
Приказ министра образования и науки  
Республики Казахстан

г. Астана                    от 17 июня 2014 года                       № 227

Об утверждении регламентов государственных услуг 
в сфере высшего и послевузовского образования

В соответствии с пунктом 1 статьи 16 Закона Республики Казахстан от 15 апреля 
2013 года «О государственных услугах» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые:
1) регламент государственной услуги «Выдача дубликатов документов о высшем и 

послевузовском образовании» согласно приложению 1 к настоящему приказу;
2) регламент государственной услуги «Выдача разрешений на обучение в форме экс-

терната в организациях образования, дающих высшее образование» согласно приложению 
2 к настоящему приказу;

3) регламент государственной услуги «Прием документов и присуждение государствен-
ного гранта «Лучший преподаватель вуза» согласно приложению 3 к настоящему приказу;

4) регламент государственной услуги «Прием документов и зачисление в высшие 
учебные заведения для обучения по образовательным программам послевузовского 
образования» согласно приложению 4 к настоящему приказу;

5) регламент государственной услуги «Предоставление общежития обучающимся в 
высших учебных заведениях» согласно приложению 5 к настоящему приказу;

6) регламент государственной услуги «Присуждение образовательных грантов, а также 
оказание социальной поддержки обучающимся в организациях высшего образования» 
согласно приложению 6 к настоящему приказу;

7) регламент государственной услуги «Прием документов и зачисление в высшие 
учебные заведения для обучения по образовательным программам высшего образования» 
согласно приложению 7 к настоящему приказу.

2. Признать утратившими силу некоторые приказы министра образования и науки 
Республики Казахстан согласно приложению 8 к настоящему приказу. 

3. Департаменту высшего, послевузовского образования и международного сотруд-
ничества (Ж. Шаймарданов) обеспечить:

1) в установленном порядке государственную регистрацию настоящего приказа в 
Министерстве юстиции Республики Казахстан;

2) после государственной регистрации опубликование настоящего приказа в средствах 
массовой информации;

3) размещение настоящего приказа на официальном интернет-ресурсе Министерства 
образования и науки Республики Казахстан.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на вице-министра обра-
зования и науки Балыкбаева Т. О.

5. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после его первого официального опубликования.

Министр А. САРИНЖИПОВ
Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 3 июля 2014 года за № 9558.

Приложение 1
к приказу министра образования и науки 

Республики Казахстан
от 17 июня 2014 года № 227

Регламент государственной услуги
«Выдача дубликатов документов о высшем и послевузовском образовании»

1. Общие положения
1. Государственная услуга оказывается высшими учебными заведениями (далее – 

услугодатель) на основании стандарта государственной услуги «Выдача дубликатов 
документов о высшем и послевузовском образовании», утвержденного постановлением 
Правительства Республики Казахстан от 26 мая 2014 года № 544 (далее – Cтандарт).

2. Форма оказания государственной услуги: бумажная.
3. Результатом оказываемой государственной услуги является дубликат документа о 

высшем и послевузовском образовании. 
2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) 

услугодателя в процессе оказания государственной услуги
4. Основанием для начала процедуры (действия) по оказанию государственной услуги 

является предоставление услугополучателем полного пакета документов согласно пункту 9 
Стандарта (далее – пакет документов).

5. Процедуры (действия), входящие в состав процесса оказания государственной услуги:
1) канцелярия высшего учебного заведения (далее – канцелярия вуза) принимает 

и регистрирует пакет документов, представленных услугополучателем, и передает на 
рассмотрение в учебную часть высшего учебного заведения (далее – учебная часть вуза) 
в течение 1 (одного) рабочего дня;

2) учебная часть вуза подготавливает справки для выдачи услугоплучателю и передает 
на рассмотрение руководству высшего учебного заведения (руководство вуза) в течение 
4 (четырех) рабочих дней;

3) руководство вуза рассматривает пакет документов и передает в учебную часть вуза 
в течение 2 (двух) рабочих дней;

4) учебная часть вуза ведет проверку достоверности данных, подготавливает дубликат 
документа об образовании для выдачи услугополучателю в течение 22 (двадцати двух) 
рабочих дней и выдает услугополучателю дубликат документа об образовании в течение 
1 (одного) рабочего дня.

6. Результаты процедур по оказанию государственной услуги, которые служат осно-
ванием для начала выполнения следующих процедур:

1) прием и регистрация пакета документов канцелярией вуза и передача в учебную 
часть вуза; 

2) подготовка справки учебной части и передача на рассмотрение руководству вуза;
3) рассмотрение пакета документов руководством вуза и передача в учебную часть вуза;
4) учебная часть вуза ведет проверку достоверности данных и выдает услугополуча-

телю дубликат документа об образовании. 
3. Описание порядка взаимодействия структурных подразделений 

(работников) услугодателя в процессе оказания государственной услуги
7. В процессе оказания государственной услуги участвуют следующие подразделения: 
1) канцелярия вуза;
2) учебная часть вуза;
3) руководство вуза.
8. Процесс оказания государственной услуги состоит из следующих процедур между 

структурными подразделениями:
1) канцелярия высшего учебного заведения (далее – канцелярия вуза) принимает 

и регистрирует пакет документов, представленных услугополучателем и передает на 
рассмотрение в учебную часть вуза в течение 1 (одного) рабочего дня;

2) учебная часть вуза подготавливает справки для выдачи услугоплучателю и передает 
на рассмотрение руководству вуза в течение 4 (четырех) рабочих дней;

3) руководство вуза рассматривает пакет документов и передает в учебную часть вуза 
в течение 2 (двух) рабочих дней;

4) учебная часть вуза ведет проверку достоверности данных, подготавливает дубликат 
документа об образовании для выдачи услугополучателю в течение 22 (двадцати двух) 
рабочих дней и выдает услугополучателю дубликат документа об образовании в течение 
1 (одного) рабочего дня.

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) с указанием длительности 
каждой процедуры и описание последовательности процедур (действий) приведена в 
приложении 1 к Регламенту государственной услуги «Выдача дубликатов документов о 
высшем и послевузовском образовании» (далее – Регламент).
4. Описание порядка взаимодействия с центром обслуживания населения 

и (или) иными услугодателями, а также порядка использования 
информационных систем в процессе оказания государственной услуги
9. Описание порядка обращения и последовательности процедур (действий) услугода-

теля и услугополучателя при оказании государственных услуг через Центр обслуживания 
населения (далее – ЦОН): 

1) услугополучатель сдает пакет документов оператору ЦОНа (в течение 15 мин);
2) оператор ЦОНа регистрирует заявления (в течение 15 мин.);
3) заполнение оператором ЦОНа формы запроса в части отметки о наличии доку-

ментов в бумажной форме и сканирование документов, предоставленных получателем 
(в течение 30 мин.);

4) оператор ЦОНа выдает услугополучателю расписку о приеме в форме электронной 
копии соответствующих документов (в течение 15 мин); 

5) Канцелярия ЦОНа направляет документы в соответствующий вуз (в течение  
2 рабочих дней); 

6) руководством вуза ведется проверка достоверности данных, подготовка дублика-
тов документа об образовании для выдачи услугополучателю и направляется в ЦОН (в 
течение 25 рабочих дней).

7) выдача дубликатов документа об образовании (не позднее 1 (одного) дня).
Диаграмма функционального взаимодействия информационных систем, задейст-

вованных в оказании государственной услуги приведена в приложении 2 к Регламенту.
10. Результаты процедур по оказанию государственной услуги, которые служат 

основанием для начала выполнения следующих процедур:
1) проверка пакета документов и регистрация заявления оператором ЦОНа;
2) заполнение форма запроса и выдача услугополучателю расписку оператором ЦОНа;
3) передача оператором ЦОНа документов канцелярию ЦОНа;
4) направление канцелярией ЦОНа документов в соответствующий вуз; 
5) рассмотрение документов руководством вуза и направление дубликата диплома 

высшего и послевузовского образования в ЦОН; 
6) выдача оператором ЦОНа услугополучателю дубликат диплома высшего и после-

вузовского образования. 
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги «Выдача дублика-

тов документов о высшем и послевузовском образовании» приведен в приложении 3 к 
Регламенту.

Приложение 1
к регламенту государственной услуги 

«Выдача дубликатов документов о высшем 
и послевузовском образовании»

 
Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) 

с указанием длительности каждой процедуры 
и описание последовательности процедур (действий)

Приложение 2
к регламенту государственной услуги 

«Выдача дубликатов документов о высшем 
и послевузовском образовании»

Диаграмма функционального взаимодействия информационных систем, 
задействованных в оказании государственной услуги

Приложение 3
к регламенту государственной услуги

«Выдача дубликатов документов о высшем 
и послевузовском образовании»

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги 
«Выдача дубликатов документов о высшем и послевузовском образовании» 

в высшем учебном заведении и через Центр обслуживания населения

Приложение 2
к приказу министра образования и науки 

Республики Казахстан
от 17 июня 2014 года № 227

Регламент государственной услуги
«Выдача разрешений на обучение в форме экстерната в организациях 

образования, дающих высшее образование»
 

1. Общие положения
1. Государственная услуга оказывается Министерством образования и науки Республики 

Казахстан, а также высшими учебными заведениями (далее – услугодатель)на основании 
стандарта государственной услуги «Выдача разрешений на обучение в форме экстерната в 
организациях образования, дающих высшее образование», утвержденного постановлением 
Правительства Республики Казахстан от 26 мая 2014 года № 544 (далее – Стандарт).

2. Форма оказания государственной услуги: бумажная.
3. Результат оказания государственной услуги – выдачаразрешенияна обучение в 

форме экстерната.
2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) 

услугодателя в процессе оказания государственной услуги
4. Основанием для начала процедуры (действия) по оказанию государственной услуги 

является предоставлениеуслугополучателемпакета документов согласно пункту 9 Стан-
дарта (далее – пакет документов).

5. Процедуры (действия), входящие в состав процесса оказания государственной услуги:
1) сотрудник деканатавысшего учебного заведения принимаети регистрируетпакет-

документов, представленных услугополучателем,и передает на рассмотрение членам 
экспертной комиссии в течение 1 (одного) рабочего дня;

2) рассмотрение данных услугополучателячленами экспертной комиссии в течение  
1 (одного)рабочего дня и передача на утверждение Ученого Советаорганизации обра-
зования;

3) рассмотрение данных услугополучателяУченым Советом организации образования 

в течение 3 (трех) рабочих дней;
4) Ученый Советорганизации образования направляет на рассмотрение в уполномочен-

ный орган в области образования пакет документов услугополучателя, а также выписку из 
протокола заседания Ученого Совета организации образования, скрепленного печатью в 
течение 3 (трех)рабочих дней после принятия решения;

5) уполномоченный орган в области образования в течение 3 (трех) рабочих дней 
рассматривает документы услугополучателя и в письменной форме дает разрешение на 
обучение в форме экстерната с указанием периода и продолжительности и передает в 
организацию образования;

6) организация образования по получению разрешения уполномоченного органа в 
области образования издает в течение 3 (трех)рабочих дней приказо выдачеразрешенияна 
обучение в форме экстерната.

6. Результаты процедур действия по оказанию государственной услуги, которые служат 
основанием для начала выполнения следующих процедур:

1) прием и регистрация пакета документов сотрудником деканата и передача членам 
экспертной комиссии;

2) рассмотрение пакета документов членами экспертной комиссии и передача на 
утверждение Ученого Советаорганизации образования;

3) рассмотрениеУченым Советом организации образования;
4) направление Ученым Советом организации образования на рассмотрение в уполно-

моченный орган в области образования;
5) рассмотрение и выдачаразрешенияна обучение в форме экстернатауполномоченным 

органом в области образования и передача организации образования;
6) издание организацией образования приказао выдачеразрешенияна обучение в 

форме экстерната.
3. Описание порядка взаимодействия структурных подразделений 

(работников) услугодателя в процессе оказания государственной услуги
7. Впроцессе оказания государственной услугизадействованы следующие структурные 

подразделения (работники) услугодателя: 
1) сотрудник деканата;
2) член экспертной комиссии;
3) Ученый Совет организации образования;
4) уполномоченный орган в области образования;
5) организация образования.
8. Описание последовательности процедур (действий) между структурными подра-

зделениями (работниками) услугодателя:
1) сотрудник деканата высшего учебного заведения принимает и регистрирует пакет 

документов, представленных услугополучателем, и передает на рассмотрение членам 
экспертной комиссии в течение 1 (одного) рабочего дня;

2) рассмотрение данных услугополучателя членами экспертной комиссии в течение 
1 (одного) рабочего дня и передача на утверждение Ученого Совета организации 
образования;

3) рассмотрение данных услугополучателя Ученым Советом организации образования 
в течение 3 (трех) рабочих дней;

4) Ученый Совет организации образования направляет на рассмотрение в уполномо-
ченный орган в области образования пакет документов услугополучателя, а также выписку 
из протокола заседания Ученого Совета организации образования, скрепленного печатью 
в течение 3 (трех) рабочих дней после принятия решения;

5) уполномоченный орган в области образования в течение 3 (трех) рабочих дней 
рассматривает документы услугополучателя и в письменной форме дает разрешение на 
обучение в форме экстерната с указанием периода и продолжительности и передает в 
организацию образования;

6) организация образования по получению разрешения уполномоченного органа в 
области образования издает в течение 3 (трех) рабочих дней приказ о выдачеразрешенияна 
обучение в форме экстерната.

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) с указанием длительности 
каждой процедуры и описание последовательности процедур (действий) приведены в при-
ложении 1 к Регламенту государственной услуги «Выдача разрешений на обучение в форме 
экстерната в организациях образования, дающих высшее образование» (далее – Регламент).
4. Описание порядка взаимодействия с центром обслуживания населения 

и (или) иными услугодателями, а также порядок использования 
информационных систем в процессе оказания государственной услуги
9. Услугодатель в процессе оказания государственной услуги не взаимодействует с 

центром обслуживания населения и (или) иными услугодателями.
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги «Выдача разрешений на 

обучение в форме экстерната в организациях образования, дающих высшее образование» 
приведен в приложении 2 к Регламенту.

Приложение 1
к Регламенту государственной услуги

«Выдача разрешений на обучение в форме 
экстерната в организациях образования, дающих 

высшее образование»

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) 
с указанием длительности каждой процедуры 

и описание последовательности процедур (действий) 

Приложение 2
к Регламенту государственной услуги

«Выдача разрешений на обучение в форме 
экстерната в организациях образования, дающих 

высшее образование»

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги
«Выдача разрешений на обучение в форме экстерната в организациях 

образования, дающих высшее образование» 

Приложение 3 
к приказу министра образования и науки 

Республики Казахстан
от 17 июня 2014 года № 227

Регламент государственной услуги 
«Прием документов и присуждение государственного гранта

«Лучший преподаватель вуза»

1. Общие положения
1. Государственная услуга оказывается Министерством образования и науки Респу-

блики Казахстан (далее – услугодатель), прием заявлений осуществляется высшими 
учебными заведениями (далее – вуз) на основании стандарта государственной услуги 
«Прием документов и присуждение государственного гранта «Лучший преподаватель 
вуза», утвержденного постановлением Правительства Республики Казахстан от 26 мая 
2014 года № 544 (далее – Стандарт).

2. Форма оказания государственной услуги: бумажная.
3. Результат оказываемой государственной услуги – выдача победителям свидетель-

ства о присуждении государственного гранта «Лучший преподаватель вуза».
2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) 

услугодателя в процессе оказания государственной услуги
4. Основанием для начала процедуры (действия) по оказанию государственной услуги 

является предоставление услугополучателем пакета документов согласно пункту 10 
Стандарта (далее – пакет документов). 

5. Процедуры (действия), входящие в состав процесса оказания государственной услуги:
1) секретарь Ученого Совета принимает и регистрирует пакет документов, представ-

ленных услугополучателем, и передает на рассмотрение Ученого Совета вуза в течение 
1 (одного) рабочего дня; 

2) Ученый Совет вуза оформляет допуск услугополучателю, прошедшему I этап – вну-
тривузовского конкурса, и направляет услугодателю пакет документов к участию во II этапе 
конкурса для рассмотрения в индивидуальном порядке в течение 10 (десяти) рабочих дней;

3) услугодатель в течение не более 2 месяцев проводит экспертизу и направляет на 
рассмотрение в Комиссию; 

4) Комиссия принимает решение о присвоении гранта «Лучший преподаватель вуза» в 
течение 10 (десяти) рабочих дней;

5) на основании решения Комиссии услугодатель выдает победителям свидетельства 
о присуждении государственного гранта «Лучший преподаватель вуза».

6. Результаты процедур действия по оказанию государственной услуги, которые служат 
основанием для начала выполнения следующих процедур:

1) прием и регистрация пакета документов секретарем Ученого Совета вуза и передача 
на рассмотрение Ученого Совета вуза;

2) оформление и передача пакета документов Ученым Советом вуза услугодателю для 
рассмотрения в индивидуальном порядке;

3) проведение услугодателем экспертизы и направление на рассмотрение в Комиссию;
4) решение Комиссии о присвоении гранта «Лучший преподаватель вуза»;
5) выдача услугодателем победителям свидетельства о присуждении государственного 

гранта «Лучший преподаватель вуза».
3. Описание порядка взаимодействия структурных подразделений 

(работников) услугодателя в процессе оказания государственной услуги
7. В процессе оказания государственной услуги задействованы следующие структурные 

подразделения (работники) услугодателя:
1) секретарь Ученого Совета вуза;
2) Ученый Совет вуза;
3) услугодатель;
4) Комиссия;
5) услугодатель.
8. Описание последовательности процедур (действий) между структурными подра-

зделениями (работниками) услугодателя:
1) секретарь Ученого Совета вуза принимает и регистрирует пакет документов, 

представленных услугополучателем, и передает на рассмотрение Ученого Совета вуза в 
течение 1 (одного) рабочего дня; 

2) Ученый Совет вуза оформляет допуск услугополучателю, прошедшему I этап – вну-
тривузовский конкурс, и направляет услугодателю пакет документов к участию во II этапе 
конкурса для рассмотрения в индивидуальном порядке в течение 10 (десяти) рабочих дней;

3) услугодатель в течение не более 2 месяцев проводит экспертизу и направляет на 
рассмотрение в Комиссию; 

4) Комиссия принимает решение о присвоении гранта «Лучший преподаватель вуза» в 
течение 10 (десяти) рабочих дней;

5) на основании решения Комиссии услугодатель выдает победителям свидетельства 
о присуждении государственного гранта «Лучший преподаватель вуза».

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) с указанием длительности 
каждой процедуры и описание последовательности процедур (действий) приведены в 
приложении 1 к Регламенту государственной услуги «Прием документов и присуждение 
государственного гранта «Лучший преподаватель вуза» (далее – Регламент).
4. Описание порядка взаимодействия с центром обслуживания населения 

и (или) иными услугодателями, а также порядок использования 
информационных систем в процессе оказания государственной услуги
9. Услугодатель в процессе оказания государственной услуги не взаимодействует с 

центром обслуживания населения и (или) иными услугодателями.
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги «Прием документов 

и присуждение государственного гранта «Лучший преподаватель вуза» приведен в 
приложении 2 к Регламенту.

Приложение 1
к Регламенту государственной услуги

«Прием документов и присуждение 
государственного гранта

«Лучший преподаватель вуза»

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) 
с указанием длительности каждой процедуры 

и описание последовательности процедур (действий) 

Приложение 2
к регламенту государственной услуги
«Прием документов и присуждение 

государственного гранта
«Лучший преподаватель вуза»

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги 
«Прием документов и присуждение государственного гранта

«Лучший преподаватель вуза»

Приложение 4

к приказу министра образования и науки 
Республики Казахстан

от 17 июня 2014 года № 227

Регламент государственной услуги 
«Прием документов и зачисление в высшие учебные заведения для 

обучения по образовательным программам послевузовского образования»

1. Общие положения
1. Государственная услуга оказывается высшими учебными заведениями (далее – 

услугодатель) на основании стандарта государственной услуги «Прием документов и 
зачисление в высшие учебные заведения для обучения по образовательным программам 
послевузовского образования», утвержденного постановлением Правительства Республики 
Казахстан от 31 мая 2014 года № 605 (далее – Стандарт).

2. Форма оказания государственной услуги: бумажная.
3. Результат оказываемой государственной услуги – приказ о зачислении в высшие 

учебные заведения лиц, прошедших конкурсный отбор по итогам вступительных экзаменов.
2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) 

услугодателя в процессе оказания государственной услуги
4. Основанием для начала процедуры (действия) по оказанию государственной услуги 

является предоставление услугополучателем пакета документов согласно пункту 9 Стан-
дарта (далее – пакет документов). 

5. Процедуры (действия), входящие в состав процесса оказания государственной услуги:
1) технический секретарь приемной комиссии высшего учебного заведения (далее – при-

емная комиссия вуза) принимает и проверяет полноту пакета документов, предоставленных 
услугополучателем, не более 15 минут;

2) технический секретарь приемной комиссии вуза выдает услугополучателю расписку с 
указанием фамилии и инициалов лица, принявшего документы, а также штампа, входящего 
номера и даты не более 15 минут;

3) технический секретарь приемной комиссии вуза вводит данные услугополучателя в 
базу данных высшего учебного заведения (далее –вуз) и присваивает регистрационный 
номер услугополучателю в течение 1 (одного) рабочего дня;

4) услугополучатель согласно утвержденному графику сдает вступительные экзамены;
5) по итогам вступительных экзаменов издается приказ руководителя вуза о зачислении 

в высшие учебные заведения лиц, прошедших конкурсный отбор по итогам вступительных 
экзаменов, не позднее 25 августа.

6. Результаты процедур по оказанию государственной услуги, которые служат осно-
ванием для начала выполнения следующих процедур:

1) прием и проверка пакета документов техническим секретарем приемной комиссии;
2) выдача услугополучателю расписки о принятии пакета документов техническим 

секретарем приемной комиссии;
3) введение данных услугополучателя в базу данных вуза техническим секретарем 

приемной комиссии;
4) сдача вступительных экзаменов услугополучателем; 
5) приказ руководителя вуза о зачислении в высшие учебные заведения лиц, прошедших 

конкурсный отбор по итогам вступительных экзаменов.
3. Описание порядка взаимодействия с приемной комиссией вуза 

в процессе оказания государственной услуги
7. В процессе оказания государственной услуги задействованы следующие структурные 

подразделения (работники) услугодателя:
1) технический секретарь приемной комиссии вуза;
2) руководитель вуза.
8. Описание последовательности процедур (действий) между структурными подра-

зделениями (работниками) услугодателя:
1) технический секретарь приемной комиссии вуза принимает и проверяет полноту пакета 

документов, предоставленных услугополучателем, не более 15 минут;
2) технический секретарь приемной комиссии вуза выдает услугополучателю расписку с 

указанием фамилии и инициалов лица, принявшего документы, а также штампа, входящего 
номера и даты не более 15 минут;

3) технический секретарь приемной комиссии вуза вводит данные услугополучателя 
в базу данных вуза и присваивает регистрационный номер услугополучателю в течение 
1 (одного) рабочего дня;

4) услугополучатель согласно утвержденному графику сдает вступительные экзамены;
5) по итогам вступительных экзаменов издается приказ руководителя вуза о зачислении 

в высшие учебные заведения лиц, прошедших конкурсный отбор по итогам вступительных 
экзаменов не позднее 25 августа.

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) с указанием длительности 
каждой процедуры и описание последовательности процедур (действий) приведена в 
приложении 1 к Регламенту государственной услуги «Прием документов и зачисление в 
высшие учебные заведения для обучения по образовательным программам послевузовского 
образования» (далее – Регламент).
4. Описание порядка взаимодействия с центром обслуживания населения 

и (или) иными услугодателями, а также порядок использования 
информационных систем в процессе оказания государственной услуги
9. Услугодатель в процессе оказания государственной услуги не взаимодействует с 

центром обслуживания населения и (или) иными услугодателями.
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги «Прием документов и 

зачисление в высшие учебные заведения для обучения по образовательным программам 
послевузовского образования» приведен в приложении 2 к Регламенту.

Приложение 1
к регламенту государственной услуги 

«Прием документов и зачисление в высшие учебные 
заведения для обучения по образовательным 

программам послевузовского образования

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) 
с указанием длительности каждой процедуры 

и описание последовательности процедур (действий) 

Приложение 2
к регламенту государственной услуги 

«Прием документов и зачисление в высшие учебные 
заведения для обучения по образовательным 
программам послевузовского образования»

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги 
«Прием документов и зачисление в высшие учебные заведения для 

обучения по образовательным программам послевузовского образования» 
в высшем учебном заведении

Приложение 5
к приказу министра образования и науки 

Республики Казахстан
от 17 июня 2014 года № 227

Регламент государственной услуги
«Предоставление общежития обучающимся в высших учебных заведениях»

1. Общие положения
1. Государственная услуга оказывается высшими учебными заведениями (далее 

– услугодатель) на основании стандарта государственной услуги «Предоставление 
общежития обучающимся в высших учебных заведениях», утвержденного постановлением 
Правительства Республики Казахстан от 31 мая 2014 года № 605 (далее – Стандарт).

2. Форма оказания государственной услуги: бумажная.
3. Результат оказания государственной услуги – направление о предоставлении 

общежития обучающимся в высших учебных заведениях (далее – направление) по форме 
согласно приложению 1 к Стандарту.
2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) 

услугодателя в процессе оказания государственной услуги
4. Основанием для начала процедуры (действия) по оказанию государственной 

услуги является предоставление услугополучателем пакета документов согласно пункту 
9 Стандарта.

5. Процедуры (действия), входящие в состав процесса оказания государственной услуги: 
1) пакет документов принимается, регистрируется и формируется сотрудником канце-

лярии высшего учебного заведения (далее – канцелярия) и далее в течение 4 (четырех) 
рабочих дней передается на рассмотрение в комиссию;

2) в течение 1 (одного) рабочего дня комиссия рассматривает и после принятия ре-
шения передает документы в канцелярию, где направление регистрируется и выдается 
услугополучателю нарочно.

6. Результаты процедур действия по оказанию государственной услуги, которые служат 
основанием для начала выполнения следующих процедур:

1) прием, регистрация и формирование пакета документов сотрудником канцелярии, и 
передача на рассмотрение в комиссию;

2) рассмотрение пакета документов комиссией;
3) после принятия решения комиссией документы передаются в канцелярию;
4) регистрация и выдача направления сотрудником канцелярии.
3. Описание порядка взаимодействия структурных подразделений 

(работников) услугодателя в процессе оказания государственной услуги
7. В процессе оказания государственной услуги участвуют следующие подразделения 

услугодателя:
1) канцелярия;
2) комиссия.
8. Описание последовательности процедур (действий) между структурными подра-

зделениями (работниками) услугодателя:
1) пакет документов принимается, регистрируется и формируется сотрудником канцеля-

рии высшего учебного заведения и далее в течение 4 (четырех) рабочих дней передается 
на рассмотрение в комиссию;

2) в течение 1 (одного) рабочего дня комиссия рассматривает и после принятия ре-
шения передает документы в канцелярию, где направление регистрируется и выдается 
услугополучателю нарочно. 

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) с указанием длительности 
каждой процедуры и описание последовательности процедур (действий) приведены 
в приложении 1 к Регламенту государственной услуги «Предоставление общежития 
обучающимся в высших учебных заведениях» (далее – Регламент).
4. Описание порядка взаимодействия с центром обслуживания населения 

и (или) иными услугодателями, а также порядок использования 
информационных систем в процессе оказания государственной услуги
9. Услугодатель в процессе оказания государственной услуги не взаимодействует с 

центром обслуживания населения и (или) иными услугодателями.
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги «Предоставление 

общежития обучающимся в высших учебных заведениях» приведен в приложении 2 к 
Регламенту.

Приложение 1
к регламенту государственной услуги 

«Предоставление общежития обучающимся в высших 
учебных заведениях»

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) 
с указанием длительности каждой процедуры 

и описание последовательности процедур (действий)

Приложение 2
к регламенту государственной услуги 

«Предоставление общежития обучающимся в высших 
учебных заведениях»

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги 
«Предоставление общежития обучающимся в высших учебных заведениях»

Приложение 6
к приказу министра образования и науки 

Республики Казахстан
от 17 июня 2014 года № 227

Регламент государственной услуги
«Присуждение образовательных грантов, а также оказание социальной 

поддержки обучающимся в организациях высшего образования»

1. Общие положения
1. Государственная услуга оказывается Министерством образования и науки Республики 

Казахстан, а также высшими учебными заведениями (далее – услугодатель) на основании 
стандарта государственной услуги «Присуждение образовательных грантов, а также 
оказание социальной поддержки обучающимся в организациях высшего образования», 
утвержденного постановлением Правительства Республики Казахстан от 26 мая 2014 года 
№ 544 (далее – Стандарт).

2. Форма оказания государственной услуги: бумажная.
3. Результатами оказываемой государственной услуги – свидетельство о присуждении 

образовательного гранта, а также приказ ректора вуза о назначении стипендии.
2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) 

услугодателя в процессе оказания государственной услуги
4. Основанием для начала процедуры (действия) по оказанию государственной услуги 

является предоставление услугополучателем пакета документов согласно пункту 9 Стан-
дарта (далее – пакет документов).

5. Процедуры (действия), входящие в состав процесса оказания государственной услуги:
1) секретарь приемной комиссии высшего учебного заведения (далее – приемная 

комиссия вуза) принимает пакет документов и вводит данные услугополучателя в базу 
данных вуза и присваивает регистрационный номер – не более 15 минут;

2) сведения из базы данных приемных комиссий вузов направляются в общую базу дан-
ных Национального центра тестирования (далее – НЦТ), где они аккумулируются и проходят 
предварительную подготовку для проведения конкурса в течение 1 (одного) рабочего дня;

3) по итогам ввода в базу данных НЦТ услугополучателю выдается справка об уча-
стии в конкурсе на присуждение образовательных грантов, с указанием личных данных, 
перечня выбранных специальностей, наличия льгот и преимущественных прав в течение 
1 (одного) рабочего дня;

4) НЦТ осуществляет подготовку базы данных и необходимых выходных документов 
(сводные ведомости в разрезе направлений и специальностей) для рассмотрения на 
заседании Республиканской конкурсной комиссии в течение 3 (трех) рабочих дней;

5) вынесение протокольного решения Республиканской конкурсной комиссией о прису-
ждении образовательных грантов в течение 3 (трех) рабочих дней;

6) издание и передача в НЦТ и в средства массовой информации приказа Министерства 
образования и науки Республики Казахстан о присуждении образовательных грантов в 
течение 2 (двух) рабочих дней;

7) подготовка НЦТ свидетельств образовательных грантов в течение 3 (трех) рабочих 
дней;

8) публикация в средствах массовой информации списков обладателей образователь-
ных грантов в течение 3 (трех) рабочих дней.

9) выдача высшими учебными заведениями свидетельств о присуждении образователь-
ного гранта, а также приказ ректора вуза о назначении стипендии не позднее 25 августа.

6. Результаты процедур по оказанию государственной услуги, которые служат осно-
ванием для начала выполнения следующих процедур:

1) прием пакета документов и введение данных услугополучателя секретарем приемной 
комиссии вузов;

2) направление сведения из базы данных приемных комиссий вузов в общую базу 
данных НЦТ;

3) выдачи НЦТ справки об участии в конкурсе на присуждение образовательных 
грантов услугополучателю;

4) передача НЦТ базы данных и необходимых выходных документов для рассмотрения 
на заседании Республиканской конкурсной комиссии;

5) вынесение протокольного решения Республиканской конкурсной комиссией о при-
суждении образовательных грантов;

6) издание и передача в НЦТ и в средства массовой информации приказа Министерства 
образования и науки Республики Казахстан о присуждении образовательных грантов;

7) подготовка НЦТ свидетельств образовательных грантов;
8) публикация в средствах массовой информации списков обладателей образова-

тельных грантов; 
9) выдача высшими учебными заведениями свидетельств о присуждении образова-

тельного гранта, а также приказ ректора вуза о назначении стипендии.
3. Описание порядка взаимодействия с вузом в процессе оказания 

государственной услуги
7. В процессе оказания государственной услуги участвуют следующие подразделения: 
1) секретарь приемной комиссии вуза;
2) НЦТ;
3) Республиканская конкурсная комиссия;
4) средства массовой информации;
5) высшие учебные заведения.
8. Процесс оказания государственной услуги состоит из следующих процедур между 

структурными подразделениями:
1) секретарь приемной комиссии вуза принимает пакет документов и вводит данные 

услугополучателя в базу данных вуза и присваивает регистрационный номер – не более 
15 минут;

2) сведения из базы данных приемных комиссий вузов направляются в общую базу 
данных НЦТ, где они аккумулируются и проходят предварительную подготовку для 
проведения конкурса в течение 1 (одного) рабочего дня;

3) по итогам ввода в базу данных НЦТ услугополучателю выдается справка об уча-
стии в конкурсе на присуждении образовательных грантов, с указанием личных данных, 
перечня выбранных специальностей, наличия льгот и преимущественных прав в течение 
1 (одного) рабочего дня;

4) НЦТ осуществляет подготовку базы данных и необходимых выходных документов 
(сводные ведомости в разрезе направлений и специальностей) для рассмотрения на 
заседании Республиканской конкурсной комиссии в течение 3 (трех) рабочих дней;

5) вынесение протокольного решения Республиканской конкурсной комиссией о прису-
ждении образовательных грантов в течение 3 (трех) рабочих дней;

6) издание и передача в НЦТ и в средства массовой информации приказа Министерства 
образования и науки Республики Казахстан о присуждении образовательных грантов в 
течение 2 (двух) рабочих дней;

7) подготовка НЦТ свидетельств образовательных грантов в течение 3 (трех) рабочих 
дней;

8) публикация в средствах массовой информации списков обладателей образователь-
ных грантов в течение 3 (трех) рабочих дней.

9) выдача высшими учебными заведениями свидетельств о присуждении образова-
тельного гранта, а также приказ ректора вуза о назначении стипендии.

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) с указанием длительности 
каждой процедуры и описание последовательности процедур (действий) приведена в 
приложении 1 к Регламенту государственной услуги «Присуждение образовательных 
грантов, а также оказание социальной поддержки обучающимся в организациях высшего 
образования» (далее – Регламент).
4. Описание порядка взаимодействия с центром обслуживания населения 

и (или) иными услугодателями, а также порядок использования 
информационных систем в процессе оказания государственной услуги
9. Услугодатель в процессе оказания государственной услуги не взаимодействует с 

центром обслуживания населения и (или) иными услугодателями.
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги «Присуждение образо-

вательных грантов, а также оказание социальной поддержки обучающимся в организациях 
высшего образования» приведен в приложении 2 к Регламенту.

Приложение 1
к Регламенту государственной услуги

«Присуждение образовательных грантов, а также 
оказание социальной поддержки обучающимся 

в организациях высшего образования»

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) 
с указанием длительности каждой процедуры 

и описание последовательности процедур (действий) 

Приложение 2
к Регламенту государственной услуги

«Присуждение образовательных грантов, а также 
оказание социальной поддержки обучающимся 

в организациях высшего образования»

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги 
Присуждение образовательных грантов, а также оказание социальной 

поддержки обучающимся в организациях высшего образования

Приложение 7
к приказу министра образования и науки 

Республики Казахстан
от 17 июня 2014 года № 227

Регламент государственной услуги 
«Прием документов и зачисление в высшие учебные заведения 

для обучения по образовательным программам высшего образования»

1. Общие положения
1. Государственная услуга оказывается высшими учебными заведениями (далее – вуз) 

на основании стандарта государственной услуги «Прием документов и зачисление в высшие 
учебные заведения для обучения по образовательным программам высшего образования», 
утвержденного постановлением Правительства Республики Казахстан от 31 мая 2014 года 
№ 605 (далее – Стандарт).

2. Форма оказания государственной услуги – электронная (частично автоматизиро-
ванная) и (или) бумажная.

3. Результат оказываемой государственной услуги – приказ о зачислении в высшие 
учебные заведения.
2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) 

услугодателя в процессе оказания государственной услуги
4. Основанием для начала процедуры (действия) по оказанию государственной услуги 

является предоставление услугополучателем пакета документов согласно пункту 9 Стан-
дарта (далее – пакет документов).

5. Процедуры (действия), входящие в состав процесса оказания государственной услуги: 
1) рассмотрение приемной комиссией высшего учебного заведения (далее – приемная 

комиссия вуза) пакета документов на получение государственной услуги, поступившего 
напрямую от услугополучателя или через портал, и выдача услугополучателю расписки 
или электронного уведомления о принятии документов с указанием фамилии и инициалов 
лица, принявшего документы, а также штампа, входящего номера и даты в течение  
1 (одного) рабочего дня;

2) после рассмотрения приемной комиссией вуза на соответствие условиям и требо-
ваниям, вуз заключает с услугополучателем договор об оказании образовательной услуги 
(платное или по образовательному гранту (сельская квота);

3) занесение вузом анкетных данных услугополучателя в базу данных вуза (анкетные 
данные абитуриента, сертификат сдачи ЕНТ или КТА, № (номер) свидетельства о получении 
образовательного гранта) в течение 1 (одного) рабочего дня;

4) после занесения анкетных данных в базу данных вуза, издается приказ руководителя 
вуза о зачислении услугополучателя в вуз не позднее 25 августа.

6. Результаты процедур по оказанию государственной услуги, которые служат осно-
ванием для начала выполнения следующих процедур:

1) рассмотрение и выдачи услугополучателю расписки или электронного уведомления 
о принятии документов приемной комиссией вузов;

2) после рассмотрения приемной комиссией вуза на соответствие условиям и требова-
ниям осуществляется заключение договора об оказании образовательной услуги между 
вузом и услугополучателем;

3) занесение вузом анкетных данных услугополучателя в базу данных вуза;
4) издание приказа о зачислении услугополучателя в вуз.

3. Описание порядка взаимодействия услугополучателя 
с приемной комиссией вуза в процессе оказания государственной услуги

7. В процессе оказания государственной услуги задействованы следующие структурные 
подразделения (работники) услугодателя:

1) приемная комиссия вуза;
2) вуз;
3) руководитель вуза.
8. Описание порядка обращения и последовательности процедур (действий) услуго-

дателя и услугополучателя при оказании государственной услуги:
1) рассмотрение приемной комиссией вуза пакета документов на получение государ-

ственной услуги, поступившего напрямую от услугополучателя или через портал, и выдача 
услугополучателю расписки или электронного уведомления о принятии документов с 
указанием фамилии и инициалов лица, принявшего документы, а также штампа, входящего 
номера и даты в течение 1 (одного) рабочего дня;

2) после рассмотрения приемной комиссией вуза на соответствие условиям и требо-
ваниям вуз заключает с услугополучателем договор об оказании образовательной услуги 
(платное или по образовательному гранту (сельская квота);

3) занесение вузом анкетных данных услугополучателя в базу данных вуза (анкетные 
данные абитуриента, сертификат сдачи ЕНТ или КТА, № (номер) свидетельства о получении 
образовательного гранта).

4) после занесения анкетных данных в базу данных вуза издается приказ руководителя 
вуза о зачислении услугополучателя в вуз не позднее 25 августа.

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) с указанием длительности 
каждой процедуры и описание последовательности процедур (действий) приведена в 
приложении 1 к Регламенту государственной услуги «Прием документов и зачисление 
в высшие учебные заведения для обучения по образовательным программам высшего 
образования» (далее – Регламент).

4. Описание порядка взаимодействия с центром обслуживания населения 
и (или) иными услугодателями, а также порядок использования 

информационных систем в процессе оказания государственной услуги
9. Описание порядка обращения и последовательности процедур (действий) услугода-

теля и услугополучателя при оказании государственной услуги через портал:
1) услугополучатель осуществляет регистрацию на портале с помощью своего ре-

гистрационного свидетельства электронной цифровой подписи (далее – ЭЦП), которое 
хранится в интернет-браузере компьютера получателя;

2) прикрепление в интернет-браузер компьютера услугополучателя регистрационного 
свидетельства ЭЦП, процесс ввода получателем пароля на портал для получения госу-
дарственной услуги;

3) проверка приемной комиссией вузана портале подлинности данных о зарегистриро-
ванном получателе через логин и пароль;

4) выбор услугополучателем регистрационного свидетельства ЭЦП для удостоверения 
(подписания) запроса;

5) проверка на портале срока действия регистрационного свидетельства ЭЦП и отсут-
ствия в списке отозванных (аннулированных) регистрационных свидетельств;

6) формирование сообщения об отказе в запрашиваемой услуге в связи с неподтвер-
ждением подлинности ЭЦП услугополучателя;

7) удостоверение (подписание) посредством ЭЦП получателя заполненной формы 
(введенных данных) запроса на оказание услуги;

8) получение услугополучателем результата оказания государственной услуги через 
(два) рабочих дня в разделе «Личный кабинет».

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги «Прием документов и 
зачисление в высшие учебные заведения для обучения по образовательным программам 
высшего образования» приведена в приложении 2 к Регламенту.

Приложение 1
к регламенту государственной услуги 

«Прием документов и зачисления в высшие учебные 
заведения для обучения по образовательным 

программам высшего образования»

Блок-схема прохождения каждого действия (процедуры) 
с указанием длительности каждой процедуры 

и описание последовательности процедур (действий) 

Приложение 2
к регламенту государственной услуги 

«Прием документов и зачисления в высшие учебные 
заведения для обучения по образовательным 

программам высшего образования»

Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги 
«Прием документов и зачисления в высшие учебные заведения 

для обучения по образовательным программам высшего образования»

Приложение 8
к приказу министра образования и науки 

Республики Казахстан
от 17 июня 2014 года № 227

Перечень утративших сил некоторых приказов министра образования и 
науки Республики Казахстан:

1) приказ исполняющего обязанности министра образования и науки Республики Казах-
стан от 24 сентября 2012 года № 438 «Об утверждении Регламента оказания государст-
венной услуги «Предоставление общежития обучающимся в организациях технического 
и профессионального образования, высших учебных заведениях» (зарегистрированный в 
Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 7998, опублико-
ванный 27 ноября 2012 года № 179 в газете «Юридическая газета» (2361));

2) приказ министра образования и науки Республики Казахстан от 03 октября 2012 года 
№ 456 «Об утверждении регламентов государственных услуг, оказываемых в сфере 
приема на обучение в организации образования, реализующие профессиональные учеб-
ные программы высшего, послевузовского образования» (зарегистрированный в Реестре 
государственной регистрации нормативных правовых актов за № 8000, опубликованный 
17 ноября 2012 года № 399-400 в газете «Казахстанская правда» (27218-27219)).

3) приказ министра образования и науки Республики Казахстан от 24 сентября 2012 года 
№ 440 «Об утверждении Регламента оказания государственной услуги «Прием документов 
и присуждение государственного гранта «Лучший преподаватель вуза» (зарегистриро-
ванный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 8032, 
опубликованный 27 ноября 2012 года № 179 в газете «Юридическая газета» (2361));

4) приказ министра образования и науки Республики Казахстан от 27 сентября 
2012 года № 441 «Об утверждении Регламента оказания государственной услуги «Вы-
дача разрешения на обучение в форме экстерната в организациях образования, дающих 
высшее образование» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации 
нормативных правовых актов за № 8033, опубликованный 27 ноября 2012 года № 179 в 
газете «Юридическая газета» (2361));

5) приказ министра образования и науки Республики Казахстан от 28 сентября 2012 года 
№ 445 «Об утверждении Регламента оказания государственной услуги «Выдача дубликатов 
документов об образовании» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации 
нормативных правовых актов за № 8040, опубликованный 06 декабря 2012 года № 184 в 
газете «Юридическая газета» (2366)).

Приказ министа внутренних дел  
Республики Казахстан

г. Астана                        от 13 августа 2014 года                         № 508

Об утверждении Правил проведения воспитательной 
работы с осужденными к лишению свободы

В соответствии с подпунктом 9) части 1 статьи 16 Уголовно-исполнительного кодекса 
Республики Казахстан от 5 июля 2014 года ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые Правила проведения воспитательной работы с осужденными 
к лишению свободы.

2. Признать утратившим силу приказ министра внутренних дел «Об утверждении Правил 
проведения воспитательной работы с осужденными к лишению свободы» от 30 марта 
2012 года № 184 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации норматив-
ных правовых актов от 10 мая 2012 года № 7633, опубликован в газете «Казахстанская 
правда» от 4 августа 2012 года № 251–253 (27070–27072), Собрании актов центральных 
исполнительных и иных центральных государственных органов Республики Казахстан от 
2 августа 2012 года № 9.

3. Комитету уголовно-исполнительной системы Министерства внутренних дел Респу-
блики Казахстан (Бердалин Б. М.) обеспечить:

1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции 
Республики Казахстан; 

2) официальное опубликование настоящего приказа в информационно-правовой системе 
«Әділет» и официальных средствах массовой информации;

3) размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства внутренних 
дел Республики Казахстан www.mvd.gov.kz.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра 
внутренних дел Республики Казахстан генерал-майора полиции Тургумбаева Е. З. и Комитет 
уголовно-исполнительной системы Министерства внутренних дел Республики Казахстан 
(Бердалин Б. М.).

5. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после дня его первого официального опубликования, но не ранее 1 января 2015 года.

Министр  
генерал-лейтенант полиции К. КАСЫМОВ

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 11 сентября 2014 года за № 9729.

Утверждены 
приказом министра внутренних дел Республики Казахстан 

от 13 августа 2014 года № 508 

Правила 
проведения воспитательной работы с осужденными к лишению свободы

1. Общие положения
1. Настоящие Правила проведения воспитательной работы с осужденными к лишению 

свободы (далее – Правила) определяет порядок проведения воспитательной работы с 
осужденными к лишению свободы сотрудниками воспитательных служб подразделений 
уголовно-исполнительной системы, который включает в себя:

1) воспитательное воздействие на осужденных к лишению свободы;
2) воспитательную работу с вновь прибывшими осужденными в карантинном отделении;
3) воспитательную работу с осужденными в отрядах;
4) особенности проведения воспитательной работы в обычных, облегченных, строгих 

и льготных условиях отбывания наказания;
5) проведение воспитательной работы с осужденными в период их подготовки к 

освобождению;
6) документацию начальника отряда, психолога;
7) добровольные организации осужденных в учреждении;
8) особенности проведения воспитательной работы с несовершеннолетними осу-

жденными;
9) особенности проведения воспитательной работы с осужденными, отбывающими 

пожизненное лишение свободы;
10) участие психологов в проведении воспитательной работы с осужденными. 
2. Воспитательная работа с осужденными в учреждениях уголовно-исполнительной 

системы (далее – учреждения) осуществляется в соответствии с уголовно-исполнительным 
законодательством Республики Казахстан, а также настоящими Правилами.

3. Воспитательную работу с осужденными в учреждении контролирует и коорди-
нирует заместитель начальника учреждения по воспитательной работе. Проведение 
воспитательной работы с осужденными обеспечивают начальник и сотрудники отдела 
по воспитательной работе среди осужденных, а также другие сотрудники учреждения в 
пределах определенных настоящими Правилами.

4. В учреждениях, за исключением учреждений полной безопасности и дисциплинарного 
изолятора, создаются добровольные организации осужденных, которые работают под 
контролем администрации учреждения.

5. Организационной основой воспитательной работы с осужденными являются:
1) план работы учреждения на квартал, в котором отдельным разделом планируется 

воспитательная работа среди осужденных. Предложения в данный раздел составляются 
начальником отдела (отделения, группы) по воспитательной работе среди осужденных, ко-
торые согласовываются с заместителем начальника учреждения по воспитательной работе;

2) комплексный план воспитательной работы в отряде на квартал, составляемый 
начальником отряда и согласованный с начальником отдела (отделения, группы) по 
воспитательной работе среди осужденных и утверждается заместителем начальника 
учреждения по воспитательной работе.

6. В планах отражаются основные направления воспитательной работы, вопросы индиви-
дуально-воспитательной работы с осужденными, их общеобразовательного, технического 
или профессионального обучения, контроля за деятельностью добровольных организаций 
осужденных, проведения культурно-массовых мероприятий, взаимодействия с религиозными 
и общественными организациями.

7. В проведении воспитательной работы с осужденными могут участвовать граждане 
и попечительские советы, комитеты родителей осужденных, профессиональные союзы, 
трудовые коллективы, а также зарегистрированные в установленном законодательством 
Республики Казахстан порядке общественные объединения, религиозные объединения, 
общественные и благотворительные фонды, политические партии.

2. Воспитательное воздействие на осужденных к лишению свободы
8. В учреждениях проводится комплекс мероприятий, направленный на исправление 

осужденных, то есть формирование стремления к соблюдению требований законов, труду 
и занятию иной общественно полезной деятельностью, повышение образовательного и 
культурного уровня, участие в реабилитационных программах.

Для проведения комплекса мероприятий используются следующие виды воспитания: 
1) нравственное воспитание направлено на формирование у осужденных морально-

этических установок, формирование у каждого осужденного способности регулировать 
свое поведение в обществе без повседневного внешнего контроля;

2) социально-правовое воспитание направлено на получение представления о сущности 
взаимоотношений между гражданином и государством, знания о правах и обязанностях 
осужденных в местах лишения свободы, убеждение в необходимости соблюдения правовых 
норм, осознание общественной опасности совершенного преступления; 

3) эстетическое воспитание направлено на развитие у осужденных понимания красоты 
природы, произведений искусства, литературы, живописи, содействующее воспитанию 
у осужденного эстетического вкуса и доброжелательного отношения к окружающей 
действительности;

4) трудовое воспитание нацелено на развитие у осужденного трудовых навыков, 
приобретение им профессии, необходимой для трудоустройства после освобождения; 

5) физическое воспитание направлено на поддержание у осужденного физического 
здоровья в местах лишения свободы и организации досуга; 

6) психологическое воспитание направлено на исследование закономерностей пси-
хической деятельности человека, отбывающего наказание, разрушение его преступного 
стереотипа, изучение личности осужденного, основных факторов, влияющих на него в 
процессе перевоспитания. 

9. Воспитательная работа с осужденными организуется в индивидуальных, групповых 
и массовых формах на основе психолого-педагогических методов.

При проведении воспитательной работы осужденные, содержащиеся в камерах, 
объединяются в малые и большие группы в предназначенных для этого помещениях.

10. Индивидуальная воспитательная работа проводится с учетом особенностей личности 
осужденного, ориентации на успешную адаптацию его к жизни на свободе, в соответствии 

http://www.mvd.gov.kz/


с программой работы с осужденным, разработанной на весь период его пребывания в 
учреждении, на основе рекомендаций психолога и делится на четыре основные периода:

1) период адаптации, привыкания к новым условиям жизни;
2) период появления, развития интересов в новых условиях жизни;
3) период сочетания внешнего воздействия с самовоспитанием; 
4) период, предшествующий освобождению осужденного.
На основе программы работы с осужденным, начальник отряда составляет индивидуаль-

ный план воспитательной работы на каждый период пребывания осужденных в учреждении. 
Индивидуальная воспитательная работа с осужденными, содержащимися в камерах, 

проводится непосредственно в камерах, где содержатся осужденные.
Групповые и массовые формы воспитательной работы с осужденными (занятия, 

лекции, собрания, диспуты, конкурсы, смотры художественной самодеятельности, 
спортивно-массовые мероприятия, участие в добровольных организациях осужденных, 
психодиагностическая, психокоррекционная, психопрофилактическая и консультационная 
работа) предполагают проведение воспитательной работы в малых и больших группах.

11. Выводы по результатам изучения осужденного и проведения с ним воспитательной 
работы заносятся ежемесячно в дневник индивидуально-воспитательной работы осужден-
ного (далее – дневник ИВР) по форме согласно приложению 1 к настоящим Правилам. 

3. Воспитательная работа с вновь прибывшими осужденными 
в карантинном отделении

12. Пребывание осужденного в карантинном отделении учреждения используется для 
предварительного изучения основных черт характера, психологических особенностей, 
определения образовательного уровня, ознакомления осужденного с порядком и услови-
ями отбывания наказания, а также для обследования состояния здоровья и проведения 
санитарно-гигиенических мероприятий. 

13. Каждому осужденному разъясняются порядок изменения вида учреждения, подачи 
ходатайства об условно-досрочном освобождении (далее – УДО) либо замене неотбытой 
части наказания более мягким видом наказания (далее – ЗМН), перевода с одних условий 
отбывания наказания в другие, согласно приложению 2 к настоящим Правилам (таблица 
по видам условий отбывания наказания).

14. Воспитательная работа с осужденными в карантинном отделении проводится в 
форме занятий, бесед и встреч с сотрудниками учреждения. Осужденным предоставля-
ется возможность читать книги, газеты, журналы, прослушивать центральные и местные 
радиопередачи, смотреть телепередачи.

В карантинном отделении осужденным демонстрируется видеоролик о деятельности 
учреждения и правилах внутреннего распорядка.

15. Воспитательная работа с вновь прибывшими осужденными осуществляется в 
соответствии с комплексным планом занятий с осужденными в карантинном отделении 
учреждения согласно приложению 3 к настоящим Правилам. 

16. Выполнение пунктов комплексного плана занятий с осужденными в карантинном 
отделении учреждении отражается в журнале посещения карантинного отделения служ-
бами и отделами учреждения по форме согласно приложению 4 к настоящим Правилам. 

17. Психолог проводит психодиагностическое обследование вновь прибывших осу-
жденных и на каждого из них заполняет схему изучения личности по форме согласно 
приложению 5 к настоящим Правилам.

18. По результатам анализа проведенной работы психолог составляет психологическую 
характеристику и дает рекомендации соответствующим службам по основным направ-
лениям работы с вновь прибывшими осужденными, которые заносятся в дневник ИВР.

19. Для работы в карантинном отделении с вновь прибывшими осужденными приказом 
начальника учреждения закрепляется начальник отряда, на которого возлагаются обязан-
ности по проведению воспитательной работы, первоначальному заполнению дневников ИВР 
и подготовке осужденных к распределению в отряды.

4. Воспитательная работа с осужденными в отрядах
20. Проведение воспитательной работы с осужденными в отряде возлагается на его 

начальника. Начальник отряда ежеквартально планирует и организует свою деятельность 
на основе плана работы учреждения с учетом специфики отряда, личностных качеств 
осужденных, а также предложений других служб учреждения и рекомендаций психолога.

21. Начальник отряда разъясняет осужденным их права и обязанности, условия труда 
и отдыха, обеспечивает доступ к законодательным актам и организует проведение с 
ними занятий по социально-экономической учебе по тематическому плану проведения 
социально-экономической учебы среди осужденных, отбывающих наказание в местах 
лишения свободы, согласно приложению 6 к настоящим Правилам. 

22. При фактическом отбытии осужденными установленной законом части срока 
наказания для возможного решения вопроса об изменении условий отбывания наказания, 
вида учреждения, УДО, ЗМН, начальник отряда составляет на осужденных характери-
стику, по форме согласно приложению 7 к настоящим Правилам, которая приобщается 
к личному делу.

23. В целях оказания помощи начальнику отряда в организации воспитательной работы 
в отрядном звене с осужденными приказом начальника учреждения, сроком на один год 
создается Совет воспитателей отряда (далее – СВО), заседания которого проводятся не 
реже одного раза в месяц.

24. В состав СВО входят: председатель СВО – начальник отряда, другие сотрудники 
учреждения, имеющие навыки работы с осужденными, преподаватели общеобразователь-
ной школы и профессионально-технического колледжа, учебных консультативных пунктов. 

25. Члены СВО вносят записи воспитательных бесед с осужденными и рекомендации 
СВО в дневник ИВР, участвуют в подготовке характеризующих материалов (данные, харак-
теризующие его личность, поведение, отношение к труду и обучению за время отбывания 
наказания) к УДО или ЗМН, изменению вида учреждения и перевода в другие условия 
отбывания наказания, а также выезде осужденных за пределы учреждения, оказывают 
помощь в работе добровольных организаций осужденных.

26. Степень поведения осужденного определяется в соответствии со статьей 95 
Уголовно-исполнительного кодекса Республики Казахстан (далее – УИК РК), а также 
таблицы степеней поведения осужденных согласно приложению 8 к настоящим Правилам.

27. Характеристика и оценка степени поведения приобщаются к личному делу осу-
жденного и доводятся до сведения осужденного под роспись.

28. Имеющий положительную степень поведения осужденный, допустивший нарушение 
установленного порядка отбывания наказания, лишается этой степени и ему выставляется 
отрицательная степень поведения в соответствии со статьей 95 УИК РК.

29. При подготовке материалов для выставления степени поведения учитывается 
часть 10 статьи 132 УИК РК.

30. Результаты работы СВО рассматриваются на общем собрании сотрудников учре-
ждения не реже одного раза в год.

31. По отбытии установленного срока наказания в определенных условиях начальник 
отряда готовит следующие материалы для представления осужденного на комиссию 
учреждения:

1) характеристика;
2) выписка из протокола заседания СВО с указанием выставленной начальником 

учреждения или лицом, его замещающим, оценки степени поведения осужденного 
(далее – выписка);

3) дневник ИВР.
32. Решение комиссии учреждения о переводе в другие условия либо оставлении в 

прежних условиях отбывания наказания протоколируется, выписка помещается в личное 
дело, а в дневнике ИВР делается соответствующая запись. 

33. К проведению воспитательной работы с осужденными в отрядах привлекается 
психолог, который:

1) проводит изучение личности осужденного;
2) выясняет межличностные отношения среди осужденных;
3) изучает причины и мотивы возникновения межличностных и межгрупповых кон-

фликтных ситуаций;
4) разрабатывает рекомендации по профилактике нарушений установленного порядка 

отбывания наказания и проводит консультационную работу с руководством и сотрудниками 
учреждения по вопросам тактики поведения с осужденными;

5) проводит изучение личностных характерологических особенностей личности по 
заявкам на проведение психодиагностического обследования осужденного по форме 
согласно приложению 9 к настоящим Правилам.

5. Особенности проведения воспитательной работы в обычных, 
облегченных, строгих и льготных условиях отбывания наказания

34. Воспитательная работа в обычных условиях отбывания наказания ориентирована на 
адаптацию осужденных к условиям отбывания наказания в учреждении.

35. В обычных условиях отбывания наказания осужденным разъясняются их права и 
обязанности, условия труда и отдыха, а также обеспечивается доступ к законодательным 
актам, регламентирующим исполнение наказания.

Всестороннее изучается личность осужденных и определяется степень психологической 
готовности к положительному восприятию воспитательного воздействия и отрицанию 
негативного воздействия окружающей среды.

36. В облегченных условиях отбывания наказания завершается процесс адаптации 
осужденных и продолжается развитие и закрепление положительных навыков, вырабо-
танных в обычных условиях.

37. Воспитательная работа с осужденными в облегченных условиях осуществляется 
путем:

1) вовлечения в общественную деятельность учреждения;
2) создания условий для проявления положительных способностей и увлечений; 
3) побуждения к самовоспитанию;
4) поощрения полезной инициативы в получении знаний, профессии; 
5) укрепления социально значимых связей;
6) осознания вины и стремления к законопослушному поведению. 
38. В строгих условиях отбывания наказания изучаются и устраняются причины 

неправомерного поведения осужденного, а также формируется правильное понимание 
воспитательного воздействия, осознание им собственной вины.

39. В строгих условиях отбывания наказания проводится:
1) всесторонний анализ условий и причин, способствовавших признанию осужденного 

злостным нарушителем;
2) поиск и закрепление на практике действенных форм, средств и способов психолого-

педагогического воздействия; 
3) формирование у осужденного положительного отношения к воспитательной работе 

с ним и предпосылок к дальнейшему участию в общественной жизни учреждения. 
40. По прибытии осужденного в отряд строгих условий содержания начальник отряда 

тщательно изучает его личное дело, дневник ИВР, рекомендации психолога. 
41. Начальник отряда проводит индивидуально-воспитательные беседы с осужденными 

с целью изучения личности, выявляет намерения осужденного по дальнейшему отбыванию 
наказания и полученные сведения заносит в дневник ИВР.

42. В льготных условиях отбывания наказания осужденному оказывается помощь в 
социальной адаптации и проверка степени его готовности к жизни на свободе.

43. Воспитательная работа в льготных условиях закрепляет результаты исправления 
осужденного, самовоспитания, способности самостоятельно регулировать свое поведение, 
психологической готовности к жизни на свободе.

Принимаются меры к возможному трудоустройству после освобождения и закреплению 
социально значимых связей.

6. Проведение воспитательной работы с осужденными 
в период их подготовки к освобождению

44. Администрация учреждения в целях исправления осужденного содействует его 
восстановлению в социальном статусе полноправного члена общества, возвращению 
его к самостоятельной жизни в обществе на основе норм права и общепринятых норм 
поведения (ресоциализации). 

45. Подготовка к освобождению лиц, отбывающих наказание, начинается с первого дня 
пребывания в учреждении. Организация работы по подготовке осужденных к освобождению 
возлагается на сотрудника по трудовому и бытовому устройству осужденных. К проведе-
нию занятий по подготовке к освобождению привлекаются все сотрудники учреждения. 

46. Занятия по подготовке к освобождению осужденных проводятся по программе, 
разрабатываемой начальником отдела по воспитательной работе среди осужденных и 
утвержденной заместителем начальника учреждения по воспитательной работе.

47. Программа включает в себя правовые и организационные вопросы, ознакомление 
с порядком выдачи паспортов (удостоверений личности) освобождаемым и регистрации 
по месту жительства, бытового, трудового устройства с условиями погашения и снятия 
судимости, административного надзора и ряд других вопросов, связанных с устройством 
жизни осужденного после освобождения.

48. Программа предусматривает психологическую подготовку осужденного к осво-
бождению.

49. Психолог:
1) проводит специальную психологическую подготовку осужденных к освобождению 

из мест отбывания наказания и дальнейшей жизни в новых условиях, способности само-
стоятельно регулировать свое поведение;

2) проводит беседы о специфических трудностях, мероприятия по снижению уровня 
тревожности, обусловленной перспективой освобождения, неопределенностью трудового и 
бытового устройства, возможными проблемами во взаимоотношениях с родными, друзьями, 
соседями, пострадавшими от преступления, их родственниками;

3) помогает в активизации психики осужденных, настроя их чувств, привычек, психиче-
ских состояний в формировании установки на надлежащее поведение в новых условиях;

4) оказывает психологическую помощь осужденным в вопросах профориентации. 
50. Не позднее чем за шесть месяцев до освобождения каждый осужденный пишет 

заявление на имя начальника учреждения по форме согласно приложению 10 к настоящим 
Правилам, в котором он указывает предполагаемый адрес убытия, место работы, в какой 
помощи по трудовому и бытовому устройству он нуждается.

51. Не позднее чем за шесть месяцев до истечения срока лишения свободы в мест-
ные исполнительные органы и органы внутренних дел по избранному осужденным месту 
жительства направляется уведомление о его предстоящем освобождении, наличии у него 
жилья, его трудоспособности и имеющихся специальностях по форме согласно приложению 
11 к настоящим Правилам.

52. Все осужденные, нуждающиеся в помощи в трудовом и бытовом устройстве, 
учитываются в журнале учета лиц, нуждающихся в трудовом и бытовом устройстве по 
форме согласно приложению 12 к настоящим Правилам.

53. Не позднее чем за двадцать календарных дней до освобождения лица из мест 
лишения свободы по отбытию срока наказания, а при освобождении по иным основаниям, 
в течение одного рабочего дня после освобождения, в департаменты внутренних дел 
городов Астаны и Алматы, областей по избранному им месту жительства направляется 
извещение на лицо, освобождаемое (освобожденное) из учреждения УИС по форме 
согласно приложению 13 к настоящим Правилам.

54. Результаты работы по подготовке осужденных к освобождению отражаются в 
дневнике ИВР, материалы приобщаются к личному делу осужденного. 

7. Документация начальника отряда, психолога 
55. При проведении воспитательной работы с осужденными к лишению свободы 

начальник отряда ведет следующую документацию:
1) журнал начальника отряда, в котором отражается: списочный состав осужденных 

отряда; учет поощрений и взысканий осужденных; анализ дисциплинарной практики; список 
лиц, склонных к нарушениям установленного порядка отбывания наказания и осужденных, 
состоящих на профилактическом учете; комплексный план воспитательной работы в отряде 
на квартал по форме согласно приложению 14 к настоящим Правилам;

2) дневник ИВР;
3) журнал учета посещаемости осужденными занятий и мероприятий, проводимых в 

отряде, по форме согласно приложению 15 к настоящим Правилам;
4) журнал протоколов заседаний Совета воспитателей отряда (Учебно-воспитательного 

совета), по форме согласно приложению 16 к настоящим Правилам;
5) журнал приема осужденных по личным вопросам по форме согласно приложению 17 

к настоящим Правилам.
56. При проведении воспитательной работы с осужденными к лишению свободы, в 

части оказания психологической помощи психолог ведет следующую документацию:
1) журнал приема осужденных в карантине по форме согласно приложению 18 к 

настоящим Правилам;
2) журнал приема по личным вопросам, психоконсультаций, психокоррекционных и психо-

профилактических мероприятий по форме согласно приложению 19 к настоящим Правилам;
3) журнал протоколов психодиагностических обследований осужденных (в том числе 

по заявкам сотрудников) по форме согласно приложению 20 к настоящим Правилам;
4) журнал консультаций для родственников, осужденных по форме согласно прило-

жению 21 к настоящим Правилам;

5) журнал учета лиц, состоящих на профилактическом учете по форме согласно 
приложению 22 к настоящим Правилам;

6) журнал учета проводимых мероприятий в комнате психологической разгрузки для 
осужденных по форме согласно приложению 23 к настоящим Правилам;

7) картотека лиц, состоящих на профилактическом учете по форме согласно прило-
жению 24 к настоящим Правилам.

При необходимости количество граф в журналах может быть увеличено.
Результаты изучения личности психолог заносит в карточки или на электронные 

носители, из которых формируется алфавитная картотека (информационная база данных).
8. Добровольные организации осужденных в учреждении

57. Добровольные организации осужденных создаются и руководствуются в своей 
работе статье 126 УИК РК, а также настоящими Правилами. 

58. Основными задачами добровольных организаций осужденных являются формиро-
вание здоровых взаимоотношений среди осужденных, поощрение полезной для общества 
инициативы и оказание влияния на исправление осужденных, участие в решении вопросов 
организации труда, быта и досуга.

59. Добровольные организации осужденных состоят из секций следующего характера: 
досуга и самовоспитания; производственной; санитарно-гигиенической и иных направлений 
интересов осужденных.

Также в учреждениях из числа положительно зарекомендовавших себя осужденных 
создаются советы коллективов учреждений и отрядов.

60. Секция досуга и самовоспитания (далее – СДиС) принимает участие в организации 
досуга осужденных, проведении спортивных, культурно-массовых, кружковых, просвети-
тельских и других мероприятий. 

61. Производственная секция (далее – ПС):
1) принимает участие в вовлечении осужденных в трудовую деятельность, повышении 

качества выполняемых работ и выпускаемой продукции, вносит предложения администра-
ции о трудоиспользовании осужденных; 

2) совместно с сотрудниками учреждения проводит рейды по соблюдению техники 
безопасности;

3) содействует распространению передового опыта, рационализаторства и изобре-
тательства. 

62. Санитарно-гигиеническая секция (далее – СГС):
1) способствует соблюдению осужденными личной гигиены и производственной 

санитарии; 
2) совместно с медицинскими сотрудниками проводит рейды по проверке санитарного 

состояния жилых, коммунально-бытовых помещений отрядов и территории учреждения; 
3) выпускает санитарные бюллетени, стенные газеты и радиопередачи.
63. Заседания добровольных организаций осужденных проводятся не менее одного раза 

в квартал и оформляются протоколом. На заседании независимо от характера обсуждаемых 
вопросов присутствует представитель администрации учреждения. 

9. Особенности проведения воспитательной работы 
с несовершеннолетними осужденными

64. Воспитательная работа в учреждении для содержания несовершеннолетних 
является составной частью единого учебно-воспитательного процесса и заключается в 
планомерном и целенаправленном воздействии на осужденных в целях их исправления. 

Воспитательная работа с несовершеннолетними осужденными проводится диффе-
ренцировано с учетом психофизиологических особенностей, свойственных подростковому 
возрасту с применением передовых форм и методов психолого-педагогического воздей-
ствия на несовершеннолетних осужденных.

65. Основой структурного деления коллектива осужденных в учреждении является 
отделение численностью двадцать-тридцать человек, сформированное по принципу пси-
хологической совместимости. Отряд объединяет несколько отделений по видам условий 
отбывания наказания. Руководит отделением воспитатель, отрядом – начальник отряда 
либо старший воспитатель. 

66. В целях повышения эффективности воспитательного воздействия на осужденных 
и оказания помощи администрации учреждения в его осуществлении при отрядах созда-
ются родительские комитеты из родителей и других близких родственников осужденных. 

67. Для рассмотрения вопросов взаимодействия всех служб в воспитании, обучении и 
организации труда осужденных в учреждении создается учебно-воспитательный совет 
(далее – УВС).

Председателем УВС является начальник учреждения, секретарем является начальник 
отдела (отделения, группы) специального учета. В состав УВС входят: заместители 
начальника учреждения, начальники служб, директора общеобразовательной школы и 
профессионального колледжа, начальники отрядов (старшие воспитатели), начальники 
цехов, старшие мастера, психолог, инструктор по физкультурно-спортивной работе, 
сотрудник по трудовому и бытовому устройству, председатели родительских комитетов 
и попечительского совета.

Состав УВС объявляется приказом начальника учреждения на один год. 
68. УВС обсуждает и принимает решения по вопросам:
1) выполнения комплексного плана воспитательной работы и его проекта на следу-

ющий квартал;
2) оперативной обстановки, состояния дисциплины;
3) деятельности добровольных организаций осужденных;
4) участия режимных, организации труда осужденных служб и общественности в 

воспитательной работе;
5) организации школьного и профессионального образования осужденных; 
6) хозяйственного и коммунального обеспечения, благоустройства жилых, спортивных 

и учебных объектов учреждения;
7) взаимодействия с государственными органами по трудовому и бытовому устройству 

освобождаемых осужденных;
8) подготовки характеризующих материалов (данные, характеризующие его личность, 

поведение, отношение к труду и обучению за время отбывания наказания) к ходатайствам 
осужденных об УДО, ЗМН, помиловании, перевода в другие условия отбывания наказания 
и изменении вида учреждения, в том числе осужденным, достигшим совершеннолетия.

Члены УВС вносят записи воспитательных бесед с осужденными в дневник ИВР. 
69. Заседания УВС проводятся не реже одного раза в месяц. Решения принимаются 

большинством голосов при участии в заседании не менее половины его членов и испол-
няются всеми сотрудниками учреждения.

10. Особенности проведения воспитательной работы с осужденными, 
отбывающими пожизненное лишение свободы 

70. Направленность психолого-педагогических мероприятий по организации работы с 
лицами, осужденными к пожизненному лишению свободы (далее – ПЛС), связана с преду-
преждением и предотвращением их агрессии в отношении представителей администрации 
учреждения, других осужденных и самих себя, осознанием своей вины, сосредоточением 
на собственных духовных и нравственных проблемах.

71. По прибытии в учреждение осужденные к ПЛС размещаются в камерах карантинного 
отделения по одному человеку.

72. В период нахождения в карантинном отделении за осужденными устанавливается 
индивидуальное наблюдение психолога для установления индивидуальных психологиче-
ских особенностей каждого осужденного и подготовки рекомендаций для дальнейшего 
их содержания.

73. Воспитательная работа с осужденными к ПЛС проводится в индивидуальной 
форме. Культурно-массовые и спортивные мероприятия не проводятся. Допускается 
проведение индивидуальных физических упражнений без использования спортивных 
снарядов и инвентаря.

74. Осужденным к ПЛС создаются условия для получения начального, основного 
среднего, общего среднего образования, не противоречащие порядку и условиям от-
бывания наказания. 

75. Социально-правовое воспитание проводится в виде лекций через местную ради-
оретрансляционную связь.

76. На каждого осужденного к ПЛС начальник отряда составляет план воспитательной 
работы на один год, который согласовывается с заместителем начальника учреждения по 
воспитательной работе, психологом, психиатром и утверждается начальником учреждения. 

77. В плане отражаются все направления воспитательной работы, а также дополни-
тельные, индивидуальные программы: 

1) получение образования;
2) поддержание связей с семьей;
3) осуществление религиозных обрядов;
4) литературная деятельность. 

11. Участие психологов в проведении воспитательной работы 
с осужденными

78. К проведению воспитательной работы с осужденными привлекается психолог, 
который проводит диагностику индивидуально-психологических особенностей личности 
каждого осужденного и оказывает психологическую помощь осужденным в адаптации к 
условиям изоляции, социальной среде и режиму содержания, оптимизации межличностных 
отношений, а также в подготовке к освобождению.

Основными задачами психологов, при проведении воспитательной работы с осужден-
ными, являются:

1) психодиагностика индивидуально-психологических особенностей личности осужден-
ных, изучение и коррекция их индивидуального и группового поведения, исследование 
социально-психологических процессов в среде осужденных, прогнозирование и преду-
преждение негативных явлений в местах лишения свободы;

2) оказание психологической помощи осужденным в адаптации к условиям изоляции, 
социальной среде, режиму содержания, в преодолении кризисных и стрессовых ситуаций, 
оптимизации межличностных отношений, в подготовке к освобождению и ресоциализации. 

79. Основными функциями психологов при проведении воспитательной работы с 
осужденными являются:

1) диагностическая функция, направленная на изучение личности осужденных, иссле-
дование закономерностей психической деятельности человека, отбывающего наказание;

2) консультативная функция, направленная на оказание психологической помощи осу-
жденным в решении личных психологических проблем, а также консультационной помощи 
сотрудникам учреждения в решении служебных задач с учетом психологических факторов; 

3) психокоррекционная функция, направленная на изменение социально-психологических 
установок и ценностных ориентаций личности осужденных, разрушение его преступного 
стереотипа;

4) прогностическая и психопрофилактическая функция, направленная на прогно-
зирование поведения, своевременное предупреждение межличностных конфликтов, 
психоэмоциональных расстройств, невротических срывов, обусловленных изоляцией 
осужденных от общества;

5) просветительская функция, направленная на распространение необходимых пси-
хологических знаний среди осужденных и формирование у них доверия к психологу и 
позитивного отношения к его деятельности, повышение уровня психологической культуры 
и компетентности персонала;

6) исследовательская функция, направленная на оказание содействия научно-ис-
следовательским учреждениям в проведении исследований и экспериментов в области 
пенитенциарной психологии, изучении различных социально-психологических явлений и 
процессов в местах лишения свободы. 

80. В целях эффективного применения психоло-педагогических методов в воспита-
тельной работе с осужденными, психологи учреждения:

1) запрашивают и получают от должностных лиц учреждения необходимую для осу-
ществления профессиональной деятельности информацию, характеризующую личность 
и поведение осужденных; 

2) контролируют ход выполнения рекомендаций, предложенных на основе психодиаг-
ностической работы с осужденными;

3) самостоятельно определяют объем, характер и содержание полученной в результате 
своей работы информации, предназначенной для ознакомления персонала, должностных 
и иных лиц;

4) сохраняют в тайне от обратившегося за помощью лица полученную в результате диаг-
ностического обследования или иным способом негативную психологическую информацию 
(если она не связана с совершением или подготовкой совершения преступления), а также 
корректируют сообщаемые ему сведения, если существует вероятность их отрицательного 
воздействия на психическое состояние индивида;

5) не указывают осужденным основную цель проведения психологической процедуры 
в случаях, когда ее разглашение может вызвать с их стороны негативное отношение к 
деятельности психологов, сотрудникам учреждения, привести к обострению социальной 
ситуации или нарушению нормального функционирования учреждения;

6) по согласованию с руководством учреждения привлекают специалистов, не состо-
ящих в штате, для проведения консультативной, методической, практической работы и 
мероприятий, требующих особой квалификации;

7) вносят начальнику учреждения предложения, представляют в установленном по-
рядке заявки по вопросам материально-технического оснащения и научно-методического 
обеспечения психологов;

8) отказываются от осуществления действий и проведения мероприятий, которые могут 
нанести ущерб своему профессиональному статусу или причинить вред обратившемуся 
к нему за помощью лицу.

81. Психологи учреждения при проведении воспитательной работы с осужденными:
1) строго хранят профессиональную тайну: не передают инструктивные материалы, не 

раскрывают основы психологических методов, содержание той или иной психологической 
методики лицам, не уполномоченным вести психодиагностическую или психокоррекци-
онную практику;

2) применяют в практической деятельности только те формы и методы работы, в которых 
они профессионально компетентны;

3) используют в своей работе методики диагностики и процедуры психологического 
воздействия, которые прошли достаточную апробацию в рамках современной психологи-
ческой науки и являются безопасными для психофизиологического здоровья человека. 
Применяемые методики и способы влияния учитывают условия образа жизни и поведения 
обследуемых, их социально-демографические и криминологические характеристики;

4) при подборе психодиагностических и психокоррекционных методик руководствуются 
не субъективными предпочтениями и научными интересами, а исходят из требований 
надежности получаемых данных и эффективности воздействия, а также личности кон-
кретного человека;

5) не распространяют полученную конфиденциальную информацию посторонним лицам 
(хранят письменные, аудиовизуальные и занесенные на магнитные носители психологические 
материалы, а также специальную методическую литературу в запираемом сейфе, при 
отсутствии надлежащих условий для хранения – шифруют полученные данные, в случае 
использования в работе компьютерной техники – устанавливают личный код доступа 
психолога к информации, занесенной на жесткий диск);

6) при исполнении заявок сотрудников учреждения о психодиагностическом обследо-
вании осужденных, дают разъяснения заказчикам о возможных последствиях умышленного 
либо случайного разглашения предоставляемой психологической информации, знакомят 
их с этическими принципами своей деятельности.

Приложение 1
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Дневник

индивидуально-воспитательной работы осужденного
Фамилия   
Имя   
Отчество (при наличии)   

  

№ Дата прибытия в учреждение, отряд Номер отряда Причины перевода

1. Общие сведения об осужденном 
(заполняется на основе анализа материалов личного дела, справки следователя о личности 
арестованного, изучение личности в карантине и др.) 
1. Число, месяц, год и место рождения   
2. Национальность   
3. Гражданство   
4. Место жительства до осуждения   
5. Семейное положение   
6. Образование до осуждения   

7. Профессия (специальность) до осуждения   
  
8. Когда, каким судом, по какой статье Уголовного кодекса и на какой срок осужден  
  
9. Краткое изложение преступления и отношение к нему (если причинен материальный 
ущерб, то указать его размер и др.) 
 
 
10. Начало срока наказания   
11. Конец срока наказания   
12. Дата наступления формального срока условно-досрочного освобождения от отбывания 
наказания, замены неотбытой части наказания более мягким видом наказания и изменении 
вида учреждения       
 
13. Дата возможного перевода осужденного с одних условий отбывания наказания в другие 
 
14. Сведения об имеющихся судимостях и основаниях освобождения  
  
15. Медицинское заключение о состоянии здоровья и трудоспособности   
 

(заполняется начальником медсанчасти) 
16. Иные обстоятельства, характеризующие осужденного и подлежащие учету в вос-
питательно-профилактической работе с ним (на основе справки следственного органа, 
характеристики с места работы до осуждения)     
 
17. Сведения о родственниках (Ф. И. О., степень родства, адрес места жительства и др.) 
 
18. Индивидуально-психологические особенности личности осужденного, рекомендации 
по работе        
 

(заполняется психологом) 
19. Программа работы с осужденным на весь период его пребывания в учреждении  
  
 
(составляется начальником отряда на основе рекомендаций психолога) 
20. Индивидуальный план воспитательной работы на год по организации процесса исправ-
ления и коррекции поведения осужденного      
 
 

(составляется на основе программы работы с осужденным) 
21. Меры поощрения 

Дата Вид поощрения Причины поощрения Кем поощрен Дата и № приказа, 
постановления

22. Меры взыскания 

Дата Вид взыскания Допущенное 
нарушение

Кем 
наложено

Дата и № приказа, 
постановления

Отметка о 
погашении

23. Учет предоставляемых отпусков 

№ Дата отпуска Количество дней Вид отпуска Адрес убытия Примечание 

24. Решения и рекомендации СВО (УВС), комиссии учреждения  
 
 
 
 
 
 
 
25. Записи проведения индивидуально-воспитательных бесед 

Дата Запись беседы с выводами Кем проведена беседа Примечание 

26. Результаты работы по подготовке к освобождению  
 
 
 
 
 
 
 

Примечания:
Указания по ведению дневника

1) дневник хранится у начальника отряда, на которого возлагается ответственность 
за его ведение;

2) пункт 18 заполняется психологом в карантинном отделении;
3) в дневник ИВР с осужденными заносятся также записи бесед с начальником учре-

ждения, его заместителями и членами СВО (УВС); 
4) пункт 25 заполняется начальником отряда не реже одного раза в месяц;
5) при переводе в другое учреждение (освобождении) осужденного дневник при-

общается к личному делу, при переводе в другой отряд передается принимающему 
начальнику отряда. 

Приложение 2
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Таблица
по видам условий отбывания наказания

№ Вид учрежде-
ния

Условия отбывания Перевод

1 средней 
безопасности 
(ранее общий)

Обычные Прибывшие осужденные, а также 
переведенные из строгих и облегченных 

Облегченные 1 положительная степень, не менее 6 месяцев
Льготные 3 положительная степень, за 1 год 

до освобождения и не менее 3 месяцев 
в облегченных условиях

Строгие Злостные нарушители 
В обычные со 

строгих 
Не менее 6 месяцев при отсутствии взысканий

2 максимальной 
безопасности 

(ранее строгий)

Обычные Прибывшие осужденные, а также переведен-
ные со строгих и облегченных условий

Облегченные 1 положительная степень, не менее 9 месяцев
Льготные 3 положительная степень, за 9 месяцев до 

освобождения и не менее 3 месяцев 
в облегченных условиях

Строгие Злостные нарушители 
В обычные со 

строгих 
Не менее 9 месяцев при отсутствии взысканий

3 чрезвычайной 
безопасно-
сти (ранее 

особый)/ для 
осужденных, 
отбывающих 
пожизненное 

лишение 
свободы

Обычные Прибывшие осужденные, а также переведен-
ные со строгих и облегченных условий

Облегченные 1 положительная степень, при отсутствии 
взысканий, не менее 1 года / через 10лет

Льготные 3 положительная степень, за 6 месяцев до 
освобождения и не менее 6 месяцев 

в облегченных условиях
Строгие злостные нарушители, переведенные 

с обычных и облегченных условий
В обычные со 

строгих 
Не менее 1 года при отсутствии взысканий

4 средней без-
опасности для 
содержания 

несовершенно-
летних

Обычные Прибывшие осужденные, из облегченных, 
льготных, строгих 

Облегченные 1 положительная степень, не менее 6 месяцев
Льготные возврат в льготные не менее 6 месяцев в 

облегченных условиях
Строгие Злостные нарушители переводятся на срок от 

3 до 6 месяцев
В обычные со 

строгих 
Злостные нарушители из облегченных 

5 минимальной 
безопасности 

(ранее колонии-
поселения)

Обычные Прибывшие осужденные, переведенные 
с облегченных условий (имеющие более 

2-х действующих взысканий)
Облегченные 1 положительная степень, не менее 3 месяцев 

Строгие Злостные нарушители 
В обычные со 

строгих
Не менее 6 месяцев при отсутствии взысканий

6 полной безопа-
сности (ранее 

тюрьма) 

Обычные Прибывшие осужденные, переведенные со 
строгих и облегченных условий

Облегченные 1 положительная степень, не менее 1 года 
Строгие злостные нарушители, переведенные с обыч-

ных и облегченных условий, кроме осужденных 
беременных женщин, осужденных женщин, 

имеющих при себе малолетних детей, а также 
осужденных, являющихся инвалидами

В обычные со 
строгих 

Не менее 1 года 

Приложение 3
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Комплексный план 
занятий с осужденными в карантинном отделении учреждения

№ Наименование темы Коли-
чество 
часов

Ответственные 

1 день
1. Права и обязанности осужденных. Распорядок 

дня. Правила внутреннего распорядка учре-
ждения. Просмотр видеоролика о деятельности 
учреждения

2 часа Начальник, заместители, 
воспитатель карантинного 
отделения

2. Ответственность осужденных за преступления 
совершенные в учреждении

1 час Заместитель начальника 
по режимной и оператив-
ной работе

3. Правила поведения осужденных. Взаимоотно-
шения осужденных между собой и администра-
цией учреждения 

1 час Заместитель начальника 
по воспитательной работе

4. Психодиагностическая работа с осужденными 1 час Психолог 
5. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
1 час Сотрудники учреждения

2 день
1. Работа по определению здоровья осужденных 1 час Начальник медицинской 

части, медперсонал
2. Психодиагностическая работа с осужденными 3 часа Психолог 
3. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
1 час Сотрудники учреждения

3 день
1. Необходимость соблюдения личной гигиены, 

профилактика инфекционных заболеваний
1 час Медицинский персонал 

2. Начальное профессиональное обучение и 
профессиональная подготовка 

2 часа Директор профессиональ-
ного колледжа

3. Индивидуально-воспитательная работа с 
осужденными

2 часа Сотрудники учреждения

4 день
1. Организация труда осужденных в учреждении 1 час Заместитель начальника 

по общим вопросам
2. Материально-бытовое обеспечение осужден-

ных. Ответственность за порчу имущества 
1 час сотрудник отдела тылово-

го обеспечения
3. Определение образовательного уровня 

осужденных. Выяснение знаний осужденных 
по предметам

3 часа Директор школы, учителя

4. Порядок пользования библиотекой 1 час Библиотекарь
5. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
1 час Сотрудники учреждения

5 день
1. Психодиагностическая работа с осужденными 5 часов Психолог
2. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными.
3 часа Сотрудники учреждения

6 день
1. Дифференциация условий отбывания 

наказания
2 часа Начальник отдела по 

воспитательной работе 
среди осужденных

2. Основные требования уголовно-исполнительно-
го законодательства

2 часа Заместитель начальника 
по воспитательной работе

3. Индивидуально-воспитательная работа с 
осужденными

3 часа Сотрудники учреждения

7 день
1. Хозяйственный день. Генеральная уборка 

помещения карантинного отделения
4 часа Воспитатель карантинного 

отделения, сотрудники 
2. Культурная программа 2 часа Заведующий клубом
3. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
2 часа Сотрудники учреждения

8 день
1. Комиссионное распределение осужденных по 

отрядам
5 часов Комиссия учреждения

2. Индивидуально-воспитательная работа с 
осужденными

1 час Сотрудники учреждения

9 день
1. Ознакомление начальников отрядов с осужден-

ными, распределенными в отряды
5 часов Начальники отрядов

2. Единые педагогические требования к 
осужденным

1 час Начальник отдела по 
воспитательной работе 
среди осужденных

3. Индивидуально-воспитательная работа с 
осужденными

2 часа Сотрудники учреждения

10 день
1. Работа добровольных организаций 4 часа Заместитель начальника 

по воспитательной работе
2. Час письма 1 час Воспитатель карантина
3. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
1 час Сотрудники учреждения

11 день

1. Работа клуба. Художественная самодеятель-
ность 

1 час Заведующий клубом

2. Физкультурно-спортивная работа 2 часа Воспитатель карантина 
3. Запись осужденных в библиотеку 1 час Библиотекарь 
4. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
2 часа Сотрудники учреждения

12 день
1. Психодиагностическая работа с осужденными 5 часов Психолог 
2 Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
3 часа Сотрудники учреждения

13 день
1. Изменение вида учреждения и освобождение 

от отбывания наказания
2 часа Начальник отдела специ-

ального учета
2. Выявление лиц, нуждающихся в трудовом и 

бытовом устройстве после освобождения
1 час сотрудник по трудовому и 

бытовому устройству
3. Заработная плата осужденных, ее начисление и 

порядок удержания
2 часа Бухгалтер

4. Индивидуально-воспитательная работа с 
осужденными

3 часа Сотрудники учреждения

14 день
1. Заполнение дневников ИВР. Составление 

планов работы с осужденными
5 часов Начальники отрядов, 

психолог, учителя
2. Индивидуально-воспитательная работа с 

осужденными
3 часа Сотрудники учреждения

15 день
1. Ознакомление осужденных с учреждением, 

вывод осужденных в отряды
Начальники отрядов

Примечания: 
В план не включены такие мероприятия воспитательного характера, как физическая 

подготовка, уборка помещений, гигиенические мероприятия и культурно-массовая работа 
(просмотр телепередач, чтение литературы, проведение спортивных мероприятий и т. д.), 
проводимые ежедневно в рамках распорядка дня в карантине.

Индивидуально-воспитательная работа с осужденными проходит в форме бесед, 
оказания индивидуальной психологической помощи, консультаций.

Приложение 4
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал

посещения карантинного отделения службами и отделами учреждения
№ Должность, Ф. И. О. 

дата, время
Цель посещения и проводимая 

работа с осужденным
Примечание 

1 2 3 4

Примечания: 
Журнал хранится в карантинном отделении. В журнале делаются отметки службами, 

отделами о проведении беседы, занятий, согласно комплексному плану работы в карантине 
с вновь прибывшими осужденными.

Ежемесячно заместитель начальника учреждения по воспитательной работе осуществ-
ляет контроль за проведенными мероприятиями службами согласно комплексному плану.

Приложение 5
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Схема изучения личности

Общие сведения
1. Ф. И. О.  
 
2. Дата и место рождения  
3. Национальность  
4. Образование (с указанием места учебы)  
 
 
5. Профессия (специальность) до осуждения, место работы (учебы)  
 
6. Место жительства до ареста  
7. Судим ли ранее (количество судимостей), по каким статьям осужден:  
    Срок лишения свободы  
8. Фабула преступления  
 
 
 
 
9. Дата прибытия в учреждение, откуда прибыл   
10. Назначалось ли судом принудительное лечение – да, – нет (от наркомании, токсикомании, 
алкоголизма) (нужное подчеркнуть) 
11. Начало срока    Конец срока   (если осужден)
12. Срок: УДО,ЗМН                    Изменение вида учреждения  
13. Отношение к преступлению: 

приговор суда считает (нужное подчеркнуть): справедливым; не справедливым; слишком 
суровым; мягким; считает, что не совершал данное преступление; иное   

причина совершения преступления (нужное подчеркнуть): увлечение спиртными напитка-
ми; употребление наркотиков; сильное душевное волнение (в состоянии аффекта, стресса); 
по неосторожности; накопленная злость на свою жизнь и на людей; стремление поправить 
материальное положение (корысть); не хотел выглядеть хуже, трусливее своих приятелей; 
хотел выделиться из компании, проявить смелость, ловкость, удачливость; жажда мести; 
желание рискнуть ради острых ощущений; осознанно; не думал о последствиях; с целью 
самозащиты (защиты своих близких); иное     
 

преступление совершил в состоянии (нужное подчеркнуть): алкогольного опьянения; 
наркотического опьянения; трезвом;

в совершении преступления (нужное подчеркнуть): раскаивается; раскаивается частично; 
не раскаивается; не считает себя виновным; иное    
 

какие чувства испытывает в связи с совершенным преступлением (нужное подчеркнуть): 
удовлетворение (все сделал правильно); разочарование; жалость к себе; жалость к жертве; 
чувство вины; злость, ненависть к себе; иное     
 
14. Количество поощрений          взысканий  
15. На каких условиях содержания:  
16. Состоял на профилактическом учете у психолога учреждения. Дата постановки и 
категория учета      
 
17. Совершал ли в прошлом аутоагрессивные действия: да, нет (подчеркнуть).
18. Если да: какое действие (попытка суицида; нанесение телесных повреждений; объяв-
ление голодовки; заглатывание инородных предметов), когда, в связи с чем?  
 
 
19. Сведения о семье (нужное подчеркнуть): 
женат (замужем); холост (не замужем); гражданский брак; вдовец; разведен; 
связь с семьей: поддерживает; не поддерживает; утеряны связи с семьей;
наличие детей (количество, возраст, пол)  
 
20. Сведения о родителях, братьях, сестрах: состояние здоровья (если умерли, то от какой 
болезни, в каком возрасте); какие в семье были отношения:    
 
 
21. Вырос без родителей (нужное подчеркнуть): в детском доме; семейном детском 
доме; интернате; воспитали опекуны; родственники. С какого возраста без родителей? 
 
22. Были ли в семье лица (подчеркнуть степень родства: 
мать; отец; брат; сестра; бабушка; дедушка; другие)  
 
ранее судимые; психически больные (диагноз); злоупотребляющие спиртными напитками; 
злоупотребляющие наркотическими веществами; состоящие в религиозной секте; суици-
денты       
 
23. Травмы головы (год, количество)  
 
24. Состоял ли на диспансерном учете (нужное подчеркнуть): наркологический; туберку-
лезный; психоневрологический; кожно-венерологический. Диагноз:   
 
 
25. Наличие психического заболевания: (подчеркнуть) да, нет. Диагноз:
 
 
26. Имеется ли в настоящий момент соматическое заболевание: (подчеркнуть) да, нет. 
Диагноз:       
 
 
27. Принуждался ли к насильственному половому акту/имеет ли расстройство сексуального 
предпочтения (гомосексуализм)     
 
28. Сопровождается ли пребывание в учреждении сильными эмоциональными переживания-
ми (нужное подчеркнуть): одиночество; тоска; депрессия; страх; паника; боязнь; замкнутость; 
враждебность; агрессия; злость; ненависть; гнев; чувство неудовлетворенности; чувство 
усталости и безысходности (жить не хочется); переживаний не испытывает.
29. Адаптация к условиям учреждения (нужное подчеркнуть): привык быстро, без затруд-
нений; месяц; два-три месяца; полгода и более; до сих пор не может привыкнуть; иное 
 

Характерологические особенности
30. Темперамент (нужное подчеркнуть): экстраверт; интраверт; холерик; флегматик; сан-
гвиник; меланхолик; смешанный тип темперамента    
 
31. Акцентуации характера:  
 
32. Черты характера (нужное подчеркнуть): общительность; тактичность; решительность; 
настойчивость; сдержанность; смелость; энергичность; невозмутимость; спокойствие; 
трудолюбие; добросовестность; отходчивость; откровенность; правдивость; искренность; 
вежливость; уверенность; скромность; замкнутость; бестактность; нерешительность; уступ-
чивость; возбудимость; робость; вялость; вспыльчивость; пессимизм; грубость; скупость; 
унылость; риск; быстрота; рассудок; лень; самостоятельность; дисциплинированность; 
обидчивость; трусость; логичность; рассудительность; осторожность; гордость; раздра-
жительность; невозмутимость; неряшливость; требовательность; заносчивость; тщеславие; 
честолюбие; самолюбие; иное     
 
 
33. Что для осужденного допустимо (нужное подчеркнуть): нецензурная брань; неряшливый 
внешний вид; опоздание на проверку (работу); сплетни; несдержанность в конфликтах (их 
провоцирование); мелкое хулиганство; грубость, цинизм; употребление спиртных напитков; 
ложь; применение физической силы; иное     
 
34. Психогеометрическая фигура (нужное подчеркнуть): круг; квадрат; зигзаг; треугольник; 
прямоугольник.
35. Стиль поведения в конфликтной ситуации:  
 
36. Из-за чего могут возникнуть конфликты (нужное подчеркнуть): плохое настроение; 
тяжелое самочувствие; стрессовое состояние; неприятности дома (с супругом, супругой, 
ребенком, любимым, любимой); предвзятое отношение к нему, сплетни (зависть, преда-
тельство); материальные затруднения; все надоело (все раздражает); общее нервозное 
состояние; кражи чужих вещей; иное     
 
37. Чувствует себя более комфортно: в одиночестве; среди людей;
38. Мотивация поведения, доминирующие потребности (нужное подчеркнуть): физиоло-
гические потребности; потребность в самосохранении; потребность в принадлежности к 
социальной группе; потребность в уважении своей личности; потребность в самовыражении; 
иное       
 
39. Ценности и установки: 

личностные оценки: ориентация на самосовершенствование; на помощь другим людям; 
на определенную деятельность; на удовлетворение своих потребностей;   
 
 

социальные ценности: ориентация на принятые в обществе моральные нормы, обычаи, 
нравы; уважение правопорядка; игнорирование норм и ценностей; избирательность цен-
ностей в свою пользу; пренебрежение ценностями;    
 

материальные ценности: деньги, вещи, собственность; не имеет значения; 
 
 

идейные ценности: мировоззрение; вера в бога; отношение к другим религиям и  
верующим;       
 

интересы: увлечения и хобби; широта интересов; степень устойчивости интересов; 
 

идеалы: наличие идеала; человек, идея, поступок человека, литературный герой; 
 
 
40. Социальная адаптация:

социальное окружение: взаимоотношения со знакомыми и друзьями; степень признания 
со стороны окружающих;      
 
 

восприятие социальной ситуации: исходит из реальной обстановки; живет в своем мире; 
в действиях преобладает логичность – нелогичность, адаптируется к ситуации быстро – 
медленно;       
 
 
 
41. Примечание:  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Психолог (учреждение; звание; Ф. И. О.)  
 
«___» ______________ 20__ г.

Приложение 6
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Тематический план 
проведения социально-экономической учебы среди осужденных, 

отбывающих наказание в местах лишения свободы
№ Наименование темы Всего 

часов
В том 
числе

Лекции Беседы, 
диспуты

1. Конституция Республики Казахстан 4 3 1
2. Конституционные основы гражданского общества и право-

вого государства 
2 1 1

3. Конституционные основы экономической системы, пред-
принимательства и социальной организации общества 
Республики Казахстан

2 1 1

4. Основы экономического образования 2 1 1
5. Применение гуманных актов к осужденным в местах лише-

ния свободы в рамках Уголовного кодекса, Уголовно-про-
цессуального кодекса, Уголовно-исполнительного кодекса 
Республики Казахстан

4 3 1

6. Закон Республики Казахстан «О порядке рассмотрения 
обращений физических и юридических лиц» 

4 3 1

7. Закон Республики Казахстан «О занятости населения» 2 1 1
8. Гражданское законодательство 4 2 2
9. Конституционные права, свободы и обязанности человека 

и гражданина
6 4 2

10. Законодательство Республики Казахстан о национальном 
превентивном механизме противодействия пыткам

2 1 1

11. Международные документы в области прав человека, в 
т. ч. Международный пакт о гражданских и политических 
правах, Минимальные стандартные правила обращения 
с заключенными, Конвенция Организации Объединенных 
Наций против пыток

6 3 3

12. Избирательная система Республики Казахстан 2 1 1
13. Президент Республики Казахстан и конституционные осно-

вы организации и деятельности исполнительной власти
2 1 1

14. Парламент Республики Казахстан и конституционные 
основы законодательной власти 

2 1 1

15. Местные представительные и исполнительные органы 
государственной власти

2 1 1

16. Стратегия «Казахстан-2050» 10 8 2
17. Правовое положение осужденных 6 5 1
18. Условия отбывания наказаний в учреждениях разных 

видов безопасности
6 5 1

19. Меры поощрения и взыскания 4 3 1
20. Порядок и основания освобождения от наказания 4 3 1

Приложение 7
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
           Утверждаю 
Начальник учреждения _________
ДУИС по _________________ 
Подпись 
«___» __________ 20__ г. 

Характеристика
На осужденного      
      (Ф. И. О.) 
Число, месяц, год и место рождения   
Осужден по статье   
  Уголовного кодекса Республики Казахстан, сроком на  
Ранее судим  
Начало срока   
Конец срока   
В учреждение прибыл   
Отбыл по состоянию на   
                   (Указать отбытый срок до дней) 
Образование до ареста   
Обучается   

Основные вопросы, отражаемые в характеристике
1. Как характеризовался в учреждении смешанной безопасности или другом учре-

ждении.
2. Состояние здоровья в период отбывания наказания. Как относится к лечению.
3. Отношение к труду. Где и кем работал до ареста. Работает в учреждении. Насколько 

трудолюбив, добросовестен, аккуратен, проявляет инициативу в труде или ленив. Бережно 
или небрежно, безразлично относится к оборудованию, инструментам, сырью и т. д. Выпол-
няет или нет правила техники безопасности. Если работает плохо или допускал отказы или 
уклонения от работы, то, как часто и по каким причинам.

4. Отношение к совершенному преступлению и к наказанию за него. Осознает, осуждает 
или нет себя за совершенное преступление, или это делает с целью получить снисхождение. 
Наличие иска и его возмещение.

5. Отношение к установленному порядку отбывания наказания. Выполнение требований 
режима, правил внутреннего распорядка, правил личной гигиены. Отношение к администра-
ции учреждения и ее требованиям, типичные проступки или поступки. Имеющиеся право-
нарушения, наличие поощрений и взысканий. Как относится к отрицательным поступкам 
других осужденных. С кем поддерживает связи, с кем дружит, какое влияние оказывает 
на других осужденных, либо они на него.

6. Отношение к учебе в общеобразовательной школе и профессиональном колледже. 
Обучается или нет, в каком классе, или на каких курсах, как учится. Если подлежит обучению 
и не учится, то почему.

7. Отношение к воспитательным мероприятиям. Отношение к социальным переменам 
в обществе. Рассуждения о жизни, о человеке и его назначении. Отношение к занятиям 
в системе социально-экономической учебы, степень усвоения материала, активность на 
семинарских занятиях. Участие в культурно-массовых, спортивных мероприятиях. Участие 
в обязательных воспитательных мероприятиях.

8. Положение в коллективе осужденных и отношение к нему. В работе каких добро-
вольных организаций участвует и отношение к ним.

9. Основные особенности психического облика личности, потребности, интересы. 
10. Эмоции и чувства: положительные или отрицательные, активные или пассивные, 

настроения, переживания, любознательность.
11. Степень развития моральных, эстетических, интеллектуальных чувств, способности, 

знания, умения, склонности, навыки, привычки (отрицательные и положительные). 
12. Особенности характера: спокойный, уравновешанный, медлительный, сильно возбу-

дим, порывистый, вспыльчивый, деятельный, ленивый и т. д.
13. Отношение к семье: к кому проявляет заботу, переписка, кто присылает посылки, 

бандероли и т. д.
14. Отношение к самому себе: скромный, самокритичный, требовательный, занимается 

или нет самовоспитанием и его результаты.
15. Волевые качества: целеустремленность, самостоятельность, внушаемость, сила 

воли (волевой, слабовольный), решительность, настойчивость (настойчивый или упрямый, 
не настойчивый).

16. Выводы по характеристике: какие изменения в психическом облике осужденного 
наступили в процессе отбывания наказания. Целесообразность применения гуманных актов.

17. Степень поведения, выставленная начальником учреждения или лицом, его 
замещающим.

Начальник отряда   
                  (фамилия, звание, подпись) 
«___» ____________ 20__ г. 

СОГЛАСЕН 
Начальник отдела по воспитательной работе с сужденными  

     (фамилия, звание, подпись)

Приложение 8
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Таблица
степеней поведения осужденных

Положительные степени поведения
первая вторая третья

при отсутствии взысканий, наличии одного или нескольких поощрений
член добровольной 

организации осужденных
член добровольной 

организации осужденных 
не допускающего совершения нарушений в течение

3 месяцев и более 6 месяцев и более 1 года и более

Отрицательные степени поведения
первая вторая третья

оценка поведения осуж-
денного, являющегося

нарушителем систематическим 
нарушителем 

злостным нарушителем

лицо, осужденное к 
лишению свободы, не 
соблюдающее требова-
ния режима отбывания 
наказания, вследствие 
чего к нему применены 
меры взыскания, пред-
усмотренные настоящим 
Кодексом

лицо, осужденное к 
лишению свободы, не 
соблюдающее требования 
режима отбывания нака-
зания, вследствие чего к 
нему в течение года два и 
более раз применены меры 
взыскания, за исключением 
перевода в одиночную 
камеру

лицо, осужденное к лишению 
свободы, не соблюдающее 
установленный настоящим 
Кодексом порядок отбывания 
наказания, и вследствие чего к 
нему в течение шести месяцев 
применена мера взыскания в 
виде водворения в дисципли-
нарный изолятор либо перевода 
в одиночную камеру

Приложение 9
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Заявка 

на проведение психодиагностического обследования осужденного
Дата  
Ф. И. О., звание, должность психолога  
 

Установочные данные осужденного: 
Ф. И. О., год рождения  
Статья, срок, н/срока  
Условия содержания   
С какого времени в учреждении  
Обследовался ли ранее  

Краткое описание задания 
 
 
 
Ф. И. О., звание, должность сотрудника  
    (подпись) 
результат обследования и рекомендации в дальнейшей работе с обследуемым: 
 
 
 
обследование провел:  

Приложение 10
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Начальнику ______________________ 
                        (наименование учреждения) 
от ________ ___ года рождения ______ 
(Ф. И. О. осужденного)               (место рождения) 
______ 20__ г. осужденного по статье __ УК 
к _____________ годам лишения свободы. 
До осуждения проживал по адресу ________ 

(индекс) 
_____________________________ 

(адрес) 
работал _______________________ 

(наименование предприятия, 
_____________________________ 

учреждения, занимаемая должность) 

Заявление 
Прошу Вас при освобождении  
             (оформить проездные документы, выписать 
 
талон убытия по адресу: указать точный адрес избранного места жительства,
 
причины невозвращения к прежнему месту жительства) 
В помощи по трудовому и бытовому устройству  
                       (указать, нуждается 
 
или нет, если нуждается, то указать конкретно, какая необходимая помощь,
 
где намеревается работать) 
___________ 20__ г.  ______________________ 
                          (подпись осужденного) 

Приложение 11
к Правилам проведения воспитательной работы 



с осужденными к лишению свободы

Форма
Штамп 
учреждения  ______________ 
                          (кому) 

Уведомление 
________ 20__ г. из ________________________________ 

  (наименование учреждения) 
освобождается  
          (Ф. И. О. год и место рождения) 
 
отбывающий наказание   
       (по какой статье (статьям) УК, мера наказания) 
 
который намерен выехать на жительство   
 

(указать адрес избранного местожительства) 
 
и работать   
               (указать место работы, избранное освобождаемым) 
В соответствии со статьей 166 Уголовно-исполнительного кодекса Республики Казахстан 
уведомляем о предстоящем освобождении, наличии у него жилья                      , 
его трудоспособности   
и имеющихся специальностях   

Начальник учреждения __________________________________ 
          (Ф. И. О. подпись) 
_________________ 20___ г. 

Приложение 12
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал 

учета лиц, нуждающихся в трудовом и бытовом устройстве
№ Ф. И. О. Год 

рождения
Когда, по какой 
статье, на какой 
срок осужден

Специаль-
ность

Конец 
срока

Избранное 
место жи-
тельства

Принятые 
меры

1 2 3 4 5 6 7 8

Приложение 13
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Штамп 
учреждения 

Начальнику департамента внутренних дел 
_________________________ 
_________________________ 

Извещение
на лицо, освобождаемое (освобожденное) из учреждения УИС

20__ г. из  
     (наименование учреждения УИС) 
 

(основание для освобождения) 
Будет освобожден(а) освободился(ась)  
            (дата освобождения) 
 

(фамилия, имя, отчество) 
1. Год, месяц, число, место рождения  
2. Место жительства, избранное при освобождении   
 
3. До осуждения проживал (а) у родителей; у родственников, в детском доме; в школе-
интернате; в общежитии учебного заведения, предприятия, в собственной квартире, на 
квартире у посторонних лиц по адресу:      
 

(нужное подчеркнуть) 
без определенного места жительства 
4. До осуждения работал(а), учился(лась)   
 

(наименование учебного заведения, класс, курс, должность, место работы) 
5. Имеет специальности   
 
6. В учреждении работал(а) по специальности  
7. Имеет образование   
8. В учреждении учился(лась)  
9. Судимости (даты осуждения, наименования судов, указать статьи Уголовного кодекса 
по всем судимостям)       
10. Последнее преступление совершенно: в одиночку; в группе и из   
человек; совместно с взрослыми (подчеркнуть);   
11. Степень участия в совершенном преступлении   
 

(организатор; подстрекатель; исполнитель; соучастник; укрыватель и др.) 
12. Связи: 

1) лица, с которыми был(а) осужден(а) в последний раз по одному делу   
 

(фамилия, имя, отчество, возраст, кличка, место постоянного жительства) 
2) лица, с которыми поддерживал(а) в учреждении близкие отрицательные связи и 

может поддерживать их в дальнейшем:      
 
(фамилия, имя, отчество, возраст, кличка, место жительства, куда и когда намерен убыть)

3) лица, которые могут оказать положительные влияние, из числа оставшихся на свободе 
или подлежащих освобождению      
 

(фамилия, имя, отчество, место жительство) 
13. Сведения о родственниках:   
   (Ф. И. О., место жительства) 
14. Характеристика за период пребывания в учреждении:   
отношение к ранее совершенному преступлению и отбытому наказанию, осуждает свое 
преступление, наказание считает несправедливым, бравирует преступным прошлым, жалеет 
о том, что преступление стало известно государственным органам:    
 
отношение к требованиям администрации:   

1) Отношение к труду, учебе   
2) Стиль поведения   
3) Отношение к родственникам   
4) Отношения с коллективом   
5) Имел поощрения   
6) Имел взыскания   
7) Отношение к себе   
8) Направленность поведения   
9) Отрицательные склонности и интересы   
10) Намерения после отбывания наказания:   
11) Рекомендации о предупредительных мерах после освобождения: 

 
12) Физиологические особенности и перенесенные заболевания   

 
13) Особенности словесного портрета, татуировки   

Начальник учреждения   
        (подпись, Ф. И. О.) 

Приложение 14
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал начальника отряда

Списочный состав осужденных отряда

№ Ф. И. О. 
осужденного

Откуда 
прибыл 

По какой статье Уголовного кодекса 
Республики Казахстан осужден

Начало 
срока 

Конец 
срока 

1 2 3 4 5 6

Поощрения и взыскания осужденных

№ Ф. И. О. 
осужденного

Вид поощрения Дата, № приказа Кем объявлено 
поощрение

1 2 3 4 5

№ Ф. И. О. 
осужденного

Вид взыскания Дата Кем наложено 
взыскание

Дата снятия 
взыскания

1 2 3 4 5 6

Анализ дисциплинарной практики
1. Количество нарушений установленного порядка отбывания наказания в отряде за 

квартал в сравнении с аналогичным периодом прошлого года;
2. Проведенные мероприятия в отряде по профилактике нарушений установленного 

порядка отбывания наказания;
3. Цели и задачи отряда на следующий отчетный период.

Список лиц, склонных к нарушениям установленного порядка отбывания 
наказания и осужденных, состоящих на профилактическом учете

№ Ф. И. О. 
осужденного 

К какому виду нарушения 
склонен

Категория 
учета

Отметка о снятии с 
учета

1 2 3 4 5

Комплексный план воспитательной работы в отряде на квартал 

№ Наименование мероприятия Срок исполнения Исполнитель Примечание 
1 2 3 4 5

Приложение 15
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы 

Форма
Журнал учета посещаемости осужденными 

занятий и мероприятий, проводимых в отряде
№ Тема занятия 

(наименование 
мероприятия)

Ф. И. О. осужден-
ного

Дата 

Отметка о присутствии

Приложение 16
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал протоколов заседаний Совета воспитателей отряда 

(Учебно-воспитательного совета)
1. Председательствующий.
2. Присутствующие.
3. Повестка дня.
4. Докладчики.
5. Решение.

Приложение 17
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал приема осужденных по личным вопросам

№ Ф. И. О. осужденного Дата По какому вопросу обратился Принятые меры
1 2 3 4 5

Приложение 18
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал приема осужденных в карантине 

№ Ф. И. О. возраст, 
другие данные

Откуда прибыл 
(учреждение)

Методы рабо-
ты, методики

Характе-
ристика 

Рекомендации 
по работе 

1 2 3 4 5 6

Приложение 19
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал приема по личным вопросам, психоконсультаций, 

психокоррекционных и психопрофилактических мероприятий
Дата, 
вре-
мя

Ф. И. О., 
возраст, 
другие 
данные

Характер консультации (первичная, 
вторичная, содержание беседы).

Наименование психокоррекционного 
мероприятия, цель, степень деформа-
ции поведения индивида.

Цель психопрофилактического 
мероприятия

Примечания (указываются 
необходимые пометки, в которых 
может быть направление к более 
узкому специалисту).
Вывод о реакции и степени изме-
нения поведения (необходимость 
проведения дополнительного 
комплекса мероприятий)

1 2 3 4

Если психокоррекционные и психопрофилактические мероприятия проводятся с груп-
пой, то в п. 2 указывается категория группы (категория учета).

Приложение 20
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал протоколов психодиагностических 

обследований осужденных (в том числе по заявкам сотрудников)
Дата, 
время

Ф. И. О., возраст, 
биографические 

и др. данные

От кого по-
ступил запрос 

(заявка)

Методы работы, 
психодиагностиче-

ские методики

Результаты исследова-
ния выводы, примечания 

ФИО психолога
1 2 3 4 5

Если диагностика применяется групповым способом, то в п. 2 указывается категория группы.

к журналу прилагается папка с отработанными бланками заявок

Приложение 21
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал консультаций для родственников осужденных

Дата 
время

Ф. И. О. осужденного и род-
ственника, степень родства

По чьей заявке 
проводится 

консультация

Характер 
проблемы

Результаты, выво-
ды, рекомендации

1 2 3 4 5

Приложение 22
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал учета лиц, состоящих на профилактическом учете 

№ Ф. И. О. осужденно-
го, общие данные, 
категория учета

Характеристика, осно-
вания постановки на 

профилактический учет

Рекомендации 
сотрудникам, 

Ф. И. О. психолога

Ознакомлен 
Ф. И. О. роспись 

сотрудников
1 2 3 4 5

Приложение 23
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Журнал учета проводимых мероприятий 

в комнате психологической разгрузки для осужденных
№ Вид проводимой 

работы
Категория группы, 
список участников

Дата, начало/конец 
мероприятия

Результат Примечание

1 2 3 4 5 6

Приложение 24
к Правилам проведения воспитательной работы 

с осужденными к лишению свободы

Форма
Картотека лиц, состоящих на профилактическом учете 

Психологическая карта осужденного, состоящего на учете

Фото

1. Ф. И. О.  
2. Год рождения  
3. Национальность  
4. Статья, срок, начало срока, конец срока  
5. Группа профилактического учета  

страница 2 
Данные первичного обследования

Дата обследования  
1. Социальное положение  
1.1. Образование  
1.2. Профессия  
1.3. Служба в Вооруженных силах  
1.4. Количество судимостей, где отбывал наказание  
 
1.5. Семейное положение  
2. Состоял ли на учете у психиатра, нарколога  
3. Были ли черепно-мозговые травмы  
4. Психические заболевания и суициды у близких родственников  
 
5. Внешний осмотр  

страница 3 
Психологическая характеристика

1. Интеллект (высокий, низкий, средний)  
2. Самооценка (заниженная, завышенная)  
3. Эмоциональные и характерологические особенности  
4. Отношение к окружающим:

дружелюбное (да, нет)          , идет на разумные уступки (да, нет)  
настрой на конфликт с членами своей микросреды (есть, нет)  
наличие или отсутствие придирчивости, иронии, сарказма, прерывания отношения по 

незначительному поводу      
расположен к новым контактам  
избегает новых контактов, проблемы одиночества, недостатки отношений

 
адаптация в среде (быстрая, медленная)  

5. Отношение к труду (ориентирован на сам процесс труда или на поиски выгодной 
работы        

страница 4 
Индивидуальный план психокоррекционной работы

Дата Мероприятия Ответственный Отметка о выполнении
1 2 3 4

Страница 5
Психодиагностика

Дата Методика Результаты тестирования
1 2 3

Страница 6
Регистрация собеседований

Дата Результаты беседы Примечание 
1 2 3

Приказ министра внутренних дел  
Республики Казахстан

г. Астана                     от 14 августа 2014 года                   № 510

Об утверждении Правил ввода режима особых условий 
в учреждениях уголовно-исполнительной системы

В соответствии с подпунктом 7) части 1 статьи 16 Уголовно-исполнительного кодекса 
Республики Казахстан от 5 июля 2014 года ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Правила ввода режима особых условий в учреждениях уголовно-испол-
нительной системы. 

2. Признать утратившим силу подпункт 1) пункта 1 приказа министра внутренних дел 
Республики Казахстан от 29 марта 2012 года № 182 «О некоторых вопросах уголовно-
исполнительной системы Министерства внутренних дел Республики Казахстан» (заре-
гистрированный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов  
8 мая 2012 года № 7630, опубликованный в газете «Казахстанская правда» от 31 октября 
2012 года, 6 ноября 2012 года, 7 ноября 2012 года № 375-376, 383-384 (27194-27195, 
27202-27203, 27204-27206), 8 ноября 2012 года № 388-389 (27207-27208).

3. Комитету уголовно-исполнительной системы Министерства внутренних дел Респуб-
лики Казахстан (Бердалин Б. М.) обеспечить:

1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции 
Республики Казахстан;

2) официальное опубликование настоящего приказа в информационно-правовой системе 
«Әділет» и официальных средствах массовой информации;

3) размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства внутренних 
дел Республики Казахстан: www.mvd.gov.kz.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Комитет уголовно-испол-
нительной системы Министерства внутренних дел Республики Казахстан (Бердалин Б. М.).

5. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после дня его первого официального опубликования, но не ранее 1 января 2015 года.

Министр  
генерал-лейтенант полиции К. КАСЫМОВ

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 16 сентября 2014 года за № 9733.

Утверждены 
приказом министра внутренних дел Республики Казахстан

от 14 августа 2014 года № 510

Правила
ввода режима особых условий 

в учреждениях уголовно-исполнительной системы 
1. Настоящие Правила ввода режима особых условий в учреждениях уголовно-ис-

полнительной системы (далее – Правила) разработаны в соответствии со статьей 101 
Уголовно-исполнительного кодекса Республики Казахстан и определяют порядок ввода 
режима особых условий.

2. Целью введения режима особых условий является стабилизация оперативной 
обстановки, пресечение противоправных действий осужденных, восстановление закон-
ности и порядка, а также создание условий, необходимых для проведения неотложных 
спасательных и аварийных работ.

3. Режим особых условий вводится при наличии реальной угрозы организации работы 
учреждения, безопасности работающего в нем персонала, осужденных и лиц, прожива-
ющих в прилегающей территории, установление которых невозможно без применения 
чрезвычайных мер.

4. Основания для введения режима особых условий в учреждениях:
1) стихийные бедствия;
2) введение в районе расположения учреждения чрезвычайного, особого или военного 

положения;
3) массовые беспорядки;
4) групповое неповиновение осужденных.
5. Режим особых условий состоит из элементов, реализацией которых достигается 

выполнение основных задач: возвращение учреждения к нормальной жизнедеятельности, 
пресечение противоправных действий со стороны осужденных, обеспечение безопасности 
персонала учреждения и осужденных, и лиц, проживающих на прилегающей к учреждению 
территории, а также ликвидация последствий стихийных бедствий, катастроф, аварий и 
пожаров.

При введении режима особых условий выполняются следующие действия:
1) личный состав учреждения (территориального подразделения Комитета уголовно-

исполнительной системы Министерства внутренних дел Республики Казахстан) переводится 
на усиленный вариант несения службы;

2) гражданские служащие и лица женского пола, работающие в учреждении, выводятся 
за пределы учреждения;

3) изменение распорядка дня учреждения;
4) вводится ограничение либо отмена допуска на объекты учреждения (производствен-

ные, коммунально-бытовые, культурно-образовательные, медико-санитарные помещения) 
и прилегающие к нему территории;

5) приостанавливается на время действия указанного режима реализация прав 
осужденных, предусмотренных статьями 105–113 Уголовно-исполнительного кодекса 
Республики Казахстан;

6) принимаются меры по усилению наружной охраны;
7) выставляются посты возле магазина, пищеблока и в других местах хранения мате-

риальных ценностей, в том числе вынесенных из места бедствия;
8) при стихийных бедствиях отключается электроэнергия (за исключением освещения 

периметра охраняемого объекта);
9) готовится автотракторная, бронетанковая, пожарно-водометная и иная техника для 

использования в действиях при чрезвычайных обстоятельствах;
10) оперативными службами проводится кино-, фото-, видеосъемка противоправных 

действий осужденных, а также опрос свидетелей и потерпевших;
11) привлекаются территориальные противопожарные, газоаварийные, медицинские и 

другие службы, обеспечивается их беспрепятственный проезд и сопровождение;
12) проводятся проверки обеспеченности личного состава оружием, спецсредствами, 

наличия средств связи и служебно-розыскных собак;
13) с личным составом учреждений уголовно-исполнительной системы, органов вну-

тренних дел и Национальной гвардии проводятся совместные тренировки;
14) получение и анализ для использования в проводимых мероприятиях оперативной 

информации;
15) силами администрации учреждения принимаются меры по локализации очага 

конфликта, изъятие организаторов и активных участников противоправных действий;
16) в случае если пресечь действия осужденных силами администрации не удалось, 

проводится специальная операция.
Специальная операция по пресечению противоправных действий проводится с привлече-

нием сотрудников органов и учреждений уголовно-исполнительной системы, подразделений 
специального реагирования, а также других сил и средств органов внутренних дел. Перед 
началом специальной операции осужденным предлагается прекратить противоправные 
действия, они предупреждаются о применении чрезвычайных мер с вводом личного состава.

6. Режим особых условий вводится по решению министра внутренних дел Республики 
Казахстан, согласованному с Генеральным прокурором Республики Казахстан, на срок 
до тридцати суток. 

В случае недостижения целей ввода режима особых условий в установленный срок 

время его действия продлевается указанными должностными лицами дополнительно на 
тридцать суток. 

7. В случае возникновения необходимости ведения режима особых условий руководи-
тель территориального органа уголовно-исполнительной системы вводит меры, предус-
мотренные пунктом 5 настоящих Правил, самостоятельно, с немедленным уведомлением 
министра внутренних дел Республики Казахстан, с письменным подтверждением (специ-
альное сообщение) через час по имеющимся каналам связи. Командир подразделения 
Национальной гвардии при получении сообщения о вводе руководителем территориального 
органа уголовно-исполнительной системы мер режима особых условий усиливает охрану 
и пропускной режим объекта, надзор за осужденными.

8. Решение о вводе режима особых условий оформляется в виде приказа, в котором 
указываются:

1) обстоятельства, послужившие основанием для введения режима особых условий, в 
соответствии с пунктом 4 настоящих Правил;

2) перечень мероприятий, подлежащих исполнению;
3) привлекаемые силы и средства уголовно-исполнительной системы, целесообразность 

привлечения сил и средств органов внутренних дел и Национальной гвардии, ответственные 
должностные лица;

4) срок выполнения задач.

Приказ министра здравоохранения 
и социального развития Республики Казахстан

г. Астана                      от 11 декабря 2014 года                     № 312

Об утверждении форм, предназначенных 
для сбора административных данных 

и инструкции по ее заполнению
В соответствии с подпунктом 7) статьи 11 Закона Республики Казахстан от 22 июля 

2011 года «О миграции населения», подпунктом 2) пункта 3 статьи 16 Закона Республики 
Казахстан от 19 марта 2010 года «О государственной статистике» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить:
1) форму, предназначенную для сбора административных данных «Сведения об 

оралманах», согласно приложению 1 к настоящему приказу;
2) инструкцию по заполнению формы, предназначенной для сбора административных 

данных «Сведения об оралманах», согласно приложению 2 к настоящему приказу;
3) форму, предназначенную для сбора административных данных «Сведения по соци-

альной поддержке оралманов», согласно приложению 3 к настоящему приказу;
4) инструкцию по заполнению формы, предназначенной для сбора административных 

данных «Сведения по социальной поддержке оралманов», согласно приложению 4 к 
настоящему приказу;

5) форму, предназначенную для сбора административных данных «Сведения о 
количестве оралманов прибывших в разрезе государств», согласно приложению 5 к 
настоящему приказу;

6) инструкцию по заполнению формы, предназначенной для сбора административных 
данных «Сведения о количестве оралманов прибывших в разрезе государств», согласно 
приложению 6 к настоящему приказу.

2. Комитету труда, социальной защиты и миграции Министерства здравоохранения 
и социального развития Республики Казахстан в установленном законодательством 
порядке обеспечить:

1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции 
Республики Казахстан;

2) в течение десяти календарных дней после государственной регистрации настоящего 
приказа в Министерстве юстиции Республики Казахстан направление на официальное 
опубликование в средствах массовой информации и информационно-правовой системе 
«Әділет»;

3) размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства здравоохра-
нения и социального развития Республики Казахстан;

4) довести настоящий приказ до сведения местных исполнительных органов областей, 
городов республиканского значения, столицы.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на вице-министра здраво-
охранения и социального развития Республики Казахстан Д. Р. Аргандыкова.

4. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после дня его первого официального опубликования.

Министр Т. ДУЙСЕНОВА
СОГЛАСОВАНО
Председатель Комитета по статистике Министерства 
национальной экономики Республики Казахстан 
А. СМАИЛОВ

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 16 января 2015 года за № 10090.
Приложение 1

к приказу министра здравоохранения 
и социального развития Республики Казахстан 

от 11 декабря 2014 года № 312

Форма
Сведения об оралманах

Отчетный период ________ квартал 20___ г.

Индекс: О-1

Периодичность: ежеквартально

Круг лиц представляющих: местные исполнительные органы областей, городов 
республиканского значения, столицы

Куда представляется: Министерство здравоохранения и социального развития 
Республики Казахстан 

Срок представления: ежеквартально к 5-му числу отчетного периода

Приложение 2
к приказу министра здравоохранения 

и социального развития Республики Казахстан 
от 11 декабря 2014 года № 312

Инструкция по заполнению формы,  предназначенной для сбора 
административных данных «Сведения об оралманах»

1. Общие положения
1. Настоящая инструкция по заполнению формы, предназначенной для сбора админи-

стративных данных «Сведения об оралманах», разработана в соответствии с подпунктом 7)  
статьи 11 Закона Республики Казахстан от 22 июля 2011 года «О миграции населения», 
подпунктом 2) пункта 3 статьи 16 Закона Республики Казахстан от 19 марта 2010 года «О 
государственной статистике», которая детализирует порядок заполнения формы, предназ-
наченной для сбора административных данных «Сведения об оралманах» (далее – Форма).

2. Основной задачей ведения данной Формы является осуществление мониторинга 
миграционных процессов.

3. Заполненная Форма предоставляется в Министерство здравоохранения и социального 
развития Республики Казахстан местными исполнительными органами областей, городов 
республиканского значения, столицы ежеквартально к 5-му числу месяца, следующего 
за отчетным кварталом.

4. Показатели формируются по фактическим данным на первое число текущего 
отчетного периода.

5. Форму подписывает первый руководитель, а в случае его отсутствия – лицо, 
исполняющее его обязанности.

2. Пояснение по заполнению Формы
6. В графе 1 Формы указывается общее количество семей оралманов.
7. В графе 2 Формы указывается общее количество мужчин из общего количества 

оралманов (из графы 4 Формы);
в графе 3 Формы указывается общее количество женщин из общего количества 

оралманов (из графы 3 Формы);
в графе 4 Формы указывается общее количество оралманов.
8. В графах 5–13 Формы указываются оралманы в разрезе трудоспособного возраста, 

при этом: 
в графе 5 Формы указываются количество мужчин, моложе 18 лет из числа общего 

количества мужчин-оралманов (из графы 2 Формы);
в графе 6 Формы указываются количество женщин, моложе 18 лет из числа общего 

количества женщин-оралманов (из графы 3 Формы);
Значение графы 7 Формы равно сумме значений граф 5 и 6 Формы;
в графе 8 Формы указываются количество мужчин в трудоспособном возрасте из числа 

общего количества мужчин-оралманов (из графы 2 Формы);
в графе 9 Формы указывается количество женщин в трудоспособном возрасте из числа 

общего количества женщин-оралманов (из графы 3 Формы);
Значение графы 10 Формы равно сумме значений граф 8 и 9 Формы;
в графе 11 Формы указывается количество мужчин в пенсионном возрасте из числа 

общего количества мужчин-оралманов (из графы 2 Формы);
в графе 12 Формы указывается количество женщин в пенсионном возрасте из числа 

общего количества женщин-оралманов (из графы 3 Формы);
Значение графы 13 Формы равно сумме значений граф 11 и 12 Формы;
9. В графах 14–19 Формы указывается уровень образования в соотношении с ди-

пломом, при этом:
в графе 14 Формы указывается количество оралманов с высшим образованием из 

числа оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы);
в графе 15 Формы указывается количество оралманов со средним специальным 

образованием из числа оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы);
в графе 16 Формы указывается количество оралманов с общим средним образованием 

из числа оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы);
в графе 17 Формы указывается количество оралманов, не имеющих начальное образо-

вание из числа оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы);
в графе 18 Формы указывается количество оралманов с квалификацией доктора наук 

из числа оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы);
в графе 19 Формы указывается количество оралманов с квалификацией кандидата наук 

из числа оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы).
10. В графах 20–26 Формы указывается профессия (квалификация) в соответствии 

с записью в трудовой книжке из числа оралманов в трудоспособном возрасте, при этом:
в графе 20 Формы указывается количество творческих работников из числа оралманов 

в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы). В их состав входят: писатели, музыканты, 
артисты, танцоры и прочие специалисты в области творчества;

в графе 21 Формы указывается количество работников образования из числа оралманов 
в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы). В их состав входят: преподователи 
колледжей, университетов и других вузов, учителя в средней, начальной школе и в системе 
дошкольного образования, прочие специалисты в области образования;

в графе 22 Формы указывается количество медицинских работников из числа 
оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы). В их состав входят: врачи, 
стоматологи, фармацевты, средний медицинский персонал и прочие специалисты в 
области здравоохранения;

в графе 23 Формы указывается количество государственных служащих из числа орал-
манов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы). В соответствии Закона Республики 
Казахстан «О государственной службе» государственный служащий – гражданин Респу-
блики Казахстан, занимающий в установленном законодательством Республики Казахстан 
порядке оплачиваемую из республиканского или местных бюджетов либо из средств 
Национального Банка Республики Казахстан должность в государственном органе и осу-
ществляющий должностные полномочия в целях реализации задач и функций государства;

в графе 24 Формы указывается количество работников сельского хозяйства из числа 
оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы). В их состав входят работники 
сельского, лесного, охотничьего хозяйств, рыбоводства и рыболовства;

в графе 25 Формы указывается количество предпринимателей из числа оралманов в 
трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы). Предприниматели – лица, управляющие 
своим собственным предприятием или занимающиеся независимой предпринимательской 
деятельностью в каком-либо виде экономической деятельности, нанимающие или не 
нанимающие на постоянной основе одного или нескольких работников;

в графе 26 Формы указывается количество оралманов других профессий из числа 
оралманов в трудоспособном возрасте (из графы 10 Формы).
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Руководитель ____________________   ______________
  (Ф. И. О.)   (подпись)
Исполнитель      ____________________    ______________
  (Ф. И. О.)   (подпись)
Телефон исполнителя ________________________________
Адрес организации __________________________________
Телефон организации ________________________________

МП

Примечание. Пояснение по заполнению формы «Сведения об оралманах» приведено в 
приложении.

Приложение 3
к приказу министра здравоохранения и 

социального развития Республики Казахстан 
от 11 декабря 2014 года № 312

Форма

Сведения по социальной поддержке оралманов

Отчетный период ________ квартал 20__ г.

Индекс: О-2

Периодичность: ежеквартально

Круг лиц представляющих: местные исполнительные органы областей, городов 
республиканского значения, столицы

Куда представляется: Министерство здравоохранения и социального развития 
Республики Казахстан 

Срок представления: ежеквартально к 5-му числу отчетного периода

Приложение 4
к приказу министра здравоохранения и 

социального развития Республики Казахстан 
от 11 декабря 2014 года № 312

Инструкция по заполнению формы, предназначенной для сбора 
административных данных «Сведения по социальной поддержке оралманов»

1. Общие положения
1. Настоящая инструкция по заполнению формы, предназначенной для сбора адми-

нистративных данных «Сведения по социальной поддержке оралманов», разработана в 
соответствии с подпунктом 7) статьи 11 Закона Республики Казахстан от 22 июля 2011 года 
«О миграции населения», подпунктом 2) пункта 3 статьи 16 Закона Республики Казахстан от 
19 марта 2010 года «О государственной статистике» и детализирует порядок заполнения 
формы, предназначенной для сбора административных данных «Сведения по социальной 
поддержке оралманов» (далее – Форма).

2. Основной задачей ведения данной Формы является осуществление мониторинга 
миграционных процессов.

3. Заполненная Форма предоставляется в Министерство здравоохранения и социального 
развития Республики Казахстан местными исполнительными органами областей, городов 
республиканского значения, столицы ежеквартально к 5-му числу месяца следующего 
за отчетным кварталом.

4. Показатели формируются по фактическим данным на первое число текущего 
отчетного периода.

5. Форму подписывает первый руководитель, а в случае его отсутствия – лицо, 
исполняющее его обязанности.

2. Пояснение по заполнению Формы
6. В графах1–2 Формы указывается общее количество оралманов, при этом:
в графе 1 Формы указывается общее количество семей оралманов;
в графе 2 Формы указывается общее количество оралманов мужчин; 
в графе 3 Формы указывается общее количество оралманов женщин.
7. В графах 4–17 Формы указывается общее количество оралманов, при этом:
в графе 4 Формы указывается количество мужчин наемно работников. Наемные работни-

ки – лица, работающие по договору найма, предусматривающему оплату (вознаграждение) 
в виде оклада, премии, надбавок и тому подобное, либо в натуральной форме;

в графе 5 Формы указывается количество женщин наемно работающих;
в графе 6 Формы указывается количество самостоятельно занятых мужчин. Самосто-

ятельная занятость – занятость, при которой размер вознаграждения напрямую зависит 
от дохода, получаемого от производства товаров и услуг;

в графе 7 Формы указывается количество самостоятельно занятых женщин;
в графе 8 Формы указывается количество мужчин безработных, которые не имеют 

работы, но занятые ее поиском;
в графе 9 Формы указывается количество женщин безработных, которые не имеют 

работы, но занятые ее поиском;
в графе 10 Формы указывается количество оралманов пенсионеров;
в графе 11 Формы указывается количество оралманов пенсионеров, не получающие 

пенсию;
в графе 12 Формы указывается количество студентов дневной формы обучения;
в графе 13 Формы указывается количество детейоралманов дошкольного возраста;
в графе 14 Формы указывается количество детейоралманов школьного возраста; 
в графе 15 Формы указывается количество детей оралманов, учащихся в школе;
в графе 16 Формы указывается количество оралманов занятые ведением домашнего 

хозяйства;
в графе 17 указывается количество прочих оралманов.
8. В графе 18 Формы указывается количество семей оралманов, имеющих жилье, из 

общего количества семей оралманов (из графы 1 Формы). 
9. В графах 19–20 Формы указывается количество семей, имеющих участок земли, 

при этом:
в графе 19 Формы указывается количество семей, имеющих участок земли под 

индивидуальное жилищное строительство, из общего количества семей оралманов (из 
графы 1 Формы);

в графе 20 Формы указывается количество семей, имеющих участок земли для ведения 
хозяйства, из общего количества семей оралманов (из графы 1 Формы).

10. В графах 21–22 Формы указывается количество оралманов из общего числа 
оралманов в трудоспособном возрасте, при этом;

в графе 21 Формы указывается количество мужчин трудоспособного возраста из 
общего количества оралманов (из графы 2 Формы);

в графе 22 Формы указывается количество женщин трудоспособного возраста из 
общего количества оралманов (из графы 2 Формы).
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Руководитель ____________________   ______________
  (Ф. И. О.)   (подпись)
Исполнитель      ____________________   ______________
  (Ф. И. О.)   (подпись)
Телефон исполнителя ________________________________
Адрес организации __________________________________
Телефон организации ________________________________

МП

Примечание. Пояснение по заполнению формы «Сведения по социальной поддержке 
оралманов» приведено в приложении.

Приложение 5
к приказу министра здравоохранения и 

социального развития Республики Казахстан 
от 11 декабря 2014 года № 312

Форма

Сведения о количестве оралманов, прибывших в разрезе государств

Отчетный период ________ квартал 20__ г.

Индекс: О-3

Периодичность: ежеквартально

Круг лиц представляющих: местные исполнительные органы областей, городов 
республиканского значения, столицы

Куда представляется: Министерство здравоохранения и социального развития 
Республики Казахстан 

Срок предоставления: ежеквартально к 5-му числу отчетного периода

Приложение 6
к приказу министра здравоохранения и 

социального развития Республики Казахстан 
от 11 декабря 2014 года №312

Инструкция по заполнению формы, предназначенной для сбора 
административных данных «Сведения о количестве оралманов, 

прибывших в разрезе государств»

1. Общие положения
1. Настоящая инструкция по заполнению формы, предназначенной для сбора админи-

стративных данных «Сведения о количестве оралманов, прибывших в разрезе государств», 
разработана в соответствии с подпунктом 7) статьи 11 Закона Республики Казахстан от 
22 июля 2011 года «О миграции населения», подпунктом 2) пункта 3 статьи 16 Закона 
Республики Казахстан от 19 марта 2010 года «О государственной статистике» и детали-
зирует порядок заполнения формы, предназначенной для сбора административных данных 
«Сведения о количестве оралманов, прибывших в разрезе государств» (далее – Форма).

2. Основной задачей ведения данной Формы является осуществление мониторинга 
миграционных процессов.

3. Заполненная Форма предоставляется в Министерство здравоохранения и социального 
развития Республики Казахстан местными исполнительными органами областей, городов 
республиканского значения, столицы ежеквартально к 5-му числу месяца следующего 
за отчетным кварталом.

4. Показатели формируются по фактическим данным на первое число текущего 
отчетного периода.

5. Форму подписывает первый руководитель, а в случае его отсутствия – лицо, 
исполняющее его обязанности.

2. Пояснение по заполнению Формы
6. В графе 1 Формы указывается порядковый номерстраны, из которой прибыл оралман. 
7. В графе 2 Формы указывается полное наименованиестраны, из которой прибыл 

оралман. 
8. В графах 3–4 Формы указывается общее количество оралманов, при этом:
в графе 3 Формы указывается общее количество семей-оралманов;
в графе 4 Формы указывается общее количество оралманов.

№ Страна выбытия Всего 
семей человек

1 2 3 4
1 Узбекистан
2 Монголия
3 Китай
4 Туркменистан
5 Россия
6 Таджикистан
7 Кыргызстан
8 Иран
9 Турция
10 Др. страны СНГ
11 Др. страны дальн. заруб.

Итого:

Руководитель ___________________   ______________
  (Ф. И. О.)   (подпись)
Исполнитель      ___________________   ______________
  (Ф. И. О.)   (подпись)
Телефон исполнителя _______________________________
Адрес организации _________________________________
Телефон организации ________________________________

МП

Примечание. Пояснение по заполнению формы «Сведения о количестве оралманов, 
прибывших в разрезе государств» приведено в приложении.

Приказ министра регионального развития 
Республики Казахстан

г. Астана                   от 24 июня 2014 года                     № 181/НҚ

Об утверждении положения государственного 
учреждения «Комитет развития 

предпринимательства Министерства регионального 
развития Республики Казахстан»

В соответствии с подпунктом 2) пункта 3 статьи 3 и подпунктом 6) пункта 1 статьи 29 
Закона Республики Казахстан от 24 марта 1998 года «О нормативных правовых актах» 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемое положение государственного учреждения «Комитет развития 
предпринимательства Министерства регионального развития Республики Казахстан».

2. Комитету развития предпринимательства Министерства регионального развития 
Республики Казахстан в установленном законодательством порядке обеспечить:

1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции 
Республики Казахстан;

2) в течение десяти календарных дней после государственной регистрации настоя-

щего приказа его направление на официальное опубликование в периодических печатных 
изданиях и в информационно-правовой системе «Әділет»;

3) размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства регионального 
развития Республики Казахстан.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ответственного 
секретаря Министерства регионального развития Республики Казахстан Кабикенова А. К.

4. Настоящий приказ вводится в действие со дня его первого официального опу-
бликования. 

Министр Б. ЖАМИШЕВ
Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 22 июля 2014 года за № 9605.

Утверждено
приказом министра регионального развития 

Республики Казахстан 
от 24 июня 2014 года № 181/НҚ

Положение государственного учреждения 
«Комитет развития предпринимательства Министерства регионального 

развития Республики Казахстан»

1. Общие положения
1. Комитет развития предпринимательства Министерства регионального развития 

Республики Казахстан (далее – Комитет) является ведомством, осуществляющим в пре-
делах компетенции Министерства регионального развития Республики Казахстан (далее 
– Министерство) и в соответствии с законодательством Республики Казахстан контрольные 
и реализационные функции в области развития предпринимательской деятельности.

2. Комитет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией и законами 
Республики Казахстан, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, иными 
нормативными правовыми актами и настоящим Положением.

3. Комитет является юридическим лицом в организационно-правовой форме государст-
венного учреждения, имеет печати и штампы со своим наименованием на государственном 
языке, бланки установленного образца, а также в соответствии с законодательством счета 
в органах Казначейства Министерства финансов Республики Казахстан.

4. Комитет вступает в гражданско-правовые отношения от собственного имени.
5. Комитет выступает стороной гражданско-правовых отношений от имени государства, 

если он уполномочен на это в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
6. Структура и штатная численность Комитета утверждаются в соответствии с дей-

ствующим законодательством.
7. Место нахождения Комитета: 010000, г. Астана, р-н «Есиль», ул. Орынбор, д. 8, подъезд 

10, административное здание «Дом министерств».
8. Полное наименование Комитета – государственное учреждение «Комитет развития 

предпринимательства Министерства регионального развития Республики Казахстан», 
сокращенное наименование: КРП МРР РК.

9. Настоящее Положение является учредительным документом Комитета.
10. Финансирование деятельности Комитета осуществляется за счет средств респу-

бликанского бюджета.
11. Комитет не вступает в договорные отношения с субъектами предпринимательства 

на предмет выполнения обязанностей, являющихся функциями Комитета.
Если Комитету законодательными актами Республики Казахстан предоставлено право 

осуществлять деятельность, приносящую доходы, то доходы, полученные от такой дея-
тельности, направляются в доход бюджета.

12. Комитет состоит из:
1) информационно-аналитического управления;
2) управления финансовой поддержки предпринимательства;
3) управления нефинансовой поддержки предпринимательства;
4) управления мониторинга деятельности государственных органов по вопросам 

контроля, надзора и разрешительной системы; 
5) управления внутреннего администрирования.

2. Основные задачи, функции, права и обязанности Комитета
13. Задача: анализ состояния развития предпринимательства в целом и по регионам.
Функции:
1) проведение анализа предпринимательской среды, инвестиционного климата и 

инфраструктуры развития частного предпринимательства;
2) пропаганда государственной политики по развитию и поддержке частного пред-

принимательства;
3) координация выполнения государственных мер поддержки и развития малого 

предпринимательства.
14. Задача: обеспечение доступности финансовых инструментов субъектам частного 

предпринимательства и активизация регионального предпринимательства.
Функции:
1) организация выполнения государственных мер поддержки и развития малого 

предпринимательства;
2) создание условий для участия малого предпринимательства в реализации госу-

дарственных программ инновационного, инвестиционного и индустриального развития;
3) создание условий для выхода субъектов частного предпринимательства на между-

народные рынки товаров (работ, услуг);
4) разработка предложений о совершенствовании мер по финансированию и кредито-

ванию субъектов частного предпринимательства.
15. Задача: формирование систем обучения и инфраструктуры поддержки частного 

предпринимательства и активизация регионального предпринимательства.
Функции:
1) осуществление международного сотрудничества в области развития частного 

предпринимательства;
2) способствование формированию и развитию инфраструктуры малого предпринима-

тельства в регионах Республики Казахстан;
3) создание условий для инвесторов, международных организаций – грантодателей 

в вопросах поддержки и развития частного предпринимательства;
4) реализация мер по формированию системы подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации кадров в области частного предпринимательства.
16. Задача: улучшение предпринимательского климата и обеспечение благоприятных 

условий для развития предпринимательства.
Функции: 
1) осуществление контроля в области поддержки и защиты субъектов частного 

предпринимательства;
2) составление административных протоколов в соответствии с кодексом Республики 

Казахстан «Об административных правонарушениях»;
3) информирование Президента и Правительства Республики Казахстан о нарушениях 

законодательства Республики Казахстан, регламентирующего деятельность субъектов 
частного предпринимательства, допускаемых государственными органами и их дол-
жностными лицами;

4) межведомственная координация в области совершенствования и оптимизации 
государственной разрешительной системы и государственного контроля и надзора за 
деятельностью субъектов частного предпринимательства, а также мер поддержки и 
развития частного предпринимательства.

17. Комитет осуществляет проведение государственной политики поддержки и раз-
вития частного предпринимательства, организацию методологической помощи субъектам 
частного предпринимательства и иные функции, предусмотренные законами Республики Ка-
захстан, актами Президента Республики Казахстан и Правительства Республики Казахстан.

18. Комитет для реализации возложенных на него задач и осуществления своих функций 
в установленном законодательством порядке: 

1) вступает во взаимоотношения со структурными подразделениями Министерства для 
обеспечения оперативного решения вопросов производственной деятельности, входящей 
в компетенцию Комитета;

2) запрашивает и получает от иных государственных органов и должностных лиц 
информацию, документы и материалы, необходимые для решения вопросов, отнесенных 
к компетенции Комитета;

3) вносит предложения по всем вопросам своей деятельности;
4) осуществляет сбор и анализ финансовых, экономических и иных показателей о разви-

тии частного предпринимательства в рамках Программы «Дорожная карта бизнеса-2020», 
утвержденной постановлением Правительства Республики Казахстан от 13 апреля 2010 
года № 301 (далее – Программа);

5) проводит конференции, семинары, совещания, заседания рабочих групп, межведом-
ственных комиссий по вопросам, входящим в компетенцию Комитета;

6) взаимодействует с акционерным обществом «Фонд развития предпринимательства 
«Даму» по вопросам оказания финансовой поддержки предпринимательства в рамках 
Программы;

7) администрирует бюджетные программы по развитию и поддержки частного 
предпринимательства;

8) проводит мониторинг деятельности государственных органов, осуществляющих 
государственный контроль, надзор и выдачу разрешительных документов;

9) осуществляет сбор и проводит анализ информации по исполнению требований 
законодательства о частном предпринимательстве;

10) направляет предложения по совершенствованию мер защиты предпринимательства;
11) по вопросам своей компетенции в установленном законодательством порядке 

издает приказы;
12) осуществляет иные права, предусмотренные законодательными актами Республики 

Казахстан.
3. Организация деятельности Комитета

19. Комитет обладает полномочиями, необходимыми для реализации его основных задач 
и функций, в соответствии с законодательными актами, актами Президента Республики 
Казахстан, иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан.

20. Комитет возглавляет председатель, назначаемый на должность и освобождаемый 
от должности в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.

21. Председатель Комитета имеет заместителей, которые назначаются на должности и 
освобождаются от должностей в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

22. Председатель Комитета осуществляет общее руководство деятельностью Комитета 
и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Комитет задач и 
осуществление им своих функций.

23. Председатель Комитета представляет руководству Министерства предложения 
по структуре и штатному расписанию Комитета.

24. Председатель Комитета:
1) назначает на должности и освобождает от должностей сотрудников Комитета, 

кроме заместителей председателя Комитета;
2) определяет и утверждает обязанности и полномочия своих заместителей и работ-

ников Комитета;
3) в пределах своей компетенции принимает меры, направленные на противодействие 

коррупции в Комитете, и несет персональную ответственность за принятие антикорруп-
ционных мер;

4) поощряет и налагает дисциплинарные взыскания на сотрудников Комитета, кроме 
заместителей председателя Комитета;

5) решает вопросы командирования, предоставления отпусков, оказания материальной 
помощи, подготовки (переподготовки), повышения квалификации, поощрения, выплаты 
надбавок и премирования;

6) утверждает положения структурных подразделений Комитета;
7) представляет Комитет в государственных органах, иных организациях без дове-

ренности;
8) вырабатывает предложения по формированию государственной политики в регу-

лируемой сфере;
9) подписывает приказы;
10) представляет Комитет в Парламенте Республики Казахстан, в государственных 

органах и иных организациях;
11) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Республики 

Казахстан.
25. Документы, направляемые от имени Комитета в другие структурные подразделения 

по вопросам, входящим в компетенцию Комитета, подписываются председателем Комитета, 
а в случае отсутствия – лицом, его замещающим.

26. Председатель, его заместители и руководители структурных подразделений обяза-
ны противодействовать коррупции и несут персональную ответственность за соблюдение 
законодательства Республики Казахстан о борьбе с коррупцией.

27. Решения, принимаемые Комитетом, оформляются приказами председателя Комитета.
4. Имущество Комитета

28. Комитет имеет на праве оперативного управления обособленное имущество в 
случаях, предусмотренных законодательством Республики Казахстан.

Имущество Комитета формируется за счет имущества, переданного ему государством, 
и состоит из основных фондов оборотных средств, а также иного имущества, стоимость 
которых отражается на балансе Комитета.

29. Имущество, закрепленное за Комитетом, относится к республиканской собст-
венности.

30. Комитет не вправе самостоятельно отчуждать или иным способом распоряжаться 
закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выде-
ленных ему по плану финансирования, если иное не установлено законодательным актом.

5. Реорганизация и ликвидация Комитета
31. Реорганизация и ликвидация Комитета осуществляются в соответствии с законо-

дательством Республики Казахстан.

Приказ министра регионального развития 
Республики Казахстан

г. Астана                  от 26 июня 2014 года                    № 186/ОД

О внесении дополнений в некоторые приказы министра 
регионального развития Республики Казахстан

В соответствии с подпунктом 2) статьи 10 Закона Республики Казахстан «О государ-
ственных услугах» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в некоторые приказы министра регионального развития Республики Казахстан 
следующие дополнения:

1) в приказ и. о. министра регионального развития Республики Казахстан от 20 декабря 
2013 года № 384/ОД «Об утверждении регламентов электронных государственных услуг, 
оказываемых Комитетом по делам строительства и жилищно-коммунального хозяйства Ми-
нистерства регионального развития Республики Казахстан» (зарегистрированный в Реестре 
государственной регистрации нормативных правовых актов за № 9129, опубликованный в 
газетах «Егемен Қазақстан» и «Казахстанская правда» 29 мая 2014 года):

в приложении 1 к указанному приказу:
дополнить пунктом 14 следующего содержания:
«14. Подробное описание последовательности процедур (действий), взаимодействий 

структурных подразделений (работников) услугодателя в процессе оказания государст-
венной услуги, а также описание порядка взаимодействия с иными услугодателями и (или) 
центром обслуживания населения и порядка использования информационных систем в 
процессе оказания государственной услуги отражается в справочнике бизнес-процессов 
оказания государственной услуги согласно приложению 3 к настоящему регламенту. 
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги размещен на портале и 
интернет-ресурсе услугодателя (www.kds.gov.kz).»;

дополнить приложением 3 согласно приложению 1 к настоящему приказу;
в приложении 2 к указанному приказу:
дополнить пунктом 14 следующего содержания:

http://adilet.zan.kz/rus/docs/Z970000208_#z0
http://adilet.zan.kz/rus/docs/V100006339_#z0
http://adilet/rus/docs/Z100000257_
http://adilet/rus/docs/V1300008497
http://adilet/rus/docs/V1300008497
http://adilet/rus/docs/V1300008497
http://adilet/rus/docs/V1300008497
http://adilet/rus/docs/V1300008497
http://adilet.zan.kz/rus/docs/Z980000213_#z142
http://adilet.zan.kz/rus/docs/Z980000213_#z238


«14. Подробное описание последовательности процедур (действий), взаимодействий 
структурных подразделений (работников) услугодателя в процессе оказания государст-
венной услуги, а также описание порядка взаимодействия с иными услугодателями и (или) 
центром обслуживания населения и порядка использования информационных систем в 
процессе оказания государственной услуги отражается в справочнике бизнес-процессов 
оказания государственной услуги согласно приложению 3 к настоящему регламенту. 
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги размещен на портале и 
интернет-ресурсе услугодателя (www.kds.gov.kz).»;

дополнить приложением 3 согласно приложению 2 к настоящему приказу;
в приложении 3 к указанному приказу:
дополнить пунктом 14 следующего содержания:
«14. Подробное описание последовательности процедур (действий), взаимодействий 

структурных подразделений (работников) услугодателя в процессе оказания государст-
венной услуги, а также описание порядка взаимодействия с иными услугодателями и (или) 
центром обслуживания населения и порядка использования информационных систем в 
процессе оказания государственной услуги отражается в справочнике бизнес-процессов 
оказания государственной услуги согласно приложению 3 к настоящему регламенту. 
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги размещен на портале и 
интернет-ресурсе услугодателя (www.kds.gov.kz).»;

дополнить приложением 3 согласно приложению 3 к настоящему приказу;
в приложении 4 к указанному приказу:
дополнить пунктом 14 следующего содержания:
«14. Подробное описание последовательности процедур (действий), взаимодействий 

структурных подразделений (работников) услугодателя в процессе оказания государст-
венной услуги, а также описание порядка взаимодействия с иными услугодателями и (или) 
центром обслуживания населения и порядка использования информационных систем в 
процессе оказания государственной услуги отражается в справочнике бизнес-процессов 
оказания государственной услуги согласно приложению 3 к настоящему регламенту. 
Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги размещен на портале и 
интернет-ресурсе услугодателя (www.kds.gov.kz).»;

дополнить приложением 3 согласно приложению 4 к настоящему приказу;
2) в приказ и. о. министра регионального развития Республики Казахстан от 3 апреля 

2014 года № 100/ОД «Об утверждении регламента государственной услуги, оказываемый 
Комитетом по делам строительства и жилищно-коммунального хозяйства Министерства 
регионального развития Республики Казахстан» (зарегистрированный в Реестре государ-
ственной регистрации нормативных правовых актов за № 9425):

в регламенте государственной услуги «Аттестация экспертов, осуществляющих 
экспертные работы и инжиниринговые услуги в сфере архитектурной, градостроительной 
и строительной деятельности» утвержденный указанным приказом:

дополнить пунктом 12 следующего содержания:
«12. Подробное описание последовательности процедур (действий), взаимодействий 

структурных подразделений (работников) услугодателя в процессе оказания государствен-
ной услуги, а также описание порядка взаимодействия с иными услугодателями и порядка 
использования информационных систем в процессе оказания государственной услуги 
отражается в справочнике бизнес-процессов оказания государственной услуги согласно 
приложению 3 к настоящему регламенту. Справочник бизнес-процессов оказания государ-
ственной услуги размещен на портале и интернет-ресурсе услугодателя (www.kds.gov.kz).»;

дополнить приложением 3 согласно приложению 5 к настоящему приказ.
2. Комитету по делам строительства и жилищно-коммунального хозяйства Министерства 

регионального развития Республики Казахстан обеспечить:
1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции Респу-

блики Казахстан и его официальное опубликование в информационно-правовой системе 
«Әділет» и официальных средствах массовой информации;

2) размещение настоящего приказа на официальном интернет-ресурсе Министерства 
регионального развития Республики Казахстан.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на председателя Комитета 
по делам строительства и жилищно-коммунального хозяйства Министерства регионального 
развития Республики Казахстан В. Галиева. 

4. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после его первого официального опубликования.

Министр Б. ЖАМИШЕВ 
Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 30 июля 2014 года за № 9651.

Приложение 1 
к приказу министра регионального развития 

Республики Казахстан
от 26 июня 2014 года № 186/ОД

Приложение 3
к Регламенту электронной 
государственной услуги 

«Выдача лицензии, переоформление, 
выдача дубликата лицензии 

на изыскательскую деятельность»

Справочник
бизнес-процессов оказания государственной услуги

Выдача лицензии, переоформление, выдача дубликата лицензии
на изыскательскую деятельность
(наименование государственной услуги)

ЦОН – Центр обслуживания населения;
портал – портал «электрнонного правительства» (www.egov.kz), либо портал «Е-лицен-

зирование» (www.elicense.kz);
сотрудник услугодателя – сотрудники услугодателя осуществляющие прием, ре-

гистрацию документов, лицензионный контроль и подготовку документов к заседанию 
лицензионной комиссии;

лицензионная комиссия услугодателя – лицензионная комиссия, осуществляющая 
рассмотрение итогов лицензионного контроля и документов услугополучателя на предмет 
соответствия квалификационным требованиям;

руководство услугодателя – руководство Комитета по делам строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Министерства регионального развития Республики Казахстан.

Приложение 2 
к приказу министра регионального развития 

Республики Казахстан
от 26 июня 2014 года № 186/ОД

Приложение 3
к Регламенту электронной 
государственной услуги

«Выдача лицензии, переоформление, 
выдача дубликатов лицензии 

на деятельность по организации 
строительства жилых зданий за счет 

привлечения денег дольщиков»

Справочник 
бизнес-процессов оказания государственной услуги

Выдача лицензии, переоформление, выдача дубликатов лицензии
на деятельность по организации строительства жилых зданий

за счет привлечения денег дольщиков
(наименование государственной услуги)

ЦОН – Центр обслуживания населения;
портал – портал «электрнонного правительства» (www.egov.kz), либо портал «Е-лицен-

зирование» (www.elicense.kz);
сотрудник услугодателя – сотрудники услугодателя осуществляющие прием, ре-

гистрацию документов, лицензионный контроль и подготовку документов к заседанию 
лицензионной комиссии;

лицензионная комиссия услугодателя – лицензионная комиссия, осуществляющая 
рассмотрение итогов лицензионного контроля и документов услугополучателя на предмет 
соответствия квалификационным требованиям;

руководство услугодателя – руководство Комитета по делам строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Министерства регионального развития Республики Казахстан.

Приложение 3 
к приказу министра регионального развития 

Республики Казахстан
от 26 июня 2014 года № 186/ОД

Приложение 3
к Регламенту электронной 
государственной услуги 

«Выдача лицензии, переоформление, 
выдача дубликата лицензии на проектную 

деятельность»

Справочник 
бизнес-процессов оказания государственной услуги

Выдача лицензии, переоформление, выдача дубликата лицензии
на проектную деятельность

(наименование государственной услуги)

ЦОН – Центр обслуживания населения;
портал – портал «электрнонного правительства» (www.egov.kz), либо портал «Е-лицен-

зирование» (www.elicense.kz);
сотрудник услугодателя – сотрудники услугодателя осуществляющие прием, ре-

гистрацию документов, лицензионный контроль и подготовку документов к заседанию 
лицензионной комиссии;

лицензионная комиссия услугодателя – лицензионная комиссия, осуществляющая 
рассмотрение итогов лицензионного контроля и документов услугополучателя на предмет 
соответствия квалификационным требованиям;

руководство услугодателя – руководство Комитета по делам строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Министерства регионального развития Республики Казахстан.

Приложение 4 
к приказу министра регионального развития 

Республики Казахстан
от 26 июня 2014 года № 186/ОД

Приложение 3
к Регламенту электронной 
государственной услуги 

«Выдача лицензии, переоформление, 
выдача дубликата лицензии 

на строительно-монтажные работы»

Справочник 
бизнес-процессов оказания государственной услуги

Выдача лицензии, переоформление, выдача дубликата лицензии
на строительно-монтажные работы
(наименование государственной услуги)

ЦОН – Центр обслуживания населения;
портал – портал «электрнонного правительства» (www.egov.kz), либо портал «Е-лицен-

зирование» (www.elicense.kz);
сотрудник услугодателя – сотрудники услугодателя осуществляющие прием, ре-

гистрацию документов, лицензионный контроль и подготовку документов к заседанию 
лицензионной комиссии;

лицензионная комиссия услугодателя – лицензионная комиссия, осуществляющая 
рассмотрение итогов лицензионного контроля и документов услугополучателя на предмет 
соответствия квалификационным требованиям;

руководство услугодателя – руководство Комитета по делам строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Министерства регионального развития Республики Казахстан.

Приложение 5 
к приказу министра регионального развития 

Республики Казахстан
от 26 июня 2014 года № 186/ОД

Приложение 3
к Регламенту электронной 
государственной услуги 

«Аттестация экспертов, осуществляющих 
экспертные работы и инжиниринговые 

услуги в сфере архитектурной, 
градостроительной и строительной 

деятельности»

Справочник
бизнес-процессов оказания государственной услуги

Аттестация экспертов, осуществляющих экспертные работы
и инжиниринговые услуги в сфере архитектурной,
градостроительной и строительной деятельности

(наименование государственной услуги)

Продолжение

Департамент – территориальный департамент государственного архитектурно-строи-
тельного контроля и лицензирования Комитета по делам строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Министерства регионального развития Республики Казахстан;

портал – портал «электронного правительства» (www.egov.kz), либо портал «Е-ли-
цензирование»;

сотрудник услугодателя – сотрудники услугодателя осуществляющие прием, реги-
страцию документов и подготовку документов к заседанию Аттестационной комиссии;

аттестационная комиссия услугодателя – аттестационная комиссия, осуществляющая 
рассмотрение документов представленных услугополучателем на предмет соответствия 
квалификационным требованиям;

руководство услугодателя – руководство Комитета по делам строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Министерства регионального развития Республики Казахстан.

Министерство финансов 
Республики Казахстан

от 12 декабря 2014 года № 565

Служба государственной охраны 
Республики Казахстан

от 15 декабря 2014 года № 146

Агентство Республики Казахстан по 
делам государственной  службы 
и противодействию коррупции

от 18 декабря 2014 года № 62

Комитет национальной 
безопасности 

Республики Казахстан
от 18 декабря 2014 года № 416

Министерство внутренних дел 
Республики Казахстан 

от 12 декабря 2014 года № 892 

город Астана

Совместный приказ
Об утверждении Правил проведения 
негласных следственных действий

В соответствии с частью 10 статьи 232 Уголовно–процессуального кодекса Республики 
Казахстан от 4 июля 2014 года ПРИКАЗЫВАЕМ:

1. Утвердить прилагаемые Правила проведения негласных следственных действий.
2. С настоящим приказом ознакомить руководящий и личный состав совместно прини-

мающих государственных органов.
3. Управлению «А» Министерства внутренних дел Республики Казахстан обеспечить:
1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерство юстиции 

Республики Казахстан;
2) после государственной регистрации настоящего приказа обеспечить его офици-

альное опубликование.
4. Настоящий совместный приказ вводится в действие с 1 января 2015 года и подлежит 

официальному опубликованию. 

Министр финансов 
Республики Казахстан 
Б. СУЛТАНОВ

Начальник Службы 
государственной охраны
Республики Казахстан 
А. КУРЕНБЕКОВ

Председатель Агентства 
Республики Казахстан по делам 
государственной службы 
и противодействию коррупции 
К. КОЖАМЖАРОВ

Председатель Комитета 
национальной безопасности 
Республики Казахстан 
Н. АБЫКАЕВ

Министр внутренних дел 
Республики Казахстан  
К. КАСЫМОВ

«СОГЛАСОВАНО»
Генеральный прокурор 
Республики Казахстан 
А. ДАУЛБАЕВ
19 декабря 2014 года

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 27 декабря 2014 года за № 10027.
Утверждены
совместным приказом министра финансов 
Республики Казахстан 
от 12 декабря 2014 года № 565

Начальника Службы государственной 
охраны Республики Казахстан 
от 15 декабря 2014 года № 146

Председателя Агентства Республики 
Казахстан по делам государственной 
службы и противодействию коррупции 
от 12 декабря 2014 года № 62

Председателя Комитета национальной 
безопасности Республики Казахстан 
от 18 декабря 2014 года № 416 

Министра внутренних дел 
Республики Казахстан 
от 12 декабря 2014 года № 892

Правила 
проведения негласных следственных действий 

1. Общие положения
1. Настоящие Правила проведения негласных следственных действий (далее – Правила) 

разработаны в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, Уголовно–процессу-
альным кодексом Республики Казахстан от 4 июля 2014 года (далее – УПК), Законами 
Республики Казахстан от 15 сентября 1994 года «Об оперативно–розыскной деятельности», 
от 15 марта 1999 года «О государственных секретах» и определяют порядок проведения 
негласных следственных действий (далее – НСД), а также приобщения их результатов к 
материалам уголовных дел.

2. В настоящих Правилах используются следующие основные понятия:
1) уполномоченное подразделение правоохранительного или специального государст-

венного органа (далее – уполномоченное подразделение) – подразделение, исполняющее 
поручение лица, производящего досудебное расследование, о проведении НСД (подра-
зделение-исполнитель) и подразделение, осуществляющее НСД (подразделение НСД).

2) лицо, производящее досудебное расследование, – следователь, дознаватель, дол-
жностное лицо органа дознания, управомоченное осуществлять досудебное расследование, 
в производстве которых находится расследуемое уголовное дело;
2. Порядок подготовки и направления поручения на проведение негласных 

следственных действий
3. В соответствии с частью 2 статьи 232 УПК, условием для проведения НСД является 

поручение лица, производящего досудебное расследование, подразделению-исполнителю, 
составленное согласно приложению 1 к настоящим Правилам.

Поручение, в соответствии с требованиями части 1 статьи 241 УПК, является конфи-
денциальным и не подлежит разглашению.

Поручение составляется в двух экземплярах. 
Первый экземпляр, в запечатанном конверте, с указанием адресата и пометкой «Лично», 

в соответствии с требованиями делопроизводства в Республике Казахстан, направляется 
через подразделение, осуществляющее функции по документационному обеспечению 
(далее – подразделение ДО), в подразделение-исполнитель. 

Запрещается наносить на конверт информацию о принадлежности документа к 
конкретному уголовному делу.

Второй экземпляр поручения на время проведения НСД не приобщается к материалам 
уголовного дела и не включается в его опись. Лицо, производящее досудебное расследо-
вание, а также лица, осуществляющие ведомственный контроль за досудебным расследо-
ванием, обеспечивают конфиденциальность факта вынесения поручения о проведении НСД. 

Снятие копий с поручения до завершения НСД не допускается.
При регистрации конверта в подразделении ДО указывается, что документы являются 

материалами уголовного дела, без указания его номера и другой информации, позволяющей 
идентифицировать уголовное дело. 

При вынесении поручения о проведении НСД не допускается включение в него сведений 
о методах их проведения, лицах, которые их проводят, в том числе лицах, осуществляющих 
деятельность на конфиденциальной основе и в конспиративной форме, а также иные 
сведения, составляющие государственные секреты.

4. Поручение должно содержать:
1) место, дату и время его составления;
2) должность, фамилию и инициалы, личную подпись лица, производящего досудебное 

расследование;
3) номер уголовного дела, в рамках которого дается поручение;
4) статьи УПК, на основании которых дается поручение и вид (виды) НСД;
5) краткое описание фабулы уголовного дела и правовую квалификацию;
6) сведения о лице, месте или предмете, в отношении которого планируется проводить 

НСД, в том числе необходимость изменения его анкетных данных (условного наименования);
7) срок и цель проведения НСД;
8) конкретные причины, послужившие основанием для дачи поручения.
5. Лицо, вынесшее поручение, несет полную ответственность за его законность и 

обоснованность.
3. Порядок получения и исполнения поручения 

по негласным следственным действиям
6. Руководитель подразделения-исполнителя, получив поручение, немедленно принимает 

меры по его выполнению и поручает проведение НСД конкретному сотруднику, который 
выносит в двух экземплярах постановление, являющееся конфиденциальным и не подле-
жащим разглашению, согласно приложениям 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 к настоящим Правилам.

При необходимости исключения расшифровки объекта, в отношении которого прово-
дится НСД, постановление об изменении анкетных данных (условного наименования) при-
лагается к постановлению о проведении НСД, которое лицом, производящим досудебное 
расследование, согласовывается с прокурором. 

За необоснованный отказ от выполнения поручения руководитель уполномоченного 
подразделения несет ответственность, установленную законодательством Республики 
Казахстан.

7. В случае отсутствия в поручении сведений, необходимых для составления постанов-
ления в порядке статьи 233 УПК, подразделение-исполнитель в срок не более 24-х часов 
с момента получения поручения уведомляет об этом лицо, производящее досудебное 
расследование. При этом постановление не выносится.

8. Вынесенные постановления о проведении НСД, предусмотренных пунктами 1), 2), 3), 
4), 5), 6) статьи 231 УПК, лицом, производящим досудебное расследование, либо уполно-
моченным должностным лицом, которому поручено проведение НСД, санкционируются у 
уполномоченного прокурора, указанного в части первой статьи 234 УПК.

Постановление для санкционирования может предоставляться прокурору нарочно. 
При направлении постановлений через подразделение ДО они запечатываются в 

конверт, на котором указывается адресат и проставляется пометка «Лично».
Запрещается наносить на конверт информацию о принадлежности документов к 

конкретному уголовному делу. При регистрации в подразделении ДО указывается, что 
документы в конверте являются материалами уголовного дела, без указания его номера и 
другой информации, позволяющей идентифицировать уголовное дело. 

В случае внесения в постановления информации, которая в соответствии с Законом 
Республики Казахстан от 15 марта 1999 года «О государственных секретах» и ведомст-
венными (отраслевыми) перечнями сведений, подлежащим засекречиванию, относится 
к сведениям, составляющим государственные секреты, постановлениям присваивается 
соответствующий гриф секретности.

Порядок обращения с постановлениями, имеющими гриф секретности, определяется 
законодательством Республики Казахстан о государственных секретах.

В случае дачи санкции, один экземпляр санкционированного постановления направля-
ется в подразделение-исполнитель, второй экземпляр постановления остается у прокурора. 
Подразделение-исполнитель, поступивший экземпляр санкционированного постановления 
направляет далее в подразделение НСД для исполнения. 

Подразделение-исполнитель самостоятельно определяет очередность исполнения 
нескольких видов НСД и несет ответственность за обоснованность принятых решений, а 
также за законность проведения НСД.

Постановление о продлении срока проведения НСД выносится лицом, производящим 
досудебное расследование, за трое суток до истечения срока и предоставляется прокурору 
для получения санкции. 

В случае отказа дачи санкции оба экземпляра несанкционированного постановления 
направляются лицу, производящему досудебное расследование, для приобщения к 
уголовному делу.

9. При невозможности исполнения постановления о проведении НСД, лицу, производя-
щему досудебное расследование, незамедлительно направляется письменное уведомление 
за подписью руководителя подразделения-исполнителя с изложением причин.

10. При невозможности исполнения НСД в указанный в постановлении срок, лицу, 
производящему досудебное расследование, направляется письменное уведомление за 
подписью руководителя подразделения-исполнителя с ходатайством о переносе НСД 
на более поздний срок.

11. В соответствии с частью 1 статьи 235 УПК, в случаях, не терпящих отлагательства, 
допускается производство НСД, требующих санкционирования, с уведомлением прокурора 
в течение двадцати четырех часов и последующим получением санкции.

В соответствии с частью 2 статьи 235 УПК, прокурор, изучив представленные материалы, 
в случае согласия с неотложностью проведенного НСД, санкционирует постановление с 
вынесением постановления о его законности. В случае несогласия выносит постановление 
о его отмене и недопустимости использования результатов в качестве доказательств. 

Постановление об отмене постановления о проведении НСД и недопустимости исполь-
зования полученных результатов в качестве доказательств незамедлительно передается 
лицу, производящему досудебное расследование, для немедленного исполнения.

12. Учет постановлений о проведении негласных следственных действий ведется в 
специальном журнале, согласно приложению 11 к настоящим Правилам.

13. В соответствии с частью 8 статьи 47 и частью 1 статьи 201 УПК, конфиденциальные 
сведения могут быть преданы гласности только с разрешения прокурора в том объеме, в 
каком им будет признано возможным, если это не противоречит интересам расследования 
и не связано с нарушением прав и законных интересов других лиц.

14. Поручение о проведении НСД, предусмотренных пунктами 8), 9), 10) статьи 231 УПК, 
направляется в подразделение-исполнитель для исполнения, о чем незамедлительно, но 
не позднее 24 часов, уведомляется уполномоченный прокурор, указанный в части первой 
статьи 234 УПК.

Уведомление о проведении НСД составляется и направляется уполномоченному 
прокурору с соблюдением требований конфиденциальности или законодательства о 
государственных секретах, предусмотренных пунктом 8 настоящих Правил. 

15. После получения уведомления, прокурор в течение 3 суток проверяет законность 
поручения о проведении НСД, предусмотренных пунктами 8), 9), 10) статьи 231 УПК.

16. Решение о досрочном прекращении НСД принимается лицом, производящим 
досудебное расследование. О решении досрочного прекращения НСД извещается 

подразделение-исполнитель, которое, в свою очередь, уведомляет подразделение НСД 
о прекращении проведения НСД.
4. Порядок представления результатов негласных следственных действий, 

их исследование и оценка
17. Незамедлительно, но не позднее 5 суток после завершения НСД, все материалы, 

полученные в ходе их проведения, в опечатанном виде с соблюдением конфиденциальности 
уполномоченным подразделением предоставляются лицу, производящему досудебное 
расследование.

К материалам также приобщается постановление о проведении НСД.
При получении сведений в ходе проведения НСД о причастности лица к расследуемому 

преступлению, а также совершения преступления другими лицами, подразделение НСД 
незамедлительно сообщает об этом сотруднику подразделения-исполнителя, который 
сообщает данные сведения лицу, производящему досудебное расследование.

18. Об окончании НСД, санкционированных прокурором, лицо, производящее досудебное 
расследование, письменно уведомляет уполномоченного прокурора, указанного в части 
первой статьи 234 УПК, не позднее 2 суток со дня его окончания.

Об окончании НСД, предусмотренных пунктами 8), 9), 10) статьи 231 УПК, лицо, произ-
водящее досудебное расследование, письменно уведомляет уполномоченного прокурора 
в течение 2 суток после завершения НСД.

19. Письменное уведомление должно содержать:
1) дату, место и время его составления;
2) номер уголовного дела, по которому проводилось НСД;
3) какое НСД и в какой срок проводилось;
4) подразделение, исполнившее поручение о проведении НСД;
5) получены ли фактические данные, имеющие отношение к расследуемому делу, их 

краткая характеристика и переданы ли ему результаты НСД.
Уведомление составляется в двух экземплярах, один из которых в запечатанном 

конверте, с указанием адресата и пометкой «Лично», в соответствии с требованиями 
делопроизводства в Республике Казахстан, направляется через подразделение ДО 
уполномоченному прокурору. 

20. Исследование и оценка результатов НСД лицом, производящим досудебное 
расследование, осуществляется безотлагательно по завершению НСД с соблюдением 
требований, предусмотренных статьями 238, 239 УПК.

21. В случаях, предусмотренных частью 2 статьи 237 УПК, в течение 24 часов уполномо-
ченное подразделение предоставляет лицу, производящему досудебное расследование с 
соблюдением мер конфиденциальности результаты проводимого мероприятия.

В каждом случае истребования, результаты НСД исследуются лицом, производящим 
досудебное расследование, в порядке, предусмотренном статьями 238, 239 УПК.

22. Руководитель уполномоченного подразделения, лицо, осуществляющее НСД, 
следователь и дознаватель несут предусмотренную законом ответственность за сокрытие 
фактических данных, имеющих значение для уголовного дела.

23. Следователь, дознаватель, должностные лица уполномоченного подразделения, 
прокурор или судья несут ответственность, предусмотренную законодательством Респу-
блики Казахстан, за разглашение конфиденциальных сведений досудебного производства.

24. Документальные материалы, отражающие организацию проведения и все неприоб-
щенные результаты НСД по каждому конкретному уголовному делу, систематизируются в 
рамках отдельного дела негласных следственных действий (далее – ДНСД). 

ДНСД находится в подразделении-исполнителе. 
ДНСД не является делом оперативного учета.
Срок ведения ДНСД и порядок его уничтожения осуществляются в соответствии с 

требованиями статьи 240 УПК РК.
Регистрация ДНСД осуществляется в специальном журнале, согласно приложению 12  

к настоящим Правилам. 
25. При осуществлении НСД не допускается совершение действий (бездействия), 

провоцирующих или подстрекающих лицо на совершение противоправных деяний.
26. Осуществление НСД в отношении лиц, не указанных в постановлении о проведении 

НСД, не допускается, и такие НСД подлежат немедленному прекращению, за исключением 
случаев, предусмотренных частью 2 статьи 248 УПК.

27. Нарушение требований пунктов 25, 26 настоящих Правил влечет ответственность, 
установленную законодательством Республики Казахстан.

28. Надзор за соблюдением законности при проведении НСД осуществляют Генераль-
ный прокурор Республики Казахстан и подчиненные ему прокуроры. 

Приложение 1 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Лично
Начальнику
__________________________

(наименование уполномоченного 
подразделения)

__________________________
(фамилия, инициалы)

ПОРУЧЕНИЕ
о проведении негласных следственных действий

«___» ________ 20__ г.  гор. ___________

В моем производстве  
(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)

находится уголовное дело, зарегистрированное в Едином реестре досудебного рассле-
дования, за № _________ от «__» ________ 20__ г.

Досудебным расследованием установлено  
   (краткое описание фабулы уголовного дела,

 
правовая квалификация, сведения о лице, месте или предмете, 

в отношении которого планируется проведение 
 

НСД, конкретные причины, послужившие основанием для дачи поручения, 
включая доказательства 

 
невозможности получения требуемых фактов иным способом) 

Учитывая изложенное, руководствуясь ст.ст. 188, 232 УПК Республики Казахстан, –

ПОРУЧАЮ:

1.   провести 
(уполномоченное подразделение, на которое возлагается исполнение поручения)

 
(какие НСД необходимо провести)

в отношении  ,
       (лицо, место или предмет)
в период с «__» ________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г.

2. Материалы, полученные при проведении НСД, предоставлять мне.
_______________________   _______   ____________________
 (должность)                     (подпись)     (Ф. И. О. лица, осуществляющего 
                       досудебное расследование)

Приложение 2 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

Негласный аудио- и (или) видеоконтроль лица или места,
сроком на __ суток с «__» _______ 20__ г. по «__» ______ 20__  г.

САНКЦИОНИРУЮ
Прокурор 
____________________ 
«__» ________ 20__ года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о проведении негласного аудио- и (или) видеоконтроля лица или места

«__» ________ 20__ г.  гор. ___________

 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  
 (должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)
 ,

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 242 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Провести негласный аудио- и (или) видеоконтроль в отношении  

  ,   года рождения (или места по адресу:
         (Ф. И. О.)

 ) с применением специальных
технических средств в период с «__» _______ 20__г. по «__» _______ 20__ г.

2. Исполнение данного постановления поручить   
    (подразделение НСД)
3. Результаты негласного следственного действия предоставить  

 
(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)

___________________   _______   ________________________
         (должность)                     (подпись)    (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 3 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

Негласный контроль, перехват и снятие 
информации, передающейся по сетям 
электрической (телекоммуникационной) связи,
______________________________________ 
(№ абонента либо IMEI код терминала абонента (оператор связи)
сроком на ___ суток 
с «__» _______ 20__  г. по «__» _______ 20__  г.

САНКЦИОНИРУЮ
Прокурор 
____________________
«__» ________ 20__ года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о проведении негласного контроля, перехвата и снятия информации, 

передающейся по сетям электрической (телекоммуникационной) связи

«__» ________ 20__ г.  гор. ___________

 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  
 (должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)
 , 

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 243 УПК Республики Казахстан, –
ПОСТАНОВИЛ:

1. Провести негласный контроль, перехват и снятие информации, передающейся с  
 

(№ абонента, либо IMEI код терминала абонента (оператор связи) 
с «__» ________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г. 

2. Исполнение данного постановления поручить  
    (подразделение НСД)
3. Материальный носитель с результатами негласного следственного действия пре-

доставить в упакованном, опечатанном виде     
 

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
__________________   _______   _________________________

           (должность)                (подпись)      (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 4 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

Негласное получение информации о соединениях 
между абонентами и (или) абонентскими устройствами,
______________________________________ 
(№ абонента либо IMEI код терминала абонента (оператор связи)

САНКЦИОНИРУЮ
Прокурор 
____________________ 
«__» ________ 20__ года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о негласном получении информации о соединениях между абонентами 

и (или) абонентскими устройствами
«__» ________ 20__ г.  гор. ___________

 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  
 (должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)
 

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 244 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Произвести получение информации о соединениях абонента с  

 
(№ абонента, либо IMEI код терминала абонента (оператор связи) 

в период с «__» ________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г.
2. Исполнение данного постановления поручить  
    (подразделение НСД)
3. Полученную информацию предоставить в упакованном, опечатанном виде  

 
(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)

___________________   _______   ________________________
          (должность)                    (подпись) (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 5 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

САНКЦИОНИРУЮ
Прокурор 
____________________ 
«__» ________ 20__ года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о негласном снятии информации с компьютеров, серверов 

и других устройств, предназначенных для сбора, обработки, 
накопления и хранения информации

«__» ________ 20__ г.  гор. ___________
 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)
 

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 245 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Произвести снятие информации с компьютера, расположенного по адресу:             

 .
2. Исполнение данного постановления поручить   
    (подразделение НСД)
3. Материальный носитель с результатами негласного следственного действия пре-

доставить в упакованном, опечатанном виде.
 

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
___________________   _______   ________________________

          (должность)                    (подпись)    (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 6 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

Негласное проникновение и (или) обследование места,
сроком на __ суток с «__» _____ 20__ г. по «__» _____ 20__  г.

САНКЦИОНИРУЮ
Прокурор 
____________________ 
«__» ________ 20__ года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о негласном проникновении и (или) обследовании места

«__» ________ 20__ г.  гор. ___________
 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «___» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)
 , 

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 247 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Провести проникновение и обследование служебного кабинета №   

здания ГУ « », расположенного 
по адресу:  , 
с целью оборудования специальными техническими средствами в рамках постановления 
о проведении негласного аудио- и видеоконтроля    
 , в период с «__» _______ 20__ г. по «__» ______ 20__ г.
       (Ф. И. О.)

2. Исполнение данного постановления поручить   
    (подразделение НСД)
3. Все полученные материалы в полном объеме предоставить в упакованном, опечатан-

ном виде       
             (должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)

___________________   _______   ________________________
        (должность)           (подпись)   (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление) 

Приложение 7 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о негласном наблюдении за лицом или местом

«__» ________ 20__ г. гор. ___________
 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)
 , 

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 248 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Провести негласное наблюдение за  
   (лицо либо место, адрес проведения)

 , 
с использованием видео-, фотоаппаратуры, а также специальных технических средств 
наблюдения, сроком ___________ суток, в период с «__» ________ 20__ г. 
по «__» ________ 20__ г. 

2. Исполнение данного постановления поручить   
    (подразделение НСД)
3. Все полученные материалы в полном объеме предоставить в упакованном, опечатан-

ном виде       
              (должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)

___________________   _______   ________________________
        (должность)                     (подпись)     (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 8 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

УТВЕРЖДАЮ
__________________________
(руководитель правоохранительного 
__________________________
или специального государственного органа)
__________________________
«__» ________ 20__ года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о проведении негласной контролируемой поставки 

«__» ________ 20__ г.  гор. ___________
 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
   в период   
                   (Ф. И. О.)                    (с «_» ______ 20_ г. по «_» _______ 20_ г.)

намерен осуществить поставку   
              (наименование контролируемого предмета)
по территории Республики Казахстан по маршруту  
 , 

(страна/регион – страна/регион – страна/регион) 
для транспортировки которого будет использоваться  
 .

(вид/марка/номер транспортного средства)
В целях выявления, документирования и пресечения противоправной деятельности

  и других лиц, причастных к
                   (Ф. И. О.)
к указанной поставке   
     (наименование контролируемого предмета)
целесообразно проведение негласной контролируемой поставки.

Учитывая изложенное, руководствуясь ст.ст. 233 и 249 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Провести в период  
               (с «__» ________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г.) 

негласную контролируемую поставку  
                  (наименование контролируемого предмета) 
по вышеуказанному маршруту следования с задержанием их получателей в пункте 
назначения.

2. В целях эффективного проведения негласной контролируемой поставки задейство-
вать необходимые силы и средства     

                    (наименование уполномоченного органа) 
по всему маршруту следования контролируемого предмета. При необходимости провести 
в установленном порядке иные негласные следственные действия.

3. Ответственным за проведение негласной контролируемой поставки определить 
руководство       

                     (наименование структурного подразделения либо территориальное
 . 
подразделение уполномоченного органа)

4. Руководителем оперативной группы, обеспечивающей контроль за перемещением 
контролируемого предмета определить  

               (должность, звание, 
    .

                                    Ф. И. О.)
5. Об организации негласного следственного действия в установленном порядке 

уведомить       .
                     (наименование уполномоченного органа).
6. Все полученные материалы в полном объеме предоставить в упакованном, опечатан-

ном виде       
            (должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)

___________________   _______   ________________________
          (должность)          (подпись)    (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 9 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о проведении негласного контрольного закупа

«__» ________ 20__ г.  гор. ___________
 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № ______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)



 , 
На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 250 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Провести «__» ________ 20__ г. негласный контрольный закуп   

                   у гр.  
    (наименование предмета)      (Ф. И. О.) 
2. Исполнение данного постановления поручить   
                (уполномоченное подразделение)
3. Все полученные материалы в полном объеме предоставить в упакованном, опечатан-

ном виде       
            (должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)

___________________   _______   ________________________
           (должность)                  (подпись)    (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 10 
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о проведении негласного внедрения и (или) имитации 

преступной деятельности
«__» ________ 20__ г.  гор.___________

 
(должность, Ф. И. О. лица уполномоченного подразделения правоохранительного или 

 
специального государственного органа) 
рассмотрев поручение  

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
от «__» ________ 20__ г. по уголовному делу № _______, –

УСТАНОВИЛ:
 
(краткое описание фабулы уголовного дела, обоснование необходимости проведения НСД)
 , 

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 233 и 251 УПК Республики Казахстан, –

ПОСТАНОВИЛ:
1. Осуществить негласное внедрение и (или) имитацию преступной деятельности в 

окружение       
           (Ф. И. О., либо место)
2. Ответственным за проведение негласного внедрения определить руководство  

 
(наименование структурного подразделения либо территориальное подразделение 

уполномоченного органа).
3. Разъяснить внедряемому лицу о запрете совершения действий (бездействия), сопря-

женных с угрозой жизни, здоровью людей, за исключением случаев необходимой обороны, 
задержания лица, совершившего преступление, крайней необходимости, обоснованного 
риска в соответствии с положениями УК РК. 

4. Все полученные материалы предоставить в упакованном, опечатанном виде  
 

(должность, Ф. И. О. лица, осуществляющего досудебное расследование)
___________________   _______   ________________________

         (должность)          (подпись)    (Ф. И. О. лица, вынесшего постановление)

Приложение 11
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

ЖУРНАЛ 
учета постановлений о проведении негласных следственных действий
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Приложение 12
к Правилам проведения негласных 
следственных действий 

Гриф секретности
(при необходимости)

ЖУРНАЛ 
учета дел негласных следственных действий

Порядковый 
учетный 
номер 

Н
ом

ер
 у

го
л
ов

-
но

го
 д

ел
а 

по
 

ко
то

ро
м
у 

пр
ов

о-
д
ит

ся
 Н

С
Д

Н
ом

ер
 т

ом
а 

К
ол

ич
ес

тв
о 

л
ис

то
в

Д
ат

а 
за

ве
д
ен

ия

Д
ат

а 
ок

он
ча

ни
я

О
тв

ет
ст

ве
нн

ы
й 

за
 в

ед
ен

ие
 

(х
ра

не
ни

е)
 

д
ел

а,
 р

ас
пи

ск
а 

и 
д
ат

а

И
нв

ен
та

рн
ы
й 

но
м
ер

К
уд

а,
 к

ог
д
а 

и 
за

 к
ак

им
 н

ом
е-

ро
м
 о

тп
ра

вл
ен

ы
 

но
м
ер

 и
 д

ат
а

Н
ом

ер
 и

 д
ат

а 
ак

та
 о

б 
ун

ич
то

-
ж
ен

ии
П
ри

м
еч

ан
ие

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Приказ министра индустрии и новых 
технологий Республики Казахстан

г. Астана                   от 13 марта 2014 года                     № 74

Об утверждении профессионального 
стандарта «Приборостроение»

В соответствии с пунктом 3 статьи 138-5 Трудового кодекса Республики Казахстан 
ПРИКАЗЫВАЮ:

 1. Утвердить прилагаемый профессиональный стандарт «Приборостроение».
 2. Комитету промышленности Министерства индустрии и новых технологий Республики 

Казахстан (Касымбеков Б. А.) в установленном законодательством порядке обеспечить:
1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции 

Республики Казахстан;
2) в течение десяти календарных дней после государственной регистрации настоящего 

приказа в Министерстве юстиции Республики Казахстан направление на официальное 
опубликование в средствах массовой информации и информационно-правовой системе 
«Әділет»;

3) размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства индустрии и 
новых технологий Республики Казахстан.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого вице-министра 
индустрии и новых технологий Республики Казахстан Рау А. П.

4. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после дня его первого официального опубликования.

Заместитель Премьер-Министра Республики Казахстан – 
министр индустрии и новых технологий Республики Казахстан 

А. ИСЕКЕШЕВ
«СОГЛАСОВАН»:
Министр труда и социальной защиты населения Республики Казахстан
Т. ДУЙСЕНОВА
31 марта 2014 года

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 5 мая 2014 года за № 9392.

Утвержден приказом
заместителя Премьер-Министра Республики Казахстан 

– министра индустрии и новых технологий 
Республики Казахстан

от 13 марта 2014 года № 74

Профессиональный стандарт 
«Приборостроение»

1. Общие положения
1. Профессиональный стандарт «Приборостроение» (далее – ПС) определяет в области 

профессиональной деятельности требования к содержанию, качеству, условиям труда, 
квалификации и компетенциям работников и предназначен для:

1) выработки единых требований к содержанию профессиональной деятельности, обнов-
ления квалификационных требований, отвечающих современным потребностям рынка труда;

2) решения широкого круга задач в области управления персоналом;
3) разработки образовательных стандартов, учебных планов, модульных учебных про-

грамм, а также разработки соответствующих учебно-методических материалов;
4) проведения оценки профессиональной подготовленности и подтверждения соот-

ветствия квалификации специалистов.
2. Основными пользователями ПС являются:
1) выпускники организаций образования, работники;
2) руководители и работники организаций, руководители и специалисты подразделений 

управления персоналом организаций;
3) специалисты, разрабатывающие образовательные программы;
4) специалисты в области оценки профессиональной подготовленности и подтвержде-

ния соответствия квалификации специалистов.
3. На основе ПС разрабатываются внутренние, корпоративные стандарты организаций на 

функциональные модели деятельности, должности, повышение квалификации, аттестацию 
работников, систему стимулирования труда и другие.

4. В настоящем ПС применяются следующие термины и определения:
1) квалификация – степень профессиональной подготовленности работника к выпол-

нению конкретного вида работы;
2) квалификационный уровень/уровень квалификации – уровень требований к ква-

лификации (компетенциям) работника, отражающий сложность, самостоятельность и 
ответственность выполняемых работ;

3) предмет труда – предмет, на который направлены действия работника с целью 
создания продукта при помощи определенных средств труда;

4) средства труда – средства, используемые работником для преобразования предмета 
труда из исходного состояния в продукт;

5) вид трудовой деятельности – составная часть области профессиональной дея-
тельности, сформированная целостным набором трудовых функций и необходимых для 
их выполнения компетенций;

6) трудовая функция – интегрированный и относительно автономный набор трудовых 
действий, определяемых бизнес-процессом и предполагающий наличие необходимых 
компетенций для их выполнения в рамках конкретного вида трудовой деятельности;

7) область профессиональной деятельности – совокупность видов трудовой дея-
тельности отрасли, имеющая общую интеграционную основу (аналогичные или близкие 
назначение, объекты, технологии, в том числе средства труда) и предполагающая схожий 
набор трудовых функций и компетенций для их выполнения; 

8) ПС – стандарт, определяющий в конкретной области профессиональной дея-
тельности требования к уровню квалификации, компетенций, содержанию, качеству и 
условиям труда;

9) единица ПС – структурный элемент ПС, содержащий развернутую характеристику 
конкретной трудовой функции, которая является целостной, завершенной, относительно 
автономной и значимой для данного вида трудовой деятельности;

10) профессия – основной род занятий трудовой деятельности человека, требующий 
определенных знаний, умений и практических навыков, приобретаемых в результате специ-
альной подготовки и подтверждаемых соответствующими документами об образовании;

11) компетенция – способность работника применять в профессиональной деятель-
ности знания и умения;

12) должность – структурная единица работодателя, на которую возложен круг 
должностных полномочий и должностных обязанностей;

13) задача – совокупность действий, связанных с реализацией трудовой функции 
и достижением результата с использованием конкретных предметов и средств труда;

14) отрасль – совокупность предприятий и организаций, для которых характерна 
общность выпускаемой продукции, технологии производства, основных фондов и про-
фессиональных навыков работающих;

15) отраслевая рамка квалификаций (далее – ОРК) – структурированное описание 
квалификационных уровней, признаваемых в отрасли;

16) национальная рамка квалификаций (далее – НРК) – структурированное описание 
квалификационных уровней, признаваемых на рынке труда; 

17) функциональная карта – структурированное описание трудовых функций и профес-
сиональных задач, выполняемых работником определенного вида трудовой деятельности 
в рамках той или иной области профессиональной деятельности. 

2. Паспорт ПС

5. Вид экономической деятельности: 33.1 Ремонт готовых металлических изделий, 
машин и оборудования. 

6. Область профессиональной деятельности: приборостроение.
7. Основная цель области профессиональной деятельности: сборка, подключение и 

монтаж приборов с основным оборудованием, организация энергосберегающего режима 
электропитания.

8. Виды трудовой деятельности, профессии, квалификационные уровни указаны в 
приложении 1 к настоящему ПС. 

3. Карточка видов трудовой деятельности (профессий)
Параграф 1. Механик производства

9. Квалификационный уровень по ОРК: 4. 
10. Возможные наименования должностей: 
механик производства.
11. Обобщенное описание выполняемой трудовой деятельности – сборка и монтаж 

приборов с основным оборудованием, подключение приборов к основному оборудованию.
12. Связь с действующими нормативными документами указана в таблице 1 приложения 2  

к настоящему ПС.
13. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы механика производства 

приведены в таблице 2 приложения 2 к настоящему ПС.
14. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, выполняемые механиком 

производства, указан в таблице 3 приложения 2 к настоящему ПС.
15. Описание единиц ПС, выполняемых механиком производства, приведено в таблице 4 

приложении 2 к настоящему ПС.
16. Требования к компетенциям механика производства указаны в таблице 5 прило-

жения 2 к настоящему ПС.
Параграф 2. Электромеханик

17. Квалификационный уровень по ОРК: 4. 
18. Возможные наименования должностей: 
электромеханик.
19. Обобщенное описание выполняемой трудовой деятельности – обеспечение 

бесперебойного электроснабжения приборов, организация энергосберегающего режима 
электропитания.

20. Связь с действующими нормативными документами указана в таблице 1 прило-
жения 3 к настоящему ПС.

21. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы электромеханика 
приведены в таблице 2 приложения 3 к настоящему ПС.

22. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, выполняемые электроме-
хаником, указан в таблице 3 приложения 3 к настоящему ПС.

23. Описание единиц ПС, выполняемых электромехаником, приведено в таблице 4 
приложения 3 к настоящему ПС.

24. Требования к компетенциям электромеханика указаны в таблице 5 приложения 3 
к настоящему ПС.

Параграф 3. Техник-механик (всех наименований)
25. Квалификационный уровень по ОРК: 4. 
26. Возможные наименования должностей: 
техник-механик (всех наименований).
27. Обобщенное описание выполняемой трудовой деятельности – обеспечение беспе-

ребойной и технически правильной эксплуатации и ремонта приборов, наладка заданного 
режима работы.

28. Связь с действующими нормативными документами указана в таблице 1 прило-
жения 3 к настоящему ПС.

29. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы техник-механика при-
ведены в таблице 2 приложения 3 к настоящему ПС.

30. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, выполняемые техник-
механиком, указан в таблице 3 приложения 3 к настоящему ПС.

31. Описание единиц ПС, выполняемых техник-механиком, приведено в таблице 4 
приложения 3 к настоящему ПС.

32. Требования к компетенциям техник-механика указаны в таблице 5 приложения 3 
к настоящему ПС.

4. Разработчики ПС
33. Разработчиком ПС является Министерство индустрии и новых технологий Респу-

блики Казахстан.
34. Лист согласования, экспертиза и регистрация ПС приведены в приложении 5 к 

настоящему ПС.

Приложение 1
к профессиональному стандарту 

«Приборостроение»

Виды деятельности, профессии, квалификационные уровни

№ 
п/п Наименование вида деятельности

Наименова-
ние профес-
сии с учетом 
тенденций 

рынка труда

Наименование про-
фессии согласно 
государственному 
классификатору 
занятий Респуб-
лики Казахстан 

01-2005

Квалифи-
кационный 

уровень 
отраслевой 

рамки квали-
фикаций

1. Сборка и монтаж приборов с 
основным оборудованием. Под-
ключение приборов к основному 
оборудованию.

Механик про-
изводства

Механик произ-
водства

4

2. Обеспечение бесперебойного 
электроснабжения приборов, 
организация энергосберегающе-
го режима электропитания.

Электроме-
ханик

Электромеханик 4

3. Обеспечение бесперебойной и 
технически правильной эксплуата-
ции и ремонта приборов, наладка 
заданного режима работы 

Техник-ме-
ханик (всех 
наименова-
ний)

Техник-механик 4

Приложение 2
к профессиональному стандарту 

«Приборостроение»

Таблица 1. Связь с действующими нормативными документами

Государственный классификатор занятий Республики Казахстан 
Базовая группа 3115 – Механик

Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих (ЕТКС)
Выпуск, раздел ЕТКС -
Профессия по ЕТКС -
Квалификационный уровень отрасле-
вой рамки квалификаций (ОРК) Разряды по ЕТКС

4 -

Таблица 2. Требования к условиям труда, образованию 
и опыту работы механика производства

Возможные места работы 
по профессии (предприятия, 
организации)

Производственные предприятия, пункты с автома-
тизированной сборочной линией и цеха по сборке и 
монтажу измерительного, тестирующего и навигаци-
онного оборудования для различных промышленных 
и непромышленных целей.

Вредные и опасные условия 
труда

Возможна работа с высоким напряжением, превыше-
нием предельно-допустимой концентрации вредных 
веществ или газов, лучевым и тепловым излучением.

Особые условия допуска к работе Отсутствуют
Квалификационный 

уровень ОРК
Уровень профессионального образования и 

обучения
Требуемый опыт 

работы

4
Повышенный уровень квалификации техниче-
ского и профессионального образования без 
практического опыта работы.

-

Таблица 3. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, 
выполняемые механиком производства

№ трудовой 
функции

Наименование трудовой функции (единицы профессионального 
стандарта)

1 Подбор и подготовка материалов и инструментов
2 Изучение сборочных чертежей и рабочих схем
3 Сборка и монтаж приборов с основным оборудованием.

4 Подключение приборов к основному оборудованию и настройка 
необходимого режима работы

5 Поверка качества и отладка работы готового прибора

6 Передача готового приборного оснащения пользователю и инструк-
таж по работе с подключенным прибором.

Таблица 4. Описание единиц ПС, выполняемых механиком производства

№ тру-
довой 
функ-
ции

Предметы труда Средства труда Задачи (трудовые действия)

1 Комплектующие 
детали и блоки

Набор тестирующих 
инструментов

1-1) Выбор комплектующих изделий 
по номиналам и проверка их качества

Описание и тех-
нический паспорт 
комплектующих 
изделий

Справочники, техниче-
ская документация

1-2) Изучение технических показате-
лей комплектующих изделий с учетом 
их совместимости.

2 Сборочные чер-
тежи и рабочие 
схемы

Инструкции, шаблоны, 
линейка, калькулятор

2-1) Изучение стандартных обозначе-
ний на схемах и чертежах

3 Изготовленные 
приборы и блоки

Набор тестирующих 
инструментов

3-1) Проверка точности приборов, 
определение пределов измерений
3-2) Проверка на соответствие норма-
тивам и стандартным требованиям

4 Готовые приборы 
и блоки 

Техническое описание 
и инструкции, контр-
ольно-измерительные 
инструменты

4-1) Установка приборов и подключе-
ние к основному оборудованию
4-2) Выполнение контрольных измере-
ний и демонстрация основных операций
4-3) Инструктаж пользователей по 
работе с прибором.

5 Заготовки, 
комплектующие 
узлы и блоки

Комплект измеритель-
ного оборудования и 
набор инструментов

5-1) Ознакомиться с порядком сборки 
и последовательностью операций, 
правила монтажа приборов с основ-
ным оборудованием

Готовые блоки, 
сборочные черте-
жи и схемы

Автоматизированная 
сборочная линия

5-2) Собрать прибор из комплек-
тующих и провести его монтаж с 
оборудованием

6 Заготовки, 
комплектующие 
узлы и блоки

Соединительные узлы 
и провода (кабель), 
инструменты

6-1) Подключить прибор к основному 
оборудованию и системе электро-
питания

Готовые блоки, 
сборочные черте-
жи и схемы

Система неразру-
шающих методов 
контроля и испытаний

6-2) Настроить прибор на необходи-
мый режим работы
6-3) Подготовка готовой продукции к 
реализации

Таблица 5. Требования к компетенциям механика производства 
4-го квалификационного уровня ОРК

№ 
задачи

Личностные и профессиональ-
ные компетенции Умения и навыки Знания

1-1) Исполнительская деятель-
ность по реализации нормы 
под руководством, предусма-
тривающая самостоятельное 
планирование, ответствен-
ность за выявление качества 
и параметров комплектующих 
изделий

Определять номинальные 
и предельные параметры, 
гарантийные сроки 
эксплуатации

Наименование, стан-
дартное обозначение 
и кодировка комплек-
тующих изделий, их 
назначение

1-2) Качественно определять 
точность приборов, пределы и 
погрешности измерений

Определять точность 
приборов и погрешность 
измерений

Методы определения 
точности прибора и 
его погрешностей и 
предельных значений

2-1) Быть способным соблюдать 
порядок сборки и правила 
монтажа приборов к основно-
му оборудованию

Определять последова-
тельность операции при 
сборке прибора и монта-
же приборов к основному 
оборудованию

Технологические 
инструкции и порядок 
сборки прибора

3-1) Быстро и точно выявлять 
качество, параметры и сов-
местимость комплектующих 
изделий

Комплектовать 
функциональные блоки, 
учитывая параметры и 
совместимость изделий 
электронной техники

Стандартные обозна-
чения, уметь читать 
рабочие чертежи и 
схемы

3-2) Быстро и точно выявлять 
качество, параметры и сов-
местимость комплектующих 
изделий

Комплектовать 
функциональные блоки, 
учитывая параметры и 
совместимость изделий 
электронной техники

Стандартные обозна-
чения, уметь читать 
рабочие чертежи и 
схемы

4-1) Быть способным определять 
точность приборов, пределы и 
погрешности измерений

Определять точность 
приборов и погрешность 
измерений

Методы определения 
точности прибора и 
его погрешностей и 
предельных значений

4-2) Быть способным подклю-
чать приборы к основному 
оборудованию

Установка приборов на 
местах 

Инструктивные пра-
вила и гарантийные 
сроки эксплуатации

4-3) Соблюдать порядок сборки и 
правила монтажа приборов к 
основному оборудованию.

Определять последова-
тельность операции при 
сборке прибора и монта-
же приборов к основному 
оборудованию. 

Технологические 
инструкции и порядок 
сборки прибора

5-1) Быть способным проводить 
контрольные измерения и 
демонстрировать основные 
операции

Проверка работы 
функциональных узлов 
согласно технологиче-
ской инструкции

Правила проведения 
контрольных изме-
рений, определения 
предельных нагрузок

5-2) Быть способным обучать поль-
зователей работе с прибором

Проведение инструктаж 
по работе с прибором 

Инструктивные 
правила эксплуатации 
прибора, инструкция 
по технике безопа-
сности

6-1) Быть способным выполнять 
монтажные работы готовых 
узлов и блоков 

Выполнение монтажных 
работ по подключению 
готовых узлов и блоков 

Технологическая 
инструкция и 
порядок подключения 
приборов 

6-2) Проверка работы прибора и 
настройка работы при различ-
ных нагрузках

Проверка работы готовых 
изделий и настройка 
работы при различных 
нагрузках

Правила настройки 
работы прибора в 
нужном режиме

6-3) Проверка работы прибора и 
настройка работы при различ-
ных нагрузках

Проверка работы готовых 
изделий и настройка 
работы при различных 
нагрузках

Правила настройки 
работы прибора в 
нужном режиме

Приложение 3
к профессиональному стандарту 

«Приборостроение»

Таблица 1. Связь с действующими нормативными документами

Государственный классификатор занятий Республики Казахстан 
Базовая группа 3113 – Электромеханик

Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих (ЕТКС)
Выпуск, раздел ЕТКС -
Профессия по ЕТКС -
Квалификационный уровень отрасле-
вой рамки квалификаций (ОРК) 

Разряды по ЕТКС

4 -

Таблица 2. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы электромеханика

Возможные места работы 
по профессии (предприятия, 
организации)

Производственные предприятия, пункты с автома-
тизированной сборочной линией и цеха по сборке и 
монтажу измерительного, тестирующего и навигаци-
онного оборудования для различных промышленных 
и непромышленных целей.

Вредные и опасные условия 
труда

Возможна работа с высоким напряжением, превыше-
нием предельно-допустимой концентрации вредных 
веществ или газов, лучевым и тепловым излучением

Особые условия допуска к работе Отсутствуют
Квалификационный 

уровень ОРК
Уровень профессионального образования 

и обучения
Требуемый опыт 

работы

4
Повышенный уровень квалификации техни-
ческого и профессионального образования 
без практического опыта работы.

-

Таблица 3. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, выполняемые 
электромехаником

№ трудовой 
функции

Наименование трудовой функции 
(единицы профессионального стандарта)

1 Подбор и подготовка электроматериалов, изучение схемы подключения к 
системе электропитания

2 Изучить методы организации энергосберегающего режима электропитания
3 Обеспечение бесперебойного электроснабжения
4 Организация энергосберегающего режима электропитания
5 Контроль качества выполненных работ по электроснабжению
6 Обеспечение надежной работы в энергосберегающем режиме

Таблица 4. Описание единиц ПС, выполняемых электромехаником

№ тру-
довой 

функ ции
Предметы труда Средства труда Задачи (трудовые действия)

1 Электродетали и 
электроприборы

Набор тестирующих 
инструментов

1-1) Подбор и подготовка 
электроматериалов

Схема электропитания 
здания или цеха

Справочники, техниче-
ская документация

1-2) Изучение схем электро-
питания

2 Системы электроснаб-
жения

Контрольно-измеритель-
ная аппаратура

2-1) Изучить пути и методы 
организации энергосберега-
ющего режима электро-
питания.

3 Система бесперебой-
ного электропитания

Контрольно-измеритель-
ные инструменты

3-1) Проверка электропита-
ния при различных нагрузках

4 Мероприятия по 
обеспечению 
надежной работы в 
энергосберегающем 
режиме

Принципы определения 
энергосберегающих 
режимов работы и 
настройка аппаратуры и 
приборов

4-1) Расчет и настройка 
оптимального, энергосбере-
гающего электропитания при 
различных нагрузках

5 Электрическую схему 
прибора и систему 
электроснабжения 
здания или цеха

Контрольно-измери-
тельная аппаратура и 
специальный комплект 
инструментов электрика

5-1) Подключение к системе 
электропитания и обеспече-
ние надежной изоляции

6 Электрическую схему 
прибора и систему 
электроснабжения 
здания или цеха

Контрольно-измери-
тельная аппаратура и 
специальный комплект 
инструментов электрика

6-1) Подключение к системе 
электропитания и обеспече-
ние надежной изоляции

Таблица 5. Требования к компетенциям электромеханика 
4-го квалификационного уровня ОРК

№ 
задачи

Личностные и профессио-
нальные компетенции

Умения и навыки Знания

1-1) Быть способным быстро 
подбирать качественные 
электроматериалы задан-
ных параметров

Определять номиналь-
ные параметры электро-
деталей и гарантийные 
сроки их эксплуатации 

Наименование и кодировку 
электродеталей и изоля-
ционных материалов

1-2) Быть способным рассчиты-
вать и определять электри-
ческие параметры цепи

Рассчитывать нагрузку, 
определять необхо-
димые напряжение и 
частоту

Схемы электроснабжения 
здания, помещения 

2-1) Быть способным соблю-
дать порядок сборки при 
подключении к системе 
электропитания

Определять последова-
тельность операции при 
подключении к системе 
электропитания

Электрическую схему 
прибора и систему 
электроснабжения здания 
или цеха 

3-1) Быть способным рассчиты-
вать и определять электри-
ческие параметры цепи

Выявлять нужные точки 
в системе электропи-
тания, рассчитывать 
нагрузку, необходимые 
напряжение и частоту

Схемы электроснабжения 
здания, помещения 

4-1) Быть способным рассчи-
тывать и настраивать 
работу при оптимальном, 
энергосберегающем 
электропитании

Настройка оптимально-
го, энергосберегающего 
электропитания при 
различных нагрузках

Принципы определения 
энергосберегающих режи-
мов работы и настройки 
аппаратуры и приборов

5-1) Быть способным соблю-
дать порядок подключения 
к системе электропитания 
в энергосберегающем 
режиме и обеспечить 
надежную изоляцию

Выполнение меропри-
ятия по обеспечению 
надежной работы в 
энергосберегающем 
режиме

Электрическую схему 
прибора и систему 
электроснабжения здания 
или цеха; инструкцию по 
технике безопасности (ТБ)

6-1) Быть способным обес-
печить бесперебойное 
электропитание в энер-
госберегающем режиме и 
надежную изоляцию 

Работа с контрольно-
измерительной аппара-
турой и специальным 
комплектом инструмен-
тов электрика.

Электрическую схему при-
бора, принципы и методы 
обеспечения энергосбере-
гающего электропитания 
и систему электроснаб-
жения здания или цеха; 
инструкцию по ТБ

Приложение 4
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«Приборостроение»

Таблица 1. Связь с действующими нормативными документами

Государственный классификатор занятий Республики Казахстан 
Базовая группа 3115 – Техник-механик

Квалификационный справочник профессий рабочего руководителей, специалистов, а 
также других служащих (КС)

Квалификационный уровень ОРК категория
Должность по КС техник-технолог

4 -

Таблица 2. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы техник-механика

Возможные места работы 
по профессии (предприятия, 
организации)

Производственные предприятия, пункты с автома-
тизированной сборочной линией и цеха по сборке и 
монтажу измерительного, тестирующего и навигаци-
онного оборудования для различных промышленных 
и непромышленных целей

Вредные и опасные условия 
труда

Возможна работа с высоким напряжением, превыше-
нием предельно-допустимой концентрации вредных 
веществ или газов, лучевым и тепловым излучением

Особые условия допуска к работе Отсутствуют
Квалификационный 

уровень ОРК
Уровень профессионального образования 

и обучения
Требуемый опыт 

работы

4
Повышенный уровень квалификации тех-
нического и профессионального образова-
ния без практического опыта работы

-

Таблица 3. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, 
выполняемые техник-механиком

№ трудовой 
функции

Наименование трудовой функции 
(единицы профессионального стандарта)

1 Профилактический осмотр и диагностика неисправностей
2 Разработка или выбор программного обеспечения и освоение навыков 

настройки работы прибора в заданном режиме
3 Техническое обслуживание и ремонт приборов
4 Наладка заданного режима работы и настройка программного обеспечения
5 Создание условий по обеспечению бесперебойной работы прибора
6 Контроль качества выполненных работ и обеспечение технически правиль-

ной эксплуатации приборов

Таблица 4. Описание единиц ПС, выполняемых техник-механиком

№ 
трудовой 
функции

Предметы труда Средства труда Задачи (трудовые действия)

1 Приборы и 
измерительное 
оборудование

Набор инструментов 
для профилактического 
осмотра, детекторы 

1-1) Технический осмотр и 
профилактические меро-
приятия

Техническое опи-
сание приборов

Набор инструментов 
для ремонта приборов и 
замены деталей

1-2) Выявление неполадок и 
подбор деталей для замены

2 Приборы, техни-
ческое описание 
приборов, програм-
мное обеспечение

Технологические ин-
струкции по настройке и 
регулировке приборов

2-1) Выбор или разработка 
программного обеспечения
2-2) Освоение навыков 
настройки работы прибора

3 Отремонтирован-
ное оборудование 
и приборы

Комплект инструментов и 
средств для проведения 
пуско-наладочных работ

3-1) Проведение пробных из-
мерений и проверка качества 
работы прибора

4 Параметры зада-
ваемых нагрузок 
и необходимых 
режимов работы

Контрольно-регули-
ровочные приборы и 
инструменты

4-1) Выполнение контрольных 
измерений и составление 
технической инструкции 
по правилам эксплуатации 
приборов

5 Отремонтирован-
ное оборудование 
и приборы

Комплект инструментов и 
средств для проведения 
пуско-наладочных работ

5-1) Регулярная диагностика и 
профилактический осмотр
5-2) Замена вышедших из 
строя элементов и блоков, 
подключение к основному 
оборудованию

6 Параметры зада-
ваемых нагрузок 
и необходимых 
режимов работы

Контрольно-регули-
ровочные приборы и 
инструменты

6-1) Наладка и регулирование 
технологических процессов

Таблица 5. Требования к компетенциям техника-механика 
4-го квалификационного уровня ОРК

№ 
за-

дачи

Личностные и профессио-
нальные компетенции Умения и навыки Знания

1-1) Быть способным к 
проведению техническому 
осмотру

Проведение профилак-
тической диагностики 
приборов

Комплекс мероприятий по 
операции по профилактике и 
диагностике приборов

1-2) Уметь выявлять неполад-
ки и устранять их

Устранять неисправности 
в соответствии с норма-
тивными требованиями 

Комплекс профилактических 
мероприятий 

2-1) Уметь проводить пробные 
измерения и проверять 
качество прибора

Проведение контрольных 
измерений и определе-
ния качества прибора

Порядок проведения контр-
ольно-измерительных работ

2-2) Уметь проверять качест-
венные характеристики 
прибора

Определение качества и 
составления технической 
документации

Порядок определения 
качественных характеристик 
и составления технической 
документации.

3-1) Быть способным 
проводить регулярную 
диагностику

Проведение регулярного 
профилактического 
осмотра

Различные операции по 
профилактике и диагностике 
приборов

4-1) Устранять неисправности 
прибора и подключать к 
оборудованию

Устранение неисправно-
стей прибора и подклю-
чения к оборудованию

Порядок и правила 
устранения неисправностей 
и инструкцию подключения 
прибора к оборудованию

5-1) Уметь подбирать програм-
мное обеспечение 

Разработка автоматизи-
рованного программного 
обеспечения

Основы программирования и 
автоматизации измерений

5-2) Уметь проводить настрой-
ку заданного режима

Настройка работы 
прибора

Правила и приемы настраи-
вания приборов 

6-1) Регулировать технологи-
ческие процессы

Технологические 
инструкции по настройке 
и регулировке различных 
режимов работы

Настройку приборов при 
заданных режимах работы, 
подбирать программное 
обеспечение

Приложение 5
к профессиональному стандарту 

«Приборостроение»
Лист согласования

Название организации
Министерство труда и социальной защиты населения Республики Казахстан

Настоящий ПС зарегистрирован  
Внесен в Реестр профессиональных стандартов регистрационный №  
Письмо (протокол) № ___________ Дата ____________________

Приказ министра индустрии и новых  
технологий Республики Казахстан

г. Астана                      от 13 марта 2014 года                    № 75

Об утверждении профессионального стандарта 
«Технология машиностроения (по видам)»

В соответствии с пунктом 3 статьи 138-5 Трудового кодекса Республики Казахстан 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый профессиональный стандарт «Технология машиностроения 
(по видам)».

2. Комитету промышленности Министерства индустрии и новых технологий Республики 
Казахстан (Касымбеков Б. А.) в установленном законодательством порядке обеспечить:

1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции 
Республики Казахстан;

2) в течение десяти календарных дней после государственной регистрации настоящего 
приказа в Министерстве юстиции Республики Казахстан направление на официальное 
опубликование в средствах массовой информации и информационно-правовой системе 
«Әділет»;

3) размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства индустрии и 
новых технологий Республики Казахстан.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого вице-министра 
индустрии и новых технологий Республики Казахстан Рау А. П.

4. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после дня его первого официального опубликования.

Заместитель Премьер-Министра Республики Казахстан – 
министр индустрии и новых технологий Республики Казахстан 

А. ИСЕКЕШЕВ
«СОГЛАСОВАН»:
Министр труда и социальной защиты населения Республики Казахстан
Т. ДУЙСЕНОВА
31 марта 2014 года

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 5 мая 2014 года за № 9389.

Утвержден приказом
заместителя Премьер-Министра Республики Казахстан 

– министра индустрии и новых технологий 
Республики Казахстан

от 13 марта 2014 года № 75

Профессиональный стандарт 
«Технология машиностроения (по видам)»

1. Общие положения
1. Профессиональный стандарт «Технология машиностроения (по видам)» (далее – 

ПС) определяет в области профессиональной деятельности требования к содержанию, 
качеству, условиям труда, квалификации и компетенциям работников и предназначен для:

1) выработки единых требований к содержанию профессиональной деятельности, обнов-
ления квалификационных требований, отвечающих современным потребностям рынка труда;

2) решения широкого круга задач в области управления персоналом;
3) разработки образовательных стандартов, учебных планов, модульных учебных про-

грамм, а также разработки соответствующих учебно-методических материалов;
4) проведения оценки профессиональной подготовленности и подтверждения соот-

ветствия квалификации специалистов.
2. Основными пользователями ПС являются:
1) выпускники организаций образования, работники;
2) руководители и работники организаций, руководители и специалисты подразделений 

управления персоналом организаций;
3) специалисты, разрабатывающие образовательные программы;
4) специалисты в области оценки профессиональной подготовленности и подтвержде-

ния соответствия квалификации специалистов.
3. На основе ПС разрабатываются внутренние, корпоративные стандарты организаций на 

функциональные модели деятельности, должности, повышение квалификации, аттестацию 
работников, систему стимулирования труда и другие.

4. В настоящем ПС применяются следующие термины и определения:
1) квалификация – степень профессиональной подготовленности работника к выпол-

нению конкретного вида работы;
2) квалификационный уровень/уровень квалификации – уровень требований к ква-

лификации (компетенциям) работника, отражающий сложность, самостоятельность и 
ответственность выполняемых работ;

3) предмет труда – предмет, на который направлены действия работника с целью 
создания продукта при помощи определенных средств труда;

4) средства труда – средства, используемые работником для преобразования предмета 
труда из исходного состояния в продукт;

5) вид трудовой деятельности – составная часть области профессиональной дея-
тельности, сформированная целостным набором трудовых функций и необходимых для 
их выполнения компетенций;

6) трудовая функция – интегрированный и относительно автономный набор трудовых 
действий, определяемых бизнес-процессом и предполагающий наличие необходимых 
компетенций для их выполнения в рамках конкретного вида трудовой деятельности;

7) область профессиональной деятельности – совокупность видов трудовой дея-
тельности отрасли, имеющая общую интеграционную основу (аналогичные или близкие 
назначение, объекты, технологии, в том числе средства труда) и предполагающая схожий 
набор трудовых функций и компетенций для их выполнения; 

8) ПС – стандарт, определяющий в конкретной области профессиональной дея-
тельности требования к уровню квалификации, компетенций, содержанию, качеству и 
условиям труда;

9) единица ПС – структурный элемент ПС, содержащий развернутую характеристику 
конкретной трудовой функции, которая является целостной, завершенной, относительно 
автономной и значимой для данного вида трудовой деятельности;

10) профессия – основной род занятий трудовой деятельности человека, требующий 
определенных знаний, умений и практических навыков, приобретаемых в результате специ-
альной подготовки и подтверждаемых соответствующими документами об образовании;

11) компетенция – способность работника применять в профессиональной деятель-
ности знания и умения;

12) должность – структурная единица работодателя, на которую возложен круг 
должностных полномочий и должностных обязанностей;

13) задача – совокупность действий, связанных с реализацией трудовой функции 
и достижением результата с использованием конкретных предметов и средств труда;

14) отрасль – совокупность предприятий и организаций, для которых характерна 
общность выпускаемой продукции, технологии производства, основных фондов и про-
фессиональных навыков работающих;

15) отраслевая рамка квалификаций (далее – ОРК) – структурированное описание 
квалификационных уровней, признаваемых в отрасли;

16) национальная рамка квалификаций (далее – НРК) – структурированное описание 
квалификационных уровней, признаваемых на рынке труда; 

17) функциональная карта – структурированное описание трудовых функций и профес-
сиональных задач, выполняемых работником определенного вида трудовой деятельности 
в рамках той или иной области профессиональной деятельности. 

2. Паспорт ПС
5. Вид экономической деятельности: 25 Производство готовых металлических изделий, 

кроме машин и оборудования.
6. Область профессиональной деятельности: технология машиностроения. 
7. Основная цель области профессиональной деятельности: разработка технологических 

процессов, технологическое обслуживание и ремонт оборудования.
8. Виды трудовой деятельности, профессии, квалификационные уровни указаны в 

приложения 1 к настоящему ПС. 
3. Карточка видов трудовой деятельности (профессий)

Параграф 1. Техник-технолог
9. Квалификационный уровень по ОРК: 4. 
10. Возможные наименования должностей: 
техник-технолог.
11. Обобщенное описание выполняемой трудовой деятельности – разработка прогрес-

сивных технологических процессов и оптимальных режимов производства на простые виды 
продукции или ее элементы.

12. Связь с действующими нормативными документами указана в таблице 1 приложения 2 
к настоящему ПС.

13. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы техник-технолога 
приведены в таблице 2 приложения 2 к настоящему ПС.

14. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, выполняемые техник-
технологом, указан в таблице 3 приложения 2 к настоящему ПС.

15. Описание единиц ПС, выполняемых техник-технологом, приведено в таблице 4 
приложении 2 к настоящему ПС.

16. Требования к компетенциям техник-технолога указаны в таблице 5 приложения 2 
к настоящему ПС.

Параграф 2. Техник-механик
17. Квалификационный уровень по ОРК: 4. 
18. Возможные наименования должностей: 
техник-механик.
19. Обобщенное описание выполняемой трудовой деятельности – технологическое 

обслуживание и ремонт оборудования предприятий. 
20. Связь с действующими нормативными документами указана в таблице 1 прило-

жения 3 к настоящему ПС.
21. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы техник-механика при-

ведены в таблице 2 приложения 3 к настоящему ПС.
22. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, выполняемые техник-

механиком, указан в таблице 3 приложения 3 к настоящему ПС.
23. Описание единиц ПС, выполняемых техник-механиком, приведено в таблице 4 

приложения 3 к настоящему ПС.
24. Требования к компетенциям техник-механика указаны в таблице 5 приложения 3 

к настоящему ПС.
4. Разработчики ПС

25. Разработчиком ПС является Министерство индустрии и новых технологий Респу-
блики Казахстан.

26. Лист согласования, экспертиза и регистрация ПС приведены в приложении 4 к 
настоящему ПС.

Приложение 1
к профессиональному стандарту 

«Технология машиностроения (по видам)»

Виды деятельности, профессии, квалификационные уровни

№ 
п/п Наименование вида деятельности

Наименова-
ние профес-
сии с учетом 
тенденций 

рынка труда

Наименование про-
фессии согласно 
государственному 
классификатору 
занятий Респу-

блики Казахстан 
01-2005

Квалифи-
кационный 

уровень 
отраслевой 

рамки квали-
фикаций

1. Разработка прогрессивных техноло-
гических процессов и оптимальных 
режимов производства на простые 
виды продукции или её элементы

Техник-тех-
нолог

Техник-технолог 4

2. Технологическое обслуживание и 
ремонт оборудования предприятий

Техник-ме-
ханик

Техник-механик 4

Приложение 2
к профессиональному стандарту 

«Технология машиностроения (по видам)»

Таблица 1. Связь с действующими нормативными документами

Государственный классификатор занятий Республики Казахстан 
Базовая группа 3111 – Техник-технолог

Квалификационный справочник профессий рабочего руководителей, специалистов, а 
также других служащих (КС)

Квалификационный уровень ОРК категория
Должность по КС техник-технолог

4 -

Таблица 2. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы техника-технолога

Возможные места работы по про-
фессии (предприятия, организации)

Производственно-технологический отдел, конструк-
торский отдел, опытно-экспериментальный отдел

Вредные и опасные условия труда Отсутствуют

Особые условия допуска к работе В соответствии с Законодательством Республики 
Казахстан

Квалификационный 
уровень ОРК

Уровень профессионального образования 
и обучения

Требуемый опыт 
работы

4 Повышенный уровень квалификации техни-
ческого и профессионального образования 
без практического опыта работы.

–

Таблица 3. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, 
выполняемые техником-технологом

№ трудовой 
функции

Наименование трудовой функции
 (единицы профессионального стандарта)

1 Подбор инструмента, расчет режимов резания, подбор приспособлений
2 Разработка технологических процессов

3 Контроль технологической последовательности производственных работ, 
проверка качества контрольно-измерительных приборов (КИП)

Таблица 4. Описание единиц ПС, выполняемых техником-технологом

№ 
трудовой 
функции

Предметы труда Средства труда Задачи (трудовые 
действия)

1 Подбор инструмента Основы проектирова-
ния технологического 
процесса

1-1) Установка инстру-
мента 

Расчет режимов 
резания

Справочная литература, 
государственные стан-
дарты (ГОСТы)

1-2) Оптимальные режимы 
резания 

Подбор приспосо-
блений 

Методика проектирования 
технологической оснастки

1-3) Обеспечение жестко-
сти системы станок – при-
способление – инструмент 
– деталь (СПИД) 

2 Разработка техноло-
гических процессов

Государственные 
стандарты, справочная ли-
тература, основы проекти-
рования технологических 
процессов механической 
обработки деталей

2-1) Разработка прогрес-
сивных технологических 
процессов и оптимальных 
решений производства

3 Контроль технологи-
ческой последова-
тельности производ-
ственных работ

Маршрутная карта поо-
перационной обработки 
деталей

3-1) Проверка характера 
нагружения деталей и 
узлов

Проверка качества 
КИП

Специальные контрольно-
измерительные приборы

3-2) Проверка качества 
изготовленных деталей

Таблица 5. Требования к компетенциям техника-технолога 
4-го квалификационного уровня ОРК

№ за-
дачи

Личностные и профессиональные 
компетенции

Умения и 
навыки Знания

1-1) Управленческая деятельность в 
рамках участка технологического 
процесса и стратегии деятельнос-
ти предприятия, предполагающая 
ответственность в установке 
инструментов

Установка 
инструмента

Необходимо знать 
режущий инструмент и 
технологию его заточки, 
типы и конструкции метал-
лорежущего инструмента

1-2) Управленческая деятельность в 
рамках участка технологического 
процесса и стратегии деятельнос-
ти предприятия, предполагающая 
ответственность в выборе опти-
мальных режимов резания

Оптимальные 
режимы 
резания

Необходимо знать 
основные понятия и законы 
теории резания металлов

1-3) Управленческая деятельность в 
рамках участка технологического 
процесса и стратегии деятельнос-
ти предприятия, предполагающая 
ответственность в обеспечении 
жесткости системы СПИД

Обеспечение 
жесткости си-
стемы СПИД

Необходимо знать клас-
сификацию и принципы 
работы технологической 
оснастки, основы проекти-
рования приспособлений

2-1) Управленческая деятельность в 
рамках участка технологического 
процесса и стратегии деятельнос-
ти предприятия, предполагающая 
ответственность в разработке 
прогрессивных технологических 
процессов и оптимальных режимов 
производства

Разработка 
прогрессивных 
технологиче-
ских процессов 
и оптимальных 
режимов 
производства

Необходимо знать основы 
проектирования технологи-
ческих процессов

3-1) Управленческая деятельность в 
рамках участка технологического 
процесса и стратегии деятельнос-
ти предприятия, предполагающая 
ответственность в проверке харак-
тера нагружения деталей и узлов

Проверка 
характера 
нагружения 
деталей и 
узлов

Необходимо знать 
основные понятия и законы 
теоретической механики, 
сопротивления материалов, 
различные соединения 
деталей и машин

3-2) Управленческая деятельность в 
рамках участка технологического 
процесса и стратегии деятельнос-
ти предприятия, предполагающая 
ответственность в проверке качест-
ва изготовленных деталей

Проверка 
качества 
изготовления 
деталей

Необходимо знать допуски 
и посадки деталей, спосо-
бы измерения размеров и 
средства измерения

Приложение 3
к профессиональному стандарту 

«Технология машиностроения»

Таблица 1. Связь с действующими нормативными документами

Государственный классификатор занятий Республики Казахстан 
Базовая группа 3115 – Техник-механик

Квалификационный справочник профессий рабочего руководителей, специалистов, а 
также других служащих (КС)

Квалификационный уровень 
ОРК категория

Должность по КС техник-технолог
4 -

Таблица 2. Требования к условиям труда, образованию и опыту работы техника-механика

Возможные места работы по про-
фессии (предприятия, организации)

Отдел главного механика, опытно-эксперименталь-
ный отдел

Вредные и опасные условия труда Отсутствуют
Особые условия допуска к работе В соответствии с законодательством Республики 

Казахстан
Квалификационный 

уровень ОРК
Уровень профессионального образования 

и обучения
Требуемый опыт 

работы
4 Повышенный уровень квалификации техни-

ческого и профессионального образования 
без практического опыта работы

-

Таблица 3. Перечень единиц ПС, определяющий трудовые функции, 
выполняемые техником-механиком

№ трудовой 
функции

Наименование трудовой функции 
(единицы профессионального стандарта)

1 Установка приспособлений, проверка уровней смазочных материалов и 
смазочно-охлаждающих жидкостей (СОЖ)

2 Технологическое обслуживание и ремонт оборудования
3 Исправное оборудование

Таблица 4. Описание единиц ПС, выполняемых техником-механиком

№ 
трудовой 
функции

Предметы 
труда Средства труда Задачи (трудовые действия)

1 Установка при-
способлений

Технологические приспо-
собления, оборудование, 
автоматизированные линии

1-1) Установка, юстировка 
приспособлений и технологиче-
ской оснастки 

Проверка уров-
ней смазочных 
материалов и 
СОЖ

Оборудование и автомати-
зированные линии, инстру-
менты и приспособления

1-2) Доливка смазочных мате-
риалов доведение до необхо-
димой концентрации СОЖ

2 Технологиче-
ское обслужи-
вание и ремонт 
оборудования

Оборудование и автомати-
зированные линии, инстру-
менты и приспособления

1-1) Планово-предупредитель-
ный ремонт оборудования и 
автоматизированных линий 

3 Исправное 
оборудование

Оборудование и автомати-
зированные линии, инстру-
менты и приспособления

1-1) Соблюдение правил 
эксплуатации технологического 
оборудования

Таблица 5. Требования к компетенциям техника-механика 
4-го квалификационного уровня ОРК

№ за-
дачи

Личностные и профессиональные 
компетенции

Умения и 
навыки Знания

1-1) Управленческая деятельность 
в рамках участка технологи-
ческого процесса и стратегии 
деятельности предприятия, пред-
полагающая ответственность 
в установке приспособлений и 
технологической оснастки 

Установка, 
юстировка при-
способлений и 
технологиче-
ской оснастки 

Необходимо знать класси-
фикацию и принципы работы 
технологической оснастки, 
методы монтажа, регулиров-
ки, наладки технологического 
оборудования

1-2) Управленческая деятельность 
в рамках участка технологи-
ческого процесса и стратегии 
деятельности предприятия, пред-
полагающая ответственность 
в проверке уровней смазочных 
материалов и СОЖ

Проверка уров-
ней смазочных 
материалов и 
СОЖ

Необходимо знать классифи-
кацию и область применения 
металлорежущих станков 
их конструкцию кинематику, 
технические характеристики 
станков

2-1) Управленческая деятельность 
в рамках участка технологи-
ческого процесса и стратегии 
деятельности предприятия, 
предполагающая ответствен-
ность в планово-предупреди-
тельном ремонте оборудования и 
автоматизированных линий

Планово-пре-
дупредитель-
ный ремонт 
оборудования 
и автомати-
зированных 
линий

Необходимо знать 
особенности эксплуатации 
металлообрабатывающего 
оборудования разных групп 
и типов, номенклатуру приво-
дов, методику их расчета и 
регулировки 

3-1) Управленческая деятельность 
в рамках участка технологи-
ческого процесса и стратегии 
деятельности предприятия, пред-
полагающая ответственность в 
исправном оборудовании

Исправное 
оборудование

Необходимо знать основное 
технологическое оборудова-
ние предприятия и принципы 
его работы, единую систему 
регламентированного об-
служивания и рациональной 
эксплуатации оборудования

Приложение 4
к профессиональному стандарту 

«Технология машиностроения»

Лист согласования

Название организации
Министерство труда и социальной защиты населения Республики Казахстан

Настоящий ПС зарегистрирован  
Внесен в Реестр профессиональных стандартов регистрационный №  
Письмо (протокол) № ___________ Дата ____________________

Приказ министра по чрезвычайным  
ситуациям Республики Казахстан

г. Астана                  от 29 мая 2014 года                   № 260

Об утверждении Инструкции по определению 
потребности в средствах гражданской защиты

В соответствии с подпунктом 30) пункта 1 статьи 12 Закона Республики Казахстан «О 
Гражданской защите» от 11 апреля 2014 года ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемую Инструкцию по определению потребности в средствах 
гражданской защиты.

2. Признать утратившим силу приказ министра по чрезвычайным ситуациям Республики 
Казахстан от 29 декабря 2009 года № 313 «Об утверждении Инструкции по определению 
потребности в средствах защиты в интересах Гражданской обороны» (зарегистрирован-
ный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 6022 и 
опубликованный в газетах «Юридическая газета» от 12 марта 2010 года, № 37 (1833); 
«Заң газеті» от 12 марта 2010 года № 37 (1659)).

3. Департаменту Гражданской обороны Министерства по чрезвычайным ситуациям 
Республики Казахстан обеспечить государственную регистрацию настоящего приказа в 
Министерстве юстиции Республики Казахстан и его официальное опубликование. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на вице-министра по 
чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан Петрова В. В.

5. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после дня его первого официального опубликования. 

Министр В. БОЖКО
Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 1 июля 2014 года за № 9552.

Утверждена
приказом министра по чрезвычайным ситуациям 

Республики Казахстан 
от 29 мая 2014 года № 260

Инструкция по определению потребности в средствах гражданской защиты
1. Настоящая Инструкция по определению потребности в средствах гражданской 

защиты (далее – Инструкция) разработана в соответствии с Законом Республики Казахстан 
«О Гражданской защите» от 11 апреля 2014 года №188-V и определяет потребность в 
накоплении средств гражданской защиты для обеспечения защиты населения Республики 
Казахстан.

2. В настоящей Инструкции используются следующие основные понятия:
средства гражданской защиты – материально-техническое имущество, применяемое 

для защиты населения и оснащения сил гражданской защиты, которое включает в себя 
средства индивидуальной защиты, дополнительные патроны, медицинские средства 
индивидуальной защиты, приборы радиационной и химической разведки, дозиметриче-
ского контроля;

средства индивидуальной защиты – изделия, предназначенные для защиты чело-
века от современных средств поражения, а также для предупреждения, устранения или 
уменьшения воздействия на людей опасных и вредных факторов окружающей среды, а 
также поражающих факторов;

дополнительные патроны – комплектующее изделие средств индивидуальной защиты 
органов дыхания, содержащее внутри химические вещества, выделяющие при его сраба-
тывании кислород и поглощающие диоксид углерода и пары воды;

медицинские средства индивидуальной защиты – это медицинские препараты, ма-
териалы и специальные средства, предназначенные для использования в чрезвычайных 
ситуациях с целью предупреждения поражения или снижения эффекта воздействия 
поражающих факторов и профилактики осложнений;

приборы радиационной и химической разведки, дозиметрического контроля – приборы, 
предназначенные для определения уровней радиации и степени заражения отравляющими 
и сильнодействующими ядовитыми веществами местности, сооружений, оборудования, 
транспорта и других объектов.

3. Накопление средств индивидуальной защиты осуществляется для обеспечения 
защиты в мирное и военное время для проживающего и работающего населения на тер-
риториях в границах зон возможного радиационного, химического, бактериологического 
(биологического) загрязнения (заражения) – средства индивидуальной защиты из расчета 
100% от их общей численности, из них для детей – 35%.

4. Требуемое количество запасов средств индивидуальной защиты увеличивается 
на 5% от потребности для обеспечения подгонки и замены неисправных противогазов.

5. Для обеспечения защиты населения также осуществляется накопление в запасах:
медицинских средств индивидуальной защиты из расчета 100% от их общей чи-

сленности;
дополнительных патронов к средствам индивидуальной защиты для защиты от силь-

нодействующих ядовитых веществ из расчета 40% от их общей численности;
приборов радиационной и химической разведки, дозиметрического контроля из расчета 

по одному для радиационного и химического мониторинга на каждое территориальное 
формирование радиационной и химической разведки.

6. При расчетах потребного количества средств индивидуальной защиты необходимо 
учитывать, что при наложении двух и более площадей радиационного, химического или 
бактериологического (биологического) заражения друг на друга, за расчет брать макси-
мальную площадь заражения.

7. Средствами индивидуальной защиты обеспечивается каждый член формирования 
гражданской защиты.

8. Средства гражданской защиты, находящиеся в запасах, материально-технические 
средства, используемые в повседневной деятельности, подлежат обновлению по истечении 
предельного срока хранения и использования, заявленного заводом-изготовителем, а также 
при выявлении отклонений от нормативных показателей, установленных государственными 
стандартами или техническими условиями.

Приказ министра внутренних дел  
Республики Казахстан

г. Астана                     от 2 декабря 2014 года                         № 862

Об утверждении Правил государственной регистрации 



и учета отдельных видов транспортных средств 
по идентификационному номеру транспортного 
средства, подготовки водителей механических 

транспортных средств, приема экзаменов и 
выдачи водительских удостоверений

В соответствии с подпунктом 24-1) статьи 10 Закона Республики Казахстан от 17 апреля 
2014 года «О дорожном движении» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые:
1) Правила государственной регистрации и учета отдельных видов транспортных 

средств по идентификационному номеру транспортного средства согласно приложению 1 
к настоящему приказу;

2) Правила подготовки водителей механических транспортных средств согласно 
приложению 2 к настоящему приказу;

3) Правила приема экзаменов и выдачи водительских удостоверений согласно прило-
жению 3 к настоящему приказу.

2. Начальникам департаментов внутренних дел городов Астаны, Алматы и областей, 
представительства МВД РК в городе Байконыр:

1) обеспечить изучение настоящего приказа личным составом органов внутренних дел, 
а также изготовление служебной документации, предусмотренной Правилами;

2) организовать работу органов внутренних дел в соответствии с требованиями 
настоящего приказа.

3. Признать утратившими силу некоторые приказы министра внутренних дел Республики 
Казахстан согласно приложению 4 к настоящему приказу.

4. Комитету административной полиции Министерства внутренних дел Республики 
Казахстан (Лепеха И. В.):

1) обеспечить государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве 
юстиции Республики Казахстан и его официальное опубликование; 

2) обеспечить размещение настоящего приказа на интернет-ресурсе Министерства 
внутренних дел Республики Казахстан.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра 
внутренних дел генерал-майора полиции Тургумбаева Е. З. и Комитет административной 
полиции Министерства внутренних дел Республики Казахстан (Лепеха И. В.).

6. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней после 
дня его первого официального опубликования, за исключением подпунктов 14), 15) и 16) 
пункта 17 Правил государственной регистрации и учета отдельных видов транспортных 
средств по идентификационному номеру транспортного средства, которые вводятся в 
действие 1 января 2015 года.

Министр, 
генерал-лейтенант полиции К. КАСЫМОВ

«СОГЛАСОВАНО»
И. о. министра иностранных дел Республики Казахстан 
Р. ЖОШЫБАЕВ

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 5 января 2015 года за № 10056.

Приложение 1
к приказу министра внутренних дел Республики Казахстан 

от 2 декабря 2014 года № 862

Правила
государственной регистрации и учета отдельных видов транспортных 

средств по идентификационному номеру транспортного средства.

1. Общие положения
1. Правила государственной регистрации и учета отдельных видов транспортных 

средств по идентификационному номеру транспортного средства (далее – Правила) 
устанавливают единый порядок регистрации и учета транспортных средств по иденти-
фикационному номеру транспортного средства.

2. Правила не распространяются на транспортные средства, зарегистрированные в 
компетентном органе другого государства, участвующего в международном движении, и 
ввозимые в Республику Казахстан на срок менее одного года и на механические транспорт-
ные средства и прицепы к ним Вооруженных сил, других войск и воинских формирований 
Республики Казахстан.

3. В настоящих Правилах используются следующие понятия:
1) организация по работе с дипломатическим корпусом – подведомственная организа-

ция Министерства иностранных дел Республики Казахстан по работе с дипломатическими 
представительствами, международными организациями и/или ее представительствами, 
консульскими учреждениями, зарегистрированными в Республике Казахстан, и их сотруд-
никами, аккредитованными в Республике Казахстан;

2) государственные регистрационные номерные знаки (далее – ГРНЗ) повышенного 
спроса – ГРНЗ транспортных средств физических и юридических лиц цифрового обозна-
чения 001, 002, 003, 004, 005, 006, 007, 008, 009, 100, 111, 200, 222, 300, 333, 400, 444, 
500, 555, 600, 666, 700, 777, 800, 888, 900, 999;

3) иностранные участники дорожного движения – дипломатические представительства, 
международные организации и/или ее представительства, консульские учреждения, 
зарегистрированные в Республике Казахстан, и их сотрудники, аккредитованные в Ре-
спублике Казахстан, имеющие привилегии и иммунитеты, согласно Венской конвенции 
от 1961 года «О дипломатических сношениях» и Венской конвенции от 1963 года «О 
консульских сношениях», иностранцы и лица без гражданства, а также юридические лица 
с иностранным участием, филиалы и представительства иностранных юридических лиц, 
зарегистрированные в Республике Казахстан;

4) свидетельство о регистрации транспортного средства (далее – СРТС) – документ, 
подтверждающий допуск транспортного средства к участию в дорожном движении;

5) государственная регистрация транспортного средства – процедура допуска 
транспортного средства к участию в дорожном движении, осуществляемая уполномо-
ченным органом после проверки соответствия документов законодательству Республики 
Казахстан, сверки идентификационных номеров транспортного средства с выдачей СРТС 
и присвоением ГРНЗ;

6) снятие с учета транспортного средства – деятельность органов внутренних дел 
(далее – ОВД), направленная на изменение места регистрации транспортного средства, 
зарегистрированного в Республике Казахстан, в связи с изменением места регистрации 
его владельца, прекращения права владения в связи с изменением права собственности, 
последующее совершение сделки, утилизации (выбраковки, списания), временного 
прекращения допуска к участию в дорожном движении по заявлению владельца, вывоз 
транспортного средства за пределы Республики Казахстан, за исключением временного 
вывоза, выбытия транспортного средства из законного владения собственника (угон, кража);

7) единая информационная система государственной регистрации транспортных 
средств (далее ЕИС) – государственная информационная система, обеспечивающая цен-
трализованный учет сведений о транспортных средствах и их владельцах и обеспечиваю-
щая централизованный учет этих сведений с обязательным указанием идентификационного 
номера транспортного средства, а также СРТС и ГРНЗ;

8) изменения в регистрации транспортных средств – внесение изменений и дополнений 
в ЕИС и СРТС при наличии установленных гражданским законодательством правовых 
оснований;

9) идентификационный номер транспортного средства – индивидуальный серийный 
номер транспортного средства, выраженный в виде последовательных буквенно-цифровых 
символов, присвоенный производителем транспортного средства, позволяющий произвести 
идентификацию транспортного средства в ЕИС;

10) владелец транспортного средства – собственник транспортного средства, а также 
лицо, владеющее транспортным средством на праве хозяйственного ведения или праве 
оперативного управления либо на ином законном основании (право аренды, доверенность 
на право управления транспортным средством, распоряжение соответствующего органа 
о передаче этому лицу транспортного средства). Не является владельцем транспортного 
средства лицо, управляющее транспортным средством в силу исполнения своих служебных 
или трудовых обязанностей, в том числе на основании трудового или гражданско-правового 
договора с собственником или иным владельцем транспортного средства;

11) ГРНЗ – изделие, являющееся собственностью государства и содержащее индиви-
дуальное буквенно-цифровое обозначение, присваиваемое механическому транспортному 
средству и изготовленное в соответствии с требованиями национального стандарта. Данное 
понятие распространяется на ГРНЗ «Транзит»;

12) номерной агрегат – кузов, шасси, рама, кабина транспортного средства;
13) технический документ – документ, содержащий информацию, позволяющую уста-

новить соответствие транспортного средства его техническим параметрам (СРТС, СРТС, 
выданный в другом государстве, паспорт транспортного средства, приемо-сдаточный 
акт завода-изготовителя);

14) регистрационно-экзаменационный пункт (далее – РЭП) – подразделение ОВД, 
осуществляющее процедуры по регистрации и учету транспортных средств, в том числе 
размещенное в центрах обслуживания населения (далее – ЦОН).

2. Государственная регистрация и учет отдельных видов транспортных 
средств по идентификационному номеру транспортного средства

4. Транспортные средства регистрируются за физическими лицами по месту их посто-
янной регистрации места жительства. 

Государственная регистрация транспортных средств за юридическими лицами произ-
водится в соответствии с их зарегистрированным юридическим адресом, а за филиалами 
и представительствами по месту их регистрации.

5. В случае предъявления владельцем транспортного средства свидетельства о 
праве совместной собственности, в раздел «Особые отметки» СРТС вносится запись: 
«Совладелец – Ф. И. О.».

6. Регистрация и снятие с учета транспортных средств, в случаях, когда собствен-
никами являются несовершеннолетние граждане, не достигшие четырнадцатилетнего 
возраста, совершаются от их имени их родителями (усыновителями) или органами опеки 
и попечительства, а в случаях, когда собственниками являются лица в возрасте от 14 до 
18 лет – этими лицами с письменного согласия их родителей (усыновителей) или органов 
опеки и попечительства.

7. Регистрация и снятие с учета транспортных средств иностранных участников дорож-
ного движения производятся через организацию по работе с дипломатическим корпусом.

8. Государственная регистрация и снятие с учета транспортных средств, за исключением 
индивидуальных легковых транспортных средств, мотоциклов и мотороллеров, осуществ-
ляемые ОВД, производится в соответствии с пунктом 6 Правил о военно-транспортной 
обязанности в Республике Казахстан, утвержденных постановлением Правительства 
Республики Казахстан от 19 июля 2005 года № 747.

9. При регистрации, изменения в регистрации, снятии с учета транспортных средств все 
необходимые данные о транспортном средстве и владельце заносятся в ЕИС.

10. При регистрации и/или снятии с учета транспортного средства, выдаче СРТС и 
ГРНЗ, внесении изменений в СРТС (за исключением выдачи регистрационного документа 
взамен, непригодного для пользования), владельцы предоставляют транспортное средство 
в РЭП с целью сверки соответствия номерных агрегатов учетным данным в указанных 
документах и/или в ЕИС.

В процессе визуального осмотра осуществляется проверка:
1) безопасности конструкции регистрируемого транспортного средства;
2) транспортных средств оперативных и специальных служб, оборудованных специ-

альными световыми и звуковыми сигналами и окраске по специальным цветографическим 
схемам;

3) подлинности номерных агрегатов и ГРНЗ (выявление скрытых, подложных или изме-
ненных какими-либо иными способами номерных агрегатов, а также ГРНЗ) и их соответствия 
данным, указанным в документах на транспортные средства и/или в ЕИС.

Конструкция изготовленных транспортных средств, в том числе конструкция их состав-
ных частей, предметов дополнительного оборудования, запасных частей и принадлежностей 
в части, относящейся к обеспечению безопасности дорожного движения, должна отвечать 
требованиям, установленным техническими регламентами.

После внесения изменения в конструкцию транспортного средства, в том числе в 
конструкцию его составных частей, предметов дополнительного оборудования, запасных 
частей и принадлежностей, влияющих на обеспечение безопасности дорожного движения, 
необходимо проведение повторного подтверждения соответствия в порядке, установленном 
законодательством Республики Казахстан о техническом регулировании.

11. Результаты осмотра транспортного средства отражаются в акте регистрации 
(снятия с учета) транспортного средства по форме согласно приложению 1 к настоящим 
Правилам, и заверяются подписью должностного лица, проводившего осмотр с указанием 
его фамилии, даты, в ЦОН результаты осмотра формируются в информационной системе 
и подтверждаются электронной цифровой подписью сотрудника, уполномоченного осу-
ществлять осмотр транспортного средства.

Результаты осмотра транспортного средств действительны двадцать календарных 
дней.

12. Допускается представление актов осмотра транспортных средств по форме соглас-
но приложению 2 к настоящим Правилам, составленных по месту нахождения транспортных 
средств и заверенных подписью и печатью должностного лица уполномоченного органа. 
Срок действия акта двадцать календарных дней.

13. Должностные лица РЭП и работники ЦОН при совершении регистрационных 
действий идентифицируют личность владельцев транспортных средств на основании 
документа, удостоверяющего личность.

14. В случае обращения представителя владельца транспортного средства, являюще-
гося физическим лицом, проверяются его полномочия представлять интересы владельца 
при регистрации транспортного средства на основании документов, выданных в соответ-
ствии с гражданским законодательством. Полномочия представителя юридического лица 
подтверждаются доверенностью, удостоверенной подписью руководителя или иного на 
то уполномоченного лица, и печатью юридического лица, или подписью руководителя и 
печатью юридического лица в акте регистрации транспортного средства.

15. При предъявлении свидетельства о рождении несовершеннолетнего лица уста-
новление личности производится в присутствии его родителей (усыновителей), опекунов 
(попечителей) или представителей органов опеки и попечительства.

16. Для совершения регистрационных действий владельцами транспортных средств 
представляются:

1) акт регистрации (снятия с учета) транспортного средства;
2) документ, удостоверяющий личность;
3) адресная справка;
4) документы об уплате пошлин и сборов, установленных Кодексом Республики 

Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет» (Налоговый кодекс);
5) документы, подтверждающие:
уплату налога на транспортное средство в порядке, установленном Налоговым кодек-

сом, – для плательщиков налога;
право на освобождение от уплаты налога – для лиц, не являющихся плательщиками 

налога, в соответствии с Налоговым Кодексом;
6) справка, подтверждающая государственную регистрацию (перерегистрацию) 

юридического лица, филиала, (представительства) юридического лица, выдаваемая 
регистрирующим органом, устав (для сверки) и их копии;

7) технический документ;
8) сертификат завода-изготовителя или предприятия, установившего специальное (или 

специализированное) оборудование на транспортное средство в пределах Республики 
Казахстан, или соответствующие таможенные документы на ввезенное оборудование, 
сертификат соответствия;

9) ГРНЗ, СРТС и/или регистрационные документы транспортного средства, ввезенные 
в Республику Казахстан под обязательство об обратном вывозе;

10) транспортное средство, за исключением случаев, указанных в пункте 13 настоящих 
Правил;

11) направление организации по работе с дипломатическим корпусом (для иностранных 
участников дорожного движения);

12) приказ (распоряжение) юридического лица о выделении и передаче транспортного 
средства своему структурному подразделению или другому юридическому, либо физиче-

скому лицу, заверенный печатью;
13) документ, подтверждающий право собственности на транспортное средство, 

номерной агрегат, к которым относятся:
документы, подтверждающие прохождение таможенного оформления (таможенная 

декларация, таможенный приходный ордер, обязательство об обратном вывозе в случаях 
временного ввоза);

исполнительный лист с приложением заверенной судом копии судебного решения, 
постановления, уведомления судебного исполнителя о действиях государственного органа, 
подлежащих исполнению;

договоры, сделки, свидетельства, документы о праве на наследование имущества, 
составленные в соответствии с требованиями гражданского законодательства;

14) свидетельство о безопасности конструкции транспортного средства (при первичной 
регистрации бывшего в употреблении транспортного средства);

15) свидетельство о соответствии транспортного средства с внесенными в его 
конструкцию изменениями требованиям безопасности (при регистрации транспортного 
средства в связи с переоборудованием);

16) одобрение типа транспортного средства, одобрение типа шасси транспортного 
средства (при первичной регистрации не эксплуатируемого ранее транспортного средства).

При обращении владельца транспортного средства в ЦОН, документы, указанные в 
подпунктах 1), 3), 6) настоящего пункта, не представляются.

17. Не принимаются к производству государственной регистрации транспортного 
средства документы, имеющие подчистки либо приписки, зачеркнутые слова и иные 
исправления, а также исполненные карандашом, и в случае если текст в них отражен не 
четко. Фамилии, имена и отчества (при наличии) физических лиц представляются полностью 
с указанием данных регистрации места жительства, а наименования юридических лиц их 
филиалов и представительств без сокращений и с точным указанием их юридических 
адресов. Копии документов, представляемых для совершения регистрации транспортных 
средств, заверяются оригиналом печати юридического лица, выдавшего данные документы.

18. Документы, представляемые для регистрации транспортных средств, составленные 
на ином языке, кроме государственного или русского языка, переводятся на государствен-
ный или русский языки и должны иметь удостоверяющие подписи нотариуса о верности 
перевода либо другого лица, имеющего право совершать такие действия.

19. Обременения на транспортные средства, введенные в соответствии с законодатель-
ством, а также срок вывоза за границу транспортного средства, временно ввезенного в 
Республику Казахстан под обязательство об обратном вывозе, вносятся в ЕИС.

Изменения указанных сведений в настоящем пункте производятся на основании доку-
ментов, выданных органами, которыми введены соответствующие запреты и ограничения.

20. В СРТС транспортных средств, оборудованных приборами для подачи специальных 
световых и звуковых сигналов, производится запись «Звуковой и световой(ые) (указывается 
конкретный цвет специального маяка) специальный сигнал».

Снятие с регистрационного учета и изменение регистрационных данных, связанные 
с прекращением права на оборудование транспортного средства приборами для подачи 
специальных световых и звуковых сигналов, и применение цветографической схемы, пред-
усмотренной государственными стандартами Республики Казахстан, производятся после 
демонтажа указанных приборов и устранения цветографической схемы.

21. Перед производством государственной регистрации транспортных средств, а также 
снятия с учета осуществляется проверка транспортного средства, владельца и предста-
вителя владельца по информационным ресурсам ОВД на предмет наличия их в розыске. 
Результат проведенной проверки приобщается к акту регистрации транспортного средства. 

22. При обнаружении признаков подделки представленных документов, ГРНЗ, изменения 
заводской маркировки, несоответствия номеров агрегатов представленным документам 
или регистрационным данным, а также наличии сведений о нахождении транспортного 
средства (номерных агрегатов), владельца или представленных документов в розыске 
сотрудником ОВД незамедлительно передается информация в дежурную часть ОВД, 
транспортные средства задерживаются, а документы передаются в соответствующие 
территориальные ОВД.

Перебитые, спиленные номерные агрегаты, транспортные средства, не снятые с учетов 
по розыску, регистрации не подлежат.

23. На зарегистрированные технически исправные транспортные средства выдаются 
СРТС, ГРНЗ соответствующих типов. На автомобили и автобусы выдается по два, а на 
мототранспортные средства и прицепы – по одному ГРНЗ.

24. На транспортные средства, доставленные своим ходом с предприятий-изготовите-
лей, авторемонтных заводов, органов государственных доходов и торговых организаций 
к месту регистрации, а также снятые с учета в связи с изменением места жительства или 
изменением права собственности, выдаются для разового использования ГРНЗ «Транзит» 
соответственно организациями-изготовителями или РЭП.

При выдаче ГРНЗ «Транзит» в документах, подтверждающих право собственности 
на транспортные средства, делаются отметки с указанием серии, номера, даты выдачи и 
срока действия указанных знаков и заверяются печатями организаций, внесших эти записи.

Срок действия ГРНЗ «Транзит» – десять календарных дней со дня выдачи.
Продление срока действия ГРНЗ «Транзит» осуществляет должностное лицо РЭП 

один раз. Срок продления – десять календарных дней.
25. Доступ владельцев транспортных средств, к перечню имеющихся в наличии ГРНЗ 

повышенного спроса (далее – перечень), организуется путем размещения соответствующей 
информации в помещениях РЭП и ЦОН на стендах и информационных досках.

26. При обращении владельца транспортного средства должностное лицо РЭП и 
сотрудник ЦОН производят изъятие из перечня указанного владельцем транспортного 
средства ГРНЗ повышенного спроса и вносят информацию в ЕИС.

27. В случае снятия с государственного учета транспортного средства, за которым 
ранее был зарегистрирован ГРНЗ повышенного спроса, данный номерной знак подлежит 
сдаче на хранение в РЭП.

28. Сданный ранее в РЭП и соответствующий требованиям национального стандарта 
ГРНЗ повышенного спроса по запросу владельца транспортного средства повторно 
выдается на вновь приобретенное им транспортное средство.

При этом владельцем транспортного средства представляется документ, подтвер-
ждающий оплату государственной пошлины за выдачу ГРНЗ в размере 280 процентов 
месячного расчетного показателя (далее – МРП).

29. При выдаче дубликата ГРНЗ повышенного спроса владельцем транспортного 
средства представляется документ, подтверждающий оплату государственной пошлины 
за выдачу ГРНЗ в размере 280 процентов МРП.

30. Выдача бывших в употреблении ГРНЗ повышенного спроса иным владельцам 
транспортных средств не допускается.

31. В период времени, отведенного на регистрацию, транспортное средство эксплуати-
руется для следования в РЭП с целью представления его к осмотру перед производством 
регистрации транспортного средства, а также при следовании для устранения неисправно-
стей, выявленных в ходе осмотра транспортного средства – при наличии соответствующих 
отметок должностных лиц уполномоченного органа в акте регистрации (снятия с учета) 
транспортного средства. 

32. На транспорт, находящийся под обременением, дубликаты документов и ГРНЗ 
выдаются на основании разрешительных документов, выданных органами, которыми 
наложены соответствующие ограничения.

33. При утрате регистрационных документов на снятые с учета транспортные средства 
владельцу транспортного средства РЭП независимо от места дислокации выдается 
справка-подтверждение о прежней регистрации. Информацию о подтверждении прежней 
регистрации транспортного средства РЭП получает из ЕИС.

34. Документы, послужившие основанием к совершению регистрационных действий, 
сдаются в РЭП. 

35. Государственная регистрация транспортных средств, временно ввезенных на 
территорию Республики Казахстан на срок более одного года под обязательство об 
обратном вывозе, производится с выдачей владельцам СРТС и ГРНЗ на срок их ввоза, 
указанный в таможенных документах. Оригиналы регистрационных документов и ГРНЗ 
иных государств хранятся в РЭП.

36. На транспортные средства, принадлежащие иностранным участникам дорожного 
движения, выдаются ГРНЗ следующих серий:

«D» – на служебные и личные транспортные средства сотрудников аккредитованных в 
Республике Казахстан дипломатических представительств, международных организаций 
и/или их представительств, консульских учреждений, зарегистрированных в Республике 
Казахстан;

«Т» – на служебные и личные транспортные средства административно-технического 
персонала аккредитованных в Республике Казахстан дипломатических представительств, 
международных организаций и/или их представительств, консульских учреждений, заре-
гистрированных в Республике Казахстан;

«НС» – на транспортные средства почетных консулов иностранных государств, аккре-
дитованных в Республике Казахстан;

«М» – на транспортные средства филиалов и представительств иностранных юриди-
ческих лиц, зарегистрированных на территории Республики Казахстан;

«Н» – на транспортные средства юридических лиц с иностранным участием, зареги-
стрированных на территории Республики Казахстан;

«F» – на транспортные средства иностранцев и лиц без гражданства.
Для участия в дорожном движении транспортного средства с ГРНЗ серии «D», «T», 

«HC» необходимо наличие стикера, выдаваемого организацией по работе с дипломати-
ческим корпусом.

Срок действия ГРНЗ серии «D», «T», «HC» равен сроку действия стикера.
37. Не принимается к регистрации транспортное средство, собранное из запасных частей 

и агрегатов выбракованных транспортных средств или переоборудованных с нарушением 
технических регламентов.

38. Сведения о совершенных регистрационных действиях, зарегистрированных тран-
спортных средствах, собственниках и владельцах транспортных средств, а также документы 
(копии документов), послужившие основанием для совершения регистрационных действий, 
на основании письменного запроса выдаются судам, правоохранительным органам в 
связи с находящимися в их производстве уголовными, гражданскими делами, делами об 
административных правонарушениях, судебным исполнителям в связи с осуществлением 
ими функций по исполнению судебных актов или актов других органов, а также органов 
государственных доходов и другим органам и лицам в случаях и порядке, предусмотренных 
законодательством Республики Казахстан.

39. Транспортные средства, приобретаемые в лизинг, регистрируются на основании 
Закона Республики Казахстан от 5 июля 2000 года «О финансовом лизинге» и документов, 
указанных в пункте 16 настоящих Правил.

40. Транспортные средства, приобретенные в собственность физическим или юриди-
ческим лицом и переданные им на основании договора лизинга или договора сублизинга 
физическому или юридическому лицу во временное владение и (или) пользование, регистри-
руются по письменному соглашению сторон за лизингодателем или лизингополучателем.

41. Государственная регистрация транспортных средств за лизингодателем, совер-
шение иных регистрационных действий и снятие с регистрационного учета таких тран-
спортных средств производятся РЭП по месту юридической регистрации лизингодателя 
на общих основаниях.

42. Транспортные средства, переданные лизингодателем лизингополучателю во 
временное владение и (или) пользование на основании договора лизинга или сублизинга, 
предусматривающего регистрацию транспортных средств за лизингополучателем, 
временно регистрируются в РЭП на основании договора лизинга или сублизинга за 
лизингополучателем на срок его действия по месту нахождения.

Временная государственная регистрация транспортных средств за лизингополучателем 
производится с выдачей СРТС и ГРНЗ на срок, указанный в договоре лизинга или сублизинга 
либо в документах, выдаваемых органами государственных доходов при временном ввозе 
транспортных средств на территорию Республики Казахстан.

СРТС и ГРНЗ, выданные РЭП по месту регистрации транспортных средств за лизин-
годателем, а также копии (ксерокопии) договоров лизинга или сублизинга, выданных 
на зарегистрированные или не зарегистрированные за лизингодателем транспортные 
средства, сдаются в РЭП по месту временной регистрации транспортных средств за 
лизингополучателем.

43. Регистрационные документы и регистрационные номерные знаки транспортных 
средств, временно ввезенных из других государств на территорию Республики Казах-
стан, сдаются в РЭП по месту регистрации транспортных средств и регистрируются за 
лизингополучателем.

44. Транспортные средства, зарегистрированные за лизингодателем или временно 
зарегистрированные за лизингополучателем на основании договора лизинга, предус-
матривающего переход права собственности на транспортные средства к лизингопо-
лучателю, снимаются с соответствующих регистрационных учетов и регистрируются за 
лизингополучателем на основании письменного подтверждения лизингодателя о переходе 
права собственности на транспортные средства, договора лизинга, при завершении 
таможенного оформления транспортного средства, временно ввезенного на территорию 
Республики Казахстан.

По окончании срока действия договора лизинга, не предусматривающего перехода 
права собственности на транспортные средства к лизингополучателю, транспортные 
средства снимаются с соответствующих учетов и регистрируются за лизингополучателями 
только на основании соответствующих документов, удостоверяющих право собственно-
сти лизингополучателя на такие транспортные средства, в том числе при завершении 
таможенного оформления транспортных средств, временно ввезенных на территорию 
Республики Казахстан.

45. На основании соответствующего письменного заявления лизингодателя в случае 
расторжения договора лизинга и изъятия лизингодателем временно зарегистрированных 
за лизингополучателем транспортных средств такие транспортные средства снимаются 
с регистрационного учета.

46. Изменение регистрационных данных транспортных средств, временно зареги-
стрированных за лизингополучателями, производится только в случае осуществления 
лизингополучателем капитального и/или текущего ремонта транспортных средств, в том 
числе с заменой номерных агрегатов, если это предусмотрено договором.

Изменение регистрационных данных в указанных случаях осуществляется в РЭП по 
месту временной регистрации транспортных средств за лизингополучателем с заменой 
выданных свидетельств о регистрации и внесением соответствующих изменений в паспорта 
транспортных средств.

47. При истечении срока временной регистрации транспортных средств за лизинго-
получателями данные транспортные средства снимаются с регистрационного учета на 
основании заявлений лизингополучателей. Выданные лизингополучателям СРТС и ГРНЗ 
сдаются в РЭП по месту временной регистрации транспортных средств. Заявителям 
возвращаются принятые от них регистрационные документы и ГРНЗ на транспортные 
средства, зарегистрированные за лизингодателями.

При снятии с регистрационного учета временно ввезенных в Республику Казахстан 
транспортных средств в связи с их вывозом за пределы Республики Казахстан заявителям 
выдается СРТС с отметками о снятии транспортного средства с регистрационного учета, 
а также возвращаются регистрационные номера иностранных государств регистрации 
транспортных средств, а при их отсутствии выдаются ГРНЗ «Транзит».

48. Специальные транспортные средства, ввезенные в Республику Казахстан по льгот-
ному таможенному тарифу, в случае переоборудования под другой тип транспортного 
средства, на который таможенные льготы не распространяются, регистрируются после 
предоставления соответствующего разрешения органов государственных доходов.

3. Внесение изменений в ЕИС и СРТС
49. Внесение изменений в ЕИС и СРТС производится в случаях изменения:
1) права собственности на транспортное средство;
2) места жительства владельца транспортного средства (адреса юридического лица);
3) фамилии, имени, отчества (при наличии) владельца транспортного средства (наи-

менования юридического лица);
4) типа транспортного средства вследствие переоборудования или замены на нем 

агрегатов;
5) изменения цвета транспортного средства.
50. В случаях, предусмотренных подпунктами 1), 2) и 5) пункта 49 настоящих Правил, 

внесение изменений в ЕИС и СРТС производится на основании документов, указанных в 
подпунктах 1) – 7), 10) и 11) пункта 16 настоящих Правил, а в случае, предусмотренном 
подпунктом 3) пункта 49 настоящих Правил, дополнительно на основании документов, 
подтверждающих изменение, в соответствии с действующим законодательством Ре-
спублики Казахстан.

В случае, предусмотренном подпунктом 4) пункта 49 настоящих Правил, внесение 
изменений в ЕИС и СРТС производится на основании документов, указанных в подпунк-
тах 1) – 8), 10) и 11) пункта 16 настоящих Правил.

В случае возбуждения дела о банкротстве предприятия на основании судебного 
постановления, снятие с учета и регистрация производятся на основании решения 
ликвидационной комиссии по заявлению администратора в соответствии Законом «О 
реабилитации и банкротстве».

51. Внесение изменений в ЕИС и СРТС, имеющего расхождения регистрационных 
данных, указанных в ЕИС и СРТС, производится на основании заключения, принятого ОВД.

52. При внесении изменений в ЕИС и СРТС, кроме снятия с учета транспортного средства 
и выдачи дубликата ГРНЗ, производится замена СРТС.

53. В случае замены кузова легкового автомобиля или автобуса, шасси грузового 
автомобиля, в том числе на другую модель (модификацию), в СРТС ставятся прежние 
год выпуска, марка, модель транспортного средства. В графе СРТС «Особые отметки» 
производится запись «Замена кузова» с указанием даты соответствующего изменения.

После внесения изменения в конструкцию зарегистрированного транспортного средства 
необходимо проведение повторной оценки соответствия.

54. Свидетельства на высвободившиеся номерные агрегаты по форме согласно 
приложению 3 к настоящим Правилам, зарегистрированные в РЭП транспортных средств, 
выдаются при изменении регистрационных данных, связанных с заменой соответствую-
щих номерных агрегатов, а также при снятии с учета транспортного средства в связи с 
их утилизацией.

55. При внесении изменений в ЕИС и СРТС в графе СРТС «Особые отметки» указываются 
серия и номер прежнего СРТС, а также основание произведенного изменения.

Если в документах, подтверждающих право собственности, указано несколько 
владельцев, то регистрация транспортного средства осуществляется на основании до-
кумента подтверждающего согласие всех владельцев на одного из них либо на одного 
из владельцев с указанием остальных совладельцев в графе СРТС «Особые отметки».

56. Внесение изменений в ЕИС и СРТС, конфискованных или признанных бесхозными 
по решению суда транспортных средств, а также транспортных средств без регистраци-
онных документов производится на основании результатов торгов, заверенных копиями 
решений суда. При этом информация на снятие с учета направляется по месту его прежней 
регистрации.

4. Снятие с учета транспортных средств
57. Для снятия с учета транспортного средства их владельцы (представители владель-

цев) представляют в РЭП документы, указанные в подпунктах 1), 2), 4) – 7), 10) и 11) пункта 16 
настоящих Правил, а также сдают в РЭП ГРНЗ. В СРТС производятся записи, соответст-
вующие обстоятельствам снятия с учета транспортного средства, которые заверяются 
печатью уполномоченного органа по обеспечению безопасности дорожного движения.

При обращении владельца транспортного средства в ЦОН представляются докумен-
ты, указанные в подпунктах 2), 5), 7), 9) – 11) и абзаце пятом подпункта 13) пункта 16  
настоящих Правил.

Допускается снятие с учета транспортного средства без его предъявления на осмотр 
по месту регистрации при условии представления владельцами заверенного печатью акта 
осмотра, выданного должностным лицом уполномоченного органа в сфере обеспечения 
безопасности дорожного движения по месту фактического нахождения транспортного 
средства на момент осмотра.

Снятие с учета производится только после исполнения запросов об отсутствии 
каких-либо ограничений на снятие с учета по месту прежней регистрации транспортного 
средства, уточнения учетных данных транспортного средства и сведений о его владельце.

После принятия решения должностным лицом уполномоченного органа по обеспе-
чению безопасности дорожного движения о снятии транспортного средства с учета 
информация об этом немедленно направляется в РЭП по месту прежней регистрации 
транспортного средства. 

58. Если владельцами транспортного средства являются два и более физических 
лица, снятие с учета производится по письменному согласию владельцев транспортного 
средства или представления документов, дающих право от их имени владеть, пользоваться 
или распоряжаться на законных основаниях транспортным средством.

59. Транспортное средство, подлежащее утилизации (выбраковке, списанию), снимается 
с учета при представлении документов, указанных в подпунктах 1), 2), 5), 7), 9) и 11) пункта 16  
настоящих Правил, без осмотра. СРТС и ГРНЗ сдаются в РЭП. При отсутствии СРТС, ГРНЗ на 
утилизируемое транспортное средство владельцем транспортного средства в письменной 
форме указываются обстоятельства их утраты. При этом осуществляется проверка по 
информационным ресурсам ОВД.

60. При отсутствии СРТС владельцем транспортного средства в письменной форме 
указываются обстоятельства их утраты. Транспортные средства снимаются с учета без 
выдачи дубликата СРТС, при этом владельцу транспортного средства выдается справка-
подтверждение на транспортное средство со служебными записями о снятии его с учета.

61. Снятие с учета транспортного средства, угнанного и/или похищенного и не возвра-
щенного владельцу транспортного средства, производится на основании его заявления 
и документа, выданного ОВД, о том, что транспортное средство находится в розыске. В 
случае возвращения разыскиваемого транспортного средства его владельцу, регистра-
ция производится на основании акта регистрации транспортного средства, отсутствия 
сведений о розыске транспортного средства в информационных ресурсах ОВД и осмотра 
транспортного средства.

62. Снятие с учета транспортного средства, на которое судами, правоохранительными 
органами и органами государственных доходов, либо другими органами в случаях и по-
рядке, предусмотренных законодательством Республики Казахстан, были введены запреты 
или ограничения по изменению права собственности, производится после представления 
документов, выданных соответствующими органами и свидетельствующих об отсутствии 
указанных запретов или ограничений, либо по решению судебных органов.

63. На транспортное средство физического или юридического лица, представленного 
в качестве залога банкам под выданный кредит, а также физическим или юридическим 
лицам при предъявлении копий договора о залоге, выданных банками (или иных документов), 
вводятся ограничения на снятие их с учета до исполнения залогового обязательства. При 
этом в ЕИС делаются соответствующие отметки.

64. Снятие с учета транспортных средств юридических лиц при реализации их физи-
ческим лицам производится на основании документов, указанных в подпунктах 1), 6), 7), 9), 
11), 12) и абзаце пятом подпункта 13) пункта 16 настоящих Правил, разрешения государ-
ственных (коммунальных) органов, осуществляющих по отношению к юридическим лицам 
функции субъекта права государственной (коммунальной) собственности (для юридических 
лиц, находящихся в государственной собственности). При этом в регистрационный документ 
вносится запись: «Автомобиль снят с учета в связи с продажей гражданину Ф. И. О. (при 
наличии), адрес места жительства, серия, номер документа, удостоверяющего личность».

При обращении владельца транспортного средства в ЦОН документы, указанные в 
подпунктах 1), 3) – 6) пункта 16 настоящих Правил, не представляются.

65. Транспортные средства, ввезенные в Республику Казахстан и не вывезенные в 
установленные сроки или используемые в нарушение таможенного законодательства, 
снимаются с учета только на основании соответствующих документов органов государ-
ственных доходов.

66. При снятии с учета транспортных средств, временно ввезенных в Республику 
Казахстан на срок более одного года под обязательство об обратном вывозе, выданные 
СРТС и ГРНЗ Республики Казахстан сдаются в РЭП, а оригиналы документов и ГРНЗ иных 
государств возвращаются владельцам.

67. При отсутствии СРТС и/или ГРНЗ снятие с учета транспортных средств, место-
нахождение которых неизвестно, производится на основании заключения, вынесенного 
уполномоченным органом в области безопасности дорожного движения, с изложением 
информации, дающей основание полагать, что это транспортное средство не эксплуати-
руется в течение последних трех лет.

Приложение 1
к Правилам государственной регистрации и учета 

отдельных видов транспортных средств по 
идентификационному номеру транспортного средства

Форма

Акт регистрации (снятия с учета) транспортного средства
 
 

(фамилия, имя, отчество (при наличии)/наименование юридического лица)
Представлены документы для  
 
ИИН/БИН                  Дата рождения (для физических лиц)  
              (число, месяц, год)
Документ, удост. личность (дата регистрации в органах юстиции) 
 

(наименование, серия, номер, когда и кем выдан)
Адрес  
    Телефон  

Сведения о транспортном средстве
VIN  
Госномер     Номер шасси  
Марка, модель    Номер кузова  
Предприятие-изготовитель     Цвет  
Вид ТС    Мощность двигателя (кВт/л.с.)  
Объем двигателя (см. куб)  
Категория ТС    Разрешенная максимальная масса kg  
Год выпуска     Масса без нагрузки, kg  
Свидетельство регистрации ТС  
   (серия, номер, дата выдачи)

Представитель владельца
 

(фамилия, имя, отчество (при наличии))
 
Дата рождения            Документ, удостов. личность  
   (число, месяц, год)
 

(наименование, серия, номер, когда, кем выдан)
Проживающий  
    Телефон  
Доверенность  
    (когда, кем выдана, номер реестра)
«__» __________ 20__ г. Подпись владельца  
выдан ГРНЗ                СРТС  

Служебные отметки должностного лица ОВД
Заключение должностного лица ОВД

Сведения о транспортном средстве по результатам осмотра:
ГРНЗ    Предприятие-изготовитель  
Категория ТС  
Идентификационный номер (VIN)  
Год выпуска     Марка, модель  
Номер шасси (рамы)  
Номер кузова  
Цвет    Результат осмотра  
                       (исправен, неисправен)
Должностное лицо ОВД  
              (подпись или код) (фамилия)
Проведена проверка по базе угнанного и похищенного автотранспорта
 

(результат, дата, время)
 

(подпись должностного лица, проводившего проверку, фамилия)

Приняты от владельца
    серия                  № _________
(наименование регистрационного документа)
Регистрационные знаки    количество  
СРТС/Паспорт ТС серия     №  
               серия                   №  
(документ, подтверждающий право собственности)
Знаки «Транзит»    количество  
Свидетельство о регистрации залога  
Квитанции об оплате (счет-фактура) №
 
Иные документы:  
      (заключение ответственного сотрудника о производстве или отказе 
                   регистрационного действия)
«__» __________ 20__ г.  
          (подпись)

Выданы владельцу
серия    №  
                (наименование регистрационного документа)
Регистрационные знаки    Знаки «Транзит»  
СРТС серия     №  
Иные документы:  

«__» __________ 20__ г.
Должностное лицо ОВД/сотрудник ЦОН  
                 (подпись, фамилия)

Приложение 2
к Правилам государственной регистрации и учета 

отдельных видов транспортных средств по 
идентификационному номеру транспортного средства

Форма
Акт № ____

осмотра транспортного средства

Государственный регистрационный знак  
Идентификационный номер (VIN)  
Марка, модель  
Предприятие-изготовитель  
Вид ТС     Категория ТС  
Год выпуска          номер шасси (рамы)  
номер кузова  
цвет  
серия     №  
                (регистрационный документ)
серия    №  
          (документ, подтверждающий право собственности)
Принадлежит  
   (наименование юридического лица) (Ф. И. О. (при наличии) владельца)
 
Адрес места регистрации владельца  
Доверенное лицо  
 (Ф. И. О. (при наличии), адрес, серия, номер доверенности, кем, когда выдана)
 
Осмотр проведен должностным лицом ОВД:
 

(должность, подразделение, звание, Ф. И. О. (при наличии) должностного лица, 
проводившего осмотр)

Обнаружены технические неисправности:
 
 
Заключение о техническом состоянии: в конструкцию автомобиля внесены изменения, 

связанные с:
 
 
Заключение:  
 

(подпись должностного лица, проводившего осмотр)

Приложение 3
к Правилам государственной регистрации и учета 

отдельных видов транспортных средств по 
идентификационному номеру транспортного средства

Форма
Свидетельство

на высвободившийся номерной агрегат
 

(наименование регистрационного пункта)
 
подтверждает, что  
        (наименование и номер агрегата)
Сведения о транспортном средстве, на котором был установлен (зарегистрирован) 
номерной агрегат:
государственный регистрационный знак  
идентификационный номер (VIN)  
марка, модель    предприятие-изготовитель  
вид ТС    Категория ТС  
год выпуска    номер шасси (рамы)  
номер кузова     цвет  
СРТС серия     №    
принадлежит  
 

(фамилия, имя, отчество (при наличии), адрес, паспорт или заменяющий его документ, 
кем, когда выдан)

 
(наименование юридического лица, адрес)

МП

«__» __________ 20__ г.

Подпись должностного лица ОВД ________________

Приложение 2
к приказу министра внутренних дел Республики Казахстан 

от 2 декабря 2014 года № 862

Правила
подготовки водителей механических транспортных средств

1. Общие положения
1. Настоящие Правила подготовки водителей механических транспортных средств 

(далее – правила) разработаны в соответствии с Законом Республики Казахстан от  
17 апреля 2014 года «О дорожном движении» и определяют порядок подготовки води-
телей механических транспортных средств (далее – водители) в учебных организациях по 
подготовке водителей транспортных средств (далее – учебные организации).

2. Подготовка водителей осуществляется в соответствии с типовыми программами 
подготовки водителей механических транспортных средств категорий «А», «В», «С», «D», 
«ВЕ», «СЕ», «DЕ», «Tm», «Tb» и подкатегорий «A1», «В1», «С1», «D1», «С1Е», «D1Е» согласно 
приложению 1 к настоящим Правилам.

3. Подготовка водителей механических транспортных средств категорий «А», «В», 
«С», «D», «ВЕ», «СЕ», «DЕ», Tm», «Tb» и подкатегорий «A1», «В1», «С1», «D1», «С1Е», 
«D1Е» осуществляется из числа лиц, прошедших медицинский осмотр и не имеющих 
медицинских противопоказаний.

4. Учет лиц в учебных организациях, зачисленных в группы подготовки водителей, 
ведется с использованием автоматизированной информационной системы «Автошкола», 
интегрированной с автоматизированным комплексом уполномоченного органа по обеспе-
чению безопасности дорожного движения.

5. Учебные группы по подготовке водителей комплектуются численностью не более 
тридцати человек.

2. Порядок подготовки водителей механических транспортных средств
6. Подготовка водителей механических транспортных средств (далее – МТС) осуществ-

ляется в соответствии со следующими тематическими планами:
1) «Устройство и техническое обслуживание»;
2) «Правила дорожного движения»; 
3) «Основы управления транспортным средством и безопасность движения»; 
4) «Оказание первой медицинской помощи»; 
5) «Вождение механического транспортного средства (соответствующей категории)».
7. Кабинеты (классы) для подготовки водителей оборудуются в соответствии с мини-

мальным перечнем учебного оборудования кабинета (класса) для подготовки водителей 
соответствующей категории МТС согласно приложению 2 к настоящим правилам.

8. Основными формами обучения являются теоретические, лабораторно-практические, 
практические и контрольные занятия.

Теоретические занятия по каждому предмету должны планироваться, как правило, не 
более двух часов в день, лабораторно-практические – шесть часов. В течение дня с одним 
обучаемым по вождению автомобиля разрешается отрабатывать:

1) на автотренажере – не более одного часа;
2) на учебном автомобиле не более двух часов, за исключением упражнения «Вождение 

в колонне», а также упражнений, связанных с перевозкой грузов, которые отрабатываются 
в течение четырех часов.

9. Продолжительность учебного часа теоретических и лабораторно-практических 
занятий – сорок пять минут, а практических занятий по вождению автомобиля – один 
час, включая время на постановку задач, подведение итогов, оформление документации 
и смену обучаемых.

Допускается проведение лабораторно-практических занятий в течении девяносто минут 
без перерыва. Продолжительность учебного времени не должна превышать в рабочие дни 
четыре часа и выходные дни шесть часов.

10. Теоретические занятия проводятся преподавателем, лабораторно-практические 
по устройству и техническому обслуживанию автомобиля преподавателем совместно с 
мастером производственного обучения, практические занятия по вождению автомобиля 
проводятся мастером обучения вождению индивидуально с каждым обучаемым.

Лабораторно-практические занятия по устройству и техническому обслуживанию 
автомобилей и оказанию первой помощи, пострадавшим в дорожно-транспортном про-
исшествии проводится после изучения соответствующего теоретического материала по 
одной или нескольким темам.

11. До начала практического вождения автомобиля, обучаемые проходят подготовку по 
основным положениям по допуску транспортных средств к эксплуатации и обязанностям 
должностных лиц и участников дорожного движения по обеспечению безопасности дорож-
ного движения в соответствии с Правилами дорожного движения Республики Казахстан.

12. Занятия по практическому вождению проводятся индивидуально с каждым обучае-
мым на автотренажерах, автодромах (площадках для учебной езды) и учебных маршрутах, 
прошедших согласование в территориальном уполномоченном органе по обеспечению 
безопасности дорожного движения не реже одного раза в три года.

13. Обучение практическому вождению проводится под руководством мастера обучения 
вождению на технически исправных транспортных средствах, оборудованных в соответст-
вии с Правилами дорожного движения Республики Казахстан.

14. Для определения уровня подготовки обучаемого по каждому предмету и оценки 
его знаний проводятся итоговые занятия, по результатам которых определяется готов-
ность каждого обучаемого и в целом группы к экзаменам, тематика консультаций, объем 
дополнительных занятий, а также даются рекомендации для самостоятельной подготовки 
к экзаменам, а также проводится итоговая аттестация. 

15. Для обучаемых лиц, недостаточно овладевших приемами управления МТС после 
отработки в полном объеме упражнений, предусмотренных типовыми программами под-
готовки водителей механических транспортных средств соответствующих категорий и 
подкатегорий, по результатам итогового занятия проводятся дополнительные занятия. 

16. Итоговая аттестация проводится в учебной организации в виде принятия экза-
менов по: 

1) устройству и техническому обслуживанию транспортного средства;
2) правилам дорожного движения, основам безопасности движения и оказания первой 

медицинской помощи пострадавшим в дорожно-транспортном происшествии;
3) практическому вождению транспортного средства.
17. Обучаемые лица, не сдавшие экзамены на итоговой аттестации по уважительным 

причинам (болезнь, командировка), допускаются к их сдаче в индивидуальном порядке, 
а получившие неудовлетворительные оценки, допускаются к повторной сдаче после 
дополнительной самостоятельной подготовки, но не ранее, чем через 5 рабочих дней со 
дня проведения итоговой аттестации.

18. Обучающимся лицам, получившим положительные оценки по результатам экзаменов 
при проведении итоговой аттестации в учебной организации, выдается свидетельство об 
окончании курсов обучения (далее – свидетельство), по форме согласно приложению 3 к 
настоящим Правилам. При обучении вождению на транспортном средстве с автоматической 
коробкой переключения передач в свидетельстве ставится соответствующая отметка.

19. Свидетельство не является документом предоставляющим право на управление 
МТС, а предъявляется при сдаче экзаменов для получения водительского удостоверения 
на право управления МТС соответствующих категорий и подкатегорий.

20. В случае утраты свидетельства учебная организация выдает «Дубликат» на осно-
вании письменного заявления и результатов итоговой аттестации, в течение пяти рабочих 
дней с момента подачи заявления.

21. Свидетельство является документом строгой отчетности, имеет серию и типог-
рафский порядковый номер. Свидетельство действительно в течении двух лет после 
окончания курсов обучения.

22. В случае повторного обучения лицу выдается свидетельство об окончании курсов 
повторного обучения по форме согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

Приложение 1
к Правилам подготовки водителей транспортных средств

Типовые программы подготовки водителей транспортных средств

Программа подготовки водителей транспортных средств категории «А» 
подкатегории «А1», «В1»

Учебный план

№ 
п/п

Предметы Количество часов
всего в том числе

теоре-
тиче-
ских

практических 
(лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 8 7 1
2 Правила дорожного движения 106 70 36
3 Основы управления транспортным средством и 

безопасность движения
40 40 -

4 Оказание первой медицинской помощи 16 8 8
ИТОГО: 170 125 45
Консультации 10 10 -
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 2 2
2 «Правила дорожного движения. Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
6 6

3 Вождение мотоцикла*
Зачет:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 2 2
ВСЕГО: 190 145 45
Вождение ** 20

* Экзамен по вождению в учебной организации проводятся за счет часов, отведенных 
на вождение.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени, на транспортном средстве соот-
ветствующем категории или подкатегории.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание» 

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем Количест-
во часов

1 Классификация мототранспортных средств и общее устройство мотоцикла 1
Раздел 1. Двигатель

2 Общее устройство и работа двигателя 1
Системы смазывания и охлаждения двигателя 

3 Топливо и горючие смеси. Система питания 1
Обслуживание механизмов и систем двигателя

Раздел 2. Электрооборудование
4 Источники тока. Система зажигания 1
5 Приборы освещения и сигнализации Обслуживание электрооборудования 1

Раздел 3. Трансмиссия
6 Устройство и работа трансмиссии 1

Обслуживание трансмиссии
Раздел 4. Несущая система. Ходовая часть. Органы управления

7 Устройство рамы мотоцикла, рамы и кузова бокового прицепа 1
8 Устройство и работа ходовой части 1
9 Устройство и работа органов управления 2

Обслуживание несущей системы, ходовой части и органов управления*
Особенности эксплуатации мотоцикла зимой, летом и в период обкатки

 ВСЕГО 10

* Отработка темы проводится на практическом (лабораторно-практическом) занятии.

Тематический план и программа предмета 
«Правила дорожного движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теоретиче-
ское занятие

практиче-
ское занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. 

Обязанности водителей, пешеходов и пассажиров
4 4

2 Дорожные знаки 12 12
3 Дорожная разметка и ее характеристики 4 4

Практическое занятие по темам 1–3 10 10
4 Порядок движения. Остановка и стоянка тран-

спортных средств
8 8

5 Регулирование дорожного движения 4 4
 Практическое занятие по темам 4–5 12 12
6 Проезд перекрестков 12 12
7 Проезд пешеходных переходов, остановок мар-

шрутных транспортных средств и железнодорож-
ных переездов

4 4

 Практическое занятие по темам 6–7 14 14
8 Особые условия движения 4 4 –
9 Перевозка людей и грузов 2 2 –

10 Техническое состояние и оборудование транспор-
тных средств

4 4

11 Номерные, опознавательные знаки, предупреди-
тельные устройства, надписи и обозначения

2 2

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 2 2 –
13 Уголовная ответственность 2 2 –
14 Гражданская ответственность 2 2 –
15 Правовые основы охраны природы 2 2 –
16 Право собственности на транспортное средство 1 1
17 Страхование водителя и транспортного средства 1 1

ВСЕГО 106 70 36

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количест-
во часов

1 Техника управления транспортным средством 4
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 4
3 Профессиональная надежность водителя 4
4 Психофизиологические и психические качества водителя 2
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 2
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах движения 12
7 Дорожные условия и безопасность движения 6
8 Дорожно-транспортные происшествия 6

ВСЕГО 40

Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
всего теорети-

ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 1 1
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
1 1

3 Угрожающие жизни состояния при механических и 
термических поражениях

1 1

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. Осо-
бенности оказания помощи пострадавшим в состоянии 
неадекватности

1 1

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи по-

страдавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 2 2
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2 2

9 Остановка наружного кровотечения 1 1
10 Транспортная иммобилизация 2 2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
1 1

12 Обработка ран, десмургия 1 1
13 Пользование индивидуальной аптечкой 1 1

ВСЕГО 16 8 8

Тематический план и программа 
«Вождение мотоцикла»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количество 
часов

1 Начальное обучение 7
2 Вождение в ограниченных проездах 10
3 Вождение по дорогам 2

экзамен 1
ВСЕГО 20

Программа подготовки водителей транспортных средств подкатегории 
«А1» и «В1» на категорию А 

Учебный план
№ 
п/п

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теоре-
тиче-
ских

практических 
(лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 10 8 2
2 Правила дорожного движения 50 30 20
3 Основы управления транспортным средством и 

безопасность движения
26 26 –

4 Оказание первой медицинской помощи 16 8 8
ИТОГО: 102 72 30
Консультации 5 5 –
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 2 2
2 «Правила дорожного движения. Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
6 6

3 Вождение мотоцикла*
Зачет:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 2 2
ВСЕГО: 116 86 30
Вождение мотоцикла** 20

* Экзамен по вождению мотоцикла в учебной организации проводятся за счет часов, 
отведенных на вождение.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем Количест-
во часов

1 Классификация мототранспортных средств и общее устройство 
мотоцикла

1

Раздел 1. Двигатель
2 Общее устройство и работа двигателя 1

Системы смазывания и охлаждения двигателя 
3 Топливо и горючие смеси. Система питания 1

Обслуживание механизмов и систем двигателя
Раздел 2. Электрооборудование

4 Источники тока. Система зажигания 1
5 Приборы освещения и сигнализации Обслуживание электрооборудования 1

Раздел 3. Трансмиссия
6 Устройство и работа трансмиссии 1

Обслуживание трансмиссии
Раздел 4. Несущая система. Ходовая часть. Органы управления

7 Устройство рамы мотоцикла, рамы и кузова бокового прицепа 1 
8 Устройство и работа ходовой части 
9 Устройство и работа органов управления 

Обслуживание несущей системы, ходовой части и органов управления* 
Особенности эксплуатации мотоцикла зимой, летом и в период 
обкатки 1 

2
ВСЕГО 10

* Отработка темы проводится на практическом (лабораторно-практическом) занятии.

Тематический план и программа предмета 
«Правила дорожного движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. Обязан-

ности водителей, пешеходов и пассажиров
1 1

2 Дорожные знаки 6 6
3 Дорожная разметка и ее характеристики 2 2

Практическое занятие по темам 1–3 6 6
4 Порядок движения. Остановка и стоянка транспортных 

средств
2 2

5 Регулирование дорожного движения 2 2
Практическое занятие по темам 4–5 6 6

6 Проезд перекрестков 4 4
7 Проезд пешеходных переходов, остановок маршрутных 

транспортных средств и железнодорожных переездов
2 2

Практическое занятие по темам 6–7 6 6
8 Особые условия движения 2 2 -
9 Перевозка людей и грузов 2 2 -
10 Техническое состояние и оборудование транспортных средств 2 2
11 Номерные, опознавательные знаки, предупредительные 

устройства, надписи и обозначения
1 1

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 1 1 -
13 Уголовная ответственность 1 1 -
14 Гражданская ответственность 1 1 -
15 Правовые основы охраны природы 1 1 -
16 Право собственности на транспортное средство 1 1
17 Страхование водителя и транспортного средства 1 1

ВСЕГО 50 30 20

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количест-
во часов

1 Техника управления транспортным средством 2
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 2
3 Профессиональная надежность водителя 2
4 Психофизиологические и психические качества водителя 2
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 2
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах движения 4
7 Дорожные условия и безопасность движения 6
8 Дорожно-транспортные происшествия 6

ВСЕГО 26

Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 1 1
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
1 1

3 Угрожающие жизни состояния при механических и терми-
ческих поражениях

1 1

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. 
Особенности оказания помощи пострадавшим в состоянии 
неадекватности

1 1

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи 

пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 2 2
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2 2

9 Остановка наружного кровотечения 1 1
10 Транспортная иммобилизация 2 2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
1 1

12 Обработка ран, десмургия 1 1
13 Пользование индивидуальной аптечкой 1 1

ВСЕГО 16 8 8

Тематический план и программа 
«Вождение мотоцикла»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количество часов

1 Начальное обучение 7
2 Вождение в ограниченных проездах 10
3 Вождение по дорогам 2

экзамен 1
ВСЕГО 20

Программа по подготовке водителей транспортных средств категории «В»
Учебный план

№ 
п/п

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теоре-
тиче-
ских

практических 
(лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 10 8 2
2 Правила дорожного движения 110 68 42
3 Основы управления транспортным средством и 

безопасность движения
70 70

4 Оказание первой медицинской помощи 16 6 10
ИТОГО 206 152 54
Консультации 12 12 –
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 2 2
2 «Правила дорожного движения. Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
6 6



3 Вождение автомобиля*
Зачет:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 2 2
ВСЕГО: 228 174 54
Вождение автомобиля* * 50

* Экзамен по вождению автомобиля проводятся за счет часов, отведенных на вождение 
автомобиля.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени в объеме 50 часов, из них 6 часов – на 
автотренажере. При отсутствии автотренажера – 50 часов – на автомобиле.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем Количество 
часов

1 Введение. Общее устройство легкового автомобиля 0,5
Раздел 1. Двигатель

2 Общее устройство и работа двигателя 0,5
Система охлаждения 

3 Смазочная система 1
Система питания

Раздел 2. Электрооборудование
4 Источники и потребители электроэнергии 1

Система зажигания двигателя
Раздел 3. Трансмиссия

5 Общее устройство и назначение трансмиссии 1 
6 Сцепление 1

Раздел 4. Несущая система
7 Передняя и задняя подвески 1

Раздел 5. Системы управления автомобиля
8 Тормозная система 1 
9 Система рулевого управления 1

Раздел 6. Основы технического обслуживания
10 Виды, периодичность и порядок выполнения работ по техническому 

обслуживанию автомобиля 
1

11 Признаки мелких эксплуатационных неисправностей, их устранение* 1
ИТОГО: 10

* Данная тема изучается на практическом занятии, на учебном автомобиле.

Тематический план и программа предмета 
«Правила дорожного движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. Обязан-

ности водителей, пешеходов и пассажиров
4 4

2 Дорожные знаки 12 12
3 Дорожная разметка и ее характеристики 2 2

Практическое занятие по темам 1–3 10 10
4 Порядок движения. Остановка и стоянка транспортных средств 8 8
5 Регулирование дорожного движения 4 4

Практическое занятие по темам 4–5 12 12
6 Проезд перекрестков 12 12
7 Проезд пешеходных переходов, остановок маршрутных 

транспортных средств и железнодорожных переездов
4 4

Практическое занятие по темам 6–7 20 20
8 Особые условия движения 4 4
9 Перевозка людей и грузов 2 2 -
10 Техническое состояние и оборудование транспортных средств 4 4
11 Номерные, опознавательные знаки, предупредительные 

устройства, надписи и обозначения
2 2

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 2 2 –
13 Уголовная ответственность 2 2 –
14 Гражданская ответственность 2 2 –
15 Правовые основы охраны природы 2 2 –
16 Право собственности не транспортное средство 1 1
17 Страхование водителя и транспортного средства 1 1

ВСЕГО 110 68 42

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количест-
во часов

1 Техника управления транспортным средством 8
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 6
3 Профессиональная надежность водителя 8
4 Психофизиологические и психические качества водителя 6
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 8
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах движения 18
7 Дорожные условия и безопасность движения 8
8 Дорожно-транспортные происшествия 8

ВСЕГО: 70

Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 0.5 0.5
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
0.5 0.5

3 Угрожающие жизни состояния при механических и 
термических поражениях

1 1

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. Осо-
бенности оказания помощи пострадавшим в состоянии 
неадекватности

2 2

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи по-

страдавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 1 1
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2 2

9 Остановка наружного кровотечения 1 1
10 Транспортная иммобилизация 2 2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
1 1

12 Обработка ран, десмургия 2 2
13 Пользование индивидуальной аптечкой 2 2

ВСЕГО 16 6 10

Тематический план и программа 
«Вождение автомобиля»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем и заданий Количест-
во часов

Тема 1. Начальное обучение
1 Посадка. Приемы действия органами управления и приборами сигнализации 1
2 Приемы управления автомобилем 2 
3 Движение с переключением передач 3 
4 Движение с переключением передач в восходящем и нисходящем порядках 3
5 Движение с изменением направления 3

ИТОГО: 12
Тема 2. Вождение в ограниченных проездах

6 Остановка в «заданном месте», развороты 2 
7 Маневрирование в ограниченных проездах 2 
8 Сложное маневрирование 2

ИТОГО: 6
Контрольное занятие № 1 0,5

Тема 3. Вождение по учебным маршрутам
9 Вождение по маршрутам с малой интенсивностью движения 8 
10 Вождение по маршрутам с большой интенсивностью движения 8

ИТОГО: 16
Контрольное занятие № 2 1

Тема 4. Совершенствование навыков управления автомобилем
11 Совершенствование навыков вождения автомобиля в различных услови-

ях дорожной обстановки
12

Экзамены 2,5
ВСЕГО: 50

Программа по подготовке водителей транспортных средств категории «В» 
на подкатегорию «С1»

Учебный план
№ 
п/п

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теоре-
тиче-
ских

практических 
(лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 70  50 20
2 Правила дорожного движения 80 60 20
3 Основы управления транспортным средством и 

безопасность движения
50 50

4 Оказание первой медицинской помощи 14 6 8
ИТОГО: 214 166 48
Консультации 6 6 –
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 4 4
2 «Правила дорожного движения. Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
6 6

3 Вождение автомобиля*
Зачет:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 2 2
ВСЕГО: 232 184 48
Вождение автомобиля** 40

* Экзамен по вождению автомобиля проводятся за счет часов, отведенных на вождение 
автомобиля.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени в объеме 40 часов.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем Количест-
во часов

1 2 3
Раздел 1. Введение

1 Классификация и общее устройство автомобилей 1
Раздел 2. Двигатель

2 Общее устройство и работа двигателя. 2
Кривошипно-шатунный механизм

3 Механизм газораспределения 2
4 Система охлаждения 2

Смазочная система
5 Система питания 2
6 Система питания карбюраторного двигателя 4
7 Система питания дизельного двигателя 2
8 Система питания двигателя газобаллонного автомобиля. 4
9 Пуск двигателя при низких температурах 2

Раздел 3. Электрооборудование
10 Основные сведения по электрооборудованию автомобиля 2
11 Аккумуляторные батареи 2
12 Генератор и реле-регулятор 2
13 Стартер. Вспомогательные электродвигатели 2
14 Система освещения. Световая и звуковая сигнализация 2
15 Система зажигания 2

Раздел 4. Трансмиссия
16 Общее устройство и назначение трансмиссии 1 
17 Сцепление 2 
18 Коробка передач, раздаточная коробка, коробка отбора мощности 2
19 Карданная передача и главная передача. Ведущие мосты 2

Раздел 5. Несущая система
20 Кузов. Ходовая часть автомобиля. 2

Передняя и задняя подвески
Раздел 6. Системы управления автомобиля

21 Тормозная система * 6
22 Система рулевого управления* 4

Раздел 7. Основы технического обслуживания
23 Эксплуатационные материалы и нормы их расходования 1
24 Безопасность труда при эксплуатации автомобилей. Охрана окружаю-

щей среды
2

25 Контрольный осмотр и ежедневное обслуживание автомобиля* 2
26 Техническое обслуживание № 1, № 2 и сезонное 2
27 Признаки мелких эксплуатационных неисправностей и их устранение* 8
28 Показатели работы автомобиля 2

ВСЕГО: 70

* Данные темы изучаются на практическом (лабораторно-практическом) занятии на 
учебном автомобиле.

Тематический план и программа предмета 
«Правила дорожного движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. Обязан-

ности водителей, пешеходов и пассажиров
4 4

2 Дорожные знаки 8 8
3 Дорожная разметка и ее характеристики 2 2

Практическое занятие по темам 1–3 4 4
4 Порядок движения. Остановка и стоянка транспортных 

средств
8 8

5 Регулирование дорожного движения 4 4 –
Практическое занятие по темам 4–5 12 12

6 Проезд перекрестков 8 8
7 Проезд пешеходных переходов, остановок маршрутных 

транспортных средств и железнодорожных переездов
4 4

Практическое занятие по темам 6–7 4 4
8 Особые условия движения 4 4 –
9 Перевозка людей и грузов 2 2 –
10 Техническое состояние и оборудование транспортных 

средств
4 4

11 Номерные, опознавательные знаки, предупредительные 
устройства, надписи и обозначения

2 2

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 2 2 –
13 Уголовная ответственность 2 2 –
14 Гражданская ответственность 2 2 –
15 Правовые основы охраны природы 2 2 –
16 Право собственности на транспортное средство 1 1
17 Страхование водителя и транспортного средства 1 1

ВСЕГО 80 60 20

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количест-
во часов

1 Техника управления транспортным средством 4
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 8
3 Профессиональная надежность водителя 6
4 Психофизиологические и психические качества водителя 8
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 4
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах движения 4
7 Дорожные условия и безопасность движения 8
8 Дорожно-транспортные происшествия 8

ВСЕГО: 50

Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 0.5 0.5
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
0.5 0.5

3 Угрожающие жизни состояния при механических и 
термических поражениях

1 1

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. Осо-
бенности оказания помощи пострадавшим в состоянии 
неадекватности

1 1

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи по-

страдавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 1 1
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2 2

9 Остановка наружного кровотечения 1 1
10 Транспортная иммобилизация 2 2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
1 1

12 Обработка ран, десмургия 1  1
13 Пользование индивидуальной аптечкой 1  1

ВСЕГО 14 6 8

Тематический план и программа 
«Вождение автомобиля»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем и заданий Количест-
во часов

Тема 1. Начальное обучение
1 Посадка. Приемы действия органами управления и приборами 

сигнализации 
1

2 Приемы управления автомобилем 1
3 Движение с переключением передач 2
4 Движение с переключением передач в восходящем и нисходящем 

порядках 
2

5 Движение с изменением направления 2
ИТОГО: 8

Тема 2. Вождение в ограниченных проездах
6 Остановка в «заданном» месте, развороты 2 
7 Маневрирование в ограниченных проездах 4
8 Сложное маневрирование 2

ИТОГО: 8
Контрольное занятие № 1 0,5

Тема 3. Вождение по учебным маршрутам
9 Вождение по маршрутам с малой интенсивностью движения 6
10 Вождение по маршрутам с большой интенсивностью движения 8

ИТОГО: 14
Контрольное занятие № 2 0,5

Тема 4. Совершенствование навыков управления автомобилем
11 Совершенствование навыков вождения автомобиля в различных 

условиях дорожной обстановки
6

Экзамены 4
ВСЕГО: 40

Программа по подготовке водителей транспортных средств категории 
«С1» на категорию «С»

Учебный план
№ 
п/п

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теоре-
тиче-
ских

практических 
(лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 70  50 20
2 Правила дорожного движения 60 40 20
3 Основы управления транспортным средством и 

безопасность движения
50 50

4 Оказание первой медицинской помощи 14 6 8
ИТОГО: 194 146 48
Консультации 12 12 –
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 4 4
2 «Правила дорожного движения. Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
6 6

3 Вождение автомобиля*
Зачет:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 2 2  
ВСЕГО: 218 170 48
Вождение автомобиля** 30

* Экзамен по вождению автомобиля проводятся за счет часов, отведенных на вождение 
автомобиля.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени в объеме 30 часов.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем Количест-
во часов

1 2 3
Раздел 1. Введение

1 Классификация и общее устройство автомобилей 1
Раздел 2. Двигатель

2 Общее устройство и работа двигателя. 2
Кривошипно-шатунный механизм

3 Механизм газораспределения 2
4 Система охлаждения 2

Смазочная система
5 Система питания 2
6 Система питания карбюраторного двигателя 4
7 Система питания дизельного двигателя 2
8 Система питания двигателя газобаллонного автомобиля. 4
9 Пуск двигателя при низких температурах 2

Раздел 3. Электрооборудование
10 Основные сведения по электрооборудованию автомобиля 2
11 Аккумуляторные батареи 2
12 Генератор и реле-регулятор 2
13 Стартер. Вспомогательные электродвигатели 2
14 Система освещения. Световая и звуковая сигнализация 2
15 Система зажигания 2

Раздел 4. Трансмиссия
16 Общее устройство и назначение трансмиссии 1
17 Сцепление 2
18 Коробка передач, раздаточная коробка, коробка отбора мощности 2
19 Карданная передача и главная передача. Ведущие мосты 2

Раздел 5. Несущая система
20 Кузов. Ходовая часть автомобиля. 2

Передняя и задняя подвески
Раздел 6. Системы управления автомобиля

21 Тормозная система* 6
22 Система рулевого управления* 4

Раздел 7. Основы технического обслуживания
23 Эксплуатационные материалы и нормы их расходования 1
24 Безопасность труда при эксплуатации автомобилей. Охрана окружа-

ющей среды
2

25 Контрольный осмотр и ежедневное обслуживание автомобиля* 2
26 Техническое обслуживание № 1, № 2 и сезонное 2
27 Признаки мелких эксплуатационных неисправностей и их устранение* 8
28 Показатели работы автомобиля 2

ВСЕГО: 70

* Данные темы изучаются на практическом (лабораторно-практическом) занятии на 
учебном автомобиле.

Тематический план и программа предмета 
«Правила дорожного движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. Обязан-

ности водителей, пешеходов и пассажиров
2 2

2 Дорожные знаки 4 4
3 Дорожная разметка и ее характеристики 2 2

Практическое занятие по темам 1–3 4 4
4 Порядок движения. Остановка и стоянка транспортных средств 4 4
5 Регулирование дорожного движения 4 4 –

Практическое занятие по темам 4–5 12 12
6 Проезд перекрестков 4 4
7 Проезд пешеходных переходов, остановок маршрутных 

транспортных средств и железнодорожных переездов
4 2

Практическое занятие по темам 6–7 4 4
8 Особые условия движения 2 2 –
9 Перевозка людей и грузов 2 2 –
10 Техническое состояние и оборудование транспортных средств 2 2
11 Номерные, опознавательные знаки, предупредительные 

устройства, надписи и обозначения
2 2

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 2 2 –
13 Уголовная ответственность 2 2 –
14 Гражданская ответственность 2 2 –
15 Правовые основы охраны природы 2 2 –
16 Право собственности на транспортное средство 1 1  
17 Страхование водителя и транспортного средства 1 1  

ВСЕГО 60 40 20

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количест-
во часов

1 Техника управления транспортным средством 4
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 8
3 Профессиональная надежность водителя 6
4 Психофизиологические и психические качества водителя 8
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 4
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах движения 4
7 Дорожные условия и безопасность движения 8
8 Дорожно-транспортные происшествия 8

ВСЕГО: 50

Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план

№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 0.5 0.5
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
0.5 0.5

3 Угрожающие жизни состояния при механических и терми-
ческих поражениях

1 1

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. Особенности 
оказания помощи пострадавшим в состоянии неадекватности

1 1

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи 

пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 1 1
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2 2

9 Остановка наружного кровотечения 1 1
10 Транспортная иммобилизация 2 2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
1 1

12 Обработка ран, десмургия 1 1
13 Пользование индивидуальной аптечкой 1 1

ВСЕГО 14 6 8

Тематический план и программа 
«Вождение автомобиля»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем и заданий Количест-
во часов

Тема 1. Начальное обучение
1 Посадка. Приемы действия органами управления и приборами сигнализации 1
2 Приемы управления автомобилем 1
3 Движение с переключением передач 2
4 Движение с переключением передач в восходящем и нисходящем порядках 2
5 Движение с изменением направления 2

ИТОГО: 8
Тема 2. Вождение в ограниченных проездах

6 Остановка в «заданном» месте, развороты 2 
7 Маневрирование в ограниченных проездах 2
8 Сложное маневрирование 2

ИТОГО: 6
Контрольное занятие № 1 0,5

Тема 3. Вождение по учебным маршрутам
9 Вождение по маршрутам с малой интенсивностью движения 4
10 Вождение по маршрутам с большой интенсивностью движения 6

ИТОГО: 10
Контрольное занятие № 2 0,5

Тема 4. Совершенствование навыков управления автомобилем
11 Совершенствование навыков вождения автомобиля в различных услови-

ях дорожной обстановки
2

Экзамены 4
ВСЕГО: 30

Программа по подготовке водителей транспортных средств категорий «В» 
и подкатегории «С1»

Учебный план
№ 
п/п

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теоре-
тиче-
ских

практических 
лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 122 98 24
2 Правила дорожного движения 120 68 52
3 Основы управления транспортным средством и 

безопасность движения
90 90

4 Оказание первой медицинской помощи 20 8 12
ИТОГО: 352 264 88
Консультации 10 10
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 4 4
2 «Правила дорожного движения. Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
6 6

3 Вождение автомобиля*
Зачет:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 2 2
ВСЕГО: 374 286 88
Вождение автомобиля** 80

* Экзамен по вождению автомобиля проводятся за счет часов, отведенных на вождение 
автомобиля.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени в объеме 80 часов, из них 8 часов – на 
автотренажере. При отсутствии автотренажера – 80 часов – на автомобиле.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем Количест-
во часов

1 2 3
Раздел 1. Введение

1 Классификация и общее устройство автомобилей 1
Раздел 2. Двигатель

2 Общее устройство и работа двигателя 2
3 Кривошипно-шатунный механизм 2
4 Механизм газораспределения 2
5 Система охлаждения 2
6 Смазочная система 2
7 Система питания 2
8 Система питания карбюраторного двигателя 8
9 Система питания дизельного двигателя 6
10 Система питания двигателя газобаллонного автомобиля. 8
11 Пуск двигателя при низких температурах 2

Раздел 3. Электрооборудование
12 Основные сведения по электрооборудованию автомобиля 2
13 Аккумуляторные батареи 2
14 Генератор и реле-регулятор 2
15 Стартер. Вспомогательные электродвигатели 2
16 Система освещения. Световая и звуковая сигнализация 2
17 Система зажигания 4

Раздел 4. Трансмиссия
18 Общее устройство и назначение трансмиссии 3
19 Сцепление 4
20 Коробка передач, раздаточная коробка, коробка отбора мощности 2
21 Карданная передача и главная передача. Ведущие мосты 2

Раздел 5. Несущая система
22 Кузов. Ходовая часть автомобиля 2 
23 Передняя и задняя подвески 2

Раздел 6. Системы управления автомобиля
24 Тормозная система 9
25 Система рулевого управления 7

Раздел 7. Основы технического обслуживания
26 Эксплуатационные материалы и нормы их расходования 2
27 Безопасность труда при эксплуатации автомобилей. Охрана окружаю-

щей среды*
4

28 Контрольный осмотр и ежедневное обслуживание автомобиля* 6
29 Техническое обслуживание № 1, № 2 и сезонное 6
30 Признаки мелких эксплуатационных неисправностей и их устранение* 14
31 Показатели работы автомобиля 8

ВСЕГО: 122

Тематический план и программа предмета 
«Правила дорожного движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. Обязан-

ности водителей, пешеходов и пассажиров
4 4  

2 Дорожные знаки 12 12
3 Дорожная разметка и ее характеристики 2 2

Практическое занятие по темам 1–3 16 16
4 Порядок движения. Остановка и стоянка транспортных 

средств
8 8

5 Регулирование дорожного движения 4 4
Практическое занятие по темам 4–5 16 16

6 Проезд перекрестков 12 12
7 Проезд пешеходных переходов, остановок маршрутных 

транспортных средств и железнодорожных переездов
4 4

Практическое занятие по темам 6–7 20 20
8 Особые условия движения 4 4 –
9 Перевозка людей и грузов 2 2 –
10 Техническое состояние и оборудование транспортных 

средств
4 4

11 Номерные, опознавательные знаки, предупредительные 
устройства, надписи и обозначения

2 2

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 2 2 –
13 Уголовная ответственность 2 2 –
14 Гражданская ответственность 2 2 –
15 Правовые основы охраны природы 2 2 –
16 Право собственности на транспортное средство 1 1
17 Страхование водителя и транспортного средства 1 1

ВСЕГО 120 68 52

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количество 
часов

1 Техника управления транспортным средством 14
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 8
3 Профессиональная надежность водителя 8
4 Психофизиологические и психические качества водителя 10
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 6
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах 

движения
20

7 Дорожные условия и безопасность движения 12
8 Дорожно-транспортные происшествия 12

ВСЕГО: 90

Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 1 1
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
1 1

3 Угрожающие жизни состояния при механических и терми-
ческих поражениях

1 1

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. Особенности 
оказания помощи пострадавшим в состоянии неадекватности

1 1

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи 

пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 2 2
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2  2

9 Остановка наружного кровотечения 2  2
10 Транспортная иммобилизация 2  2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
2  2

12 Обработка ран, десмургия 2 2
13 Пользование индивидуальной аптечкой 2 2

ВСЕГО 20 8 12

Тематический план и программа 
«Вождение автомобиля»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем и заданий Количест-
во часов

Тема 1. Начальное обучение
1 Посадка. Приемы действия органами управления и приборами сигнализации 2
2 Приемы управления автомобилем 2 
3 Движение с переключением передач 2 
4 Движение с переключением передач в восходящем и нисходящем порядках 2
5 Движение с изменением направления 2

ИТОГО: 10
Тема 2. Вождение в ограниченных проездах

6 Остановка в «заданном» месте, развороты 2 
7 Маневрирование в ограниченных проездах 4 
8 Сложное маневрирование 6

ИТОГО: 12
Контрольное занятие № 1 0,5

Тема 3. Вождение по учебным маршрутам
9 Вождение по маршрутам с малой интенсивностью движения 18
10 Вождение по маршрутам с большой интенсивностью движения 22

ИТОГО: 40
Контрольное занятие № 2 0,5

Тема 4. Совершенствование навыков управления автомобилем
11 Совершенствование навыков вождения автомобиля в различных 

условиях дорожной обстановки
15

Экзамены 2
ВСЕГО: 80

Программа по подготовке водителей транспортных средств категории «Д1»
Учебный план

№ 
п/п

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теоре-
тиче-
ских

практических 
лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 60 36 24
2 Эксплуатация транспортных средств и организация 

пассажирских перевозок
20 20

3 Правила дорожного движения 70 46 24
4 Основы управления транспортным средством и безопа-

сность движения
40 40

5 Оказание первой медицинской помощи 14 6 8
ИТОГО: 204 148 56
Консультации 4 4
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 4 4
2 «Правила дорожного движения, Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
4 4

3 Вождение автобуса*
Зачеты:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 1 1
2 «Эксплуатация транспортных средств и организация 

пассажирских перевозок»
1 1

ВСЕГО: 218 162 56
Вождение автобуса** 20

* Экзамен по вождению автобуса проводятся за счет часов, отведенных на вождение.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени в объеме 20 часов.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количест-
во часов

1 Классификация и общее устройство автобусов 2
2 Двигатель 2
3 Электрооборудование 2
4 Трансмиссия 2
5 Несущая система 2
6 Система управления автобусом 2
7 Основы технического обслуживания: 

– эксплуатационные материалы и нормы их расходования; 4
– дефекты и износы деталей; 4 
– диагностика технического состояния автобусов; 4 
– контрольный осмотр и ежедневное техническое обслуживание автобуса; 4
– техническое обслуживание № 15 № 2 и сезонное; 4 
– безопасность труда. Охрана окружающей среды. 4
ВСЕГО: 36

Тематический план и программа 
лабораторно-практических занятий по предмету 

«Устройство и техническое обслуживание»
Тематический план

№ 
п/п

Темы Количест-
во часов

1. Кривошипно-шатунный механизм 1
2. Газораспределительный механизм 1
3. Система охлаждения 1
4. Смазочная система 1
5. Система питания карбюраторного двигателя 1
6. Система питания дизельного двигателя 1
7. Электрооборудование 1
8. Сцепление 1
9. Коробка передач 1
10. Карданная передача и ведущий мост 1
11. Ходовая часть 1
12. Рулевое управление 1
13. Тормозная система 2
14. Техническое обслуживание двигателя, систем охлаждения и смазывания 1
15. Техническое обслуживание системы питания карбюраторного двигателя 1
16. Техническое обслуживание системы питания дизельного двигателя 1
17. Техническое обслуживание приборов электрооборудования 1
18. Техническое обслуживание трансмиссии 1
19. Техническое обслуживание ходовой части 1
20. Техническое обслуживание рулевого управления 1
21. Техническое обслуживание тормозной системы 2
22. Техническое обслуживание кузова автобуса 1

ИТОГО: 24

Тематический план и программа предмета 
«Эксплуатация транспортных средств и организация пассажирских перевозок»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количест-
во часов

1 Пассажирские автотранспортные предприятия, их структура и задачи 2
2 Технико-эксплуатационные показатели пассажирского автотранспорта 2
3 Диспетчерское руководство работой автобусов на линии 2
4 Работа автобусов на городских и пригородных маршрутах 6
5 Тарифы и билетная система на пассажирском автотранспорте 2
6 Особенности работы маршрутных такси и ведомственных автобусов 2
7 Охрана труда и техника безопасности на автомобильном транспорте 2
8 Охрана окружающей среды при эксплуатации автобусов 2

ИТОГО: 20 
Тематический план и программа предмета 

«Правила дорожного движения»
Тематический план

№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. Обязан-

ности водителей, пешеходов и пассажиров
2 2

2 Дорожные знаки 4 4
3 Дорожная разметка и ее характеристики 2 2

Практическое занятие по темам 1–3 6 6
4 Порядок движения. Остановка и стоянка транспортных средств 6 6
5 Регулирование дорожного движения 4 4

Практическое занятие по темам 4–5 8 8
6 Проезд перекрестков 8 8
7 Проезд пешеходных переходов, остановок маршрутных 

транспортных средств и железнодорожных переездов
4 4

Практическое занятие по темам 6–7 10 10
8 Особые условия движения 2 2
9 Перевозка людей и грузов 2 2
10 Техническое состояние и оборудование транспортных средств 2 2
11 Номерные, опознавательные знаки, предупредительные 

устройства, надписи и обозначения
1 1

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 2 2
13 Уголовная ответственность 2 2
14 Гражданская ответственность 2 2
15 Правовые основы охраны природы 1 1
16 Право собственности на транспортное средство 1 1
17 Страхование водителя и транспортного средства 1 1

ВСЕГО 70 46 24

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количест-
во часов

1 Техника управления транспортным средством 4
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 4
3 Профессиональная надежность водителя 2
4 Психофизиологические и психические качества водителя 6
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 2
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах движения 14
7 Дорожные условия и безопасность движения 4
8 Дорожно-транспортные происшествия 4

ВСЕГО: 40 
Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 0.5 0.5 -
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
0.5 0.5

3 Угрожающие жизни состояния при механических и терми-
ческих поражениях

1 1 –

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. Особенности 
оказания помощи пострадавшим в состоянии неадекватности

1 1

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи 

пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 1 1
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2 2

9 Остановка наружного кровотечения 1 1
10 Транспортная иммобилизация 2 2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
1 1

12 Обработка ран, десмургия 1 1
13 Пользование индивидуальной аптечкой 1 1

ВСЕГО 14 6 8

Тематический план и программа 
«Вождение автобуса»
Тематический план

№ 
п/п

Темы и задания Количест-
во часов

Тема 1. Обучение на тренажере
1 Ознакомление с органами управления, контрольно-измерительными 

приборами и устройствами автобуса. Обучение приемам действия 
педалями и рычагами управления. Подготовка автобуса к работе. Пуск 
и остановка двигателя

1

Тема 2. Обучение на автодроме
2 Движение по прямой с переключением передач в восходящем и нисхо-

дящем порядках. Приемы торможения.
1

3 Повороты и развороты в движении 1
4 Движение задним ходом 2
5 Проезд ворот 1
6 Остановка автобуса в заданном месте 1

Первое контрольное занятие 0,5
Тема 3. Обучение на дорогах с постепенным усложнением условий движения

7 Вождение автобуса по дорогам с малой интенсивностью движения 2
8 Вождение автобуса по дорогам с интенсивным движением 3
9 Движение на буксире 1

Второе контрольное занятие 0,5
10 Вождение в различных условиях городского движения 4

Итоговое контрольное занятие 1
Экзамен 1
ИТОГО: 20

Программа по подготовке водителей транспортных средств 
категории «Д1» на категорию «Д»

Учебный план
№ 
п/п

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теоре-
тиче-
ских

практических 
лабораторно-
практических)

1 Устройство и техническое обслуживание 20 10 10
2 Эксплуатация транспортных средств и организация 

пассажирских перевозок
20 20

3 Правила дорожного движения 30 16 14
4 Основы управления транспортным средством и безопа-

сность движения
20 20

5 Оказание первой медицинской помощи 14 6 8
ИТОГО: 104 72 32
Консультации 4 4
Экзамены:

1 «Устройство и техническое обслуживание» 4 4
2 «Правила дорожного движения, Основы управления 

транспортным средством и безопасность движения»
4 4

3 Вождение автобуса*
Зачеты:

1 «Оказание первой медицинской помощи» 1 1
2 «Эксплуатация транспортных средств и организация 

пассажирских перевозок»
1 1

ВСЕГО: 118  86 32
Вождение автобуса** 20

* Экзамен по вождению автобуса проводятся за счет часов, отведенных на вождение.
** Вождение проводится вне сетки учебного времени в объеме 20 часов.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количест-
во часов

1 Классификация и общее устройство автобусов 1
2 Двигатель 1
3 Электрооборудование 1
4 Трансмиссия 1
5 Несущая система 1
6 Система управления автобусом 2
7 Основы технического обслуживания: 

– эксплуатационные материалы и нормы их расходования; 0,5
– дефекты и износы деталей; 0,5
– диагностика технического состояния автобусов; 0,5
– контрольный осмотр и ежедневное техническое обслуживание автобуса; 0,5
– техническое обслуживание № 15 № 2 и сезонное; 0,5
– безопасность труда. Охрана окружающей среды. 0,5
ВСЕГО: 10

Тематический план и программа 
лабораторно-практических занятий по предмету 

«Устройство и техническое обслуживание»
Тематический план

№ 
п/п

Темы Количест-
во часов

1. Кривошипно-шатунный механизм 0,5
2. Газораспределительный механизм 0,5
3. Система охлаждения 0,5
4. Смазочная система 0,5
5. Система питания карбюраторного двигателя 0,5
6. Система питания дизельного двигателя 0,5
7. Электрооборудование 0,5
8. Сцепление 0,5
9. Коробка передач 0,5
10. Карданная передача и ведущий мост 0,5
11. Ходовая часть 0,5
12. Рулевое управление 0,5
13. Тормозная система 0,5
14. Техническое обслуживание двигателя, систем охлаждения и смазывания 0,5
15. Техническое обслуживание системы питания карбюраторного двигате-

ля и дизельного двигателя
0,5

16. Техническое обслуживание приборов электрооборудования 0,5
17. Техническое обслуживание трансмиссии 0,5
18. Техническое обслуживание ходовой части 0,5
19. Техническое обслуживание рулевого управления 0,5
20. Техническое обслуживание тормозной системы 0,5

ИТОГО: 10

Тематический план и программа предмета 
«Эксплуатация транспортных средств и организация пассажирских перевозок»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количест-
во часов

1 Пассажирские автотранспортные предприятия, их структура и задачи 2
2 Технико-эксплуатационные показатели пассажирского автотранспорта 2
3 Диспетчерское руководство работой автобусов на линии 2
4 Работа автобусов на городских и пригородных маршрутах 6
5 Тарифы и билетная система на пассажирском автотранспорте 2
6 Особенности работы маршрутных такси и ведомственных автобусов 2
7 Охрана труда и техника безопасности на автомобильном транспорте 2
8 Охрана окружающей среды при эксплуатации автобусов 2

ИТОГО: 20

Тематический план и программа предмета 
«Правила дорожного движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование разделов и тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

Раздел 1. Правила дорожного движения
1 Общие положения. Основные понятия и термины. Обязан-

ности водителей, пешеходов и пассажиров
1 1

2 Дорожные знаки 1 1
3 Дорожная разметка и ее характеристики 1 1

Практическое занятие по темам 1–3 6 6
4 Порядок движения. Остановка и стоянка транспортных средств 1 1
5 Регулирование дорожного движения 1 1

Практическое занятие по темам 4–5 4 4
6 Проезд перекрестков 2 2  
7 Проезд пешеходных переходов, остановок маршрутных 

транспортных средств и железнодорожных переездов
1 1

Практическое занятие по темам 6–7 4 4
8 Особые условия движения 2 2
9 Перевозка людей и грузов 1 1
10 Техническое состояние и оборудование транспортных средств 1 1
11 Номерные, опознавательные знаки, предупредительные 

устройства, надписи и обозначения
1 1

Раздел 2. Правовая ответственность водителя
12 Административная ответственность 0,5 05
13 Уголовная ответственность 0,5 0,5
14 Гражданская ответственность 0,5 0,5
15 Правовые основы охраны природы 0,5 0,5
16 Право собственности на транспортное средство 0,5 0,5
17 Страхование водителя и транспортного средства 0,5 0,5

ВСЕГО 30 16 14

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Наименование тем Количест-
во часов

1 Техника управления транспортным средством 2
2 Дорожное движение. Его эффективность и безопасность 2
3 Профессиональная надежность водителя 2
4 Психофизиологические и психические качества водителя 6
5 Эксплуатационные показатели транспортных средств 2
6 Действия водителя в штатных и нештатных (критических) режимах движения 2
7 Дорожные условия и безопасность движения 2
8 Дорожно-транспортные происшествия 2

ВСЕГО: 20

Тематический план и программа предмета 
«Оказание первой медицинской помощи»

Тематический план

№ 
п/п

Наименование тем занятий Количество часов
все-
го

теорети-
ческое 
занятие

практи-
ческое 
занятие

1 Основы анатомии и физиологии человека 0.5 0.5 –
2 Структура дорожно-транспортного травматизма. Наиболее 

частые повреждения при ДТП и способы их диагностики
0.5 0.5

3 Угрожающие жизни состояния при механических и термиче-
ских поражениях

1 1 –

4 Психические реакции при авариях. Острые психозы. Особенности 
оказания помощи пострадавшим в состоянии неадекватности

1 1

5 Термические поражения 1 1
6 Организационно-правовые аспекты оказания помощи 

пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях
1 1

7 Острые, угрожающие жизни терапевтические состояния 1 1
8 Проведение сердечно-легочной реанимации, устранение 

асфиксии при оказании первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП

2 2

9 Остановка наружного кровотечения 1 1
10 Транспортная иммобилизация 2 2
11 Методы высвобождения пострадавших, извлечение из 

машины; их транспортировка, погрузка в транспорт
1 1

12 Обработка ран, десмургия 1 1
13 Пользование индивидуальной аптечкой 1 1

ВСЕГО 14 6 8

Тематический план и программа 
«Вождение автобуса»
Тематический план

№ 
п/п

Темы и задания Количест-
во часов

Тема 1. Обучение на тренажере
1 Ознакомление с органами управления, контрольно-измерительными 

приборами и устройствами автобуса. Обучение приемам действия 
педалями и рычагами управления. Подготовка автобуса к работе. Пуск и 
остановка двигателя

1

Тема 2. Обучение на автодроме
2 Движение по прямой с переключением передач в восходящем и нисхо-

дящем порядках. Приемы торможения.
1

3 Повороты и развороты в движении 1
4 Движение задним ходом 2
5 Проезд ворот 1
6 Остановка автобуса в заданном месте 1

Первое контрольное занятие 0,5
Тема 3. Обучение на дорогах с постепенным усложнением условий движения

7 Вождение автобуса по дорогам с малой интенсивностью движения 2
8 Вождение автобуса по дорогам с интенсивным движением 3
9 Движение на буксире 1

Второе контрольное занятие 0,5
10 Вождение в различных условиях городского движения 4

Итоговое контрольное занятие 1
Экзамен 1
ИТОГО: 20

Программа подготовки водителей транспортных средств категорий «ВЕ», 
«СЕ», «DЕ» и подкатегорий «С1Е», «D1Е»

Учебный план
№ 
п/п

Предметы Количест-
во часов

1 Устройство и техническое обслуживание 18
2 Основы управления транспортным средством и безопасность движения 60
3 Основы организации перевозок 10

ИТОГО: 88
Консультации 10
Экзамены:
«Устройство и техническое обслуживание» 4
«Основы управления транспортным средством и безопасность 
движения»

6

«Вождение»*
ВСЕГО: 108
Вождение** 16

* Экзамен по вождению проводится за счет часов, отведенных на вождение. 
** Вождение автопоездов проводится вне сетки учебного времени в объеме 16 часов 
на каждого обучаемого.

Тематический план и программа предмета 
«Устройство и техническое обслуживание»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количество часов
«ВЕ» «С1Е», «Д1Е», 

«СЕ» и «DЕ»
1 Классификация и общее устройство автомобилей-тягачей 1 2
2 Классификация и устройство прицепов и полуприцепов 14
3 Техническая эксплуатация автопоездов 1 4
4 Диагностирование технического состояния автопоездов* 1 2
5 Техническое обслуживание прицепов и полуприцепов* 1 4
6 Особенности технического обслуживания и текущего ремонта 

в полевых условиях*
1 2

Итого: 6 18

* Темы 4, 5, 6 отрабатываются на практических занятиях.

Тематический план и программа предмета 
«Основы организации перевозок»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количество 
часов

1 Основные показатели работы автопоездов 2
2 Организация перевозок грузов и пассажиров 2
3 Диспетчерское руководство работой подвижного состава 1
4 Основы планирования и учета работы автопоездов 1
5 Режим труда и отдыха водителей 1
6 Охрана труда водителей автопоездов 2
7 Охрана окружающей среды 1

ИТОГО: 10

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортным средством и безопасность движения»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количест-
во часов



1 Элементы автомобильных дорог и влияние их состояния на безопа-
сность движения

4

2 Психофизиологические особенности труда водителей автопоездов 2
3 Основы теории движения автопоездов 4
4 Особенности управления автопоездами в сложных метеорологических 

условиях
2

5 Особенности управления автопоездами на горных дорогах и пересе-
ченной местности

4

6 Особенности управления автопоездами на дорогах с большой интен-
сивностью движения

4

7 Приемы и техника безопасного и экономичного вождения автопоездов 4
8 Приемы безопасного управления автопоездами в различных дорожно-

транспортных ситуациях с повышенной опасностью
6

9 Основные положения Правил дорожного движения 10
10 Правовая ответственность водителя 4
11 Оказание первой медицинской помощи* 6

ВСЕГО: 50

* Примечание. Данная тема отрабатывается на практических занятиях.

Тематический план и программа 
«Вождение автопоездов»

Тематический план
№ 
п/п

Темы Количество часов
«ВЕ» «С1E», «Д1E», 

«СE» и «ДE»
1 Подготовка к выезду. Приемы управления автопоездом* 1 1
2 Маневрирование в ограниченных проездах* 2 4
3 Вождение по дорогам с малой интенсивностью движения. 

Приемы экономичного вождения
1 2

4 Вождение по дорогам с большой интенсивностью движения 1 2
5 Вождение в темное время суток 1 2
6 Вождение в сложных дорожных условиях** 1 2

Контрольное занятие 1 1
Экзамен 2 2
ВСЕГО: 10 16

* Темы 1, 2 отрабатываются на автодроме (площадке).
** Полнота отработки темы 6 определяется климатическими условиями.

Программа подготовки водителей транспортных средств категории «Tb»
Учебный план

Предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Устройство троллейбусов и их оборудование 101 101 –
Электроснабжение троллейбусов 10 10 –
Основы законодательства в сфере дорожного движения 64 48 16
Организация движения троллейбусов 42 42 –
Основы управления транспортными средствами 36 36 –
Психофизиологические основы деятельности водителя 10 6 4
Культура обслуживания пассажиров на городском электро-
транспорте

6 6 –

Первая помощь при дорожно-транспортном происшествии 16 8 8
Итого 285 257 28
Квалификационный экзамен1 8 8 –
Всего 293 265 28
Производственное обучение 108 4 104

Тематический план и программа предмета 
«Устройство троллейбусов и их оборудование»
Наименование разделов и тем Количество часов занятий

все-
го

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Механическое оборудование
Основные сведения из механики 2 2 –
Общая характеристика устройства троллейбуса 4 4 –
Ходовая часть 3 3 –
Подвеска троллейбуса 3 3 –
Рулевое управление 3 3 –
Карданная и главная передачи 4 4 –
Механические тормозные устройства 3 3 –
Дверной привод 2 2 –
Неисправности механического оборудования 4 4 –
Итого по разделу 28 28 –

Пневматическое оборудование
Общая характеристика пневматического оборудования 
троллейбусов

4 4 –

Компрессоры 2 2 –
Электропневматический регулятор давления 2 2 –
Обратный, предохранительный, перепускной и буксирный клапаны 2 2 –
Влагомаслоотделитель и противозамораживатель 2 2 –
Воздушные резервуары и защитная аппаратура 2 2 –
Тормозные краны и цилиндры (камеры) 4 4 –
Привод управления дверьми 2 2 –
Пневматическая подвеска кузова 4 4 –
Неисправности пневмооборудования 4 4 –
Итого по разделу 28 28 –

Электрическое оборудование
Системы управления троллейбусом 2 2 –
Токоприемники 2 2 –
Тяговые двигатели 4 4 –
Пуско-тормозные резисторы 2 2 –
Контакторы 2 2 –
Контроллеры 3 3 –
Пусковые и ходовые положения контроллера 3 3 –
Тормозные положения контроллера. Переход двигателя в 
генераторный режим

2 2 –

Контроль состояния изоляции высоковольтных цепей 
троллейбуса

4 4 –

Защита высоковольтных электрических цепей троллейбуса 3 3 –
Реле высоковольтных цепей 2 2 –
Особые режимы работы схемы троллейбуса 2 2 –
Вспомогательные цепи высокого напряжения 4 4 –
Аккумуляторные батареи 2 2 –
Низковольтный генератор, реле-регулятор 4 4 –
Потребители электрического тока низкого напряжения 2 2 –
Звукоусилительная аппаратура. Системы информационного 
обеспечения пассажиров. Навигационная система.

2 2 –

Итого по разделу 45 45 –
Всего 101 101 –

Тематический план и программа предмета 
«Электроснабжение троллейбусов»

Наименование разделов и тем Количество часов 
все-
го

в том числе
теоретические 

занятия
практические 

занятия
Производство и передача электрической энергии 2 2 –
Системы питания контактной сети троллейбуса 4 4 –
Устройство контактной сети трамвая троллейбуса 4 4 –
Всего 10 10 –

Тематический план и программа предмета 
«Основы законодательства в сфере дорожного движения»

Наименование разделов и тем Количество часов
всего в том числе

теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Законодательство, регулирующее отношения в сфере дорожного движения
Законодательство, определяющее правовые основы обеспе-
чения безопасности дорожного движения и регулирующее 
отношения в сфере взаимодействия общества и природы

2 2 –

Законодательство, устанавливающее ответственность за 
нарушения в сфере дорожного движения

4 4 –

Итого по разделу 6 6 –
Правила дорожного движения

Основные понятия и термины, используемые в Правилах 
дорожного движения

4 4 –

Обязанности участников дорожного движения 2 2 –
Дорожные знаки 12 10 2
Дорожная разметка 4 4 –
Порядок движения и расположение транспортных средств на 
проезжей части

10 6 4

Остановка и стоянка транспортных средств 4 2 2
Регулирование дорожного движения 6 4 2
Проезд перекрестков и пешеходных переходов 10 6 4
Порядок использования внешних световых приборов и 
звуковых сигналов

4 2 2

Буксировка транспортных средств 1 1 –
Требования к оборудованию и техническому состоянию 
транспортных средств

1 1 –

Итого по разделу 58 42 16
Всего 64 48 16

Тематический план и программа предмета 
«Организация движения троллейбусов»

Наименование разделов и тем Количество часов
все-
го

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Организация движения трамваев
Принципы организации движения троллейбусов. 4 4 –
Организация движения троллейбусов на маршруте 4 4 –
Требования, предъявляемые к линейным сооружениям 2 2 –
Правила пользования троллейбусом 2 2 –
Итого по разделу 12 12 –

Должностные обязанности водителей
Общие обязанности водителя троллейбуса 2 2 –
Явка на работу. Приемка троллейбуса и выезд из депо. Нулевой 
рейс

2 2 –

Обязанности водителя при работе на линии. Скорость движения 
и дистанция

4 4 –

Правила проезда кривых участков пути. Проезд спецчастей и 
контактной сети. Сигналы и путевые знаки

2 2 –

Особенности работы в сложных условиях осенне-зимнего 
периода и ограниченной видимости

2 2 –

Особенности эксплуатации троллейбусов на маршрутах с 
тяжелыми условиями движения

2 2 –

Устранение неисправностей на линии. Буксировка троллейбусов 4 4 –
Смена водителей на линии и возврат троллейбуса в депо 1 1 –
Основные требования по экономии электроэнергии 1 1 –
Итого по разделу 20 20 –

Правила технической эксплуатации трамваев
Содержание, осмотр и ремонт троллейбусов 4 4 –
Требования к троллейбусу, выпускаемому на линию 4 4 –
Техническое обслуживание троллейбусов на линии 2 2 –
Итого по разделу 10 10 –
Всего 42 42 –

Тематический план и программа предмета
«Основы управления транспортными средствами»

Наименования разделов и тем Количество часов
все-
го

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Обеспечение безопасности дорожного движения в предприя-
тиях и организациях, осуществляющих перевозку пассажиров.

2 2 –

Основы теории движения трамвая 6 6 –
Дорожно-транспортные происшествия и их причины 4 4 –
Профессиональная надежность водителя 4 4 –
Скорость и ее значение для обеспечения безопасности движе-
ния. Оценка тормозного и остановочного пути 

4 4 –

Техника управления трамваем и особенности вождения трам-
вая в сложных условиях

10 10 –

Влияние технического состояния трамвайного вагона на 
безопасность движения

2 2 –

Предупреждение детского травматизма на дорогах 2 2 –
Действия водителя в нештатных ситуациях 2 2 –
Всего 36 36 –

Тематический план и программа предмета 
«Культура обслуживания пассажиров на городском электротранспорте»

Наименование тем Количество часов 
теоретического 

обучения

Количество 
часов практиче-
ского обучения

Морально-этические нормы поведения работников 
городского электротранспорта. Основы професси-
онального общения водителя с пассажирами

2 –

Город, в котором ты живешь и работаешь 2 –
Культура речи – важный элемент в обеспечении 
культуры обслуживания пассажиров

2 –

Всего 6 –

Тематический план и программа предмета 
«Первая помощь при дорожно-транспортном происшествии»

Наименование разделов и тем Количество часов
все-
го

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Организационно-правовые аспекты оказания первой помощи 2 2 –
Оказание первой помощи при отсутствии сознания, остановке 
дыхания и кровообращения

4 2 2

Оказание первой помощи при наружных кровотечениях и травмах 4 2 2
Оказание первой помощи при прочих состояниях, транспорти-
ровка пострадавших в дорожно-транспортном происшествии

6 2 4

Всего 16 8 8

Тематический план и программа 
«Вождение троллейбуса»

Тематический план
Наименование разделов и заданий Количество часов

все-
го 

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Техническое обслуживание троллейбуса
Вводное занятие. Первичный инструктаж по технике без-
опасности, безопасности труда, пожарной безопасности и 
электробезопасности

2 2 –

Работа со слесарным инструментом 4 – 4
Обслуживание механического оборудования 4 – 4
Обслуживание пневматического оборудования 4 – 4
Обслуживание электрического оборудования 4 – 4
Итого по разделу 18 2 16

Обучение вождению на учебном троллейбусе
Вводная беседа 2 2 -
Явка на работу. Приемка троллейбуса в депо 2 – 2
Тренировка в работе с аппаратами управления 2 – 2
Приемы пуска троллейбуса в движение, Виды торможения. Заезд 
в депо. Движение «назад». Проезд спецчастей контактной сети

2 – 2

Остановка троллейбуса по неисправности и ее устранение 1 – 1
Действия водителя в аварийных ситуациях, буксировка 
троллейбуса

3 – 3

Контрольная поездка. Движение по городскому маршруту в 
транспортном потоке.

4 – 4

Закрепление навыков вождения троллейбуса 30 – 30
Итого по разделу 36 2 34
Практическая квалификационная работа:
экзамен по практическому вождению троллейбуса

4 – 4

Стажировка на пассажирском троллейбусе 50 – 50
Всего 108 4 104

Программа подготовки водителей транспортных средств категории «Tm»
Учебный план

Учебные предметы Количество часов
все-
го

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Устройство трамвайных вагонов и их оборудование 62 62 –
Электроснабжение трамваев 14 14 –
Основы законодательства в сфере дорожного движения 43 38 5
Организация движения трамваев 44 44 –
Основы управления транспортными средствами 32 32 –
Культура обслуживания пассажиров 6 6 –
Первая помощь при дорожно-транспортном происшествии 16 8 8
Производственное обучение 128 6 122
Квалификационный экзамен2 8 8 –
Итого 353 218 135

Тематический план и программа предмета 
«Устройство трамвайных вагонов и их оборудование»

Наименование разделов и тем Количество часов занятий
все-
го

в том числе
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Механическое оборудование
Элементарные сведения из механики 2 2 –
Общая характеристика трамвайных вагонов, эксплуатируе-
мых в РК и в данном городе

2 2 –

Устройство кузова 2 2 –
Устройство тележек трамвайных вагонов 2 2 –
Колесные пары 2 2 –
Передача вращающего момента от вала якоря тягового 
двигателя на ось колесной пары

2 2 –

Механические тормозные устройства 2 2 –
Механизм открывания (закрывания) дверей 2 2 –
Песочницы, стеклоочистители и предохранительные устройства 2 2 –
Сцепные приборы 2 2 –
Итого по разделу 20 20 –

Электрическое оборудование
Системы управления трамвайных вагонов 2 2 –
Работа силовых цепей и цепей управления в режимах пуска, 
разгона, выбега, торможения вагона

4 4 –

Токоприемники 1 1 –
Тяговые и вспомогательные электродвигатели трамвайных 
вагонов.

2 2 –

Пусковые и тормозные реостаты. Ускоритель 2 –
Контакторы и реле 3 3 –
Аппаратура защиты электрических цепей. Индуктивные шунты 2 2 –
Контроллеры и командоаппараты 4 4 –
Вспомогательные высоковольтные цепи 2 2 –
Аккумуляторная батарея 2 2 –
Вспомогательные низковольтные цепи 4 4 –
Контрольно-измерительные приборы 2 2 –
Радиоусилительная аппаратура. Системы информационного 
обеспечения пассажиров

1 1 –

Работа вагонов по системе «многих единиц». Межвагонные 
электрические соединения

2 2 –

Итого по разделу 33 33 –
Пневматическое оборудование

Свойства сжатого воздуха. Схемы пневматического обору-
дования трамвайных вагонов

1 1 –

Компрессор 1 1 –
Аппараты поддержания давления в пневмосистеме 0,5 0,5 –
Аппараты подготовки воздуха 2 2 –
Аппараты для торможения трамвая 2 2 –
Аппараты управления дверьми 0,5 0,5 –
Исполнительные пневмоаппараты 2 2 –
Итого по разделу 9 9 –
Всего 62 62 –

Тематический план и программа предмета 
«Электроснабжение трамвая»

Наименование разделов и тем Количество часов 
всего в том числе

теоретиче-
ские занятия

практические 
занятия

Производство и передача электрической энергии 2 2 –
Системы питания контактной сети трамвая 4 4 –
Устройство контактной сети трамвая. 4 4 –
Устройство трамвайного пути 4 4 –
Всего 14 14 –

Тематический план и программа предмета 
«Основы законодательства в сфере дорожного движения»

Наименование разделов и тем Количество часов
всего в том числе

теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Законодательство, регулирующее отношения в сфере 
дорожного движения
Законодательство, определяющее правовые основы обеспе-
чения безопасности дорожного движения и регулирующее 
отношения в сфере взаимодействия общества и природы

2 2 –

Законодательство, устанавливающее ответственность за 
нарушения в сфере дорожного движения

4 4 –

Итого по разделу 6 6 –
Правила дорожного движения
Основные понятия и термины, используемые в Правилах 
дорожного движения

2 2 –

Обязанности участников дорожного движения 2 2 –
Дорожные знаки 10 8 2
Дорожная разметка 4 4 -
Порядок движения и расположение транспортных средств на 
проезжей части

3 2 1

Остановка и стоянка транспортных средств 2 2 –
Регулирование дорожного движения 6 4 2
Проезд перекрестков и пешеходных переходов 4 4 –
Порядок использования внешних световых приборов и 
звуковых сигналов

2 2 –

Буксировка транспортных средств 1 1 –
Требования к оборудованию и техническому состоянию 
транспортных средств

1 1 –

Итого по разделу 37 32 5
Всего 43 38 5

Тематический план и программа предмета 
«Организация движения трамваев»

Наименование разделов и тем Количество часов
все-
го

в том числе
теорети-
ческих 
занятий

практи-
ческих 
занятий

Организация движения трамваев
Принципы организации движения трамваев 4 4 –
Организация движения трамваев на маршруте 4 4 –
Требования, предъявляемые к линейным сооружениям 2 2 –
Правила пользования трамваем 2 2 –
Итого по разделу 12 12 –

Должностные обязанности водителей
Общие обязанности водителя трамвая 2 2 –
Явка на работу. Приемка поезда и выезд из депо. Нулевой рейс 2 2 –
Обязанности водителя при работе на линии. Скорость движения 
и дистанция

4 4 –

Правила проезда кривых участков пути. Проезд спецчастей пути 
и контактной сети. Сигналы и путевые знаки

2 2 –

Особенности работы в сложных условиях осенне-зимнего 
периода и ограниченной видимости

2 2 –

Особенности эксплуатации трамвайных вагонов (поездов) на 
маршрутах с тяжелыми условиями движения

2 2 –

Устранение неисправностей на линии. Порядок сцепки и расцеп-
ки трамвайных вагонов. Буксировка вагонов (поездов)

4 4 –

Смена водителей на линии и возврат трамвая в депо 2 2 –
Основные требования по экономии электроэнергии 2 2 –
Итого по разделу 22 22 –
Правила технической эксплуатации трамваев
Содержание, осмотр и ремонт трамваев. 4 4 –
Требования к трамваю, выпускаемому на линию 4 4 –
Техническое обслуживание трамвайных вагонов на линии 2 2 –
Итого по разделу 10 10 –
Всего 44 44 –

Тематический план и программа предмета 
«Основы управления транспортными средствами»

Наименования разделов и тем Количество часов
все-
го

в том числе 
теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Обеспечение безопасности дорожного движения в предприяти-
ях и организациях, осуществляющих перевозку пассажиров

2 2 –

Основы теории движения трамвая 6 6 –
Дорожно-транспортные происшествия и их причины 4 4 –
Профессиональная надежность водителя 4 4 –
Скорость и ее значение для обеспечения безопасности движе-
ния. Оценка тормозного и остановочного пути

4 4 –

Техника управления трамваем и особенности вождения трамвая 
в сложных условиях

8 8 –

Влияние технического состояния трамвайного вагона на безопа-
сность движения

2 2 –

Предупреждение детского травматизма на дорогах 2 2 –
Всего 32 32 –

Тематический план и программа предмета 
«Культура обслуживания пассажиров на городском электротранспорте»

Наименование тем Количество 
часов теоретиче-
ского обучения

Количество 
часов практиче-
ского обучения

Морально-этические нормы поведения работников 
городского электротранспорта. Основы профессио-
нального общения водителя с пассажирами

2 –

Город, в котором ты живешь и работаешь 2 –
Культура речи – важный элемент в обеспечении 
культуры обслуживания пассажиров

2 –

Всего 6 –

Тематический план и программа предмета

«Первая помощь при дорожно-транспортном происшествии»
Наименование разделов и тем Количество часов

все-
го

в том числе
теоретические 

занятия
практические 

занятия
Организационно-правовые аспекты оказания 
первой помощи

2 2 –

Оказание первой помощи при отсутствии созна-
ния, остановке дыхания и кровообращения

4 2 2

Оказание первой помощи при наружных кровоте-
чениях и травмах

4 2 2

Оказание первой помощи при прочих состояниях, 
транспортировка пострадавших в дорожно-тран-
спортном происшествии

6 2 4

Всего 16 8 8

Тематический план и программа 
«Вождение трамвая»
Тематический план

Наименование разделов и тем Количество часов
все-
го

теорети-
ческие 
занятия

практи-
ческие 
занятия

Техническое обслуживание трамвая
Вводное занятие. Первичный инструктаж по технике без-
опасности, безопасности труда, пожарной безопасности и 
электробезопасности

4 4 –

Работа со слесарным инструментом 4 – 4
Обслуживание механического оборудования 4 – 4
Обслуживание пневматического оборудования 4 – 4
Обслуживание электрического оборудования 4 – 4
Итого по разделу 20 4 16

Обучение вождению на учебном трамвайном поезде
Вводная беседа. Явка на работу. Приемка поезда в депо 2 2 –
Тренировка в работе с аппаратами управления 8 – 8
Приемы пуска поезда в движение. Служебное и экстренное тор-
можение. Заезд в депо, движение «назад». Проезд спецчастей 
трамвайных путей и контактной сети

8 – 8

Остановка вагона по неисправности и ее устранение 12 – 12
Действия водителя при аварии, сцепление вагона и его буксировка 2 – 2
Контрольная проверка 4 – 4
Движение по маршруту города в транспортном потоке 4 – 4
Закрепление навыков вождения трамвайного вагона. 20 – 20
Итого по разделу 60 2 58
Практическая квалификационная работа:
экзамен по практическому вождению трамвая

8 -– 8

Стажировка на пассажирском трамвайном вагоне 50 – 50
Всего 128 6 122

Приложение 2
к Правилам подготовки водителей транспортных средств

1. Минимальный перечень учебного оборудования кабинета (класса) для 
подготовки водителей МТС категорий «А», «А1», «В1»

№ 
п/п

Наименование учебного оборудования Единица 
измерения

Коли-
чество

1. Кабинет (класс) для подготовки водителей МТС категорий «А», «А1», «В1»
1.1 Компьютер (компьютерный класс) шт. 3
1.2 Компьютерные программы по правилам безопасности 

дорожного движения
шт. 2

1.3 Мотоцикл, квадрацикл в разрезе (комплектный) комп. 1
1.4 Демонстрационные щиты с деталями тормозной системы, 

системы питания, электрооборудования мотоциклов, 
квадрациклов

комп. 1

1.5 Визуальные технические средства обучения и плакаты по 
устройству мотоциклов, квадрациклов

комп. 1

1.6 Стенд «Дорожные знаки» шт. 1
1.7 Стенд «Дорожная разметка» шт. 1
1.8 Электрифицированный стенд «Сигналы светофора» шт. 1
1.9 Тренажер «Регулируемый перекресток» шт. 1
1.10 Тренажер «Нерегулируемый перекресток» шт. 1
1.11 Классная доска шт. 1
1.12 Комплекты планшетов (плакатов) или визуальные техни-

ческие средства обучения по темам предметов «Правила 
дорожного движения» и «Основы управления транспортным 
средством и безопасность движения»

комп. 2

2. Минимальный перечень учебного оборудования кабинетов (классов) для 
подготовки водителей МТС категорий «В», «ВЕ»

№ 
п/п

Наименование учебного оборудования Единица 
измере-

ния

Коли-
чест-
во

1 Кабинет (класс) для подготовки водителей МТС категорий «В», «ВЕ»
1.1 Компьютер шт. 3
1.2 Компьютерные программы по правилам и безопасности 

дорожного движения
шт. 2

1.3 Стенд «Дорожные знаки» шт. 1
1.4 Стенд «Дорожная разметка» шт. 1
1.5 Электрифицированный стенд «Сигналы светофора» шт. 1
1.6 Тренажер «Регулируемый перекресток» шт. 1
1.7 Тренажер «Нерегулируемый перекресток» шт. 1
1.8 Классная доска шт. 1
1.9 Комплекты планшетов (плакатов) или визуальные технические 

средства обучения по темам предметов «Правила дорожного 
движения» и «Основы управления транспортным средством и 
безопасность движения»

комп. 2

1.10 Набор средств для проведения занятий по оказанию первой по-
мощи пострадавшим при дорожно-транспортном происшествии

комп. 1

1.11 Медицинская аптечка комп. 2
2 Кабинет (класс) для проведения занятий по предмету «Устройство и эксплуата-

ция автомобилей категории «В»
2.1 Основные агрегаты МТС категории «В»
2.1.1 Двигатель в сборе со сцеплением и коробкой перемены 

передач (в разрезе)
комп. 1

2.1.2 Задний мост (в разрезе) шт. 1
2.1.3 Передняя подвеска шт. 1
2.1.4 Рулевой механизм шт. 1
2.2 Демонстрационные щиты с деталями тормозной системы, 

рулевого управления, системы питания, системы электрообо-
рудования МТС категории «В»

комп. 1

2.3 Визуальные технические средства обучения и плакаты по 
устройству и эксплуатации МТС категории «В»

комп. 1

3. Минимальный перечень учебного оборудования кабинета (класса), 
лаборатории для подготовки водителей МТС 

категорий «С», «С1», «СЕ», «С1Е»
№ 
п/п

Наименование учебного оборудования Единица 
измере-

ния

Коли-
чест-
во

1 Кабинет (класс) для подготовки водителей МТС категорий «С», «С1», «СЕ», «С1Е»
1.1 Компьютер (компьютерный класс) шт. 3
1.2 Компьютерные программы по правилам и безопасности 

дорожного движения
шт. 2

1.3 Стенд «Дорожные знаки» шт. 1
1.4 Стенд «Дорожная разметка» шт. 1
1.5 Электрифицированный стенд «Сигналы светофора» шт. 1
1.6 Тренажер «Регулируемый перекресток» шт. 1
1.7 Тренажер «Нерегулируемый перекресток» шт. 1
1.8 Классная доска шт. 1
1.9 Комплекты планшетов (плакатов) или визуальные технические 

средства обучения по темам предметов «Правила дорожного 
движения» и «Основы управления транспортным средством и 
безопасность движения»

комп. 2

1.10 Набор средств для проведения занятий по оказанию первой по-
мощи пострадавшим при дорожно-транспортном происшествии

комп. 1

1.11 Медицинская аптечка комп. 2
2 Кабинет (класс) для проведения занятий по предмету «Устройство и эксплуата-

ция автомобилей категорий «С»
2.1 Основные агрегаты грузового автомобиля, принятого за ба-

зовый (одна из моделей грузовых автомобилей модификаций 
МАЗ, КамАЗ, ЗИЛ, ГАЗ либо аналоги указанных модификаций 
автомобилей производства стран дальнего зарубежья)

2.1.1 Двигатель в сборе со сцеплением (в разрезе) комп. 1
2.1.2 Задний мост (в разрезе) или его часть с главной передачей, 

ступицей и тормозным механизмом
шт. 1

2.1.3 Передний мост или его часть с поворотным кулаком, ступицей, 
тормозным механизмом и поперечной рулевой тягой

шт. 1

2.1.4 Коробка передач (в разрезе) шт. 1
2.2 Основные детали двигателя, иного чем базовый, имеющие 

конструктивные отличия (если базовый двигатель карбюра-
торный – детали от дизельного двигателя, если дизельный 
– от карбюраторного)

комп. 1

2.3 Визуальные технические средства обучения и плакаты по 
устройству и эксплуатации автомобилей

комп. 2

3 Лаборатория для проведения занятий по предмету «Устройст-
во и эксплуатация автомобилей категорий «С»

3.1 Комплектные агрегаты, узлы, механизмы и приборы грузового 
автомобиля с карбюраторным двигателем

комп. 1

3.2 Комплектные агрегаты, узлы, механизмы и приборы грузового 
автомобиля с дизельным двигателем

комп. 1

3.3 Набор инструмента для выполнения ремонтных работ комп. 2
3.4 Рабочие столы (верстаки) шт. 2
3.5 Инструкция по технике безопасности и охране труда шт. 1

4. Минимальный перечень учебного оборудования кабинета (класса), 
лаборатории для подготовки водителей МТС водителей МТС 

категорий «D», «D1», «DE», «D1E»
№ 
п/п

Наименование учебного оборудования Еди-
ница 
изме-
рения

Ко-
личе-
ство

1. Кабинет (класс) для подготовки водителей МТС категорий «D», «D1», «DE», «D1E»
1.1 Компьютер (компьютерный класс) шт. 3
1.2 Компьютерные программы по правилам и безопасности дорож-

ного движения
шт. 2

1.3 Стенд «Дорожные знаки» шт. 1
1.4 Стенд «Дорожная разметка» шт. 1
1.5 Электрифицированный стенд «Сигналы светофора» шт. 1
1.6 Тренажер «Регулируемый перекресток» шт. 1
1.7 Тренажер «Нерегулируемый перекресток» шт. 1
1.8 Классная доска шт. 1
1.9 Комплекты планшетов (плакатов) или визуальные технические 

средства обучения по темам предмета «Основы управления 
транспортным средством и безопасность движения»

комп. 2

1.10 Набор средств для проведения занятий по оказанию первой по-
мощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях

комп. 1

1.11 Медицинская аптечка комп. 2
2 Кабинет (класс) для проведения занятий по предмету «Устройство и эксплуата-

ция автобусов»
2.1 Основные агрегаты в разрезе автобуса, принятого за базовый (семейства МАЗ 

либо аналогичной модели производства стран дальнего зарубежья)
2.1.1 Двигатель в сборе со сцеплением комп. 1
2.1.2 Задний мост или его часть с главной передачей, ступицей и 

тормозным механизмом
комп. 1

2.1.3 Передний мост или его часть с поворотным кулаком, ступицей, 
тормозным механизмом и поперечной рулевой тягой

комп. 1

2.1.4 Коробка перемены передач (гидромеханическая) комп. 1
2.1.5 Рулевой механизм комп. 1
2.1.6 Гидротрансформатор шт. 1
2.2 Двигатель автобуса, отличный от базового шт. 1
2.3 Механизмы управления дверей комп. 1
2.4 Визуальные технические средства обучения и плакаты по 

устройству и эксплуатации автобусов
комп. 1

3 Лаборатория для проведения занятий по предмету «Устройство и эксплуатация 
автобусов»

3.1 Автобус шт. 1
3.2 Карты смазок изучаемых автобусов комп. 1
3.3 Таблицы регулировочных данных по изучаемым автобусам комп. 1
3.4 Инструкция по технике безопасности и охране труда комп. 1
3.5 Набор инструментов для выполнения ремонтных работ комп. 2
3.6 Рабочие столы (верстаки) комп. 2

5. Минимальный перечень учебного оборудования кабинета (класса)
для подготовки водителей МТС категории «Tb»

№ 
п/п

Наименование учебного оборудования. Единица 
измере-

ния

Коли-
чест-
во

1 Кабинет (класс) для подготовки водителей МТС категории «Tb»
1.1 Компьютер (компьютерный класс) шт. 3
1.2 Компьютерные программы по правилам и безопасности 

дорожного движения
шт. 2

1.3 Стенд «Дорожные знаки» шт. 1
1.4 Стенд «Дорожная разметка» шт. 1
1.5 Электрифицированный стенд «Сигналы светофора» шт. 1
1.6 Тренажер «Регулируемый перекресток» шт. 1
1.7 Тренажер «Нерегулируемый перекресток» шт. 1
1.8 Классная доска шт. 1
1.9 Комплекты планшетов (плакатов) или визуальные технические 

средства обучения по темам предметов «Правила дорожного 
движения» и «Основы управления транспортным средством и 
безопасность движения»

комп. 2

1.10 Набор средств для проведения занятий по оказанию первой по-
мощи пострадавшим при дорожно-транспортном происшествии

комп. 1

1.11 Медицинская аптечка комп. 2

2 Кабинет (класс) для проведения занятий по предметам «Электрическое оборудо-
вание и электроснабжение», «Правила технической эксплуатации троллейбуса» и 
«Механическое и пневматическое оборудование»

2.1 Основные части (агрегаты) троллейбуса в разрезе (тяговые и 
вспомогательные двигатели, контроллер водителя, групповой 
реостатный контроллер, автоматический выключатель, 
контакторная панель, крышевое оборудование, подвеска, мост, 
рулевое управление, компрессор)

комп. 1

2.2 Демонстрационные стенды по электрическому, механическому 
и пневматическому оборудованию (щиты, стеллажи с деталя-
ми) троллейбуса

комп. 1

2.3 Визуальные технические средства обучения (или плакаты) по 
устройству и эксплуатации троллейбусов

комп. 1

6. Минимальный перечень учебного оборудования кабинета (класса) 
для подготовки водителей МТС категории «Tm»

№ 
п/п

Наименование учебного оборудования. Единица 
измере-

ния

Коли-
чест-
во

1 Кабинет (класс) для подготовки водителей МТС категории «Tm»
1.1 Компьютер (компьютерный класс) шт. 3
1.2 Компьютерные программы по правилам и безопасности дорож-

ного движения
шт. 2

1.3 Стенд «Дорожные знаки» шт. 1
1.4 Стенд «Дорожная разметка» шт. 1
1.5 Электрифицированный стенд «Сигналы светофора» шт. 1
1.6 Тренажер «Регулируемый перекресток» шт. 1
1.7 Тренажер «Нерегулируемый перекресток» шт. 1
1.8 Классная доска шт. 1
1.9 Комплекты планшетов (плакатов) или визуальные технические 

средства обучения по темам предметов «Правила дорожного 
движения» и «Основы управления транспортным средством и 
безопасность движения»

комп. 2

1.10 Набор средств для проведения занятий по оказанию первой по-
мощи пострадавшим при дорожно-транспортном происшествии

комп. 1

1.11 Медицинская аптечка комп. 2
2 Кабинет (класс) для проведения занятий по предметам «Электрическое оборудова-

ние», «Механическое оборудование» и «Правила технической эксплуатации трамвая»
2.1 Основные части (агрегаты) трамвая в разрезе (тяговые и вспомо-

гательные двигатели, контроллер водителя, групповой реостатный 
контроллер, автоматический выключатель, контакторная панель, 
крышевое оборудование, подвеска, колесная пара, компрессор)

комп. 1

2.2 Демонстрационные стенды по электрическому и механическому 
оборудованию (щиты, стеллажи с деталями) трамвая

комп. 1

2.3 Визуальные технические средства обучения (или плакаты) по 
устройству и эксплуатации трамвая

комп. 1

Приложение 3
к Правилам подготовки водителей транспортных средств

форма
Лицевая сторона

«Свидетельство об окончании курсов обучения»

Оборотная сторона

__________________
(оқыту ұйымының атауы) 

Куәлік 
Сериясы В № 0000000 
Азамат (ша) ________________
                   (тегі, аты, әкесінің аты,) 
_____ ж. «___» ____________
_____ ж. «___» ____________
аралығында ________________
________________________
бағдарламасы бойынша оқығаны және 
бітіpy емтихандарында 
_____ ж. «__» __________ № 
_________ хаттамаға сәйкес мынадай 
бағалар («қанағаттанарлық», «жақсы», «өте 
жақсы») алғаны жөнінде берілді.

Құрылғы және техникалық қызмет көрсету 
_________ 
Жол қозғалысы қауіпсіздігінің ережелері 
мен негіздері _____________

Практикалық жүргізу _____________

Емтихан комиссиясының төрағасы 
________
Оқыту ұйымының басшысы
_______________
МО

__________________
(наименование учебной организации) 

Свидетельство 
Серия В № 0000000 
Выдано гр. ___________________
                      (фамилия, имя, отчество) 
в том, что он(а) обучался (обучалась)
с «__» __________ _____ г. 
по «___» __________ ____ г. 
по Программе _________________
__________________________
и на выпускных экзаменах согласно прото-
колу № ____________ 
от «__» _________ _____ г.
получил следующие оценки («удовлетвори-
тельно», «хорошо», «отлично») 
Устройство и техническое обслуживание 
___________________
Правила и основы безопасности движения 
__________________
Практическое вождение 
_________________
Проведено обучение на транспортном 
средстве с автоматической, механической 
трансмиссией.
_________________________
Председатель экзаменационной комиссии 
_____________ 
Руководитель учебной организации ____
МПСвидетельство об окончании курсов обучения является документом строгой отчетности, 

для регистрации наносятся типографским способом серия, состоящая из букв А, В, С, D, 
Е, Т, А1, В1, С1, Д1, и порядковый номер. На развороте свидетельство покрыто защитной 
сеткой розового цвета, с левой стороны текст на государственном языке, с правой текст 
на русском. Размер свидетельства: – в развернутом виде – 160 x 110 см, – по линии 
сгиба – 80 x 110 см.

Приложение 4
к Правилам подготовки водителей транспортных средств

форма
Лицевая сторона

«Свидетельство об окончании курсов повторного обучения»

Оборотная сторона

_____________________
(оқыту ұйымының атауы) 

Куәлік 
Сериясы В № 0000000 
Азамат (ша) _________________
                     (тегі, аты, әкесінің аты,) 
_____ ж.«___» ___________
_____ ж.«___» ___________
аралығында _______________
_______________________
бағдарламасы бойынша оқығаны және 
бітіpy емтихандарында 
_____ ж. «__» ________ № 
_____ хаттамаға сәйкес мынадай 
бағалар («қанағаттанарлық», «жақсы», 
«өте жақсы») алғаны жөнінде берілді.

Құрылғы және техникалық қызмет көрсету 
____________ 
Жол қозғалысы қауіпсіздігінің ережелері 
мен негіздері _____________

Практикалық жүргізу ___________

Емтихан комиссиясының төрағасы 
_______________________
Оқыту ұйымының басшысы
_______________________

МО

_________________________
(наименование учебной организации) 

Свидетельство 
Серия В № 0000000 
Выдано гр. __________________
                 (фамилия, имя, отчество) 
в том, что он(а) обучался (обучалась) 
с «__» __________ _____ г. 
по «___» __________ _____ г 
по Программе ______________
__________________________
и на выпускных экзаменах согласно 
протоколу № ____________ от «__» 
_________ _____ г.
получил следующие оценки («удовлетвори-
тельно», «хорошо», «отлично») 
Устройство и техническое обслуживание 
___________________
Правила и основы безопасности движения 
__________________
Практическое вождение __________
Проведено обучение на транспортном 
средстве с автоматической, механической 
трансмиссией.
_________________________

(указать вид трансмиссии)
Председатель экзаменационной 
комиссии _____________ 
_________________________
Руководитель учебной организации ____
МП

Свидетельство об окончании курсов обучения является документом строгой отчетности, 
для регистрации наносятся типографским способом серия, состоящая из букв А, В, С, D, 
Е, Т, А1, В1, С1, D1, Tm, Tb, и порядковый номер. На развороте свидетельство покрыто 
защитной сеткой розового цвета, с левой стороны текст на государственном языке, с 
правой текст на русском. Размер свидетельства: – в развернутом виде – 160 x 110 см, – 
по линии сгиба – 80 x 110 см.

Приложение 3
к приказу министра внутренних дел Республики Казахстан 

от 2 декабря 2014 года № 862

Правила
приема экзаменов и выдачи водительских удостоверений

1. Общие положения
1. Настоящие Правила приема экзаменов и выдачи водительских удостоверений 

(далее – Правила) устанавливают порядок приема экзаменов, выдачи гражданам Ре-
спублики Казахстан, иностранным гражданам и лицам без гражданства водительских 
удостоверений на право управления транспортными средствами различных категорий 
(далее – водительское удостоверение).

2. Прием экзаменов, выдача гражданам водительских удостоверений категорий 
«А», «В», «С», «D», «ВЕ», «СЕ», «DЕ» «Tm», «Tb», подкатегорий «A1, B1, C1, D1, С1Е и 
D1E» осуществляется регистрационно-экзаменационными подразделениями органов 
внутренних дел, а также центрами по обслуживанию населения по выдаче водительских 
удостоверений (далее – РЭП).

3. Национальное водительское удостоверение выдается на срок десять лет, по истече-
нии которого водительское удостоверение признается недействительным.

4. На территории Республики Казахстан разрешается иметь только одно национальное 
водительское удостоверение Республики Казахстан.

5. Для сдачи экзаменов и получения впервые водительского удостоверения необходимо 
пройти подготовку в учебных организациях по подготовке водителей транспортных средств 
(далее – учебные организации) и сдать теоретические и практические экзамены в РЭП.

2. Прием экзаменов
6. К сдаче теоретического и практического экзаменов допускаются:
1) лица, прошедшие медицинский осмотр согласно Правилам проведения медицин-

ского осмотра лица, претендующего на получение права управления транспортными 
средствами, повторного медицинского осмотра водителя механических транспортных 
средств, утвержденным приказом министра здравоохранения Республики Казахстан от 
20 марта 2013 года № 166 (зарегистрирован в Реестре нормативных правовых актов от 
26 апреля 2013 года № 8437); 

2) лица, прошедшие подготовку на получение права на управление транспортным 
средством соответствующей категории и получившие свидетельство об окончании учебной 
организации в Республике Казахстан; 

3) лица, достигшие возраста, установленного Законом Республики Казахстан «О 
дорожном движении»;

4) лица, зарегистрированные по постоянному месту жительства; 
5) иностранные граждане и лица без гражданства на основании направления органи-

зации по работе с дипломатическими представительствами Министерства иностранных 
дел Республики Казахстан; 

6) военнослужащие срочной службы по месту дислокации войсковых частей.
Иностранные граждане, лица без гражданства и иные лица, не владеющие госу-

дарственным либо русским языками, допускаются к сдаче теоретического экзамена в 
присутствии квалифицированных переводчиков, сведения о которых также вносятся в 
протокол экзаменационной комиссии.

7. На управление трамваем или троллейбусом в РЭП принимается только теоретический 
экзамен, при этом практический экзамен принимается учебной организацией.

8. Теоретический и практический экзамены принимаются экзаменационной комиссией 
РЭП, состав которой утверждается руководителем уполномоченного органа по обеспечению 
безопасности дорожного движения (далее – уполномоченный орган).

9. Экзаменационная комиссия по приему теоретического и практического экзамена 
состоит не менее чем из трех человек:

1) сотрудники уполномоченного органа (председатель комиссии, члены комиссии);
2) представители учебных и общественных организаций (члены комиссии).
Не допускается вводить в состав экзаменационной комиссии преподавателя или 

мастера производственного обучения по вождению автомобиля, осуществляющих под-
готовку экзаменуемой группы.

10. Председатель и члены экзаменационной комиссии должны иметь:
1) высшее или среднетехническое образование по автомобильной специальности;
2) водительское удостоверение той категории, по которой они будут проводить 

теоретический и практический экзамены;
3) водительский стаж не менее пяти лет.
11. Экзамены сдаются в следующей последовательности: сначала теоретический, 

затем – практический.
Лицо, желающее получить водительское удостоверение (далее – кандидат в водители), 

не сдавшее теоретический экзамен, к практическому экзамену не допускается. Повторный 
экзамен, как теоретический, так и практический, назначается не ранее чем через семь 
календарных дней со дня проведения предыдущего.

Для лица, меняющего место жительства или убывающего на военную службу, учебу, 
в длительную командировку (более трех месяцев) и не сдавшего теоретический или пра-
ктический экзамен, повторный экзамен назначается не ранее чем через три календарных 
дня при предоставлении подтверждающих документов.

12. Теоретический экзамен проводится в экзаменационном классе путем использования 
компьютерных комплексов. Комплекс должен состоять из центрального пульта (далее – ЦП) 
должностного лица уполномоченного органа (далее – экзаменатор), к которому подключены 
автоматизированные рабочие места (далее – АРМ) кандидатов в водители. Каждое АРМ 
оснащено клавиатурой и монитором. ЦП экзаменатора имеет возможность стыковки с 
базами данных, используемых в подразделениях уполномоченного органа.

13. Форма проведения теоретического экзамена – индивидуальная.
14. При проведении теоретического экзамена экзаменатор предлагает кандидату в 

водители занять указанное АРМ.
15. Перед началом теоретического экзамена на мониторе отображается номер АРМ, 

категории транспортных средств, на получение права на управление которыми сдается 
теоретический экзамен, а также фамилия, имя, отчество (при наличии) кандидата в води-
тели, назначенного на данное АРМ. Ввод указанной информации должен осуществляться 
с ЦП экзаменатора.

16. Каждый билет содержит 40 вопросов. На каждый вопрос приведено несколько 
ответов, один из которых правильный.

Экзаменационный блок вопросов формируется и выводится на экран монитора только 
после нажатия кандидатом в водители соответствующей клавиши на клавиатуре АРМ.

17. Для ответа на вопросы кандидату в водители предоставляется 40 минут. По 
истечении указанного времени экзамен прекращается.

Хронометраж времени ведется компьютерным комплексом с момента начала теоре-

тического экзамена.
18. Последовательность ответов на вопросы билета выбирается лицом на получение 

права на управление транспортным средством самостоятельно.
19. Для исключения в ходе экзамена конфликтных ситуаций, вызванных случайным 

нажатием клавиш, кандидат в водители должен продублировать выбранный им ответ 
повторным нажатием соответствующей клавиши.

20. Результат теоретического экзамена, а также информация о правильности ответов на 
вопросы отображаются на экране монитора АРМ кандидата в водители только по окончании 
ответов на все вопросы либо по истечении установленного времени. Одновременно на экран 
выводится экзаменационный лист с номерами выбранных и правильных ответов, а также 
затраченное на теоретический экзамен время.

21. По окончании теоретического экзамена на АРМ кандидата в водители выводятся 
на экран представленные ему вопросы, а также выбранные ответы.

22. Результат теоретического экзамена с АРМ кандидата в водители передается на 
ЦП экзаменатора для распечатки экзаменационного листа сдачи теоретического экзамена 
по форме и протокола результатов экзамена приложений 1 и 2 к настоящим Правилам.

23. Оценка «СДАЛ» выставляется, когда кандидат в водители в отведенное время 
ответил правильно не менее чем на 32 вопроса. В противном случае кандидату в водители 
выставляется оценка «НЕ СДАЛ».

24. Если при ответе на вопросы кандидат в водители пользовался какой-либо литера-
турой, техническими средствами или переговаривался с другими лицами, теоретический 
экзамен прекращается и кандидату в водители выставляется оценка «НЕ СДАЛ».

25. Экзаменационный лист с результатами теоретического экзамена подписывается 
экзаменатором.

26. При выявлении неисправности автоматизированного комплекса в ходе теоретиче-
ского экзамена оценка, выставленная кандидату в водители, аннулируется, и теоретический 
экзамен проводится вновь.

27. Практический экзамен принимается экзаменатором на автоматизированном автодро-
ме с целью проверки у кандидатов в водители навыков управления транспортным сред-
ством, а также определения возможности выдачи кандидатам в водители водительских 
удостоверений в порядке, предусмотренном настоящими Правилами.

В РЭП, где отсутствуют автоматизированные автодромы, практический экзамен 
проводится в два этапа, на закрытой от движения площадке или автодроме и в условиях 
реального дорожного движения по основным элементам испытательных упражнений для 
конкретной категории ТС. При этом прием практического экзамена осуществляется на 
транспортном средстве, соответствующем пункту 43 настоящих Правил.

28. Основными элементами автоматизированного автодрома являются:
1) закрытая от движения площадка, оборудованная испытательными упражнениями с 

элементами улично-дорожной сети; 
2) диспетчерский пункт;
3) аппаратно-программный комплекс, включающий взаимосвязанные между собой 

специально оборудованные транспортные средства и технические средства организации 
дорожного движения;

4) автоматизированную систему контроля и оценки результатов выполнения кандида-
тами в водители каждого испытательного упражнения и практического экзамена в целом.

29. Основные элементы улично-дорожной сети автоматизированного автодрома:
1) автоматизированный автодром имеет установленное по периметру ограждение, 

препятствующее движению по его территории транспортных средств и людей, кроме 
непосредственно участвующих в проведении практических экзаменов;

2) размеры автоматизированного автодрома должны обеспечивать возможность 
размещения на нем всех зон испытательных упражнений для соответствующих категорий 
транспортных средств. При этом должны учитываться габаритные параметры и радиусы 
поворота используемых для проведения практических экзаменов транспортных средств, 
размеры предстартовой и послефинишной зон, зон выполнения испытательных упражнений 
и участков движения между ними, а также технологических зон для размещения диспет-
черского пункта, элементов автоматизированной системы, технических средств организации 
дорожного движения и установок наружного освещения;

3) размещение зон испытательных упражнений, элементов автоматизированной 
системы и технических средств организации дорожного движения на автоматизирован-
ном автодроме должно обеспечивать возможность последовательного и непрерывного 
выполнения всего комплекса испытательных упражнений для соответствующей категории 
транспортных средств;

4) последовательность выполнения испытательных упражнений, предусмотренных для 
транспортных средств соответствующей категории, определяется схемой организации 
дорожного движения автоматизированного автодрома;

5) участки автоматизированного автодрома, предназначенные для движения транспор-
тных средств, должны иметь ровное, однородное асфальтобетонное покрытие. Указанное 
покрытие не должно иметь перепадов, выбоин, иных повреждений, затрудняющих движение 
транспортных средств с разрешенной скоростью. В зоне движения транспортных средств 
не допускается наличие посторонних предметов, не имеющих отношения к обустройству 
автоматизированного автодрома;

6) коэффициент сцепления колеса с дорожным покрытием (в том числе наклонного 
участка) должен быть не ниже 0,4, в соответствии с требованиями национального стандарта 
Республики Казахстан;

7) на проезжей части автоматизированного автодрома должен быть предусмотрен 
водоотвод с ее поверхности. Проезжая часть должна быть горизонтальной с максимальным 
продольным уклоном 100%;

8) в случае проведения экзаменов в темное время суток, в соответствии с требованиями 
строительных норм и правил Республики Казахстан, средняя горизонтальная освещенность 
проезжей части автодрома должна быть не менее 20 лк. Отношение максимальной ос-
вещенности к средней должна быть не более 3:1. Показатель ослепленности установок 
наружного освещения не должен превышать 150;

9) используемые на автоматизированном автодроме технические средства организации 
дорожного движения должны соответствовать требованиям национальных стандартов 
Республики Казахстан.

Рекомендуется использовать светофоры типа T.1, а дорожные знаки I или II типоразмера, 
соответствующие требованиям национальных стандартов Республики Казахстан. Допуска-
ется уменьшение нормированного расстояния от дорожных знаков и разметки до объекта;

10). для обозначения зон и элементов испытательных упражнений, контролируемых 
автоматизированной системой, применяется специальная разметка, требования к которой 
изложены пунктах 37–39 настоящих Правил;

11) дополнительно на автоматизированном автодроме должны иметься соответст-
вующие датчики, линии электроснабжения и связи, обеспечивающие функционирование 
улично-дорожной сети как элемента автоматизированной системы автодрома;

12) датчики должны быть стационарно установлены, не должны изменять своего 
местоположения или технического назначения при воздействии на них механических или 
погодных факторов, а также не являться помехой для движения транспортных средств.

30. Для приема практических экзаменов на автоматизированном автодроме использу-
ются транспортные средства, соответствующие требованиям пунктов 42–45 настоящих 
Правил, а также оборудованные системами приема/передачи информации на государ-
ственном и русском языках, датчиками, световым и/или звуковым сигналом аварийного 
торможения, дисплеем, обеспечивающими функционирование транспортных средств 
как элемента автоматизированной системы автодрома, информирование кандидата в 
водители об оценке в автоматизированном режиме результатов и времени выполнения 
каждого испытательного упражнения и практического экзамена в целом. Салон транспор-
тного средства оборудуется системой видеонаблюдения, обеспечивающей непрерывное 
видеонаблюдение процесса приема практического экзамена с обзором на 360 градусов 
и передачей видеоинформации на рабочее место диспетчерского пункта с возможностью 
дальнейшей архивации.

31. Расположение диспетчерского пункта обеспечивает возможность визуального 
наблюдения за обстановкой на автодроме.

32. В диспетчерском пункте размещаются автоматизированные рабочие места, 
оснащенные компьютерами, мониторами, показывающими действия кандидатов в води-
тели, принтером для распечатки результатов практического экзамена, оборудованием 
для бесперебойного получения/передачи и обработки информации, громкоговорящей 
связью, обеспечивающего функционирование пункта как элемента автоматизированной 
системы автодрома.

33. Электропитание оборудования диспетчерского пункта оснащается системой 
защиты и стабилизации.

34. Автоматизированная система обеспечивает:
1) непрерывность процесса приема практического экзамена;
2) контроль в режиме реального времени одновременного движения по площадке 

нескольких транспортных средств;
3) прием/передачу и обработку информации, полученной в ходе практического экзамена;
4) контроль исправности системы;
5) контроль выполнения испытательных упражнений (каждого по отдельности и всего 

комплекса в целом);
6) хронометраж времени выполнения испытательных упражнений (каждого по отдель-

ности и всего комплекса в целом);
7) формирование результатов практического экзамена каждого кандидата в водители 

в виде суммы набранных штрафных баллов;
8) распечатку экзаменационного листа сдачи практического экзамена по форме при-

ложения 3 к настоящим Правилам и протокола результатов экзаменов;
9) интеграцию с автоматизированными информационными системами центра по 

обслуживанию населения.
35. При выполнении испытательных упражнений учитываются:
1) пересечение колесами транспортного средства линий разметки (линий фиксации 

выполнения упражнения, линий начала и окончания выполнения упражнения, линий «Старт», 
«Стоп», «Финиш», стоп-линий, контрольных линий);

2) остановка транспортного средства в заданном месте;
3) переключение передач механической трансмиссии транспортного средства;
4) скорость движения;
5) включение/выключение сигналов поворота и аварийной световой сигнализации;
6) правильность использования ремня безопасности;
7) время выполнения (каждого испытательного упражнения по отдельности и всего 

комплекса в целом).
36. Автоматизированная система исключает возможность корректировки информации, 

полученной в ходе экзамена, в том числе результатов выполнения каждого испытательного 
упражнения по отдельности и всего комплекса в целом.

37. При оборудовании зон испытательных упражнений практического экзамена на 
категорию «A», «А1»:

1) линии разметки, определяющие границы участков испытательных упражнений, 
пересечение которых контролируется автоматизированной системой (далее – контрольные 
линии), обозначаются дорожной разметкой желтого цвета 1.4;

2) края проезжей части, за исключением мест, обозначенных контрольными линиями, 
обозначаются дорожной разметкой белого цвета 1.2;

3) линии начала и окончания выполнения испытательных упражнений, а также линия 
границы зоны переключения коробки передач обозначаются желтой прерывистой линией 
шириной 0,10 м, длиной штриха 0,15 м с интервалом между штрихами 0,10 м;

4) линии «Старт», «Стоп» и «Финиш» обозначаются белой полосой шириной 0,4 м, длина 
которой ограничивается контрольными линиями либо дорожной разметкой 1.2;

5) надписи «Старт» и «Финиш» наносятся на проезжую часть на расстоянии 1,0 м до 
соответствующей линии. Высота букв – 0,6 м.

38. При оборудовании зон испытательных упражнений первого этапа практического 
экзамена на категории «B», «В1», «C», «С1» и «D», «D1»:

1) контрольные линии, а также край проезжей части вдоль бордюра обозначаются 
дорожной разметкой желтого цвета 1.4, в иных местах край проезжей части обозначается 
дорожной разметкой белого цвета 1.2;

2) ширина полосы движения (за исключением зон выполнения упражнений № 4 «По-
вороты на 90 градусов», № 5 «Змейка», № 6 «Разворот и парковка», № 7 «Параллельная 
парковка задним ходом») ограничивается линиями разметки 1.2 или 1.4 и должна быть 
длиной не менее 3,0 м. Расстояние от линий разметки 1.2 или 1.4 до внутреннего края 
бордюра должно быть не менее 0,2 м;

3) линии начала и окончания выполнения испытательных упражнений обозначаются 
желтой прерывистой линией шириной 0,10 м, длиной штриха 0,15 м с интервалом между 
штрихами 0,10 м;

4) линии «Старт», «Стоп» и «Финиш» обозначаются белой полосой шириной 0,4 м, длина 
которой ограничивается контрольными линиями либо дорожной разметкой 1.2;

5) надписи «Старт» и «Финиш» наносятся на проезжую часть на расстоянии 1,0 м до 
соответствующей линии. Высота букв – 1,0 м;

6) в зоне упражнения № 1 «Старт» после линии старта на расстоянии 2,0–10,0 м 
устанавливается дорожный знак 3.24 «Ограничение максимальной скорости» (20 км/ч);

7) в зоне упражнения № 2 «Остановка и начало движения на подъеме»:
наклонный участок автодрома должен иметь продольный уклон в пределах 8,0–16,0% 

включительно. Использование колейной эстакады не допускается;
с каждой стороны проезжей части зона упражнения «Остановка и начало движения 

на подъеме» огораживается защитной стеной (барьером) высотой не менее 0,5 м и 
толщиной не менее 0,4 м в соответствии с требованиями национального стандарта 
Республики Казахстан;

на расстоянии 1,0 м после начала подъема наносится линия фиксации выполнения 
упражнения шириной 0,3 м. На расстоянии 1,0 м до конца подъема наносится линия «Стоп» 
шириной 0,4 м. На расстоянии 3,0 м до начала подъема устанавливается дорожный знак 
1.13 «Крутой подъем», а на расстоянии 3,0 м до начала спуска – дорожный знак 1.14 
«Крутой спуск»;

8) в зоне упражнения № 3 «Проезд пешеходного перехода» на расстоянии не менее 
1,0 м от дорожной разметки 1.14.1 (1.14.2) наносится линия «Стоп». На расстоянии не 
более 1,0 м от границ пешеходного перехода устанавливаются дорожные знаки 5.16.1 и 
5.16.2 «Пешеходный переход»;

9) в зоне упражнения № 4 «Повороты на 90 градусов» до линии начала выполнения 
упражнения устанавливается дорожный знак 1.11.1 (1.11.2) «Опасный поворот», после линии 
окончания выполнения упражнения – соответствующий предписывающий дорожный знак 
(4.1.1 – 4.1.6) в зависимости от схемы организации дорожного движения;

10) в зоне упражнения № 5 «Змейка» до линии начала выполнения упражнения уста-
навливается дорожный знак 1.12.1 (1.12.2) «Опасные повороты», после линии окончания 
выполнения упражнения – соответствующие дорожные знаки приоритета и (или) предпи-
сывающие дорожные знаки в зависимости от схемы организации дорожного движения;

11) в зоне упражнения № 6 «Разворот и парковка» непосредственно у линии начала и 
окончания выполнения упражнения устанавливаются соответствующие дорожные знаки 
приоритета и (или) предписывающие дорожные знаки в зависимости от схемы организации 
дорожного движения;

12) в зоне упражнения № 7 «Параллельная парковка задним ходом» непосредственно 
перед зоной выполнения упражнения устанавливается дорожный знак 5.15 «Место стоянки». 
На выезде из зоны выполнения упражнения устанавливаются соответствующие дорожные 
знаки приоритета и (или) предписывающие дорожные знаки в зависимости от схемы 
организации дорожного движения;

13) в зоне упражнения № 8 «Проезд регулируемого перекрестка»:
радиус поворота на перекрестке должен составлять для категорий «B», «В1» – более 

4,0 м, для категорий «С», «С1», «D», «D1» – более 6,0 м;
светофоры устанавливаются по четырем сторонам перекрестка;
переключение сигналов светофоров должно обеспечиваться дорожными контролле-

рами, имеющими основные параметры:
1) интервал изменения длительности основных тактов, с – от 1 до 60;
2) интервал изменения длительности промежуточных тактов, с – от 3 до 16;
3) интервал изменения длительности минимального времени зеленого сигнала свето-

форов по любому направлению движения транспорта, с – от 3 до 16;
4) интервал изменения длительности максимального времени красного сигнала 

светофоров по любому направлению движения транспорта (при отсутствии специального 
требования), с – 1;

5) погрешность отсчета интервалов времени, % – 2;
6) количество регулируемых фаз движения – не менее 3;
по четырем сторонам перекрестка наносится дорожная разметка 1.14.1 (1.14.2). На 

расстоянии не менее 1,0 м от пешеходного перехода наносится дорожная разметка 1.12 
шириной 0,4 м. На расстоянии не менее 1,0 м до дорожной разметки 1.12 устанавлива-
ются предписывающие дорожные знаки в зависимости от схемы организации дорожного 
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движения;
14) в зоне упражнения № 9 «Проезд нерегулируемого железнодорожного переезда» на 

расстоянии не менее 2,0 м до железнодорожного переезда наносится дорожная разметка 
1.12 шириной 0,4 м. Перед железнодорожным переездом устанавливаются дорожные знаки 
1.2, 1.3.1, 2.5. Допускается имитация отдельных элементов железнодорожного переезда;

15) в зоне упражнения № 10 «Полоса разгона» на прямом участке проезжей части 
оснащается дорожными знаками 4.7 «Ограничение минимальной скорости» (20 км/ч) и 
3.24 «Ограничение максимальной скорости» (20 км/ч) обозначается отрезок пути протя-
женностью 40 м, предназначенный для разгона и замедления;

16) зона выполнения упражнения № 11 «Аварийная остановка» обеспечивается вне зон 
выполнения других упражнений;

17) в зоне упражнения № 12 «Финиш» на расстоянии 5,0–10,0 м до линии финиша 
устанавливается дорожный знак 5.15 «Место стоянки», после линии финиша должно быть 
оборудовано соответствующее место для стоянки транспортного средства.

39. При оборудовании зон испытательных упражнений первого этапа практического 
экзамена на категорий «BE», «CE», «С1Е» «DE», «D1E»:

1) контрольные линии обозначаются дорожной разметкой 1.4;
2) линии начала и окончания выполнения испытательных упражнений обозначаются 

желтой прерывистой линией шириной 0,10 м и длиной 0,15 м с промежуточным шагом 0,10 м;
3) линии «Старт» и «Финиш» обозначаются белой полосой шириной 0,4 м, длина которой 

ограничивается контрольными линиями;
4) на расстоянии 1,0 м после линии старта наносится надпись «Старт»;
5) на расстоянии 1,0 м до линии финиша наносится надпись «Финиш».
40. Практический экзамен принимается на транспортном средстве той категории на 

право управления, которой будет выдаваться водительское удостоверение:
1) «A», «А1» – на двухколесных мотоциклах;
2) «В1» – на трициклах либо квадроциклах;
3) «B» – на автомобилях, разрешенная максимальная масса которых не превышает 3 500 

кг и число сидячих мест которых, помимо сиденья водителя, не превышает 8, способных по 
своим техническим характеристикам развивать скорость не менее 100 км/ч;

4) «C», «С1» – на грузовых автомобилях с разрешенной максимальной массой свыше 
3 500 кг;

5) «D1» – на автобусах, вместимость которых не более 28 сидячих мест и длина не 
более 7,0 м;

6) «D» – на автобусах, вместимость которых не менее 28 сидячих мест и длина не 
менее 7,0 м;

7) «BE» – на автомобилях, разрешенная максимальная масса которых не превышает 3 
500 кг и число сидячих мест которых, помимо сиденья водителя, не превышает 8, способных 
по своим техническим характеристикам развивать скорость не менее 100 км/ч, с прицепом, 
разрешенная максимальная масса которого не менее 1 000 кг, а разрешенная максимальная 
масса состава транспортных средств превышает 3 500 кг;

8) «CE», «С1Е» – на грузовых автомобилях с разрешенной максимальной массой свыше 
3 500 кг с прицепом, имеющим не менее двух осей с расстоянием между ними более  
1 м, или полуприцепом;

9) «DE», «D1E» – на сочлененных автобусах или автобусах, вместимость которых не 
менее 28 сидячих мест и длина не менее 7,0 м с прицепом, разрешенная максимальная 
масса которого не менее 1 000 кг.

41. Прием практического экзамена у лиц с ограниченными физическими возможностя-
ми, допущенных по медицинским показаниям к управлению транспортными средствами 
соответствующих категорий с ограничениями, осуществляется на транспортных средствах, 
конструкция которых отвечает имеющимся медицинским предписаниям.

42. Для приема практического экзамена используются транспортные средства, име-
ющие следующие, помимо изложенных в пункте 43 настоящих Правил, характеристики:

1) для категории «B» – длина не менее 3,8 м, ширина не менее 1,6 м (далее – база), 
расстояние между осями колес не менее 2,2 м, минимальный радиус поворота не менее 4,2 м;

2) для категории «C» – длина не менее 6,0 м, ширина не менее 2,0 м, база не менее  
3,3 м, минимальный радиус поворота не менее 5,8 м;

3) для категории «D» – длина не менее 7,0 м, ширина не менее 2,0 м, база не менее  
3,5 м, минимальный радиус поворота не менее 7,8 м.

43. Для приема практического экзамена используются транспортные средства, соответ-
ствующие требованиям Правил дорожного движения Республики Казахстан (далее – ПДД).

44. Используемые для приема практического экзамена транспортные средства допол-
нительно оборудуются соответствующими датчиками и системами приема и передачи 
информации в диспетчерский пункт автодрома.

45. Изменение в контрукцию транспортного средства, связанного с установкой до-
полнительных педалей управления осуществляется в соответствии со статьей 61 Закона 
Республики Казахстан «О дорожном движении».

46. При проведении практического экзамена у кандидата в водители проверяются 
соответствующие умения и навыки управления транспортными средствами:

1) пользования органами управления, зеркалами заднего вида, ремнями безопасности;
2) начала движения;
3) маневрирования в ограниченном пространстве передним и задним ходом;
4) построения оптимальной траектории маневра;
5) оценки дистанции, интервала, габаритных параметров;
6) переключения передач (кроме транспортных средств с автоматической трансмис-

сией);
7) остановки в обозначенном месте;
8) остановки и начала движения на подъеме;
9) постановки на стоянку параллельно краю проезжей части;
10) въезда в бокс задним ходом;
11) проезда пешеходного перехода, регулируемого перекрестка;
12) проезда нерегулируемого железнодорожного переезда;
13) применения аварийной сигнализации;
14) движения мотоцикла по колейной доске;
15) управления мотоциклом на малой скорости;
16) прямолинейного движения автопоезда задним ходом;
17) постановки автопоезда задним бортом к платформе.
47. Практический экзамен проводится путем последовательного выполнения испы-

тательных упражнений. Последовательность выполнения испытательных упражнений, 
предусмотренных для транспортных средств соответствующей категории, определяется 
схемой организации дорожного движения на автоматизированном автодроме.

48. При проведении практического экзамена на категорию «A» выполняются следующие 
испытательные упражнения:

1) № 1 «Старт»;
2) № 2 «Габаритный коридор»;
3) № 3 «Габаритный полукруг»;
4) № 4 «Разгон – торможение»;
5) № 5 «Змейка»;
6) № 6 «Колейная доска»;
7) № 7 «Движение с малой скоростью»;
8) № 8 «Габаритная восьмерка»;
9) № 9 «Финиш».
49. При проведении практического экзамена на категорию «A1» у кандидатов в 

водители, а также лиц с ограниченными физическими возможностями, допущенных по 
медицинским показаниям к управлению трициклами, квадрациклами либо мотоциклами с 
боковым прицепом, выполняются следующие испытательные упражнения:

1) № 1 «Старт»;
2) № 4 «Разгон – торможение»;
3) № 5 «Змейка»;
4) № 8 «Габаритная восьмерка»;
5) № 9 «Финиш».
50. При проведении практического экзамена на категории «B», «В1», «C», «С1», «D», 

«D1» выполняются следующие испытательные упражнения:
1) № 1 «Старт»;
2) № 2 «Остановка и начало движения на подъеме»;
3) № 3 «Проезд пешеходного перехода»;
4) № 4 «Повороты на 90 градусов»;
5) № 5 «Змейка»;
6) № 6 «Разворот и парковка»;
7) № 7 «Параллельная парковка задним ходом»;
8) № 8 «Проезд регулируемого перекрестка»;
9) № 9 «Проезд нерегулируемого железнодорожного переезда»;
10) № 10 «Полоса разгона»;
11) № 11 «Аварийная остановка»;
12) № 12 «Финиш».
51. При проведении практического экзамена на категории «BE», «CE», «С1Е», «DE», 

«D1E» выполняются следующие испытательные упражнения:
1) № 1 «Старт»;
2) № 2 «Постановка к платформе задним бортом»;
3) № 3 «Выезд от платформы на участок дороги»;
4) № 4 «Прямолинейное движение в габаритном коридоре задним ходом»;
5) № 5 «Прямолинейное движение в габаритном коридоре передним ходом»;
6) № 6 «Финиш».
52. Перед началом практического экзамена в присутствии экзаменатора производится 

проверка работоспособности автоматизированной системы автодрома путем включения 
соответствующей программы тестирования, а также наличия, исправности и правиль-
ности установки светофорного объекта, дорожных знаков, разметки в соответствии с 
экспликацией автодрома.

Контроль работоспособности автоматизированной системы автодрома осуществляется 
в непрерывном режиме. При возникновении неисправности соответствующая информация 
выводится на экран монитора в диспетчерском пункте. При этом экзамен прекращается до 
устранения неисправности, а результаты практического экзамена в отношении кандидатов 
в водители, выполнявших испытательные упражнения с момента выявления неисправности, 
аннулируются.

53. Не допускается проведение практического экзамена в случаях, если:
1) транспортное средство, используемое для приема экзаменов, не отвечает требо-

ваниям настоящих Правил;
2) неисправна автоматизированная система автодрома.
54. Перед началом выполнения испытательных упражнений транспортное средство 

устанавливается в предстартовой зоне, двигатель прогрет и выключен, стояночный тормоз 
включен, рычаг механической коробки переключения передач в нейтральном положении 
(для автоматической трансмиссии орган управления режимами трансмиссии должен 
находиться в положении «P»).

55. Посадка в транспортное средство кандидата в водители перед началом выполнения 
испытательных упражнений и высадка из него после выполнения испытательных упражнений 
осуществляется под руководством экзаменатора.

56. Контроль выполнения упражнений осуществляется с помощью автоматизированной 
системы автодрома.

57. Во время практического экзамена на территории автоматизированного автодрома 
не допускается движение транспортных средств, кроме используемых для приема 
практических экзаменов, и пешеходов, кроме лиц, непосредственно занятых в приеме 
практических экзаменов.

58. Экзаменатор идентифицирует личность кандидата в водители, знакомит канди-
дата в водители с порядком проведения практического экзамена и системой оценки 
его результатов.

59. По команде экзаменатора кандидат в водители выполняет соответствующий 
комплекс испытательных упражнений в соответствии с требованиями пунктов 67, 68, 69 
настоящих Правил.

60. В случае выявления в ходе практического экзамена неисправности автоматизиро-
ванной системы автодрома выставленная оценка аннулируется, а практический экзамен 
проводится вновь.

61. Для каждого испытательного упражнения, а также всего комплекса испытательных 
упражнений в целом определен перечень ошибок, за которые кандидату в водители 
начисляются штрафные баллы, предусмотренные контрольными таблицами согласно 
приложениям 4, 5, 6 настоящих Правил.

62. Оценка «Сдал» за экзамен выставляется, если кандидат в водители выполнил в 
установленное время все испытательные упражнения, предусмотренные комплексом, набрав 
при этом 99 и менее штрафных баллов.

63. Оценка «Не сдал» за экзамен выставляется, если кандидат в водители набрал 
более 99 штрафных баллов, при этом экзамен прекращается, о чем информируется 
кандидат в водители.

64. При сдаче практического экзамена на получение права управления транспортным 
средством категорий «A», «А1» выполняются следующие испытательные упражнения:

1) упражнение № 1 «Старт».
Перед началом выполнения упражнения кандидат в водители должен надеть и за-

стегнуть мотошлем, отрегулировать зеркала заднего вида, занять место на мотоцикле в 
предстартовой зоне, запустить двигатель, включить ближний свет фары, подготовиться 
к движению, заняв исходную позицию перед линией «Старт», подтвердить готовность к 
старту, включив сигнал левого поворота.

По команде «Старт» кандидат в водители должен в течение 20 секунд начать дви-
жение, пересечь линию «Старт» с включенным сигналом левого поворота и, двигаясь по 
обозначенной полосе движения, выключить сигнал левого поворота до пересечения линии 
окончания выполнения упражнения.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 1 согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

2) упражнение № 2 «Габаритный коридор».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен осуществить движение в 

«габаритном коридоре», не наезжая колесом на контрольные линии и не касаясь ногой 
поверхности площадки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 2 согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

3) упражнение № 3 «Габаритный полукруг».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен заблаговременно до 

пересечения линии начала выполнения упражнения включить сигнал левого поворота, 
осуществить движение по траектории «габаритный полукруг», не наезжая колесом на 
контрольные линии и не касаясь ногой поверхности площадки, выключить сигнал левого 
поворота до пересечения линии окончания выполнения упражнения.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 3 согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

4) упражнение № 4 «Разгон – торможение».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен осуществить движение 

по обозначенной полосе с переключением передач с первой на вторую до пересечения 
соответствующей линии, затем со второй на первую, плавное торможение и остановку на 
расстоянии не более 0,3 метра перед линией «Стоп», не выключая двигатель. Не ранее 
чем через 3 секунды после остановки продолжить движение и пересечь линию «Стоп».

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 4 согласно приложению 4.

5) упражнение № 5 «Змейка».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен осуществить движение по 

заданной траектории, объезжая первый конус справа, не наезжая колесом на контрольные 
линии и не касаясь ногой поверхности площадки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 5 согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

6) упражнение № 6 «Колейная доска».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен осуществить движение 

по «колейной доске», не наезжая колесом на контрольные линии и не касаясь ногой 
поверхности площадки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 6 согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

7) упражнение № 7 «Движение с малой скоростью».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен осуществить движение по 

обозначенной полосе с малой скоростью за время не менее 5 секунд, не наезжая колесом 
на контрольные линии и не касаясь ногой поверхности площадки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 

соответствии с контрольной таблицей 7, согласно приложению 4 к настоящим Правилам.
8) упражнение № 8 «Габаритная восьмерка».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен осуществить движение 

по заданной траектории, проехав по кругу, расположенному справа, затем по кругу, 
расположенному слева, не наезжая колесом на контрольные линии и не касаясь ногой 
поверхности площадки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 8 согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

9) упражнение № 9 «Финиш».
Перед пересечением финишной линии кандидат в водители должен включить указатель 

правого поворота, пересечь по проекции габаритов транспортного средства финишную 
линию, остановить мотоцикл, выключить указатель правого поворота, включить нейтральную 
передачу, выключить ближний свет фары, заглушить двигатель, спешиться и поставить 
мотоцикл на центральную подставку или боковой упор (кроме трицикла и квадрацикла).

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 9 согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

65. При несоблюдении общих условий выполнения испытательных упражнений начисля-
ются штрафные баллы в соответствии с контрольной таблицей 10 согласно приложению 
4 к настоящим Правилам.

66. При сдаче практического экзамена на получение права управления транспортным 
средством категорий «В», «В1», «С», «С1», «D», «D1» выполняются следующие испыта-
тельные упражнения:

1) упражнение № 1 «Старт».
Перед началом выполнения упражнения кандидат в водители должен отрегулировать 

зеркала заднего вида и сиденье, пристегнуться ремнем безопасности, запустить двигатель, 
подтвердить готовность к старту, включив сигнал левого поворота.

По команде «Старт» кандидат в водители должен в течение 20 секунд начать движение, 
пересечь линию «Старт» по проекции габаритов транспортного средства на горизонтальную 
плоскость с включенным сигналом левого поворота, выключить сигнал левого поворота на 
участке не более 10 метров после линии «Старт».

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 1 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

2) упражнение № 2 «Остановка и начало движения на подъеме».
Кандидат в водители должен остановить транспортное средство на участке подъема 

таким образом, чтобы проекции переднего и заднего габарита транспортного средства на 
горизонтальную плоскость находились между линией фиксации выполнения упражнения 
и линией «Стоп», зафиксировать транспортное средство в неподвижном состоянии и не 
ранее чем через 3 секунды после остановки продолжить движение в прямом направлении, 
не допуская отката транспортного средства назад.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 2 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

3) упражнение № 3 «Проезд пешеходного перехода».
Кандидат в водители должен остановить транспортного средства на расстоянии не 

более 1 метра перед линией «Стоп», не пересекая ее по проекции переднего габарита тран-
спортного средства, и продолжить движение не ранее чем через 3 секунды после остановки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 3 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

4) упражнение № 4 «Повороты на 90 градусов».
Кандидат в водители должен не более чем за 2 минуты проехать участок дороги с 

левым и правым поворотами, не наезжая колесом на контрольные линии.
При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 

соответствии с контрольной таблицей 4 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.
5) упражнение № 5 «Змейка».
Кандидат в водители должен не более чем за 2 минуты проехать участок дороги с 

левым и правым поворотами, не наезжая колесом на контрольные линии. При несоблюдении 
условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в соответствии с контр-
ольной таблицей 5 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

6) упражнение № 6 «Разворот и парковка».
Кандидат в водители должен не более чем за 2 минуты, не наезжая колесом на контр-

ольные линии, установить транспортное средство на место парковки задним ходом так, 
чтобы задние колеса транспортного средства находились на линии фиксации выполнения 
упражнения или пересекли ее, а затем выехать в обратном направлении.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 6 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

7) упражнение № 7 «Параллельная парковка задним ходом».
Кандидат в водители должен не более чем за 2 минуты, не наезжая колесом на 

контрольные линии, установить транспортное средство задним ходом на место парковки 
так, чтобы переднее и заднее правые колеса находились на линии фиксации выполнения 
упражнения, а затем выехать с места парковки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 7 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

8) упражнение № 8 «Проезд регулируемого перекрестка».
Кандидат в водители должен поочередно, согласно схеме движения, проехать регули-

руемый перекресток в направлении прямо, направо и налево, соблюдая требования сигналов 
светофора. При включении запрещающего сигнала светофора – остановить транспортное 
средство не более 1 метра перед линией «Стоп». При включении разрешающего сигнала 
светофора проехать перекресток в заданном направлении.

При выполнении левого (правого) поворотов заблаговременно включить соответству-
ющий указатель поворота.

Время проезда перекрестка при разрешающем сигнале светофора не должно пре-
вышать 20 секунд.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 8 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

9) упражнение № 9 «Проезд нерегулируемого железнодорожного переезда».
Кандидат в водители должен остановить транспортное средство на расстоянии не 

более 1 метра перед линией «Стоп» у железнодорожного переезда и продолжить движение 
не ранее чем через 3 секунды после остановки.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 9 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

10) упражнение № 10 «Полоса разгона».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен:
после проезда дорожного знака 4.7 «Ограничение минимальной скорости» (20 км/ч) 

на участке пути длиной не более 10 метров увеличить скорость движения транспортного 
средства до 20 км/ч и более, переключиться с первой на вторую передачу и продолжать 
движение с заданной скоростью (при наличии автоматической трансмиссии – поддерживать 
установленную скорость);

за 10 метров до дорожного знака 3.24 «Ограничение максимальной скорости»  
(20 км/ч) снизить скорость движения ТС до 20 км/ч и менее, переключиться со второй 
на первую передачу (при наличии автоматической трансмиссии – поддерживать уста-
новленную скорость).

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 10 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

11) упражнение № 11 «Аварийная остановка».
После включения светового и/или звукового сигнала в салоне транспортного средства 

кандидат в водители должен в течение 2 секунд остановить транспортное средство, в 
течение 3 секунд включить аварийную световую сигнализацию. После отключения спе-
циального сигнала (красного маяка) кандидат в водители должен выключить аварийную 
световую сигнализацию и продолжить движение.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 11 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

12) упражнение № 12 «Финиш».
При выполнении упражнения перед пересечением линии «Финиш» кандидат в водители 

должен включить указатель правого поворота, пересечь по проекции габаритов транспор-
тного средства финишную линию, остановить транспортное средство в установленном 
месте, выключить указатель правого поворота, включить нейтральную передачу (при 
наличии автоматической трансмиссии установить орган управления режимами трансмиссии 
в положение «P»), заглушить двигатель, включить стояночный тормоз, отстегнуть ремень 
безопасности, покинуть транспортное средство.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 12 согласно приложению 5 к настоящим Правилам.

67. При выполнении испытательных упражнений кандидат в водители не должен 
допускать ошибки, предусмотренные контрольной таблицей 13 согласно приложению 5 
к настоящим Правилам.

В случае возникновения аварийной ситуации экзаменатор останавливает проведение 
экзамена путем дистанционного выключения двигателя соответствующего транспортного 
средства.

68. При сдаче практического экзамена на получение права управления транспортным 
средством категорий «BE», «CE», «С1Е», «DE», «D1E» выполняются следующие испыта-
тельные упражнения:

1) упражнение № 1 «Старт».
Перед началом выполнения упражнения автопоезд должен находиться у одной из 

линий «Старт-финиш», расположенных в зоне выполнения испытательных упражнений.
Кандидат в водители должен подготовиться к движению, отрегулировав зеркала задне-

го вида и сиденье, пристегнуться ремнем безопасности, запустить двигатель, подтвердить 
готовность к старту, включив сигнал левого поворота, при этом рычаг механической коробки 
переключения передач должен находиться в нейтральном положении (для автоматической 
трансмиссии – в положении «P»).

По команде «Старт» кандидат в водители должен в течение 20 секунд начать движение 
задним ходом, выключить сигнал левого поворота до пересечения передними колесами 
транспортного средства линии окончания выполнения упражнения.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 1 согласно приложению 6 к настоящим Правилам.

2) упражнение № 2 «Постановка к платформе задним бортом».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен не более чем за 2 минуты, не 

наезжая колесом на контрольные линии, осуществить въезд задним ходом в «габаритный 
коридор» имитатора погрузочной платформы так, чтобы задние колеса транспортного 
средства находились на линии фиксации выполнения упражнения или пересекли ее.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 2 согласно приложению 6 к настоящим Правилам.

3) упражнение № 3 «Выезд от платформы на участок дороги».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен, не наезжая колесом на 

контрольные линии, осуществить выезд из «габаритного коридора» имитатора погрузочной 
платформы в противоположном направлении въезда в него и остановить транспортное 
средство не далее 1 метра до линии «Старт-финиш», не пересекая ее.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 3 согласно приложению 6 к настоящим Правилам.

4) упражнение № 4 «Прямолинейное движение в габаритном коридоре задним ходом».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен, не наезжая колесом на 

контрольные линии, осуществить движение задним ходом в «габаритном коридоре» 
и остановить транспортное средство не далее 1 метра до линии «Старт-финиш», не 
пересекая ее.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 4 согласно приложению 6 к настоящим Правилам.

5) упражнение № 5 «Прямолинейное движение в габаритном коридоре передним ходом».
При выполнении упражнения кандидат в водители должен осуществить движение 

передним ходом в «габаритном коридоре», не наезжая колесом на контрольные линии.
При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 

соответствии с контрольной таблицей 5 согласно приложению 6 к настоящим Правилам.
6) упражнение № 6 «Финиш».
После выезда из «габаритного коридора» кандидат в водители должен до пересечения 

линии начала выполнения упражнения включить указатель правого поворота, остановить 
транспортное средство не далее 1 метра до линии «Старт-финиш», не пересекая ее, 
выключить указатель правого поворота, включить нейтральную передачу (при наличии 
автоматической трансмиссии установить орган управления режимами трансмиссии в 
положение «P»), включить стояночный тормоз, отстегнуть ремень безопасности, покинуть 
транспортное средство.

При несоблюдении условий выполнения упражнения начисляются штрафные баллы в 
соответствии с контрольной таблицей 6 согласно приложению 6 к настоящим Правилам.

69. Общие условия выполнения испытательных упражнений.
При выполнении испытательных упражнений кандидат в водители не должен до-

пускать ошибки, предусмотренные контрольной таблицей 7 согласно приложению 6 к 
настоящим Правилам.

70. Практический экзамен оценивается по следующей системе: положительная оценка 
– «Сдал», отрицательная – «Не сдал».

71. Оценка, полученная кандидатом в водители в ходе практического экзамена, зано-
сится в протокол приема экзамена и экзаменационный лист.

72. По окончании практического экзамена экзаменационный лист с итоговой оценкой 
подписывается ответственным сотрудником уполномоченного органа по обеспечению 
безопасности дорожного движения.

73. Экзаменационный лист, используемый для приема первого этапа практического 
экзамена, должен обеспечивать возможность заполнения листа в автоматизированном 
режиме (на принтере).

74. В случае получения трех отрицательных оценок при сдаче теоретических или 
практических экзаменов кандидат в водители к последующей сдаче экзаменов не допу-
скается и направляется в учебную организацию для прохождения повторного обучения.

75. Результаты теоретических и практических экзаменов оформляются экзаменаци-
онными листами сдачи теоретического и практического экзамена, а также протоколом 
результатов экзаменов, который подписывается всеми членами экзаменационной комиссии, 
участвующими в приеме теоретического и практического экзаменов.
3. Выдача, замена и восстановление утраченных водительских удостоверений

76. Водительские удостоверения выдаются лицам, сдавшим теоретический и практи-
ческий экзамены в РЭП. 

77. Для получения водительского удостоверения кандидатом в водители представ-
ляется в РЭП:

1) заполненный бланк на получение водительского удостоверения по форме согласно 
приложению 7 к настоящим Правилам;

2) документ, удостоверяющий личность; 
3) адресная справка;
4) медицинская справка и ее копия;
5) свидетельство об окончании курсов и его копия;
6) документ, подтверждающий уплату государственной пошлины;
7) документ, подтверждающий стаж работы (справка с места работы) для присвоения 

категорий «С», «D1», «D», трамвай, троллейбус;
8) направление организации по работе с дипломатическим корпусом Министерства 

иностранных дел (для иностранных граждан и лиц без гражданства) по форме согласно 
приложению 8 к настоящим Правилам;

9) при обращении кандидата в водители в центр по обслуживанию населения документы, 
указанные в подпунктах 1), 3) настоящего пункта, не представляются.

78. Международное водительское удостоверение выдается без сдачи теоретического 
и практического экзаменов на срок три года, но не более срока действия национального 
водительского удостоверения.

79. Замена водительского удостоверения осуществляется в случаях:
1) перемены фамилии, имени, отчества (при наличии);
2) непригодности для пользования;
3) истечения срока действия;
4) по желанию владельца.
80. Для получения водительского удостоверения в связи с его заменой, лицом предо-

ставляются ранее выданное водительское удостоверение, а также:
1) при обращении в РЭП – документы, указанные в подпунктах 1) – 4), 6), 8) пункта 77, 

а при изменении фамилии, имени, отчества, документ, подтверждающий перемену 
анкетных данных;

2) при обращении посредством веб-портала «электронного правительства» – доку-
менты, указанные в подпунктах 2), 4), пункта 77, а также ранее выданное водительское 
удостоверение.

При истечении срока действия водительского удостоверения право на управление 
транспортными средствами восстанавливается после сдачи теоретического и практи-
ческого экзаменов.

81. Для получения водительского удостоверения в связи с получением дополнительных 
категорий, подкатегорий лицом представляются документы, указанные в подпунктах 1) – 8) 
пункта 77, а также ранее выданное водительское удостоверение.

82. При замене национальных водительских удостоверений Республики Казахстан, 
выданных с 1996 года с категориями «А», «В», «С», «D», «Е», «Tm», «Tb», выдаются 
водительские удостоверения:

1) при категории «А» – категории «А», «А1»;
2) при категории «В» – категории «В», «В1»;
3) при категории «С» – категории «С», «С1»;
4) при категориях «ВС» – категорий «С», «С1», «ВЕ»;
5) при категории «D» – категории «D», «D1»;
6) при категории «Е» и наличии категорий «С» либо «D» – категории «СЕ», «С1Е», «DE», 

«D1E» соответственно;
7) при категории «Tb» – категории «Tb», а категории «D», «D1» – после сдачи пра-

ктического экзамена;
8) при категории «Tm» – категории «Tm».
83. Водительское удостоверение, взамен которого выдано новое, считается недейст-

вительным и подлежит сдаче в РЭП. 
84. Водительские удостоверения иностранных государств признаются недействитель-

ными для управления транспортными средствами на территории Республики Казахстан по 
истечении шестидесяти дней с даты получения их владельцем, являющимся иностран-
ным гражданином или лицом без гражданства, вида на жительство, либо по истечении 
шестидесяти дней с даты въезда в Республику Казахстан их владельца, являющегося 
гражданином Республики Казахстан. 

85. Лица, указанные в пункте 84 настоящих Правил, получившие за границей води-
тельские удостоверения страны пребывания, которые отвечают требованиям Конвенции 
Организации объединенных наций (далее – ООН) «О дорожном движении» (от 8 ноября 
1968 года), обменивают их на водительское удостоверение Республики Казахстан на 
основании оригинала водительского удостоверения, его перевода на государственный 
или русский язык, документов, указанных в подпунктах 1) – 4), 6), 8) пункта 77 настоящих 
Правил без сдачи теоретического и практического экзаменов в РЭП.

86. Национальное водительское удостоверение граждан иных государств хранится в 
РЭП и возвращается владельцу по его обращению. При этом ранее выданное водительское 
удостоверение Республики Казахстан возвращается в РЭП.

87. Водительские удостоверения иностранных государств, не отвечающие требованиям 
Конвенции ООН «О дорожном движении» (от 8 ноября 1968 года), на территории Республики 
Казахстан обмену не подлежат.

88. Водительские удостоверения выдаются их владельцам под роспись в реестре 
выдачи водительских удостоверений (далее – Реестр) по форме согласно приложению 9 по 
предъявлению документа, удостоверяющего личность, или по доверенности другим лицам.

89. Для получения водительского удостоверения в связи с его утратой лицом пред-
ставляются документы, указанные в подпунктах 1) – 4), 6), 8) пункта 77 настоящих Правил.

90. При утрате водительского удостоверения выдается временное водительское 
удостоверение по форме согласно приложению 10 к настоящим Правилам, которое 
действительно в течение одного месяца со дня выдачи.

При направлении запросов и получения ответов на них, выяснение отдельных обсто-
ятельств, связанных с утратой водительского удостоверения, временное водительское 
удостоверение продлевается дополнительно один раз на тридцать суток начальником РЭП.

91. По истечении указанного срока выдается новое водительское удостоверение с 
отметкой «Взамен утерянного» без сдачи экзаменов для водительских удостоверений, 
соответствующих требованиям пункта 3 настоящих Правил. 

92. При утрате временного водительского удостоверения выдача нового осуществля-
ется без сдачи теоретического и практического экзаменов.

93. Для лица, меняющего место жительства или убывающего на военную службу, 
учебу, в длительную командировку (более трех месяцев), водительское удостоверение 
взамен утраченного выдается до истечения месячного срока, на основании подтвержда-
ющих документов.

94. Не выдаются водительские удостоверения взамен утраченных водительских 
удостоверений иностранных государств.

95. Найденные водительские удостоверения, вместо которых владельцам выданы 
другие водительские удостоверения, с момента выдачи новых водительских удостовере-
ний утрачивают свою юридическую силу и подлежат обязательной сдаче в РЭП для их 
последующего уничтожения в установленном уполномоченным органом по обеспечению 
безопасности дорожного движения порядке.

96. Возврат водительского удостоверения лицу, лишенного права управления тран-
спортными средствами, производится на основании документов, указанных в подпунктах 
1), 2), 4) пункта 77 настоящих Правил и сдачи теоретического и практического экзаменов.

97. Восстановление водительского удостоверения, уничтоженного с истечением срока 
хранения после лишения права управления, производится на основании информации с РЭП 
об их уничтожении, а также предоставления документов, согласно подпунктам 1) – 4), 6) 
пункта 77 настоящих Правил и сдачи теоретического и практического экзаменов.

98. Перед производством выдачи, замены и восстановления утраченных водительских 
удостоверений осуществляется проверка обратившегося лица по информационным 
ресурсам органов внутренних дел.

99. Изготовление водительских удостоверений осуществляет предприятие (далее 
– Поставщик) в соответствии с договором, заключаемым с Министерством внутренних 
дел Республики Казахстан (далее – МВД) и подразделениями органов внутренних дел 
– департаменты внутренних дел областей, городов Астаны и Алматы (далее – ДВД), 
Представительство МВД в г. Байконыре).

100. Хранение изготовленных, но не выданных водительских удостоверений в подразде-
лениях МВД осуществляется в сейфах или металлических шкафах в сухих, изолированных 
помещениях, оснащенных оконными решетками, обитыми металлом дверьми с надежными 
запорами и охранно-пожарной сигнализацией, выведенной на центральный пульт дежурной 
части подразделений органов внутренних дел.

101. При учете выдачи водительских удостоверений автоматизированной системой 
МВД «Автомобиль» формируется Реестр путем ежедневного накопления сведений о 
выдаче водительских удостоверений с присвоением порядкового номера каждому листу 
компьютерной распечатки. При этом начальник РЭП в конце каждого листа производит 
запись о количестве выданных водительских удостоверений. По мере накопления реестров 
в количестве 100 листов формируется отдельное номенклатурное дело. 

102. РЭП МВД, ДВД и представительства МВД в г. Байконыре не позднее 5-го числа 
месяца, следующего за отчетным, предоставляет в финансовую службу органов внутренних 
дел отчет о движении водительских удостоверений с приложением реестров.

При возникновении брака в процессе изготовления водительских удостоверений ма-
териально-ответственное лицо совместно с представителем Поставщика составляют акт 
учета бракованной продукции по экзаменационным подразделениям по форме согласно 
приложению 11 к настоящим Правилам в трех экземплярах с указанием причин выбра-
ковки. Ежемесячно к 5-му числу каждого месяца, следующего за отчетным периодом, 
один экземпляр акта направляется в финансовую службу органов внутренних дел, второй 
представителю Поставщика, третий хранится у материально-ответственного лица. Брак, 
допущенный по вине сотрудников РЭП, подлежит оплате сотрудником, допустившим брак 
при превышении количества брака более 1% от общего количества выпущенной продукции.

Приложение 1
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
форма

Экзаменационный лист сдачи теоретического экзамена
Категория ТС _____

Фамилия     Имя  
Отчество (при наличии)                  Дата рождения  

Дата ____
Билет ___
Номер 
ответов.
Отметки 
экзамена-
тора.
Итоговая 
оценка.
Подпись.
Фамилия 
экзамена-
тора

Номера вопросов Подпись 
канди-
дата в 
водители

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Номера вопросов Подпись 
канди-
дата в 
водители

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
Итоговая оценка подпись, фамилия экзаменатора

Приложение 2
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
форма

Протокол результатов экзаменов 
№ ______ от «___» __________ 20___ г.

Состав комиссии: 
председатель _________________ 
члены ______________________ 
__________________________ 

№ 
п/п

Фамилия, 
имя, отче-
ство (при 
наличии) 

экзаменуе-
мого

Год 
рож-
дения

На управ-
ление какой 
категории 

транспортных 
средств эк-
заменуется

Учебная 
организа-
ция, где 
обучался 

экзаменуе-
мый

Результаты экзаменов
Теоретический/
практический

Первично/
повторно

Сдал/не 
сдал

1 2 3 4 5 6 7

Председатель комиссии _____________________
Члены комиссии __________________________
 ___________________________
 ___________________________

Приложение 3
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
форма

Экзаменационный лист сдачи практического экзамена
Фамилия _______________ Имя ______________
Отчество (при наличии) _________ Дата рождения _____
Категория ____________

Штрафные баллы
Дата сдачи 
экзамена

Шкала 
баллов

1 Начало движения.
Подготовка к началу движения, внимательность по отношению к 
другим транспортным средствам

5

Включение и своевременность подачи предупредительных 
сигналов

5

Пользование зеркалами заднего вида 5
2 Разгон и переключение передач 5

Движение по прямой 5
Правильное положение на проезжей части 20

3 Соблюдение надлежащей скорости движения:
выбор дистанции и интервалов между транспортными средствами

10

Маневрирование на дороге, имеющей две или более полосы для 
движения в данном направлении

5

Своевременность включения предупредительных сигналов 5
Правильность объезда стоящих транспортных средств, в том 
числе общего пользования, и других препятствий

5

Правильность перестроения из одной полосы в другую 5
Надлежащая реакция на сигналы, подаваемые другими пользо-
вателями дороги

5

4 Проезд регулируемых перекрестков:
оценка дорожной ситуации при подъезде к перекрестку

5

Подача при необходимости предупредительных сигналов 5
Правильность остановки у перекрестков 5
Плавность движения с места после остановки 5
Соблюдение сигнала светофора или регулировщика 100

5 Проезд нерегулируемых перекрестков:
оценка обстановки при приближении к перекрестку, учет требова-
ний знаков, разметки, сигналов других участников движения

5

Соблюдение права преимущественного проезда 10
Скорость при подъезде к перекрестку и проезд пешеходных 
переходов

5

6 Обгон:
оценка дорожной обстановки перед началом обгона

10

Учет требований дорожных знаков, разметки и действий других 
участников движения

5

Заблаговременная подача предупредительных сигналов 10
Скоростной режим при обгоне в зависимости от конкретных 
условий

20

Траектория начала и конца обгона, обеспечение при этом 
безопасности движения

20

7 Остановка:
заблаговременная подача предупредительного сигнала и 
правильность перестроения

5

Плавность снижения скорости движения 5
Правильность положения автомобиля на проезжей части (обочи-
не) после остановки

5

Создание аварийной ситуации 100
8 Сумма штрафных баллов

Результат сдачи экзамена сдал/не сдал

Должностное лицо РЭП __________________ «__» __________ 20__ г.
                (Ф. И. О. (при наличии) подпись

Приложение 4
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений

Штрафные баллы, начисляемые при сдаче практического экзамена на 
категории «A», «А1»

Контрольная таблица 1

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Не начал движение в течение 30 с после сигнала «Старт» 100
Не начал движение в течение 20 с после сигнала «Старт» 25
Пересек линию «Старт» с выключенным указателем левого поворота 10
Пересек линию «Старт» с выключенной фарой ближнего света 10
Не выключил указатель левого поворота до пересечения линии 
окончания выполнения упражнения

10

Контрольная таблица 2

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Коснулся ногой поверхности площадки 100
Наехал колесом на контрольную линию 25

Контрольная таблица 3

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Коснулся ногой поверхности площадки 100
Наехал колесом на контрольную линию 25
Пересек линию начала выполнения упражнения с выключенным 
сигналом левого поворота

10

Пересек линию окончания выполнения упражнения с включенным 
сигналом левого поворота

10

Контрольная таблица 4

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Не переключил передачу с первой на вторую или со второй на 
первую в соответствующих зонах выполнения упражнения

100

Остановил транспортное средство на расстоянии более 0,3 м 
перед линией «Стоп» или пересек линию «Стоп»

10

Начал движение ранее чем через 3 с после остановки 25

Контрольная таблица 5

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Коснулся ногой поверхности площадки 100
Наехал колесом на контрольную линию 25

Контрольная таблица 7

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Коснулся ногой поверхности площадки 100
Наехал колесом на контрольную линию 25
Не выполнил временной норматив при движении с малой скоростью 25

Контрольная таблица 8

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Коснулся ногой поверхности площадки 100
Наехал колесом на контрольную линию 25
Отклонился от заданной траектории движения 25

Контрольная таблица 9

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 

Не включил указатель правого поворота до пересечения 
финишной линии

10

Контрольная таблица 10

Ошибки Штрафные баллы 
Превысил общее время выполнения испытательных упражне-
ний, установленное для конкретного автодрома

100

Пропустил выполнение хотя бы одного из испытательных 
упражнений, предусмотренных комплексом

100

Совершил столкновение с другим транспортным средством 
или наезд на препятствие

100

При выполнении испытательных упражнений двигатель заглох 20 (за каждую ошибку)

Приложение 5
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений

Штрафные баллы, начисляемые при сдаче практического экзамена 
на категорий «В», «В1», «С», «С1», «D», «D1»

Контрольная таблица 1

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Не начал движение в течение 30 с после сигнала «Старт» 100
Не начал движение в течение 20 с после сигнала «Старт» 25
Не пристегнул ремень безопасности 5
Пересек линию «Старт» с выключенным указателем левого поворота 5
Не выключил указатель левого поворота на участке 10 м после 
линии «Старт»

5

Контрольная таблица 2

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
При остановке транспортного средства не пересек линию фиксации 
выполнения упражнения по проекции заднего габарита транспор-
тного средствам или пересек линию «Стоп»

25

Начал движение ранее чем через 3 с после остановки 25
Не начал движение в течение 30 с после остановки 25
Совершил откат транспортного средства на величину более чем 0,2 
м после остановки или начала движения

20

Контрольная таблица 3

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Наехал на линию «Стоп» или пересек ее при остановке 25 
Остановил транспортное средство на расстоянии более 1 м перед 
линией «Стоп»

5

Начал движение ранее чем через 3 с после остановки 25

Контрольная таблица № 4

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Наехал колесом на контрольную линию 20
Затратил на выполнение упражнения более 2 мин. 15

Контрольная таблица 5

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Наехал колесом на контрольную линию 20
Затратил на выполнение упражнения более 2 мин. 15

Контрольная таблица 6

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Не коснулся задними колесами транспортного средства линии 
фиксации выполнения упражнения

20

Наехал колесом на контрольную линию 20
Затратил на выполнение упражнения более 2 мин. 15

Контрольная таблица 7

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Не установил транспортное средство на линию фиксации выполне-
ния упражнения правыми передним и задним колесами

20

Наехал колесом на контрольную линию 20
Затратил на выполнение упражнения более 2 мин. 15

Контрольная таблица 8

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Проехал перекресток или пресек линию «Стоп» при запрещающем 
сигнале светофора

100

На проезд перекрестка при разрешающем сигнале светофора 
затрачено более 30 с

100

На проезд перекрестка при разрешающем сигнале светофора 
затрачено более 20 с

20

Не включил соответствующий указатель поворота при пересече-
нии перекрестка с поворотом направо или налево

5

Остановил транспортное средство на расстоянии более 1 м перед 
линией «Стоп»

5

Контрольная таблица 9

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Наехал на линию «Стоп» или пересек ее до остановки 25
Остановил транспортное средство на расстоянии более 1 м 
перед линией «Стоп»

5

Начал движение ранее чем через 3 с после остановки 25

Контрольная таблица 10

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Не включил соответствующую передачу на заданном отрезке пути 
(для транспортных средств с механической трансмиссией)

25

Нарушил требования дорожных знаков (4.7, 3.24) 5

Контрольная таблица 11

Ошибки кандидата в водители Штрафные 
баллы 

Не остановил транспортное средство в течение 2 с после включения све-
тового и/или звукового сигнала в салоне транспортного средства и/или не 
включил аварийную световую сигнализацию в течение 3 с после остановки

20

Перед началом движения не выключил аварийную световую сигнализацию 10

Контрольная таблица 12

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Не включил указатель правого поворота до пересечения 
финишной линии

5

Контрольная таблица 13

Ошибки Штрафные баллы 
Превысил общее время выполнения испытательных 
упражнений

100

Пропустил выполнение хотя бы одного из испытательных 
упражнений, предусмотренных комплексом

100

Совершил столкновение с другим транспортным средст-
вом или наезд на препятствие

100

При выполнении испытательных упражнений двигатель 
заглох

20 (за каждую ошибку)

Превысил скорость движения более 20 км/ч, кроме выпол-
нения упражнения «Полоса разгона»

5 (за каждые 5 с движения 
с превышением скорости)

Приложение 6
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений

Штрафные баллы, начисляемые при сдаче практического экзамена 
на категории «BE», «CE», «С1Е», «DE», «D1E»

Контрольная таблица 1

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Не начал движение в течение 30 с после сигнала «Старт» 100
Не начал движение в течение 20 с после сигнала «Старт» 25
Не пристегнул ремень безопасности 5
Не выключил указатель левого поворота до пересечения 
передними колесами транспортного средства линии окончания 
выполнения упражнения

5

Контрольная таблица 2

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Не коснулся задними колесами транспортного средства линии 
фиксации выполнения упражнения

100

Наехал колесом на контрольную линию 25
Затратил на выполнение упражнения более 2 мин. 15

Контрольная таблица 3

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Наехал колесом на контрольную линию 20
Пересек линию «Старт-финиш» 5
Остановил транспортное средство на расстоянии более 1 м до 
линии «Старт-финиш»

5

Контрольная таблица 4

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Наехал колесом на контрольную линию 20
Пересек линию «Старт-финиш» 5
Остановил транспортное средство на расстоянии более 1 м 
до линии «Старт-Финиш»

5

Контрольная таблица 5

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы
Наехал колесом на контрольную линию 20

Контрольная таблица 6

Ошибки кандидата в водители Штрафные баллы 
Пересек линию «Старт-финиш» 5
Остановил Транспортное средство на расстоянии более 1 м до 
линии «Старт-финиш»

5

Не включил указатель правого поворота до пересечения линии 
начала выполнения упражнения

5

Контрольная таблица 7

Ошибки Штрафные баллы 
Превысил общее время выполнения испытательных упражнений 100
Пропустил выполнение хотя бы одного из испытательных 
упражнений, предусмотренных комплексом

100

При выполнении испытательных упражнений двигатель заглох 20 (за каждую ошибку)

Приложение 7
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
форма

Бланк на выдачу водительского удостоверения
В РЭП  
        (область, город, район)
Ф. И. О. (при наличии)  
год рождения     ИИН  
место рождения  
 

(область, город)
проживающего  

работающего  
Документ, удостоверяющий личность, серии   , №  
выдано  
   (когда, кем)
заменить, выдать дубликат водительского удостоверения  
       (ненужное зачеркнуть)
водительское удостоверение серии    №  
получил в  
      (область, край, республика)
 

(число, месяц, год)
«__» ________ 20__ г. водительское удостоверение было утеряно (украдено) при 
следующих обстоятельствах      
              (изложить)
прилагаю следующие документы:
 
 
Справка из РОВД по факту кражи (если украдено)  
Отметки, необходимые при утере (краже) ВУ:  
Подпись услугополучателя  
Документы для замены, выдачи дубликата принял должностное лицо РЭП
_____________________
                  (подпись)
Служебные отметки:
Выданы: водительские удостоверения серии  , №  
«__» __________ 20__ г.
Оператор РЭП  
Настоящим подтверждаю свое согласие на использование личных сведений, составляющих 
охраняемую законом тайну, содержащихся в информационных системах, на подписание от 
моего имени работником центра обслуживания населения запроса в форме электронного 
документа на получение настоящей государственной услуги, а также на изготовление 
работником центра обслуживания населения моего фотоизображения и его дальнейшее 
использование в рамках оказания настоящей государственной услуги.
Услугополучатель           
        (фамилия, имя, отчество (при наличии))                      (подпись)

Приложение 8
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
Форма

Направление
__________
        Дата
___________  ________________
     Исх. номер               населенный пункт
Выдана  
            Ф. И. О. (при наличии)
Для  
  (получения, замены, восстановления)
Водительское удостоверение             Категории  
       серия, номер
Срок действия в/у    ИИН  
               дата окончания    12-значный номер
Гражданство  
Адрес проживания  

_________________     МП
         должность
Ф. И. О. (при наличии) должностного лица, подпись  

Приложение 9
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
форма
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Начальник ОРЭР, РЭО, РЭП, РП
______________________________________
 (звание, Ф. И. О. (при наличии))
______________________________________
                   (подпись)
«__» ___________ 20__ г.
подпись ________________  подпись _______________
«__» ___________ 20__ г.  «__» ___________ 20__ г.
Лист № ____

Приложение 10
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
форма

Временное водительское удостоверение
ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ KZ PERMIS

РЕСПУБЛИКА КАЗАХСТАН
УАҚЫТША КУӘЛІК DE CONDUIRE
ВРЕМЕННОЕ УДОСТОВЕРЕНИЕ

АА № 000000
(уақытша куәліктің сериясы және нөмірі;

серия и номер временного удостоверения)
1. _______________________

(тегі; фамилия)
2. ________________________
(Аты, әкесінің аты; имя, отчество (при наличии))
3. _________________________
(туған күні және жері; дата и место рождения)
4. ________________________

(тұрғылықты жері, место жительства)
5. Рұқсат мерзімі:

Фотоға арналған орын;
Место для фото

Действительно до:
«__» ____________ 20__ ж; г.
6. Рұқсат етілген санаттары:
Разрешение категории:
«А»; «В»; «С»; «D»;
«А1»;»В1»; «С1»; «D1»;
«ВЕ»; «СЕ»; «DE»;
«С1Е»; «D1E»; «Tm»; «Tb»
(керек емесін сызып тастаңыз; ненужное 
вычеркнуть)
_________________________

(иесінің қолы; подпись владельца)

Фотосуретті иесі өз қалауы бойынша қоса 
береді. Фотография прилагается владель-
цем самостоятельно по его желанию.

Уақытша куәлік құралдарын басқару үшін 
___ сериялы _______________
нөмірлі жүргізуші куәлігінің орнына 
беріледі ҚР ЭКБтК ____________ 
бабы бойынша
200___ ж. «____» 
_____________ алынған.
Временное удостоверение выдано на пра-
во управления транспортными средствами 
взамен водительского удостоверения 
серии
___ № _____________
Жеке басын куәландырылатын құжаты 
бар болғанда берілгеннен бастап 
30 тәулік мерзімге жарамды.
Действительно в течении 30 суток со дня 
выдачи при наличии документа удостове-
ряющего личность.
Кім берді ________________
Кем выдано (куәлік берген адамның 
лауазымы, органының атауы, атағы, аты-
жөні; должность, наименование органа, 
звание, фамилия и инициалы выдавшего 
удостоверение)
«__» _________ ж.; г _________
(берілген күні және лауазымды адамның 

қолы; дата выдачи и подпись
 должностного лица)

МО МП

Жарамдылық мерзімі 
Срок действия продлен до
«__» __________ 20__ ж МО МП
Куәлік жол қозғалысы туралы Кон-
венцияны толықтыратын Еуропалық 
келісімнің № 6 қосымшаның талабына 
сәйкестендірілген.
Удостоверение соответствует требо-
ваниям приложения № 6 Европейского 
соглашения, дополняющего Конвенцию о 
дорожном движении

Приложение 11
к Правилам приема экзаменов и выдачи водительских 

удостоверений
форма

Акт учета
бракованной продукции по экзаменационным подразделениям 

________________________________ области
                                 (наименование подразделения)
за ____________ 20__ г.

Наиме-
нование 

документа

Серия и 
номер

Взамен брако-
ванной продук-

ции выдано

Причина 
возникнове-
ния брака

Ф. И. О. (при наличии) 
и должность лица, 
допустившего брак

Подпись

1 2 3 4 5 6

Взамен бракованной продукции выдано
Начальник ОРЭР (МОРЭР, МГРЭР)  
                  (звание, подпись, Ф. И. О. (при наличии))
Представитель поставщика  
                (Ф. И. О. (при наличии), подпись)

Приказ министра внутренних дел  
Республики Казахстан

г. Астана                  от 8 декабря 2014 года                     № 874

Об утверждении форм и образцов бланков 
водительского удостоверения и свидетельства 

о регистрации транспортного средства
В соответствии с подпунктом 11 статьи 10 Закона Республики Казахстан «О дорожном 

движении» от 17 апреля 2014 года ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемые:
1) образец бланка водительского удостоверения согласно приложению 1 к настоя-

щему приказу;
2) образец свидетельства о регистрации транспортного средства согласно приложению 

2 к настоящему приказу.
2. Установить, что водительские удостоверения, изготовленные и выданные до введе-

ния в действие настоящего приказа, подтверждают право на управление транспортными 
средствами до истечения срока их действия.

3. Установить, что свидетельства о регистрации транспортных средств, изготовленные 
и выданные до введения в действие настоящего приказа, являются действительными до 
перерегистрации транспортных средств.

4. Признать утратившими силу некоторые приказы министра внутренних дел Республики 
Казахстан согласно приложению 3 к настоящему приказу.

5. Комитету административной полиции Министерства внутренних дел Республики 
Казахстан (Лепеха И. В.) обеспечить:

1) государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции 
Республики Казахстан и его официальное опубликование;

2) размещение на интернет-ресурсе Министерства внутренних дел Республики 
Казахстан.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра 
внутренних дел генерал-майора полиции Тургумбаева Е. З.

7. Настоящий приказ вводится в действие со дня его первого официального опуб-
ликования.

Министр  
генерал-лейтенант полиции К. КАСЫМОВ

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 6 января 2015 года за № 10064.

Приложение 1
к приказу министра внутренних дел Республики Казахстан 

от 8 декабря 2014 года № 874
Форма

Образец водительского удостоверения

jl:1007580.0 
jl:1007580.0 
jl:30623583.7 
jl:30623583.7 
jl:1020973.0 


Интегральная микросхема водительского удостоверения содержит следующие 
сведения:

1) о водительском удостоверении:
серия и номер;
дата выдачи;
наименование органа выдавшего водительское удостоверение;
2) о водителе:
фамилия, имя, отчество;
дата и место рождения;
место жительства;
индивидуальный идентификационный номер (ИИН);
тип, серия, номер и дата выдачи документа, удостоверяющего личность;
фотография;
3) о допуске к управлению транспортным средством:
разрешенные категории;
срок окончания действия водительского удостоверения;
особые отметки.

Примечание. За городами Астаной, Алматы и областями Республики Казахстан для 
обозначения серий бланков водительских удостоверений закрепляются следующие 
буквенные обозначения в латинской транскрипции.

№ 
п/п

Наименование региона Буквенное 
обозначение

1 город Астана Z
2 город Алматы A
3 Акмолинская область C
4 Актюбинская область D
5 Алматинская область B
6 Атырауская область E
7 Западно-Казахстанская область L
8 Жамбылская область H
9 Карагандинская область M
10 Костанайская область P
11 Кызылординская область N
12 Мангистауская область R
13 Южно-Казахстанская область X
14 Павлодарская область S
15 Северо-Казахстанская область T
16 Восточно-Казахстанская область F
17 резерв G, Y, Q, W

Приложение 2
к приказу министра внутренних дел Республики Казахстан 

от 8 декабря 2014 года № 874
Форма

Образец
свидетельства о регистрации транспортного средства Республики Казахстан

Примечание. За городами Астаной, Алматы и областями Республики Казахстан для обо-
значения серий бланков свидетельств о регистрации транспортных средств закрепляются 
следующие буквенные обозначения в латинской транскрипции.

№ 
п/п

Наименование региона Буквенное 
обозначение

1 город Астана Z
2 город Алматы A
3 Акмолинская область C
4 Актюбинская область D
5 Алматинская область B
6 Атырауская область E
7 Западно-Казахстанская область L
8 Жамбылская область H
9 Карагандинская область M
10 Костанайская область P
11 Кызылординская область N
12 Мангистауская область R
13 Южно-Казахстанская область X
14 Павлодарская область S
15 Северо-Казахстанская область T
16 Восточно-Казахстанская область F
17 Резерв G, Y, Q, W

Приложение 3
к приказу министра внутренних дел Республики Казахстан 

от 8 декабря 2014 года № 874

Перечень 
утративших силу некоторых приказов министра внутренних дел 

Республики Казахстан
1. Приказ министра внутренних дел Республики Казахстан от 27 ноября 2000 года № 644 

«О введении новых образцов водительских удостоверений и свидетельств о регистрации 
транспортных средств» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации 
нормативных правовых актов от 8 декабря 2000 года № 1322).

2. Приказ министра внутренних дел Республики Казахстан от 8 сентября 2004 года 
№ 521 «О внесении изменения в приказ министра внутренних дел Республики Казахстан 
от 27 ноября 2000 года № 644 «О введении новых образцов водительского удостове-
рения и свидетельства о регистрации транспортного средства» (зарегистрированный 
в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов от 27 сентября 
2004 года № 3099).

3. Приказ министра внутренних дел Республики Казахстан от 17 ноября 2005 года 
№ 639 «О внесении изменений в приказ министра внутренних дел Республики Казахстан 
от 27 ноября 2000 года № 644 «О введении новых образцов водительского удостоверения 
и свидетельства о регистрации транспортного средства» (зарегистрированный в Реестре 
государственной регистрации нормативных правовых актов от 18 ноября 2005 года № 3934 
и опубликованный в «Юридической газете» от 23 декабря 2005 года № 240-241 (974-975)).

Приказ председателя Агентства  
Республики Казахстан по статистике

г. Астана                    от 28 августа 2013 года                       № 205

Об утверждении статистических форм 
общегосударственных статистических 

наблюдений по статистике услуг и культуры 
и инструкций по их заполнению

В соответствии с подпунктами 2) и 7) статьи 12 Закона Республики Казахстан «О 
государственной статистике» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить:
1) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 

о деятельности библиотеки» (код 0561104, индекс 1-библиотека, периодичность годовая) 
согласно приложению 1 к настоящему приказу;

2) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного ста-
тистического наблюдения «Отчет о деятельности библиотеки» (код 0561104, индекс 
1-библиотека, периодичность годовая) согласно приложению 2 к настоящему приказу;

3) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет о 
деятельности зоопарка» (код 0581104, индекс 1-зоопарк, периодичность годовая) согласно 
приложению 3 к настоящему приказу;

4) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного стати-
стического наблюдения «Отчет о деятельности зоопарка» (код 0581104, индекс 1-зоопарк, 
периодичность годовая) согласно приложению 4 к настоящему приказу;

5) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
о деятельности организаций, осуществляющих кинопоказ и производство кинофильмов» 
(код 0591104, индекс 1-кино, периодичность годовая) согласно приложению 5 к насто-
ящему приказу;

6) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного стати-
стического наблюдения «Отчет о деятельности организаций, осуществляющих кинопоказ 
и производство кинофильмов» (код 0591104, индекс 1-кино, периодичность годовая) 
согласно приложению 6 к настоящему приказу;

7) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
о деятельности учреждения культуры клубного типа» (код 0541104, индекс 1-клуб, пери-
одичность годовая) согласно приложению 7 к настоящему приказу;

8) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного 
статистического наблюдения «Отчет о деятельности учреждения культуры клубного 
типа» (код 0541104, индекс 1-клуб, периодичность годовая) согласно приложению 8 к 
настоящему приказу;

9) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
о концертной деятельности» (код 0601104, индекс 1-концерт, периодичность годовая) 
согласно приложению 9 к настоящему приказу;

10) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного статисти-
ческого наблюдения «Отчет о концертной деятельности» (код 0601104, индекс 1-концерт, 
периодичность годовая) согласно приложению 10 к настоящему приказу;

11) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
о деятельности музея» (код 0531104, индекс 1-музей, периодичность годовая) согласно 
приложению 11 к настоящему приказу;

12) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного ста-
тистического наблюдения «Отчет о деятельности музея» (код 0531104, индекс 1-музей, 
периодичность годовая) согласно приложению 12 к настоящему приказу;

13) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
о деятельности парка развлечений и отдыха» (код 0571104, индекс 1-парк, периодичность 
годовая) согласно приложению 13 к настоящему приказу;

14) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного стати-
стического наблюдения «Отчет о деятельности парка развлечений и отдыха» (код 0571104, 
индекс 1-парк, периодичность годовая) согласно приложению 14 к настоящему приказу;

15) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «От-
чет о деятельности театра (цирка)» (код 0551104, индекс 1-театр (цирк), периодичность 
годовая) согласно приложению 15 к настоящему приказу;

16) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного ста-
тистического наблюдения «Отчет о деятельности театра (цирка)» (код 0551104, индекс 
1-театр (цирк), периодичность годовая) согласно приложению 16 к настоящему приказу;

17) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
об объеме оказанных услуг» (код 0621102, индекс 2-услуги, периодичность квартальная) 
согласно приложению 17 к настоящему приказу;

18) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного 
статистического наблюдения «Отчет об объеме оказанных услуг» (код 0621102, индекс 
2-услуги, периодичность квартальная) согласно приложению 18 к настоящему приказу;

19) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
об объеме оказанных услуг» (код 0611104, индекс 2-услуги, периодичность годовая) 
согласно приложению 19 к настоящему приказу;

20) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного стати-
стического наблюдения «Отчет об объеме оказанных услуг» (код 0611104, индекс 2-услуги, 
периодичность годовая) согласно приложению 20 к настоящему приказу;

21) статистическую форму общегосударственного статистического наблюдения «Отчет 
о лизинговой деятельности» (код 7801104, индекс 1-лизинг, периодичность годовая) 
согласно приложению 21 к настоящему приказу;

22) Инструкцию по заполнению статистической формы общегосударственного стати-
стического наблюдения «Отчет о лизинговой деятельности» (код 7801104, индекс 1-лизинг, 
периодичность годовая) согласно приложению 22 к настоящему приказу.

2. Признать утратившими силу приказы Агентства Республики Казахстан по статистике 
согласно приложению 23 к настоящему приказу.

3. Департаменту стратегического развития совместно с Юридическим департаментом 
Агентства Республики Казахстан по статистике в установленном законодательством 
порядке:

1) обеспечить государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве 
юстиции Республики Казахстан;

2) направить на официальное опубликование в средства массовой информации насто-
ящий приказ в течение десяти календарных дней после его государственной регистрации 
в Министерстве юстиции Республики Казахстан;

3) обеспечить обязательную публикацию настоящего приказа на интернет-ресурсе 
Агентства Республики Казахстан по статистике.

4. Департаменту стратегического развития Агентства Республики Казахстан по ста-
тистике довести настоящий приказ до структурных подразделений и территориальных 
органов Агентства Республики Казахстан по статистике для руководства в работе.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
6. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию и вводится в действие 

с 1 января 2014 года. 

Председатель А. СМАИЛОВ
«СОГЛАСОВАН» 
Министр транспорта и коммуникаций Республики Казахстан 
А. ЖУМАГАЛИЕВ
26 августа 2013 года

«СОГЛАСОВАН»
Министр культуры и информации Республики Казахстан 
М. КУЛ-МУХАММЕД
19 августа 2013 года

Зарегистрирован в Министерстве юстиции РК 3 октября 2013 года за № 8766.

Мемлекеттік статистика 
органдары құпиялылығына 
кепілдік береді
Конфиденциальность гаранти-

руется органами государственной статистики

Жалпымемлекеттік статистикалық 
байқаудың статистикалық нысаны 
Статистическая форма общегосударственного 
статистического наблюдения

Приложение 1
к приказу председателя Агентства 

Республики Казахстан по статистике 
от 28 августа 2013 года № 205

Қазақстан Республикасы Стати-
стика агенттігі төрағасының 
2013 жылғы 28 тамызда 

№ 205 бұйрығына 1-қосымша

Аумақтық статистика 
органына тапсырылады
Представляется территори-
альному органу статистики
Статистикалық нысанды 
www.stat.gov.kz сайтынан 
алуға болады
Статистическую форму 
можно получить на сайте 
www.stat.gov.kz

Статистикалық нысанды толтыруға 
жұмсалған уақыт, сағатпен (қажеттiсiн 

қоршаңыз)
Время, затраченное на заполнение статистической 

формы, в часах (нужное обвести) 

1 сағатқа 
дейін

до 1 часа
1–2 2–4 4–8 8–40

40 
сағаттан 
артық

более 40

Мемлекеттік статистиканың тиісті органдарына алғашқы статистикалық 
деректерді тапсырмау, уақтылы тапсырмау, дәйексіз деректерді беру 
«Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Қазақстан Республикасы Кодексінің 
381-бабында көзделген әкімшілік құқық бұзушылықтар болып табылады. 
Непредставление, несвоевременное представление, представление недостоверных пер-
вичных статистических данных в соответствующие органы государственной статистики 
являются административными правонарушениями, предусмотренными статьей 381 Кодекса 
Республики Казахстан «Об административных правонарушениях».

Статистикалық нысан коды 
0561104
Код статистической формы 0561104

1-кітапхана
1-библиотека

Жылдық
Годовая

Кітапхана қызметі туралы 
есеп

Отчет о деятельности библиотеки

Есепті кезең 
Отчетный период    жыл / год

Экономикалық қызмет түрлерінің номенклатурасы бойынша 91.01.2 кодына 
сәйкес кітапхана қызметін жүзеге асыратын заңды тұлғалар және (не-
месе) олардың құрылымдық және оқшауландырылған бөлімшелері, дара 
кәсіпкерлер ұсынады.
Представляют юридические лица и (или) их структурные и обособленные подразделения, 
индивидуальные предприниматели, осуществляющие библиотечную деятельность, согла-
сно кодам по Номенклатуре видов экономической деятельности – 91.01.2.
Тапсыру мерзімі – есепті кезеңнен кейінгі 10 қаңтар.
Срок представления – 10 января после отчетного периода.
БСН коды                                                 ЖСН коды  
Код БИН       код ИИН        

1. Кітапханалардың негізгі типтерін көрсетіңіз, бірлік
Укажите основные типы библиотек, единиц

Жол 
коды
Код 

стро-
ки

Көрсеткіштің атауы
Наименование показателей

Ғылы ми
Научные

Әмбе бап  
Универ-
сальные 

Арнайы
Специаль-

ные

Өзгелер
Прочие

А Б 1 2 3 4

1 Кітапханалардың саны
Число библиотек

1.1 одан – ауылдық жерлерде
из них – в сельской местности

2
Әдебиеттерді беру пунктілердің 
саны
Число пунктов выдачи литературы

3 Жылжымалы пунктілердің саны
Число передвижных пунктов

2. Кітапханалар ғимараттарының (үй-жайларының) санын және олардың 
ауданын көрсетіңіз

Укажите число зданий (помещений) библиотек и их площадь
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А Б 1 2 3 4 5 6 7 8

1 Барлығы
Всего

1.1

одан – ауылды 
жерлерде
из них – в сельской 
местности

3. Кітапхана қызметтерінің негізгі сипаттамаларын көрсетіңіз
Укажите основные характеристики деятельности библиотеки

Жол 
коды
Код 

стро-
ки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Барлығы
Всего

Одан – 
ауылдық 
жерлер

Из них – сель-
ская местность

А Б 1 2

1 Оқу залдарындағы орындар саны, бірлік
Число мест в читальных залах, единиц

2 Пайдаланушылар саны – барлығы, адам
Число пользователей – всего, человек

2.1

одан – кітапхана интернет-ресурсын (порта-
лын) пайдаланушылар саны
из них – число пользователей интернет-ресурса 
(портала) библиотеки

3
Пайдаланушылардың жалпы санынан – ба-
лалар, адам
Из общего числа пользователей – детей, человек

4 Кітапханаға келушілер саны, адам
Число посещений библиотек, человек

4.1

одан – кітапхананың интернет-ресурсына 
(порталына) кіргендер саны 
из них – число посещений интернет-ресурса (пор-
тала) библиотеки 

5
Көрсетілген қызметтерден түскен табыстар, 
мың теңге
Доходы от оказанных услуг, тысяч тенге

4. Кітапхана қорының басылымдар тілдері бойынша қозғалысы туралы 
мәліметтерді көрсетіңіз, бірлік

Укажите сведения о движении библиотечного фонда по языкам изданий, единиц
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А Б 1 2 3 4 5 6 7 8

1
Жылдың басында 
бары
Состоит на начало года
соның ішінде: 
в том числе:

1.1
мемлекеттік тілде
на государственном 
языке

1.2 орыс тілінде
на русском языке

1.3 басқа да тілдерде
на других языках

2

Жыл ішінде келіп 
түскені
Поступило в течение 
года
соның ішінде:
в том числе:

2.1
мемлекеттік тілде
на государственном 
языке

2.2 орыс тілінде
на русском языке

2.3 басқа да тілдерде
на других языках

3
Жыл ішінде шығып 
қалғаны
Выбыло в течение года
соның ішінде:
в том числе:

3.1
мемлекеттік тілде
на государственном 
языке

3.2 орыс тілінде
на русском языке

3.3 басқа да тілдерде
на других языках

4 Жыл соңында бары
Состоит на конец года
соның ішінде:
в том числе:

4.1
мемлекеттік тілде
на государственном 
языке

4.2 орыс тілінде
на русском языке

4.3 басқа да тілдерде
на других языках

5. Кітапхана қорының келесідей себептер бойынша жыл ішінде шығып 
қалғаны туралы мәліметтерді көрсетіңіз, бірлік

Укажите сведения о выбытии в течение года библиотечного фонда по причинам, единиц
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Наименование показателей
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В том числе:
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А Б 1 2 3 4 5 6 7

1

Келесі себептер бойынша 
жыл ішінде шығып 
қалғаны
Выбыло в течение года по 
причинам
соның ішінде:
в том числе:

1.1

кітапханаларға, басқа да 
ұйымдарға ақысыз негізде 
берілген 
безвозмездно передано 
другим библиотекам, другим 
организациям

1.2 төтенше жағдайлар
чрезвычайные ситуации

1.3 басқа да себептер
другие причины

6. Кітапхана қорының жыл соңына білім салалары бойынша жағдайын 
көрсетіңіз, бірлік

Укажите состояние библиотечного фонда на конец года по отраслям знаний, единиц
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А Б 1 2 3 4 5 6 7

1

Жыл соңына 
білім салалары 
бойынша бары
Состоит на конец 
года по отраслям 
знаний

7. Әдебиетті беру туралы мәліметтерді көрсетіңіз, бірлік
Укажите сведения о выдаче литературы, единиц
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Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей
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А Б 1 2 3 4 5 6 7

1
Жыл ішінде берілгені – 
барлығы
Выдано в течение года – всего

1.1 одан – балаларға 
из них – детям 

2 

Жыл ішінде ауылдық жерде 
берілгені 
Выдано в течение года в сельской 
местности

8. Кітапханадағы ақпараттық-коммуникациялық технологиялардың барын 
көрсетіңіз, бірлік 

Укажите наличие информационно-коммуникационных технологий в библиотеке, единиц

Жол 
коды
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Барлығы
Всего

Одан – 
ауылдық 
жерлер

Из них – сель-
ская местность

А Б 1 2

1 Электронды каталогтың көлемі
Объем электронного каталога

2

Сандық форматта енгізілген басылымда 
дана саны
Число экземпляров изданий, введенных в 
цифрвой формат

3
Интернет желісіне қатынау мүмкіндігі бар 
кітапханалар саны
Число библиотек с доступом в Интернет

3.1

одан – Интернет желісіне сымсыз техно-
логия құралдары (WiFi) арқылы қатынау 
мүмкіндігі бар 
из них – с доступом в Интернет посредством 
беспроводных технологий (WiFi)

4 Компьютерлер саны
Число компьютеров

4.1

одан – жергілікті желі арқылы интернет 
желісіне қатынау мүмкіндігі бар компью-
терлер саны
из них – количество компьютеров с доступом в 
Интернет посредством локальной сети

5

Компьютерлердің жалпы санынан 
пайдаланушыларға арналған компью-
терлер саны
Из общего числа компьютеров число компьюте-
ров для пользователей

6 Көшірме-көбейту техникаларының саны 
Число копировально-множительной техники

7 Интернет-ресурстар саны
Число интернет-ресурсов

8 Телефон нөмірлерінің саны 
Число номеров телефонов

9 Көлік құралдарының саны
Число транспортных средств

9. Есепті жылдың соңындағы кітапханалық қызметкерлердің тізімдік 
санының құрамы туралы деректерді көрсетіңіз, адам

Укажите данные о составе списочной численности библиотечных работников на конец 
отчетного года, человек
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А Б 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Барлығы
Всего

1.1

одан – ауылды 
жерлерде
из них – в сельской 
местности

Атауы  Мекенжайы
Наименование _______________ Адрес ___________________
________________________ _______________________
Телефон _________________
Электрондық пошта мекенжайы
Адрес электронной почты ________
Орындаушы
Исполнитель ________________ _______________________
                       аты-жөні                 телефон
                                    фамилия
Басшы
Руководитель _______________ _______________________
         тегі, аты және әкесінің аты                    қолы
                     фамилия, имя и отчество                            подпись
Бас бухгалтер 
Главный бухгалтер ____________ ______________________
         тегі, аты және әкесінің аты                    қолы
                     фамилия, имя и отчество                            подпись

Мөрдің орны (бар болған жағдайда)
Место для печати (при наличии)

Приложение 2 
к приказу председателя Агентства Республики Казахстан 

по статистике 
от 28 августа 2013 года № 205

Инструкция по заполнению статистической формы общегосударственного 
статистического наблюдения «Отчет о деятельности библиотеки»

(код 0561104, индекс 1-библиотека, периодичность годовая)
1. Настоящая Инструкция по заполнению статистической формы общегосударственного 

статистического наблюдения «Отчет о деятельности библиотеки» (код 0561104, индекс 

1-библиотека, периодичность годовая) (далее – Инструкция) разработана в соответствии с 
подпунктом 7) статьи 12 Закона Республики Казахстан «О государственной статистике» и 
детализирует заполнение статистической формы общегосударственного статистического 
наблюдения «Отчет о деятельности библиотеки» (код 0561104, индекс 1-библиотека, 
периодичность годовая).

2. Следующие определения применяются в целях заполнения данной статистической 
формы:

1) библиотека – организация культуры, выполняющая информационные, культурные, 
образовательные функции, располагающая организованным фондом печатных и рукопи-
сных документов, а также графическими, аудиовизуальными материалами, документами 
на электронных носителях и предоставляющая их во временное пользование физическим 
и юридическим лицам; 

2) универсальные библиотеки – библиотеки, удовлетворяющие разнообразные 
читательские потребности на основе фондов, сформированных без тематических и 
типологических ограничений;

3) научные библиотеки – библиотеки, обеспечивающие развитие науки; удовлетворя-
ющие информационным потребностям научных учреждений и отдельных лиц, связанные 
с исследовательской деятельностью на основе соответствующего фонда и информаци-
онно-поискового аппарата;

4) специальная библиотека – библиотека, обеспечивающая профессиональные потреб-
ности пользователей и иные специфические потребности особых групп читателей на основе 
соответствующего фонда и информационно-поискового аппарата (патентно-техническая, 
библиотеки для незрячих и слабовидящих граждан, библиотека научно-исследовательского 
института и так далее);

5) пункт выдачи литературы – форма нестационарного библиотечного обслуживания, 
территориально обособленное подразделение библиотеки, организуемое по месту житель-
ства, работы или учебы пользователей библиотек; 

6) передвижной пункт – библиотека, расположенная в специально оборудованном, 
укомплектованном транспортном средстве (библиобус и так далее) и меняющая свое 
местонахождение в целях обслуживания территориально удаленных от стационарной 
библиотеки групп населения; 

7) пользователь – физическое или юридическое лицо, пользующееся услугами библио-
теки (читатель, посетитель мероприятий, абонент); 

8) библиотечный фонд – совокупность произведений печати, систематизированных опре-
деленным образом и предоставляемых в распоряжение читателей для общего пользования.

3. При заполнении данной статистической формы руководствуются Межгосудар-
ственным ГОСТом СИБИД (Система стандартов по информатизации, библиотечному и 
издательскому делу) 7.20-2000 «Библиотечная статистика» и ГОСТом 7.0-99 «Информа-
ционно-библиотечная деятельность, библиография. Термины и определения». 

Данные, включаемые в статистическую форму, основываются на материалах первич-
ного учета – инвентарных книгах, книгах суммарного учета, дневника работы библиотеки, 
читательских формулярах.

В случае если структурному подразделению делегированы полномочия по сдаче 
статистической формы юридическим лицом, то оно представляет данный отчет по месту 
своего нахождения в органы статистики. В случае если структурное подразделение не 
имеет полномочий по сдаче статистической формы, то юридическое лицо представляет 
отчет в органы статистики по месту своего нахождения в разрезе своих структурных 
подразделений с указанием их местонахождения.

Библиотеки дифференцируются по целевому назначению, контингенту пользователей, 
тематическому и видовому составу фондов. 

Библиотеки, не функционировавшие в отчетном году, но имеющие материальную базу, 
не заполняют строки 2–5 раздела 3 и раздел 7.

4. В строке 1 раздела 1 за учетную единицу в качестве библиотечного учреждения не 
принимаются пункты выдачи, передвижки всех видов, читальные залы, детские отделения, 
которые считаются отделениями библиотеки. Книжные фонды и деятельность этих отде-
лений библиотек показывается в отчетах тех библиотек, в составе которых они находятся. 
В этой строке указывается число структурных (подведомственных) единиц, находящихся 
на балансе библиотеки (число организаций по которым был предоставлен отчет). 

В графе 2 раздела 1 указываются библиотеки, являющиеся общедоступными, предназ-
наченными для обслуживания всех слоев населения или некоторых категорий читателей 
(детей, юношества).

5. В графе 1 раздела 2 указывается общее число зданий (помещений) библиотек.
В графе 2 указываются библиотеки, расположенные в типовых зданиях. К ним относятся 

здания, отвечающие необходимым современным требованиям.
В графе 3 указываются библиотеки, расположенные в приспособленных зданиях, то есть 

в зданиях пригодных для использования в качестве здания для библиотек.
В графе 5 указывается число библиотек, расположенных в неотапливаемых зданиях, 

графе 6 – в аварийном состоянии, графе 7 – требующих капитального ремонта.
В графах 6 и 7 количество зданий (помещений), требующих капитального ремонта и 

находящихся в аварийном состоянии, заполняется на основании акта (заключения) или 
составленного в установленном порядке иного документа, характеризующего техническое 
состояние зданий (помещения) библиотеки. К помещению библиотеки относится помещение, 
расположенное в зданиях государственных учреждений, клубов и других учреждений. 

6. В строке 2 раздела 3 учитываются лица, бравшие книги, брошюры, журналы и другие 
издания хотя бы один раз в течение отчетного периода для чтения на дом или в помещении 
библиотеки, а не число посещений, сделанных этими лицами за год. Число пользователей 
заполняется на основании годовых итоговых данных соответствующих разделов дневни-
ков работы библиотеки, формуляров читателей, посетивших библиотеку и определяется 
порядковым номером последнего формуляра за год. В данной строке указывается сум-
марное число перерегистрированных и вновь записанных в отчетном году пользователей, 
обслуженных всеми структурными подразделениями библиотеки. Пользователем считается 
человек или организация, предприятие, учреждение, зарегистрированные библиотекой, 
чтобы пользоваться документами и услугами в библиотеке или вне ее. 

В строке 2.1 пользователем интернет-ресурса (портала) библиотеки является лицо, 
группа лиц или организация, обращающиеся к услугам библиотеки, а также пользующие-
ся услугами интернет-ресурса (портала) для получения информации. Единицей учета 
пользователей, обратившихся на интернет-ресурс (портал) библиотеки, является логин или 
ip-адрес пользователя (лица или организации), зафиксированный на сервере библиотеки. 
Общее число пользователей подсчитывается по количеству неодинаковых логинов или 
ip-адресов лиц и организаций, зарегистрированных на сервере библиотеки.

В строке 4 указывается число посещений библиотеки пользователями (для записи, 
перерегистрации, получения, обмена, возврата изданий и материалов, продолжение срока 
пользования ими, просмотра газет и журналов, выполнение справок, а также для участия 
в массовых мероприятиях, проводимых библиотекой), зарегистрированных в контрольном 
листке, формуляре пользователя или другой документации, принятой в библиотеке, а 
также средствами автоматизации и механизации. Число пользователей, бравших книги 
в течение года по индивидуальному абонементу, определяется порядковым номером 
последнего формуляра за год. 

В строке 4.1 посещением интернет-ресурса (портала) библиотеки является обращение 
пользователей интернет-ресурса (портала) из-за пределов библиотеки вне зависимости 
от числа просмотренных страниц или элементов и сравнимо с традиционным посещением 
библиотек. Единицей учета посещений интернет-ресурса (портала) библиотеки является 
одно обращение на сервер библиотеки. Число посещений учитывается с помощью функ-
ционала по учету статистики или счетчика посещаемости интернет-ресурса (портала).

В строку 5 включаются поступления денежных средств от услуг, оказанных населению 
(плата за выданные читательские билеты, ксерокопирование, оплата за выданную литера-
туру из читального зала на дом и так далее). В доходы от оказанных услуг не включаются 
средства, поступившие из местного и республиканского бюджета, благотворительные и 
другие взносы.

7. В графе 3 разделов 4, 5, 7 к книгам относятся непериодические текстовые книжные 
издания объемом свыше 48 страниц, являющиеся средством закрепления и передачи 
произведений письменности, графики картографии во времени и пространстве худо-
жественно оформленным аппаратом, приспособлением для наилучшего использования 
напечатанных в ней произведений.

В графе 5 разделов 4, 5, 7 к газетам относятся периодические текстовые издания, 
содержащие официальные материалы, оперативную информацию и статьи по актуальным 
общественно-политическим, научным, производственным и другим вопросам, а также 
литературные произведения, иллюстрации, фотографии и рекламу.

В графе 6 разделов 4, 5, 7 к журналам относятся периодические сброшюрованные 
печатные издания, имеющие постоянную рубрикацию и содержащие статьи по различным 
вопросам жизни, природы, науки, литературные произведения, иллюстративные.

В графе 7 разделов 4, 5, 7 к другой литературе относятся нотные, картографические 
издания, изоиздания и другие издания.

8. В графе 3 раздела 7 экземплярами для электронных изданий являются дискета 
и оптический диск.

9. В строке 1 раздела 8 указывается число библиографических записей в библиог-
рафических базах данных. К электронному каталогу относится библиотечный каталог 
в машиночитаемой форме, работающий в реальном режиме времени, предоставленный 
локальным и удаленным пользователям библиотеки.

В строке 2 указывается число экземпляров изданий, введенных в цифровой формат.
В строке 3 указывается наличие доступа в Интернет в библиотеке, строке 3.1 – число 

библиотек с доступом в Интернет посредством беспроводных технологий (WiFi), в строке 
4 – число используемых персональных компьютеров, в строке 4.1 – число компьютеров, 
подключенных к Интернету посредством локальной сети, в строке 6 – число копировально-
множительной техники, в строке 7 – число интернет-ресурсов в библиотеке. Интернет-ресур-
сом библиотеки является официальный адрес библиотеки в Интернете. На интернет-ресурсе 
отображается вся информация о деятельности библиотеки, об услугах и информационных 
ресурсах библиотеки, доступ в электронный каталог библиотеки.

В строке 8 указывается число номеров телефонов, зарегистрированных за библиотекой 
и используемых для служебного пользования. 

В строке 9 в число транспортных средств включаются транспортные средства, находя-
щиеся на балансе библиотеки и используемые в библиотечной деятельности. 

10. В графе 1 раздела 9 указываются только библиотечные работники (исключая 
административно-управленческий, технический и обслуживающий персонал) на конец 
отчетного года.

В графе 2 указываются библиотечные работники, имеющие высшее образование.
В графе 3 указываются библиотечные работники, имеющие высшее библиотечное 

образование.
В графе 4 указываются библиотечные работники, имеющие среднее специальное 

образование (окончившие техникумы, колледжи, училища).
11. Представление данной статистической формы осуществляется на бумажном 

носителе и в электронном формате. Заполнение статистической формы в электронном 
формате осуществляется посредством использования программного обеспечения, разме-
щенного в разделе «Отчеты online» на интернет-ресурсе Агентства Республики Казахстан 
по статистике (www.stat.gov.kz).

12. Арифметико-логический контроль:
1) Раздел 1. «Основные типы библиотек»:
строка 1.1 ≤ строки 1 для каждой графы;
2) Раздел 2. «Число зданий (помещений) библиотек и их площадь»:
строка 1.1 ≤ строки 1 для каждой графы;
графа 1 = ∑ граф 2–4 для каждой строки;
графа 1 ≥ графы 5 для каждой строки;
графа 1 ≥ графы 6 для каждой строки;
графа 1 ≥ графы 7 для каждой строки;
3) Раздел 3. «Основные характеристики деятельности библиотеки»:
строка 2 ≥ строки 3 для каждой графы;
строка 2 ≤ строки 4 для каждой графы;
строка 2.1 ≤ строки 2 для каждой графы;
строка 2.1 ≤ строки 4.1 для каждой графы;
графа 1 ≥ графы 2 для каждой строки;
4) Раздел 4. «Сведения о движении библиотечного фонда по языкам изданий»:
строка 1 = ∑ строк 1.1–1.3 для каждой графы;
строка 2 = ∑ строк 2.1–2.3 для каждой графы;
строка 3 = ∑ строк 3.1–3.3 для каждой графы;
строка 4 = ∑ строк 4.1–4.3 для каждой графы;
строка 4 = строка 1 + строка 2 – строка 3 для каждой графы;
графа 1 = ∑ граф 2–7 для каждой строки;
графа 1 ≥ графы 8 для каждой строки;
5) Раздел 5. «Сведения о выбытии в течение года библиотечного фонда по причинам»:
строка 1 = ∑строк 1.1–1.3 для каждой графы;
графа 1 = ∑ граф 2–7 для каждой строки;
6) Раздел 6. «Состояние библиотечного фонда на конец года по отраслям знаний»:
графа 1 = ∑ граф 2–7.
7) Раздел 7. «Сведения о выдаче литературы»:
строка 1 ≥ строк 1.1, 2 для каждой графы;
графа 1 = ∑ граф 2–7 для каждой строки;
8) Раздел 8. «Наличие информационно-коммуникационных технологий в библиотеке»:
графа 1 ≥ графы 2 для каждой строки;
строка 3.1 ≤ строки 3 для каждой графы;
строка 4.1 ≤ строки 4 для каждой графы.
9) Контроль между разделами:
строка 3 по графам 2–7 раздела 4 = строке 1 раздела 5 по всем графам.
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Аумақтық статистика 
органына тапсырылады
Представляется территори-
альному органу статистики
Статистикалық нысанды 
www.stat.gov.kz сайтынан 
алуға болады
Статистическую форму 
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Статистикалық нысанды толтыруға 
жұмсалған уақыт, сағатпен (қажеттiсiн 

қоршаңыз)
Время, затраченное на заполнение статистической 

формы, в часах (нужное обвести) 

1 сағатқа 
дейін

до 1 часа
1–2 2–4 4–8 8–40

40 
сағаттан 
артық

более 40

Мемлекеттік статистиканың тиісті органдарына алғашқы статистикалық 
деректерді тапсырмау, уақтылы тапсырмау, дәйексіз деректерді беру 
«Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Қазақстан Республикасы Кодексінің 
381-бабында көзделген әкімшілік құқық бұзушылықтар болып табылады. 
Непредставление, несвоевременное представление, представление недостоверных пер-
вичных статистических данных в соответствующие органы государственной статистики 
являются административными правонарушениями, предусмотренными статьей 381 Кодекса 
Республики Казахстан «Об административных правонарушениях».

Статистикалық нысан коды 
0581104
Код статистической формы 0581104
1-хайуанаттар паркі
1-зоопарк

Жылдық
Годовая

Хайуанаттар паркінің қызметі 
туралы есеп

Отчет о деятельности зоопарка

Есепті кезең 
Отчетный период    жыл / год

Экономикалық қызмет түрлерінің номенклатурасы бойынша 91.04.1 кодына 
сәйкес хайуанаттар парктері қызметін жүзеге асыратын заңды тұлғалар 
және дара кәсіпкерлер, сондай-ақ өз теңгерімінде хайуанаттар парктері 
бар кәсіпорындар тапсырады.
Представляют юридические лица и индивидуальные предприниматели, осуществляющие 
деятельность зоопарков, а также предприятия, имеющие на своем балансе зоопарки 
согласно кодам по Номенклатуре видов экономической деятельности 91.04.1
Тапсыру мерзімі – есепті кезеңнен кейінгі 10 қаңтар.
Срок представления – 10 января после отчетного периода.
БСН коды                                                    ЖСН коды  
Код БИН       код ИИН        

1. Хайуанаттар паркі қызметінің негізгі сипаттамаларын көрсетіңіз
Укажите основные характеристики деятельности зоопарка

Жол 
коды

Код строки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Барлығы
Всего

А Б 1

1 Хайуанаттар паркінің саны, бірлік
Число зоопарков, единиц

2 Аумақтың жалпы алаңы, гектар
Общая площадь территории, гектар

2.1

одан – жануарлар, құстар, балықтарға арналған 
үй-жайлардың алаңы, шаршы метр
из них – площадь помещений для животных, птиц, рыб, 
квадратных метров

3
Жануарлар, құстар, балықтарға арналған үй-
жайлардың саны
Число помещений для животных, птиц, рыб
одан:
из них:

3.1 жылытылмайтын үй-жайларда
в неотапливаемых помещениях

3.2 апаттық жағдайдағы
в аварийном состоянии

3.3 күрделі жөндеуді қажет ететін
требующих капитального ремонта

4 Келушілер саны, адам
Число посетителей, человек

5 Өткізілген экскурсиялар саны, бірлік
Число проведенных экскурсий, единиц

6 Ұйымдастырылған көрмелер саны, бірлік
Число организованных выставок, единиц

7 Көрсетілген қызметтен түскен табыстар, мың теңге
Доходы от оказанных услуг, тысяч тенге

7.1
одан – өткізілген экскурсиялардан 
үй-жайлардың алаңы, шаршы метр
из них – от проведенных экскурсий 

2. Жылдың соңына жануарлар, құстар, балықтардың түрлері мен даналар 
санын көрсетіңіз, бірлік

Укажите число видов и экземпляров животных, птиц, рыб на конец года, единиц

Жол 
коды
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Түрлерінің 
саны

Число видов

Даналар 
саны

Число экзем-
пляров

А Б 1 2

1
Барлық жануарлар, құстар, балықтар
Всего животных, птиц, рыб
соның ішінде:
в том числе:

1.1
сүтқоректілер
млекопитающие

1.2
Құстар
птицы

1.3
бауырымен жорғалаушылар
пресмыкающиеся

1.4
қосмекенділер
земноводные

1.5
балықтар
рыбы

1.6
өзгелері
прочиеАтауы  Мекенжайы

Наименование _______________ Адрес ___________________
________________________ _______________________
Телефон _________________
Электрондық пошта мекенжайы
Адрес электронной почты ________
Орындаушы
Исполнитель ________________ _______________________
                       аты-жөні                 телефон
                                    фамилия
Басшы
Руководитель _______________ _______________________
         тегі, аты және әкесінің аты                    қолы
                     фамилия, имя и отчество                            подпись
Бас бухгалтер 
Главный бухгалтер ____________ ______________________
         тегі, аты және әкесінің аты                    қолы
                     фамилия, имя и отчество                            подпись

Мөрдің орны (бар болған жағдайда)
Место для печати (при наличии)

Приложение 4 
к приказу председателя Агентства Республики Казахстан 

по статистике
от 28 августа 2013 года № 205

Инструкция по заполнению статистической формы общегосударственного 
статистического наблюдения «Отчет о деятельности зоопарка» 

(код 0581104, индекс 1-зоопарк, периодичность годовая)
1. Настоящая Инструкция по заполнению статистической формы общегосударственного 

статистического наблюдения «Отчет о деятельности зоопарка» (код 0581104, индекс 1-зоо-
парк, периодичность годовая) (далее – Инструкция) разработана в соответствии с пунктом 7)  
статьи 12 Закона Республики Казахстан «О государственной статистике» и детализирует 
заполнение статистической формы общегосударственного статистического наблюдения 
«Отчет о деятельности зоопарка» (код 0581104, индекс 1-зоопарк, периодичность годовая).

2. Следующее определение применяется в целях заполнения данной статистической 
формы:

зоопарк (зоологический парк) – научно-просветительное учреждение, в котором со-
держат в неволе (в клетках, вольерах) или полувольно (на больших площадях, в условиях, 
напоминающих естественную обстановку) диких животных с целью их демонстрации, 
изучения и воспроизводства.

3. Зоопарки, временно закрытые или вновь открытые для посещения, заполняют ста-
тистическую форму за период своей деятельности.

В строке 2 раздела 1 общая площадь территории указывается согласно Государст-
венному акту на землю включает в себя площадь вольеров для содержания животных, 
птиц и рыб, ограждений для корма животных, птиц и рыб, площадь, занимаемую админи-
стративными и служебными помещениями, площадь водоемов.

В строке 2.1 указывается площадь помещений для содержания животных, птиц и рыб.
В строке 3 указывается общее число помещений для животных, птиц, рыб.
В строке 3.1 указывается число помещений, расположенных в неотапливаемых зданиях, 

в строке 3.2 – число аварийных помещений, в строке 3.3 – число помещений, требующих 
капитального ремонта и реставрации.

Строки 3.2 и 3.3 заполняются на основании акта (заключения) или составленного в уста-
новленном порядке иного документа, характеризующего техническое состояние помещения.

В строке 4 указывается общее число посещений зоопарка в отчетном году. В число 
посещений включается число индивидуальных посещений, учитываемых по входным 
(платным и бесплатным) билетам, по билетам на экскурсионное обслуживание (для групп, 
сформированных из одиночных посетителей) и по экскурсионным путевкам.

В строке 5 к экскурсиям относится коллективное посещение достопримечательных мест 
с научной, общеобразовательной или культурно-просветительной целью.

В строке 6 к выставкам относится публичная демонстрация достижений в области 
экономики, науки, техники, культуры, искусства и других областях общественной жизни.

В строках 5 и 6 число проведенных экскурсий и организованных выставок определяется 
на основании записей, сделанных в Журналах учета мероприятий зоопарка.

В строке 7 в доходы от оказанных услуг включается стоимость входного билета, 
оплата за экскурсионное обслуживание, за цирковые представления, проведенные силами 
самого зоопарка и так далее.

В доходы от оказанных услуг не включаются средства, поступившие из местного и 
республиканского бюджета, благотворительные и другие взносы.

В графах 1 и 2 раздела 2 число видов и экземпляров животных заполняется на основе 
Инвентарной описи животных, которая формируется на основании ежемесячных записей 
о движении животных и по компьютерной программе Всемирного учета животных «ARKS» 
(при ее наличии).

В строке 1.1 указываются млекопитающие, относящиеся к классу наиболее высокоор-
ганизованных позвоночных, в строке 1.2 – птицы, являющиеся оперенными, теплокровными, 
яйцекладущими позвоночными, изначально приспособленными к полету, в строке 1.3 – пре-
смыкающиеся (рептилии), относящиеся к классу позвоночных животных, приспособившихся 
к жизни на суше, в строке 1.4 – земноводные (амфибии), относящиеся к классу наземных 
позвоночных животных, перешедших от водного к водно-наземному образу жизни, в строке 
1.5 – рыбы, относящиеся к надклассу водных позвоночных.

4. Представление данной статистической формы осуществляется на бумажном носителе 
и в электронном формате. Заполнение статистической формы в электронном формате 
осуществляется посредством использования программного обеспечения, размещенного 
в разделе «Отчеты online» на интернет-ресурсе Агентства Республики Казахстан по 
статистике (www.stat.gov.kz).

5. Арифметико-логический контроль:
1) Раздел 1. «Основные характеристики деятельности зоопарка»:
строка 2.1 ≤ строки 2;
строка 3.1 ≤строки 3;
строка 3.2 ≤ строки 3;
строка 3.3 ≤ строки 3;
строка 7.1 ≤ строки 7;
2) Раздел 2. «Число видов и экземпляров животных на конец года»:
строка 1 = ∑ строк 1.1-1.6 для каждой графы.

jl:1020973.0 
jl:1020973.0 
http://www.stat.gov.kz
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D1%81%D0%BA%D1%83%D1%81%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE
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Қазақстан Республикасы Стати-
стика агенттігі төрағасының  
2013 жылғы 28 тамызда

№ 205 бұйрығына 5-қосымша

Аумақтық статистика 
органына тапсырылады
Представляется территори-
альному органу статистики
Статистикалық нысанды 
www.stat.gov.kz сайтынан 
алуға болады
Статистическую форму 
можно получить на сайте 
www.stat.gov.kz

Статистикалық нысанды толтыруға 
жұмсалған уақыт, сағатпен (қажеттiсiн 

қоршаңыз)
Время, затраченное на заполнение статистической 

формы, в часах (нужное обвести) 

1 сағатқа 
дейін

до 1 часа
1–2 2–4 4–8 8–40

40 
сағаттан 
артық

более 40

Мемлекеттік статистиканың тиісті органдарына алғашқы статистикалық 
деректерді тапсырмау, уақтылы тапсырмау, дәйексіз деректерді беру 
«Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Қазақстан Республикасы Кодексінің 
381-бабында көзделген әкімшілік құқық бұзушылықтар болып табылады. 
Непредставление, несвоевременное представление, представление недостоверных пер-
вичных статистических данных в соответствующие органы государственной статистики 
являются административными правонарушениями, предусмотренными статьей 381 Кодекса 
Республики Казахстан «Об административных правонарушениях».

Статистикалық нысан коды 
0591104
Код статистической формы 
0591104

1-кино

Жылдық
Годовая

Кино көрсетуді және 
кинофильмдерді шығаруды 

жүзеге асыратын ұйымдардың 
қызметі туралы есеп

Отчет о деятельности организаций, 
осуществляющих кинопоказ 
и производство кинофильмов

Есепті кезең 
Отчетный период    жыл / год

Экономикалық қызмет түрлерінің номенклатурасы (бұдан әрі – 5-таңбалы 
ЭҚЖЖ) бойынша 59.14.0 кодына сәйкес кинофильмдерді көрсетумен 
байланысты қызметті жүзеге асыратын заңды тұлғалар және (немесе) 
олардың құрылымдық және оқшауланған бөлімшелері, дара кәсіпкерлер 
және 5 -таңбалы ЭҚЖЖ-нің 59.11.0 кодына сәйкес кино, бейнефильмдер 
және телевизиялық бағдарламаларды шығаруды жүзеге асыратын заңды 
тұлғалар тапсырады.
Представляют юридические лица и (или) их структурные и обособленные подразделе-
ния, индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность, связанную с 
демонстрацией кинофильмов, согласно кодам по Номенклатуре видов экономической 
деятельности (далее – ОКЭД 5-значный) 59.14.0 и юридические лица, осуществляющие 
деятельность, связанную с производством кино-, видеофильмов и телевизионных программ 
согласно кодам ОКЭД 5-значного – 59.11.0.
Тапсыру мерзімі – есепті кезеңнен кейінгі 10 қаңтар.
Срок представления – 10 января после отчетного периода.
БСН коды                                                    ЖСН коды  
Код БИН       код ИИН        

1. Кинотеатрлар санын көрсетіңіз, бірлік
Укажите число кинотеатров, единиц

Жол 
коды
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Барлығы 
Всего

Одан – ауылдық 
жерлер

Из них – сельская 
местность

А Б 1 2

1
Кинотеатрлар саны
Число кинотеатров
соның ішінде:
в том числе:

1.1
жабық кинотеатрлар
крытые кинотеатры

соның ішінде:
в том числе:

1.1.1
1 экранды
с 1 экраном

1.1.2
2–7 экранды
с 2–7 экранами

1.1.3
8 және одан да көп экранды
с 8 и более экранами (многозальные)

1.1.4
сандық жабық кинотеатрлар саны
число крытых цифровых кинотеатров

1.2
басқа да кинотеатрлар
другие кинотеатры
соның ішінде:
в том числе:

1.2.1
пайдаланылатын видеокөрініс
с использованием видеоизображения

1.2.2
пайдаланылатын басқа да ап-
паратура
с использованием другая аппаратура

2. Кино көрсетуді жүзеге асыратын ұйымдар қызметінің негізгі сипат-
тамаларын көрсетіңіз

Укажите основные характеристики деятельности организаций, осуществляющих 
кинопоказ 

Жол 
коды
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Барлығы 
Всего

Одан – ауылдық 
жерлер

Из них – сельская 
местность

А Б 1 2

1
Кинотеатрлар саны, бірлік
Число кинотеатров, единиц
одан:
из них:

1.1
жылытылмайтын ғимараттарда 
(үй-жайларда)
в неотапливаемых зданиях (помещениях)

1.2
апаттық жағдайдағы
в аварийном состоянии

1.3
күрделі жөндеуді қажет ететін
требующих капитального ремонта

2

Кинотеатрлардың жалпы аумағы, 
шаршы метр
Общая площадь кинотеатров, квадрат-
ных метров

3
Кинотеатрлардағы кинозалдар 
саны, бірлік
Число кинозалов в кинотеатрах, единиц

3.1

одан жабық кинотеатрлардағы 
кинозалдар саны, бірлік
из них количество кинозалов в крытых 
кинотеатрах, единиц

3.1.1

одан жабық кинотеатрлардағы 
сандық кинозалдар саны
из них цифровые кинозалы в крытых 
кинотеатрах

4
Кинозалдардағы орындар саны, 
бірлік
Число мест в кинозалах, единиц

4.1

одан жабық кинотеатрлардағы 
орындар саны, бірлік
из них число мест в кинозалах крытых 
кинотеатров, единиц

4.1.1

одан көп залды жабық кинотеа-
трларда
из них в многозальных крытых кино-
театрах

5

Тұрақты киноқондырғылар саны, 
бірлік
Число стационарных киноустановок, 
единиц

6

Жылжымалы киноқондырғылар 
саны, бірлік
Число передвижных киноустановок, 
единиц

7

Кино көрсетуді жүзеге асыратын 
ұйымдардың нақты бары, бірлік 
Наличие организаций, осуществляющих 
кинопоказ, единиц

3. Киносеанстар санын, келушілер санын және көрсетілген қызметтерден 
түскен табыстарды көрсетіңіз

Укажите число киносеансов, число посетителей и доходы от оказанных услуг

Ж
ол

 к
од

ы
Ко

д
 с

тр
ок

и

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Бар-
лығы 
Всего

одан – 
толық 

метражды 
фильмдер

из них – полно-
метражные 

фильмы

Ауылдық жерлер
Сельская местность

барлығы 
всего

одан – толық 
метражды 
фильмдер
из них – пол-
нометражные 

фильмы

А Б 1 2 3 4

1 Киносеанстар саны, бірлік
Число киносеансов, единиц
соның ішінде:
в том числе:

1.1 ұлттық фильмдер 
национальные фильмы 

1.2 шетелдік фильмдер
зарубежные фильмы

2 Келушілер саны, адам
Число посетителей, человек
соның ішінде:
в том числе:

2.1 ұлттық фильмдер 
национальные фильмы 

2.2 шетелдік фильмдер
зарубежные фильмы

3

Көрсетілген қызметтерден 
түскен табыстар, мың 
теңге
Доходы от оказанных услуг, 
тысяч тенге
соның ішінде:
в том числе:

3.1 ұлттық фильмдер 
национальные фильмы 

3.2 шетелдік фильмдер
зарубежные фильмы

4. Киносеансқа келуші балалар санын көрсетіңіз
Укажите число детей, посетивших киносенсы

Жол 
коды
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Бар-
лығы 
Всего

Одан – 
ауылдық 
жерлер

Из них – сель-
ская местность

А Б 1 2

1
Балаларға арнап өткізілген киносеанстар 
саны, бірлік
Число проведенных киносеансов для детей, единиц 

2 Көрермендер саны – балалар, адам
Число посетителей – детей, человек

5. Фильмнің шығу елі бойынша көрсетілген толық метражды фильмдерге 
келушілер санын көрсетіңіз. 

Келушілер санын алдыңғы 5 ел бойынша азаюы тәртібінде көрсетіледі, 
адам

Укажите число посещений демонстрировавшихся полнометражных фильмов по стране 
производства фильма. 

Число посетителей указывается в порядке убывания 5 ведущих стран, человек

Жол 
коды
Код 

строки

Көрсетілген толық метражды фильмдерді 
шығарған мемлекеттер

Страна происхождения показанных полнометражных 
фильмов

Көрермендер 
саны 

Число посетителей

А Б 1
1
2
3
4
5

6. Жасап шығарылған фильмдердің түрлері бойынша санын көрсетіңіз, 
бірлік 

Укажите число созданных фильмов по видам, единиц

Жол 
коды
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы
Наименование показателей

Бар-
лығы
Всего 

Соның ішінде:
В том числе:

толық ме-
тражды 

полнометраж-
ные 

қысқа метра-
жды 

короткометраж-
ные 

А Б 1 2 3

1
Жасап шығарылған филь-
мдер саны 
Число созданных фильмов 
соның ішінде: 
в том числе: 

1.1 көркем 
художественные

1.2 деректі 
документальные

1.3 анимациялық 
анимационные

7. Өндіру типі бойынша жасап шығарылған фильмдер санын көрсетіңіз, 
бірлік 

Укажите число созданных фильмов по типу производства, единиц

Жол 
коды 
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы 
Наименование показателей

Бар-
лығы 
Всего 

Соның ішінде: 
В том числе:

толық метра-
жды 

полнометражные 

қысқа метра-
жды 

короткометраж-
ные 

А Б 1 2 3
1 Жасап шығарылған филь-

мдер саны 
Число созданных фильмов
соның ішінде: 
в том числе:

1.1 ұлттық өндіріс 
национальное производство

1.2 бірлескен өндіріс 
совместное производство
соның ішінде: 
в том числе:

1.2.1 мажоритарлық 
мажоритарный

1.2.2 миноритарлық 
миноритарный

1.2.3 паритеттік
паритетный

8. Өндіру тәсілі бойынша жасап шығарылған ұлттық толық метражды 
фильмдер санын көрсетіңіз, бірлік 

Укажите общее число созданных национальных полнометражных фильмов по способу 
производства, единиц

Жол 
коды 
Код 

строки

Көрсеткіштердің атауы 
Наименование показателей

Барлығы 
Всего

А Б 1

1 Ұлттық толық метражды фильмдер саны 
Число национальных полнометражных фильмов
соның ішінде: 
в том числе:

1.1 сандық тасымалдауышта 
цифровые носители

1.2 сандық емес тасымалдауышта 
нецифровые носители

9. Фильмнің түп нұсқасының тілі бойынша жасап шығарылған ұлттық 
толық метражды фильмдер санын көрсетіңіз, бірлік 

Укажите число созданных национальных полнометражных фильмов по языку ориги-
нала, единиц

Жол коды 
Код строки

Көрсеткіштердің атауы 
Наименование показателей

Барлығы 
Всего

А Б 1
1 Ұлттық толық метражды фильмдер саны 

Число национальных полнометражных фильмов
соның ішінде: 
в том числе:

1.1 қазақша 
казахский 

1.2 орысша
русский

1.3 көп тілде 
многоязычные 

1.4 басқада тілдерде 
другие языки

10. Бірлесіп толық метражды фильмдер жасап шығарған алғашқы он 
елді көрсетіңіз, бірлік 

Перечислите десять ведущих стран, с которыми совместно создавали полнометражные 
фильмы, единиц

Жол 
коды 
Код 

строки

Шығарған мемле-
кет 

Страна происхож-
дения

Бірлесіп шығарылған толық метражды 
фильмдер саны 

Число совместно созданных полнометражных 
фильмов

А 1 2
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Атауы  Мекенжайы
Наименование _______________ Адрес ___________________
________________________ _______________________
Телефон _________________
Электрондық пошта мекенжайы
Адрес электронной почты ________
Орындаушы
Исполнитель ________________ _______________________
                       аты-жөні                 телефон
                                    фамилия
Басшы
Руководитель _______________ _______________________
         тегі, аты және әкесінің аты                    қолы
                     фамилия, имя и отчество                            подпись
Бас бухгалтер 
Главный бухгалтер ____________ ______________________
         тегі, аты және әкесінің аты                    қолы
                     фамилия, имя и отчество                            подпись

Мөрдің орны (бар болған жағдайда)
Место для печати (при наличии)
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